ZARZADZENIE NR 996.2021
PREZYDENTA MIASTA ELKU

z dnia 1 grudnia 2021 r.

w sprawie ogloszenia otwartego konkursu ofert na realizacje zadania
pt.: ,,Specjalistyczne ustugi opiekuncze”

Na podstawie art. 13 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(Dz. U. 22020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz. 1038, 1243 i 1535), zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢ z dniem 2 grudnia 2021 r. otwarty konkurs ofert na realizacje priorytetowego zadania
samorzadu miasta Etku z zakresu pomocy spolecznej, w tym pomoc rodzinom iosobom w trudnej sytuacji
zyciowej oraz wyréwnywanie szans tych rodzin i oséb.

§ 2. Priorytetowe zadanie samorzadu miasta Etku do realizacji wroku 2022 z zakresu organizowania
i sSwiadczenia specjalistycznych ustug opiekuniczych, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi na rzecz mieszkancéw Miasta Etku w miejscu ich zamieszkania
w okresie od dnia 01.01.2022r. do dnia 31.12.2022r. Specjalistyczne ushigi opiekunicze winny by¢
dostosowane do szczegblnych potrzeb oséb wymagajacych pomocy w formie specjalistycznych ushug,
wynikajacych z rodzaju ich schorzenia lub niepelnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym
przygotowaniem zawodowym, zgodnie z zatgcznikiem do niniejszego zarzadzenia.

§ 3. 1. Wysokos¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadan: 35 000 zt.

2. Zrealizowane w latach 2020-2021 =zadania samorzadu miasta Etku tego samego rodzaju
i zwigzane z nimi koszty:

[)w roku 2020 nie zlecalo organizacjom pozarzadowym realizacji zadania publicznego z zakresu
organizowania i §wiadczenia specjalistycznych ustug opiekuficzych na rzecz mieszkancéw Miasta Etku;

2) w roku 2021 przeznaczono na konkurs z zakresu organizowania i $wiadczenia specjalistycznych ustug
opiekunczych, zwylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb  z zaburzeniami
psychicznymi na rzecz mieszkancéw Miasta Etku $rodki w wysokosci 10 230 zt.

3. Srodki publiczne na realizacje zadaf w konkursie moga by¢ zwigkszone w miare potrzeb i mozliwosci
budzetu miasta Etku przez Prezydenta Miasta Etku poprzez zmiane niniejszego zarzadzenia.

4. Srodki publiczne niewykorzystane po rozstrzygnieciu konkursu moga by¢ przeniesione na inne zadania
zlecane przez Prezydenta Etku organizacjom pozarzadowym oraz na wspolprace pozafinansowa samorzadu
miasta Etku z sektorem pozarzadowym.

5. Oferty moga sklada¢ organizacje pozarzadowe i podmioty, o ktérych mowa a art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

6. Catoksztalt spraw zwigzanych z przeprowadzeniem konkursu, czyli oglaszanie konkursow, skladanie
ofert, ocena formalna i merytoryczna, wybdr ofert, negocjacje warunkéw uméw iich podpisanie, realizacja
zadafi, oraz sprawozdawczos$¢, realizowana jest z wykorzystaniem systemu informatycznego www.witkac.pl.

7. Zlecenie realizacji zadan nastapi w formie powierzenia.

8. Termin realizacji zadan: ramy czasowe od 1 stycznia do 31 grudnia 2022 r.

9. Termin sktadania ofert: 21 dni od dnia ogloszenia konkursu tj. od 2 grudnia do 22 grudnia 2021 r.
10. Termin oceny formalnej i merytorycznej: do 21 dni kalendarzowych od dnia ztozenia oferty.

11. Termin rozstrzygnigcia w sprawie oferty (wybér, kwota dotacji i zatwierdzenie zadania do realizacji):
do 30 dni kalendarzowych od dnia zlozenia oferty.

12. Celem realizacji zadan w tym konkursie sa dziatania terapeutyczne w §rodowisku majgce doprowadzié
do zminimalizowania skutkéw niepetnosprawnosci, poprawe jakodci Zycia, nabycia umiejetnosci spolecznego
funkcjonowania w Srodowisku rodzinno-spotecznym w wymiarze godzin wskazanych przez MOPS
w indywidualnych decyzjach wydanych osobom ubiegajacym si¢ o specjalistyczne ustugi opiekuricze
pochodzacych z terenu miasta Etku.
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13. Miejsce realizacji zadania: Miasto Efk.
14. Warunki realizacji zadania:
1) oferowane zadanie musi uwzglednia¢ obowiazujace przepisy prawne;

2) zapewnienie Swiadczenia specjalistycznych ustug opiekunczych z wylaczeniem specjalistycznych ustug
opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi $wiadczonych na rzecz mieszkancéw Miasta Etku
w miejscu ich zamieszkania

3) w ofercie obowigzkowo nalezy wskaza¢ iopisa¢ zakladane rezultaty, planowany poziom osiggniecia
rezultatow oraz zrodlo informacji o osiggnieciu wskaznika;

4) oferowane zadanie musi stuzy¢ wspélnocie samorzgdowej miasta Etku;

5) z dotacji moga by¢ finansowane wytacznie dziatania mieszczace si¢ w zakresie dziafalnosci statutowe;j
nieodplatnej iodplatnej, tym samym, $rodki zdotacji nie mogg byé przeznaczone na finansowanie
dzialalnosci gospodarczej;

6) oferowane zadanie musi uwzgledniaé¢ zapewnienie dostepnosci osobom o szczegélnych potrzebach;

7) spetnienie wymogéw okreslonych w specyfikacji warunkéw realizacji zadania specjalistycznych ushug
opiekunczych z wytgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla 0séb z zaburzeniami psychicznymi,
stanowigcy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

15. Zataczniki do sktadanej oferty:

1) w przypadku, gdy oferent nie jest wpisany do Krajowego Rejestru Sadowego obowigzkowo przedktada
dokument potwierdzajacy status prawny, umocowanie 0séb upowaznionych do skladania o$wiadczen woli
i zaciggania zobowigzan oraz cele dzialania (dokument dotacza sie w formie zalacznika do oferty
w systemie Witkac.pl);

2) nieobowigzkowo oferent moze dofgczy¢ rekomendacje, opinie, inne dokumenty, ktére moga dodatkowo
pomde w ocenie oferty (dokumenty dotacza si¢ w formie zatacznikéw do oferty w systemie Witkac.pl);

3) oferent zobowigzany jest do podania kosztu jednej godziny ustug;

4) potwierdzenie spelnienia wymagan przez kadre bezposrednio realizujaca ustugi  zgodnie
z rozporzadzeniem.

16. Skladanie ofert:

1) oferte nalezy wypehic i ztozy¢ w ramach czasowych okreslonych w ogloszeniu w serwisie internetowym
www.witkac.pl, nastgpnie wydrukowaé dokument "potwierdzenie ztozenia oferty" ipodpisany przez
upowaznione  osoby  zlozyé  bezposrednio  wkancelarii  ogblne] Urzedu Miasta Elku
(ul. Pifsudskiego 4) lub w Biurze Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Urzedu Miasta Etku
(ul. Mateckich 3, lok. nr 10.1) lub za podrednictwem poczty tradycyjnej (adres: Urzad Miasta Etku,
ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Eik) lub z wykorzystaniem ePUAP na skrytke /umelk/domyslna;

2) ostatecznym terminem ztoZzenia podpisanego dokumentu ,,potwierdzenie ztozenia oferty” jest kolejny dzien
roboczy nastepujacy po ostatnim dniu sktadania ofert;

3) faktycznym terminem zlozenia oferty, po ktérym rozpoczyna si¢ jego ocena jest termin wplyniecia
do Urzedu wlasciwie podpisanego dokumentu "potwierdzenie ztozenia oferty";

4) oferty zlozone wylacznie elektronicznie w systemie www.witkac.pl, bez zlozenia podpisanego
~Potwierdzenia zloZenia oferty” nie podlegajg ocenie.

17. Ocena formalna i merytoryczna moze odbywac sie w okresie trwania konkursu.
18. Oceny formalnej ztozonych ofert dokonujg urzednicy Urzedu Miasta Etku wg ponizszego:

1) I etap oceny formalne;j:

Kryteria formalne [ ETAPU:

1.

Oferta zostala zlozona elektronicznie i papierowo do Urzedu.

2. Oferta zostala ztozona przez uprawnionego oferenta (art. 3 ust 2 i 3 ustawy o dziatalnodci pozytku publicznego

i o wolontariacie — status prawny weryfikowany na podstawie KRS lub réwnowaznego dokumentu).
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a) niespetnienie jednego lub wigcej kryteriow I etapu, skutkuje odrzuceniem oferty, bez poddania oferty
ocenie w II etapie oceny formalnej, a oferent zostaje o tym fakcie poinformowany;

b) ocena formalna I etapu nie podlega procedurze odwolawczej;

c) oferta spefniajgca wszystkie kryteria formalne Ietapu jest poddawana ocenie w Il etapie oceny
formalnej.

2) Il etap oceny formalne;j:

Kryteria formalne II etapu z mozliwo$cig usuniecia brakéw:

1. | Oferent prowadzi dziatalnos¢ statutowa w zakresie zadan okrelonych w ogloszeniu otwartego konkursu ofert.

2. | ,Potwierdzenie zloZenia oferty” zostato podpisane przez upowaznione osoby.

3. | Oferta zostata Zozona z wymaganymi zatgcznikami, jezeli zostaly okreslone w ogloszeniu otwartego konkursu ofert
(w przypadku, gdy nie s3 wymagane zalgczniki to kryterium uwaza sie za spetnione).

a) urzgdnik odpowiedzialny za ocen¢ formalng ztozonej oferty, zobligowany jest, w dniu oceny oferty
i stwierdzenia brakéw formalnych wynikajacych zniespelnienia kryteriéw formalnych II etapu do
niezwlocznego powiadomienia o tym fakcie oferenta poprzez system www.witkac.pl, wraz z ustaleniem
ostatecznego terminu ich usunigcia;

b) oferent moze uzupeini¢ braki formalne oferty wynikajace z niespeienia kryteriéw formalnych II etapu
najpdézniej w ciggu 7 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia wystanego w systemie Witkac.pl;

¢) usunigcie brakéw formalnych nastgpuje wylacznie elektronicznie w systemie Witkac.pl poprzez poprawe
informacji w ofercie lub/i dotaczenie wymaganych zatacznikéw;

d) w przypadku, gdy oferent nie skorzysta w przewidzianym terminie z prawa uzupetnienia brakow
formalnych, oferta zostaje odrzucona, a oferent zostaje o tym fakcie poinformowany;

e) wylacznie oferty spelniajace wszystkie kryteria formalne Ii II etapu kierowane sg do oceny
merytorycznej.

19. Oceny merytorycznej dokonuje komisja konkursowa, ktoéra opiniuje ztozone oferty zgodnie
z nastgpujacymi kryteriami merytorycznymi i przypisang im punktacja:

L.p. | Kryteria oceny merytorycznej (powierzenie) Punktacja
Od-do
(maks. 20 pkt.)
1. Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania i kwalifikacji 0s6b zaangazowanych od0do5
w jego realizacje.
2. Ocena przedstawionej kalkulacji kosztéw realizacji zadania, w tym w odniesieniu od0do5
do zakresu rzeczowego zadania.
3. Ocena mozliwosci realizacji zadania przez oferenta z uwzglednieniem warunkéw realizacji od0do5
zadania okre$lonych w ogloszeniu.
4, Analiza i ocena realizacji zadan publicznych zleconych przez samorzad miasta Etku od0do 5
w roku poprzednim pod katem rzetelnosci i terminowosci oraz sposdb rozliczenia otrzymanych
na ten cel Srodkow lub w przypadku oferentdow sktadajacych oferte po raz pierwszy — ocena
dos$wiadczenia w realizacji podobnych zadan finansowanych z innych zrédel publicznych.

1) konicowa punktacja oferty to $rednia z ocen poszczegolnych cztonkéw komisji konkursowej;

2) komisja konkursowa rekomenduje Prezydentowi do dofinansowania oferty, ktére zdobyly minimum 70%
maksymalnej liczby punktdw, tj. minimum 14 pkt.;

3) oferenci, ktérych oferty nie uzyskaly minimum punktowego mogg odwotaé si¢ do Prezydenta
w terminie 7 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia o wynikach oceny merytorycznej;

4) Prezydent rozpatruje odwotanie wterminie do 14 dni kalendarzowych od dnia zlozenia odwotania
i powiadamia oferenta o rozstrzygnieciu, najpéZniej w terminie do 7 dni kalendarzowych od dnia
rozpatrzenia;

5) decyzja Prezydenta w sprawie odwotania jest ostateczna i nie podlega dalszej procedurze odwotawcze;j.
20. Zasady wyboru, przyznawania dotacji i zatwierdzania zadan do realizacji:

1) Prezydent Etku ma prawo do uniewaznienia otwartego konkursu ofert, jezeli nie ztozono zadnej oferty lub
zadna ze ztozonych ofert nie spetita wymogdw zawartych w niniejszym ogloszeniu;
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2) Prezydent Efku, biorgc pod uwage opini¢ komisji konkursowej oraz rozpatrzone przez siebie odwotania,
ostatecznie wybiera, przyznaje i zatwierdza, w formie zarzadzenia, zadania do realizacji;

3) Prezydent Etku zastrzega sobie prawo do zmniejszenia wysokosci wnioskowanej dotacji;

4) informacja o zadaniach niezatwierdzonych przez Prezydenta Elku do realizacji podawana jest réwniez
w formie zarzadzenia.

21. Umowa na realizacje zadania:

1) oferenci, ktérych oferty zostaly zatwierdzone przez Prezydenta Etku do realizacji, sa niezwlocznie
powiadamiani o przyznaniu dofinansowania i rekomendacjach dotyczacych warunkéw realizacji zadania;

2) oferent moze zrezygnowaé z realizacji zadania, wtakim przypadku kwota przyznanej dotacji zostaje
w puli Srodkéw finansowych przeznaczonych na te zadanie w ramach otwartego konkursu ofert;

3) umowa podpisywana jest niezwlocznie po wydaniu przez Prezydenta Miasta Etku zarzadzenia w sprawie
wyboru ofert do realizacji, uzgodnieniu warunkéw realizacji zadania oraz przygotowaniu przez oferenta
i akceptacji przez zleceniodawce wymaganych zalacznikéw i informacji, nie pézniej jednak niz 30 dni
kalendarzowych od dnia ogloszenia wynikéw;

4) jezeli po tym terminie umowa nie jest podpisana z winy oferenta, Prezydent odstepuje automatycznie
od jej realizacji, wtakim przypadku kwota przyznanej dotacji zostaje w puli $rodkéw finansowych
przeznaczonych na te zadanie w ramach otwartego konkursu ofert;

5) umowa nie zostanie podpisana z oferentem réwniez, gdy:
a) oswiadczenie zloZzone razem z oferta okaze si¢ niezgodne ze stanem faktycznym;

b) toczy sie postepowanie egzekucyjne przeciwko oferentowi, co mogloby spowodowaé zajecie dotacji na
poczet zobowigzan oferenta;

c)nie zostaly dostarczone wymagane na etapie podpisywania umowy zataczniki okreslone
w warunkach realizacji zadania.

6) na podstawie podpisanej umowy Urzad Miasta Etku przekazuje, w terminie okreslonym w umowie, kwote
dotacji na wskazane w umowie konto Zleceniobiorcy;

7) oferent musi by¢ jedynym posiadaczem wskazanego w umowie rachunku bankowego.

22. Realizacja zadania:

1) zleceniobiorca realizuje zadanie zgodnie zzapisami umowy izalgcznikami, uwzgledniajac specyfike
realizowanego zadania publicznego, do zapewnienia osobom ze szczegdlnymi potrzebami dostepnosci
architektonicznej, cyfrowej oraz informacyjno-komunikacyjnej, zgodnie z minimalnymi wymaganiami
okreslonymi w art. 6 ustawy z dnia 19 lipca 2019 roku o zapewnieniu dostepnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami (Dz.U. z 2020 r. poz. 1062);

2) zleceniobiorca jest zobowiazany do wykorzystania przekazanych $rodkéw finansowych zgodnie
z przepisami prawa, celem na jaki je uzyskat i na warunkach okreslonych umowsa;

3) zleceniobiorca jest zobowigzany do prowadzenia wyodrebnionej dokumentacji finansowo-ksiggowej
$rodkoéw finansowych otrzymanych na realizacje zadania;

4) zasada jest dokonywanie przez zleceniobiorce platnosci bezgotéwkowej (przelewy z konta zleceniobiorcy
wskazanego w umowie), jednakze dopuszczalne jest dokonywanie platnosci gotowkowych w przypadkach,
gdy nie jest mozliwy obrét bezgotdwkowy;

5) zleceniobiorca moze dokonywaé platnodci zwiazanych z realizacja zadania zaréwno z dotacji wytacznie
w terminach okres$lonych w umowie;

6) ochrona i przetwarzanie danych osobowych zgodnie zzapisami ustawy zdnia 10 maja 201871.
o ochronie danych osobowych oraz Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679
z dnia 27 kwietnia 2016 r. (RODO) obejmuje zbieranie, utrwalanie, przechowywanie, opracowywanie,
zmienianie, udostgpnianie iusuwanie tych danych. W przypadku przetwarzania danych osobowych
beneficjentéw oraz osdb zaangazowanych w realizacje projektu, oferent zobowiazany jest posiadaé zgode
tych 0s6b na przetwarzanie ich danych, ktora zawiera w szczegdlnosci zgode na udostepnianie ich danych
do celéw monitoringu, kontroli w ramach realizowanego zadania;
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7) zleceniobiorca zobowigzany jest na podstawie art. 4a-4c ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie do udostepniania informacji publicznej poprzez oglaszanie informacji publicznej
w Biuletynie Informacji Publicznej zleceniobiorcy albo poprzez oglaszanie informacji publicznej
na stronie internetowej zleceniobiorcy albo na wniosek;

8) w trakcie realizacji zadania mogg by¢ dokonywane zmiany w warunkach realizacji umowy dotyczace
wytacznie przyszlych dziatan i zwiagzanych z nimi terminéw realizacji, powiazanych z dziataniami kosztéw
oraz rezultatéw, w tym utworzenia nowych pozycji w kosztorysie oraz rezultatéw do osiagniecia;

9) wprowadzane zmiany nie mogg zmieniaé istoty zadania publicznego na ktdrego realizacje zostata

przyznana dotacja oraz wykracza¢ poza rok budzetowy w przypadku uméw jednorocznych oraz poza lata
budzetowe, na ktdre zostata podpisana umowa wieloletnia;

10) propozycje zmian warunkéw realizacji zadania zleceniobiorca zglasza w formie podpisanego przez
upowaznione osoby wniosku wraz z uzasadnieniem;

11) zmiany, po ich akceptacji przez Prezydenta Miasta Ftku, wymagaja formy pisemnej, tj. podpisanego przez
obie strony aneksu do umowy;

12) informacja i promocja realizacji zadania przebiega zgodnie z zapisami umowy.
23. Kontrola zadan w trakcie ich realizacji:

1) uprawnione przez Prezydenta Miasta Etku osoby maja prawo do kontroli realizowanego zadania,
w szczegdlnosci w zakresie stopnia realizacji zadania; efektywnosci, rzetelnosci
i jakosci zadania; prawidtowosci wykorzystania srodkéw publicznych otrzymanych na realizacje zadania
oraz prowadzenia dokumentacji zwigzanej z realizowanym zadaniem. W zwigzku z tym, kontrola moze byé
prowadzona zaréwno w trakcie, jak i po zakoficzeniu realizacji zadania, nie p6zniej jednak niz do 5 lat po
zakonczeniu roku kalendarzowego, w ktérym realizowano zadanie publiczne;

2) kontrolg, ~ wtrakcie realizacji zadan wdanym roku, objetych jest 100%  zleconych,
na podstawie ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, zadan samorzadu miasta Etku;

3) liste proponowanych do kontroli zadaf opracowuje Biuro Wspélpracy z Organizacjami Pozarzadowymi
i przedkiada do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Etku, ktéry dokonuje ostatecznego wyboru zadaf do
kontroli;

4) kontrola jest przeprowadzona po uprzednim powiadomieniu zleceniobiorcy;

5)z kontroli sporzadzany jest protokét pokontrolny wterminie do 30 dni kalendarzowych od dnia
zakonczenia kontroli;

6) w razie stwierdzenia nieprawidiowosci zleceniobiorca zostaje wezwany do ich niezwlocznego usuniecia,
nie p6zniej niz w terminie do 14 dni kalendarzowych od dnia powiadomienia;

7) w przypadku niezastosowania sie do wezwan Prezydent Etku moze odstgpi¢ od umowy izadaé zwrotu
dotacji w formie decyzji administracyjne;j.
24. Rozliczanie dotacji i zatwierdzanie sprawozdan:

1) zleceniobiorca jest zobowigzany do wykorzystania przekazanych s$rodkéw finansowych zgodnie z celem na
jaki je uzyskat i na warunkach okre$lonych umowsa;

2) rozliczenie dotacji nastgpuje zgodnie obowigzujacymi przepisami ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach publicznych, umowg oraz postanowieniami niniejszej procedury;

3) termin rozliczenia przyznanej dotacji okreslony jest w umowie;

4) zleceniobiorca, po zakonczeniu realizacji zadania okreslonego w umowie, sporzadza sprawozdanie i je
sktada w serwisie internetowym Witkac.pl, nastepnie drukuje dokument "potwierdzenie zlozenia
sprawozdania" i podpisany przez upowaznione osoby zlozy¢, w obowigzujagcym w umowie terminie,
w Biurze Wspéipracy z Organizacjami Pozarzadowymi Urzedu Miasta Etku, ul. Mateckich 3, pok. nr 10;

5) rozliczenie dotacji nastgpuje na podstawie dowoddw ksiegowych, spelniajacych wymagania okreslone dla
dowodu ksiegowego, ktore zgodnie z ustawg z dnia 29 wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci sa podstawa
stwierdzajaca dokonanie operacji gospodarczej;

6) dowody ksiegowe zwigzane z realizacjg zadania, dotyczace zaréwno dotacji jak i wkladu wiasnego, winny
by¢ opisane zgodnie z art. 21 ustawy o rachunkowosci;
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7) ztozone sprawozdanie merytoryczno-finansowe sprawdzane jest przez pracownika Biura Wspétpracy
z Organizacjami Pozarzadowymi (BOP) w terminie 20 dni roboczych;

8) w przypadku prawidiowej realizacji zadania ijego rozliczenia zleceniobiorca otrzymuje pismo
zatwierdzajace sprawozdanie z realizacji zadania;

9) w przypadku stwierdzenia nieprawidtowosci lub brakéw w zlozonym sprawozdaniu z realizacji zadania,
zleceniobiorca jest zobowigzany do ich usuniecia w wyznaczonym terminie izlozenia odpowiednich
wyjasnien badz ztozenia brakujacych dokumentow;

10) niezastosowanie si¢ do wezwan moze byé podstawa do odstgpienia od umowy przez zleceniodawce
i zwrotu czgscei lub catodei dotacji;

11) zleceniobiorca, po zakofczeniu analizy sprawozdania przez pracownika i stwierdzenia jego
prawidlowosci, drukuje sprawozdanie ipodpisane sklada w Biurze Wspdlpracy z Organizacjami
Pozarzadowymi Urzedu Miasta Etku, ul. Mateckich 3 lok.10, 19-300 Etk w godzinach pracy urzedu.

25. Wewnetrzna kontrola zatwierdzonych sprawozdan:

1) Biuro Kontroli, Audytu iJakosci dokonuje oceny poprawnosci pracy w zakresie kontroli sprawozdan
z realizacji zadan samorzadu miasta Etku;

2) ocena polega na kontroli minimum 1% zatwierdzonych sprawozdan z realizacji zadan samorzadu miasta
Etku zleconych na podstawie ustawie o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie.

26. Konsultacji  iinformacji ~wsprawie konkursu udziela Biuro Wspétpracy —z Organizacjami
Pozarzadowymi Urzedu Miasta Etku, ul. Maleckich 3, lok. nr 10.1, tel. 87732 61 85, 86, 87; e-mail:
bop@um.elk.pl.

27. Za koordynacje catoksztattu spraw zwigzanych ze zlecaniem zadaf samorzadu miast Etku na podstawie
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie odpowiada Petnomocnik Prezydenta Etku ds.
wspolfpracy z organizacjami pozarzadowymi z Biura Wspdlpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Urzedu
Miasta Etku.

28. W sprawach nieujetych w ogloszeniu, a dotyczacych zlecania realizacji zadaf publicznych majg
zastosowanie przepisy nadrzedne, w tym ustawy i rozporzadzenia.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Pelnomocnikowi Prezydenta FEtku ds. wspélpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

wz. Zastepca P eqdenta
fast

Atrtur Urbanski
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Zatacznik do zarzadzenia Nr QQEROZ(

Prezydenta Miasta Etku
z dnia. 41 Z........2021 1.

Specyfikacja warunkow realizacji zadania przedmiotu konkursu

Opis przedmiotu konkursu

Przedmiotem konkursu jest s$wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych z wylaczeniem
specjalistycznych ustug opiekuiczych dla os6b z zaburzeniami psychicznymi na terenie Miasta Etku,
od 1.01.2022 r. do 31.12.2022 r.

Zadanie. Specjalistyczne ushugi opiekunicze:

kwota: 35 000,00 z1

Swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuniczych, z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi w rozumieniu art. 50 ust. 4 ustawy z dnia 12 marca 2004 r., a takze
rozporzadzenia Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22 wrzesnia 2005 r. w sprawie specjalistycznych ushug
opiekuriczych, ktére winny by¢ dostosowane do szczegdInych potrzeb wynikajacych z rodzaju schorzenia lub
niepetnosprawnosci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym.

I. Szczegblowy zakres specjalistycznych ustug opiekunczych:

Specjalistyczne ustugi opiekuricze dostosowane do szczegélnych potrzeb wynikajgcych zrodzaju
schorzenia lub niepelnosprawnodci, $wiadczone przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem
zawodowym, w tym:

1. Uczenie i rozwijanie umiejetnosci niezbednych do samodzielnego zycia, w tym:

a) ksztaltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych potrzeb zyciowych i umiejetnosci spolecznego
funkcjonowania, motywowania do aktywnosci, leczenia i rehabilitacji, prowadzenie treningéw
umiejetnosci samoobshugi i umiej¢tnosci spolecznych oraz wspieranie, takze w formie asystowania,
w codziennych czynnosciach zZyciowych, w szczegdlno$ci:

- samoobstuga, zwlaszcza wykonywanie czynnosci gospodarczych i porzadkowych (np. utrzymywanie
i prowadzenie domu),

- dbato$é o higiene i wyglad,

- utrzymywanie kontaktéw z domownikami, réwie$nikami, w miejscu nauki i pracy oraz ze spolecznoscia
lokalna,

- wspolne organizowanie i spedzanie czasu wolnego,

- korzystanie z ustug réznych instytucii,

b) interwencje i pomoc w zyciu rodziny, w tym:

- pomoc w radzeniu sobie w sytuacjach kryzysowych,

- poradnictwo specjalistyczne, interwencje kryzysowe,

- wsparcie psychologiczne, rozmowy terapeutyczne,

- ulatwienie dostepu do edukacji i kultury,
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- doradztwo i koordynacja dziatan innych stuzb na rzecz rodziny, ktérej cztonkiem jest osoba uzyskujaca
pomoc w formie specjalistycznych ustug opiekunczych,
- ksztattowanie pozytywnych relacji osoby wspieranej z osobami bliskimi, wspétpraca z rodzina,
- ksztattowanie odpowiednich postaw wobec osoby chorej lub niepetnosprawnej,
¢) pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych w tym:
- w uzyskaniu $wiadczen socjalnych, emerytalno — rentowych,
- w wypetnianiu dokumentéw urzedowych,
d) pomoc w gospodarowaniu pieniedzmi, w tym:
- nauka planowania budzetu, asystowanie przy ponoszeniu wydatkéw,
- pomoc w uzyskaniu ulg w oplatach,
- zwigkszenie umiejgtnosci gospodarowania wlasnym budzetem oraz usamodzielnienie finansowe,
2. Pielegnacja jako wspieranie procesu leczenia, w tym:

a) pomoc w dostepie do §wiadczen zdrowotnych,

b) uzgadnianie i pilnowanie terminéw wizyt lekarskich, badan diagnostycznych,

¢) pomoc w wykupywaniu [ub zamawianiu lekéw w aptece,

d) pilnowanie przyjmowania lekéw oraz obserwowanie ewentualnych skutkéw ubocznych ich stosowania,

e) w szczegllnych uzasadnionych przypadkach, zmiana opatrunkéw, pomoc w uzyciu §rodkéw pomocniczych
i materialéw medycznych, przedmiotéw ortopedycznych a takze utrzymanie higieny,

f) pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia,

g) pomoc w dotarciu do placéwek rehabilitacyjnych,

3. Pomoc mieszkaniowa, w tym:

a) pomoc w wnoszeniu oplat, uzyskania mieszkania,

b) ksztaltowaniu wiasciwych relacji osoby uzyskujacej pomoc z sgsiadami, gospodarzem domu.

II. Warunki udziala w konkursie: Obowigzujgca przy realizacji zadania: jest uchwala nr XX1/198/04 Rady
Miasta Etku z dnia 31 maja 2004 r. w sprawie szczegétowych warunkéw przyznawania i odptatnosci za ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi opiekuncze oraz szczegbtowych warunkéw czesciowego lub catkowitego
zwolnienia od opfat, jak réwniez trybu ich pobierania (Dz. Urz. Woj. Warminsko-Mazurskiego z 2014 r.
poz.892, 22015 r. poz. 3201, 22016 r. poz.758, 22018 r. poz. 4861, 22020 r. poz. 407 i poz. 5138 oraz
z 2021 r. poz. 3753).

Zadanie: Zabezpieczenie kadry umozliwiajacej swiadczenie specjalistycznych ustug opiekuficzych
przez osoby ze specjalistycznym przygotowaniem zawodowym, wtym zgodnie zrozporzadzeniem
Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22.09.2005 r. w sprawie specjalistycznych ustug opiekuficzych (Dz. U.
z 2005 1., Nr 189, poz. 1598, z 2006 r., Nr 134, poz. 943). Kwalifikacje 0séb $wiadczacych specjalistyczne
ustugi opiekuncze powinny by¢ potwierdzone stosownymi dokumentamji.

I11. Warunki realizacji zadania

1. Ustugi opiekuncze powinny byé swiadczone przez osoby w wieku aktywnosci zawodowej, posiadajace
predyspozycje fizyczne ipsychiczne do pracy zosobami starszymi, chorymi, niepelsnosprawnymi oraz
posiadajace kwalifikacje potwierdzone ukoficzeniem szkél (potwierdzone stosownymi dyplomami badz

zaswiadczeniami) lub kurséw dla opiekunek lub doswiadczenie w $§wiadczeniu ustug.
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2. Zabezpieczenie kadry umozliwiajacej $wiadczenie specjalistycznych ustug  opiekuficzych,
uwzgledniajac rozporzadzenie Ministra Polityki Spotecznej z dnia 22.09.2005 r. w sprawie specjalistycznych
ushug opiekunczych (Dz. U. z 2005 r., Nr 189, poz.1598 ze zm.).

3. Wykonawca ustug zobowigzany jest przedstawi¢ imienny wykaz kadry bezposrednio realizujacej ustugi
opiekuncze i specjalistyczne ustugi z podaniem kwalifikacji (Zalacznik Nr 1 do Zafacznika). W trakcie realizacji
zadania dopuszcza si¢ zmiang kadry jesli zmiana ta wynika z okolicznosci nieprzewidzianych np. $mieré,
rezygnacja z pracy, nabycie uprawnien emerytalno - rentowych przez opiekunke. Wykonawca jest zobowiazany
do aktualizacji wykazu zatrudnianej kadry w terminie nie dtuzszym niz 7 dni roboczych od dnia zaistnienia
zmiany. Wykonawca dostarczy potwierdzone za zgodnos$¢ z oryginatem dokumenty potwierdzajace kwalifikacje
zawodowe,

Wymagania wobec kadry:

a) wykonawca ustug zobowigzany jest do zatrudnienia profesjonalnej kadry, posiadajacej kwalifikacje do
wykonywania ustug, wiedze i umiejetnosci pozwalajace §wiadczyé okreslone specjalistyczne ustugi.

b) Osoby $wiadczace specjalistyczne ustugi muszg posiadaé odpowiedni staz pracy wymaganymi przepisami
prawa.

¢) Zatrudnienie oséb musi nastepowaé zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

d) Wykonawca ustug zobowigzany bedzie zapewni¢ osobie bezposrednio $wiadczacej ustugi narzedzia pracy
i odziez ochronnag.

¢) Wykonawca ustug zobowiazany bedzie dopuscié do pracy osoby bezposrednio realizujace zadanie,
posiadajgce brak przeciwwskazan do wykonywania pracy bedacej przedmiotem zlecenia zadania.
W przypadku zatrudnienia na umoweg o prace wazne zaswiadczenie lekarskie stwierdzajace brak
przeciwwskazan do wykonywania pracy bedacej przedmiotem zlecenia zadania.

) W przypadku niemoznosci $wiadczenia ushug przez dang osobg, wymagane jest zastepstwo. Osoba zastepujgca
musi posiadaé¢ odpowiednie kwalifikacje.

4. Wskazane ustugi opiekuncze powinny by¢ wykonywane w dni powszednie, Swigteczne i wolne od pracy
w réznym wymiarze godzin, w razie potrzeb w godzinach 7.00 - 22.00. Zamawiajacy zaznacza, ze pod pojeciem
wymiaru godzin $wiadczenia uslug nalezy rozumieé¢ wylacznie rzeczywisty czas $wiadczenia ustug bez
czynnosci przygotowawczych np. dojazdéw do 0séb objetych tg forma pomocy. Jedna godzina ustug (60 minut)
jest czasem przeznaczonym do wykonywania czynnosci bezposrednio na rzecz $wiadczeniobiorcy.

5. W sytuacjach zgloszenia (z wylaczeniem sytuacji naglych) objecia ustugami Wykonawca ustug
opiekuniczych jest zobowigzany zorganizowac ich realizacj¢ zgodnie ze zgloszeniem.

6. Dopuszcza si¢ zgloszenie ustug telefonicznie, ktore bedzie potwierdzone niezwlocznie w formie pisemne;j
lub elektroniczne;j.

7. MOPS kazdorazowo przekaze wybranemu Wykonawcy wykaz oséb do objecia pomoca — imie i nazwisko,
indywidualny zakres ustug, wymiar godzin ze wskazaniem dni roboczych, wolnych od pracy i $wigtecznych,
wysokos¢ odptatnosci podopiecznego za $wiadczong ustuge, termin §wiadczenia oraz miejsce $wiadczenia tych
ushug.

8. Wykonawca ustug bedzie zobowigzany do utrzymywania statego kontaktu i wspétpracy z Kierownikiem

Sekeji Ustug Opiekunczych i Pomocy Instytucjonalnej MOPS w zakresie realizacji zadania.
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9. Wykonawca ustug bedzie miat obowigzek, pobierania oplat za $§wiadczone ustugi od podopiecznych,
w przypadku braku mozliwosci realizowanie tego przez osobg objeta ustugami lub cztonkéw rodziny, zgodnie
ze wskazang w wykazie stawka godzinowa i faktycznie zrealizowanymi godzinami ustug opiekuficzych,
w terminie do 10- go dnia kazdego miesigca za miesigc poprzedni. Podmiot realizujacy zadanie dokona
rozliczenia pobranych optat na konto MOPS w Etku nie pézniej niz do 15 dnia kazdego miesigca za poprzedni
miesigc. W przypadku otrzymania optaty od podopiecznego w pdzniejszym terminie, tj. po 15— tym dniu
miesigca za miesigc poprzedni, optate nalezy przekaza¢ na rachunek bankowy Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Etku w ostatnim dniu tego miesigca. Rachunek bankowy 94 1020 4724 0000 3802 0038 9197.

10. Przyznawanie badZz odmowa przyznawania ustug opiekunczych, jak réwniez okre$lanie zakresu ustug
opiekuniczych dla kazdej osoby ubiegajacej si¢ o przyznanie tej formy pomocy, okreslanie wymiaru godzin
swiadczenia ustug opiekunczych oraz miejsca $wiadczenia ustug opiekuficzych stanowi wylgczng kompetencie
MOPS i bedzie kazdorazowo okreslane w decyzji administracyjnej, wydawanej na podstawie przepiséw
0 pomocy spotecznej. Zastrzega sig, aby ustugi byly realizowane przez Wykonawcow wylacznie na rzecz osoby
wskazanej w wykazie, ktérej przyznano ustugi opiekuncze, zgodnie z zakresem, wymiarem godzin w miejscu
pobytu.

11. W przypadku zgonu, pobytu w placéwkach stuzby zdrowia, rezygnacji osoby objetej ustugami,
Wykonawca niezwlocznie pisemnie informuje osrodek pomocy spotecznej.

12. Wykonawca ushug zobowiazany jest wyposazyé kadre swiadczaca ustugi w identyfikator ze zdjeciem,
nazwiskiem oraz nazwa Wykonawcy ustug.

13. Wykonawca zobowiazany bedzie do wyznaczenia koordynatora, ktory osobiscie bedzie wprowadzat do
pracy osoby bezposrednio realizujacej ustugi w $rodowisku.

14. W przypadku niemoznosci §wiadczenia ushug przez dana osobe, wymagane jest zastepstwo. Osoba
zastgpujaca musi posiada¢ odpowiednie kwalifikacje.

15. Wykonawca ustug zobowigzany jest do zachowania tajemnicy w zakresie informacji uzyskanych na
temat osoby korzystajacej z ustug, jej rodziny i otoczenia. Obowigzek ten nalezy zachowaé w okresie trwania
umowy jak i po jej zakonczeniu.

16. Obowiazkiem Wykonawcy jest dbato$é¢ o dobro osoby korzystajacej z ustlug, wtym ojej mienie
w szczegblnosci poprzez przestrzeganie zakazu wprowadzania nieupowaznionych osob trzecich do jej
mieszkania, atakze udostepniania powierzonych w zwigzku z wykonywanymi obowiazkami kluczy do
mieszkania.

17. W przypadku dysponowania przez osobg realizujaca ustugi srodkami finansowymi osoby objetej pomocs,
Wykonaweca jest zobowigzany wprowadzic¢ pisemny rejestr wydatkow zawierajacy adnotacje o:

- otrzymaniu $rodkow finansowych wraz z podaniem ich kwoty i daty otrzymania,
- kwocie wydatkowanych srodkéw finansowych wraz z data ich wydatkowania,
- zwrocie osobie objetej pomocg pozostatych rodkéw finansowych wraz z podaniem ich kwoty i daty zwrotu
niezwlocznie po ich wydatkowaniu,
- adnotacje rozliczenia kazdej operacji — podpis osoby objetej ustuga.
18. Wykonawca dokumentuje sposob $wiadczenia ustug w oparciu o karte pracy (Zalacznik Nr 5 do

Zatgcznika), ktéra zawiera:
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1) imig, nazwisko i adres osoby objetej pomoca,

2) imi¢ i nazwisko osoby realizujace] ustugi opiekuncze,

3) terminy §wiadczen ustug opiekunczych,

4) wskazane dni tygodnia Swiadczenia ustug opiekuficzych, wymiaru godzin $wiadczenia ustug opiekunczych
w te dni oraz wymiaru godzin $wiadczenia ustug opiekunczych w danym miesiacu,

5) podpis osoby objetej pomocg lub opiekuna prawnego. Karta pracy, winna znajdowaé sie w miejscu
swiadczenia ustug opiekuficzych (w mieszkaniu osoby objetej pomoca). Osoba objeta pomoca winna
kazdorazowo potwierdza¢ whasnorgcznym podpisem w karcie pracy, wykonanie godzin $wiadczenia ustug
opiekunczych.

19. Wykonawca ustug opiekuficzych jest zobowigzany przedlozyé do dnia 5 kazdego nastepnego miesiaca
po zrealizowaniu ustugi Miejskiemu Osrodkowi Pomocy Spotecznej odpowiednio wypemionych dokumentow
wskazanych jako Zatgczniki Nr 2, 3, 4, 5 do Zalgcznika do szczeg6towych warunkéw konkursu.

20. Wykonawca ustug w kalkulacji przewidywanych kosztéw przedstawia koszt jednej roboczogodziny
specjalistycznych ustug opiekunczych, ktéry obejmuje wszelkie koszty zwiazane z realizacjg ushugi, nie wiekszy
niz 35,00 zt brutto.

21. Zadanie musi by¢ realizowane zgodnie z obowiazujacym przepisami w sprawie specjalistycznych ustug
opiekunczych. W przypadku zlecenia zadania, Podmiot zobowiazuje si¢ do przestrzegania ustawy o pomocy
spotecznej, ustawy o ochronie danych osobowych, ustawy prawo zaméwieri publicznych oraz podlega ustawie
o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych.

22. W przypadku zmiany zapotrzebowania na specjalistyczne ustugi opiekuficze w czasie trwania umowy
i zmiany wysokodci srodkéw finansowych na ten cel w budzecie dopuszcza sie mozliwo$é aneksowania zawartej
umowy w przedmiotowym zakresie bez ponownej procedury konkursowej przy zachowaniu ceny jednostkowej
godziny ustugi podanej w ofercie.

23. Podmiot zobowigzany jest do przedstawienia w ofercie szczegélowej kalkulacji przewidywanych
kosztéw realizacji zadania publicznego (wraz ze sposobem wyceny §rodkow trwatych, przedstawieniem sposobu
wyceny pracy, uzasadnieniem kosztow) w kazdej kategorii wydatkéw. W kalkulacji nalezy uwzglednié
wszystkie planowane koszty, w szczegélnosci zakupu uslug, zakupu rzeczy, wynagrodzen, media.
W ramach kosztéw nalezy okresli¢ poszczegélne pozycje oraz sposéb ich kalkulacji. Kalkulacja powinna
by¢ czytelna, przejrzysta i zrozumiala,

24. Stawka godzinowa wynagrodzenia brutto za 1 godzing ustug (bez kosztéw podmiotu zatrudnienia osoby
bezposrednio realizujacej ustugg) niezaleznie od formy zatrudnienia, nie moze by¢ nizsza niz stawka godzinowa
wynikajaca z wysokosci 100% minimalnego wynagrodzenia za prace ustalonego Rozporzadzeniem Prezesa
Rady Ministréw z dnia 14 wrzesnia 2021 r. w sprawie wysokosci minimalnego wynagrodzenia za prace oraz
wysokos¢ minimalnej stawki godzinowej w2022 r. (Dz. U. z2021 r. poz. 1690), podzielona przez $rednig
miesigczng liczbe ilosci godzin pracy, tj. 168 godzin. (Pod pojeciem ,,zatrudnianie”, ,,praca”, Zleceniodawca
rozumie rézne formy zatrudniania, tj. nie tylko na podstawie uméw o prace. Przez wynagrodzenie ,,brutto” nalezy
rozumie¢ wszystkie sktadniki wynagrodzenia osoby za wykonang prace bez wzgledu na forme zatrudnienia

i przyjety system wynagradzania, stanowiace podstawe do potracen naleznych §wiadczen publicznoprawnych).
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Zalacznik Nr 1 do Zatacznika

(pieczgé adresowa oferenta)

Wykazu os6b, ktére beda uczestniczyé w wykonywaniu zaméwienia wraz z informacjami na temat ich
kwalifikacji zawodowych, wyksztatcenia ukoriczenia kuréw i szkolen niezbednych do wykonania zaméwienia.

Ukoniczone kursy, Kwalifikacje
szkolenia zawodowe

=
i

Imie i nazwisko W SPAEL R TS

5 S a0 IR e o o

[y
=

11.
* wiersze mozna dodawaé w miare potrzeb
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Zatgcznik Nr 2 do Zatacznika

pieczeé zleceniobiorcy

SPRAWOZDANIE DOTYCZACE

KOSZTOW REALIZACJI USLUG OPIEKUNCZYCH

ZAM-C....ccuvuiaiinnns 2022 ORAZ NARASTAJACO ODM-CA .....cccovevviveennnnnn.
i DNI ROBOCZE DNI SWIATECZNE
Tosé 1 WOLNE OD PRACY | Koszi
P os6b
Wyszcz.egolm objetye Liczb | Kosz | Koszt | Liczb | Kosz | Koszt “Sh,lg Uwagi
L.p S h a t w a t wPLN | Ogole
ushuga godzin 1 PLN | godzin 1 L
godz godz
1 2 3. | 4 )5‘(3X4 6. | 7. | 86xn |9.58) | «x
I Dane za
m-¢
sprawozdawczy
I Dane
narastajgco *
Sporzadzit (podpis) Sprawdzit Zatwierdzit
datar oo

*- sumowaniu podlega iloé¢ podopiecznych nowoprzyjetych w danym miesiacu.
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Zatacznik Nr 3 do Zatacznika

pieczgc zleceniobiorey

Etk, dnia............oooii
ROZLICZENIE
dla Miejskiego Odrodka Pomocy Spotecznej w Etku za wykonanie specjalistycznych ushig opiekuriczych
w okresie od ......cooiiiiiiiiiiiininne, do i,
dzien/miesigc/rok dziefi/miesiagc/rok

Liczba godzin ushug w

- Liczba godzin ushug
miesigcu przyznanych

. ? przepracowanych
Imie, decyzja w miesigcu
L nazwisko i administracyjng 4 Iloé¢é Iacznie Stawka za
‘P adres osoby przepracowany godzine
objetej Dai wal Dnia wolne ch godzin
ushuga Dni nmwolne | Dnirobocze | ; $wigteczne
robocze

i Swigteczne

| (A [ N S 5

Podpis osoby upowaznionej przez zleceniobiorce
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Zatacznik Nr 4 do Zalgcznika

................................................... Elk, dnia...............

( pieczeé zleceniobiorcy)

Wykaz os6b, u ktérych nie byly swiadczone specjalistyczne ushugi opiekuncze

AL 1 1) T | KR 2022 r.

Imig i nazwisko Data, ilo$é godzin Przyczyny nie wykonania ustug

el PR RO Eall bl L b

5

10.

11.
12.

*wiersze mozna dodawaé w miare potrzeb
Podpis osoby upowaznionej przez zleceniobiorce
. PREZYIDENTA MIA

Artufl Uy
a z
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Zalacznik Nr 5 do Zatacznika

Wzdr podpisu ustugobiorcy

-------------------------------------------------------------------------------------------------

Wymiar godzin ustug dziennie, tygodniowo.

KARTA REALIZACJI SPECJALISTYCZNYCH USLUG OPIEKUNCZYCH

$wiadczonych przez .....ueeeceeevveneennne.

imig i nazwisko osoby $wiadczacej ustuge

Data ushagi Godziny wizyt
od.....do....

Tosé godzin

Podpis uslugobiorey
lub ezlonka rodziny
Inh onieknna

uwagi

----------------------------------------

Podpis osoby Swiadczacej ushuge

.....................................................

Podpis osoby upowaznionej przez Oferenta
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