Załącznik nr …do SIWZ
PROJEKT -  UMOWA Nr ................................................
zawarta w dniu...............2017 r.

pomiędzy Gminą Miastem Ełk z siedzibą w Ełku przy ul. Marsz. J. Piłsudskiego 4
REGON: 790671076, NIP: 8481825438 (odbiorca/płatnik Urząd Miasta Ełk ul. Marsz. J. Piłsudskiego 4, 19-300 Ełk), reprezentowaną przez:

Tomasza Andrukiewicza – Prezydenta Miasta Ełku
przy kontrasygnacie: Jarosława Wróbla – Skarbnika Miasta Ełku
zwaną w dalszej treści umowy „Zamawiającym”
a ………………………………………………………………………………………………….., zwanym w dalszej treści umowy „Wykonawcą”, uprawnionym do wykonania niniejszej umowy na podstawie wygranego przetargu nieograniczonego w postępowaniu o zamówienie publiczne zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z późn. zm.) o następującej treści:
§ 1
Przedmiotem zamówienia jest rozwój, koordynowanie i monitorowanie procesu streetworkingu w mieście Ełk w ramach projektu „Teraz czas na zmiany” współfinansowanego ze środków Programu Współpracy Interreg V-A Litwa-Polska 2014-2020 przez Specjalistę ds. Streetworkingu. Wykonawca zobowiązuje się do:
1. Koordynowania, rozwoju i monitorowania procesu streetworkingu na terenie miasta Ełku przy ścisłej współpracy z Koordynatorem projektu „Teraz czas na zmiany” 
oraz Wydziałem Polityki Społecznej Urzędu Miasta Ełku przez okres 10 miesięcy; 
2. Ścisłej współpracy z Koordynatorem projektu przy współtworzeniu Szkoły streetworkerów - określenie warunków rekrutacji dla uczestników Szkoły streetworkingu (trening interpersonalny, szkolenia transgraniczne), określenie wymagań stawianych kandydatom do ww. szkoły, koordynowanie naboru, udział w selekcji uczestników (członek komisji rekrutacyjnej), wyjazdy na Litwę, uzgodnienia z Koordynatorem projektu;
3. Określenia warunków stawianych kandydatom na streetworkerów, określenie opisu stanowisk oraz kryteria wymaganego doświadczenia dla 8 streetworkerów, udział 
w postępowaniu rekrutacyjnym;
4. Określenia zakresu i metodologii pracy streetworkerów przy realizacji działań projektowych na wskazanych przez Zamawiającego obszarach w mieście Ełk (na okres pracy streetworkerów 8 miesięcy, 80 godz. miesięcznie);
5. Przeprowadzenia 8 godzin szkolenia z zakresu podstaw streetworkingu dla wybranych kandydatów do projektu w ramach umowy z Zamawiającym;
6. Szkolenia (8 godzin) streetworkerów z zakresu wykorzystywania metody „wychodzenia do” do diagnozy środowiska lokalnego, budowania motywacji do zmiany sytuacji życiowej wśród osób wykluczonych społecznie objętych projektem na wskazanych obszarach przez Zamawiającego;
7. [bookmark: _GoBack]Koordynowania i monitorowania pracy streetworkerów z dziećmi i młodzieżą na terenie miasta Ełku w szczególności na 4 podwórkach wyznaczanych do realizacji w ramach projektu „Teraz czas na zmiany” przez okres 8 miesięcy - teren przy ul. Wojska Polskiego 14, 16, 18, teren przy ul. Gdańskiej 30 - 38 i ul. Gizewiusza 1, teren przy ul. Gizewiusza 4-8, teren przy ul. Wojska Polskiego 7 – 9;
8. Przygotowania „fiszek projektowych” dla realizacji 4 mini projektów na ełckich podwórkach oraz nadzór nad ich realizacją, które następnie zostaną zrealizowane przez wyłonionych streetworkerów i uczestników projektu. Wykonawca dostarczy „fiszki” w ciągu 6 tygodni od podpisania umowy z 8 zatrudnionymi streetworkerami. Zamawiający zapewni materiały i rekwizyty, narzędzia do mini projektów. 
9. Uczestniczenia w organizacji spływu kajakowego dla 40 uczestników z Polski na Litwę, termin i miejsce zostanie wyznaczone przez Zamawiającego (III kwartał);
10. Uczestniczenia w organizacji 2 siedmiodniowych obozów  przetrwania zorganizowanych w Polsce i na Litwie w ramach obowiązków (po 17 uczestników 
z Polski i Litwy i po 2 streetworkerów weźmie udział w organizowanym wydarzeniu). Termin i miejsce  zostanie wyznaczone przez Zamawiającego (III kwartał);
11. Podczas spływu kajakowego, obozu przetrwania Wykonawca zobowiązany jest do współuczestnictwa w planowaniu udziału w poszczególnych działaniach i powierzania określonych zadań do wykonania uczestnikom i uczestniczkom projektu;
12. Realizacji wsparcia indywidualnego i grupowego na rzecz uczestników projektu, tworzenie i wdrażanie autorskich działań na rzecz osób wykluczonych społecznie (uwzględnienie w harmonogramie pracy z określeniem ilości godzin na wsparcie indywidualne i grupowe);
13. Prowadzenia stałej współpracy z przedstawicielami jednostek miejskich, organizacji pozarządowych, społecznościami lokalnymi, lokalnymi organizacjami, liderami, aktywistami – zwłaszcza z obszaru na którym będą realizowane działania projektowe na rzecz streetworkingu (4 podwórka);
14. Wymiany dobrych praktyk i doświadczeń w rozwoju streetworkingu w mieście Ełk 
i przeniesienie ich na grunt litewski;
15. Udziału w spotkaniach zespołu projektowego, które będą organizowane w Biurze Projektu w siedzibie Urzędu Miasta w Ełku (ul. Piłsudskiego 4). Spotkania zespołu odbędą się w Polsce i na Liwie (2 spotkania na Litwie, 2 spotkania w Polsce). Zamawiający pokryje koszty podróży.
16. Dyżuru w wymiarze nie mniej niż 2 godziny w tygodniu w Wydziale Polityki Społecznej Urzędu Miasta Ełku (spotkania z kadrą zarządzającą projektem, omówienie spraw bieżących, dostępność dla beneficjentów projektu);
17. Realizacji we współpracy z Koordynatorem projektu działania zamykającego 
i podsumowującego projekt „Teraz czas na zmiany” - zjazdu streetworkerów z Polski i Litwy oraz zaproszonych gości (przygotowanie programu, przygotowanie wspólnie z uczestnikami projektu i streetworkerami prezentacji 4 mini projektów, wystąpienie (45 minut) nt. metod pracy z osobami zagrożonymi wykluczeniem społecznym, podsumowanie pracy streetworkerów;
18. Uczestniczenia w przygotowaniu materiałów promocyjnych i upowszechniających projekt we współpracy z Koordynatorem projektu „Teraz czas na zmiany”– wspólny film, gadżety promocyjne, broszura dobrych praktyk, program aktywizacji zawodowej młodych ludzi zagrożonych wykluczeniem społecznym;
19. Współuczestnictwa w opracowaniu dokumentacji monitoringu i ewaluacji na potrzeby projektu;
20. Przedstawiania raportów z monitoringu i ewaluacji pracy streetworkerów Zamawiającemu (1 raport na miesiąc, łącznie 8 raportów);
21. Dostarczenia Zamawiającemu szczegółowego harmonogramu pracy na okres 10 miesięcy w ciągu 1 tygodnia od dnia podpisania umowy z Zamawiającym;
22. Przedkładania pisemnego sprawozdania miesięcznego ze zrealizowanych działań 
i składania go do Koordynatora projektu, w terminie, który zostanie ustalony po podpisaniu umowy z Wykonawcą przez Zamawiającego (łącznie 10 sprawozdań i Kart pracy 
z przedstawieniem ilości godzin czasu pracy);
23. Wykonawca wraz z rachunkiem/fakturą przedstawi Zamawiającemu comiesięczną prawidłowo wypełnioną kartę czasu pracy ze wskazaniem ilości przepracowanych godzin oraz opisem wykonywanych zadań;
24. Zamawiający zastrzega sobie (w związku z finansowaniem ze środków unijnych) oraz instytucjom upoważnionym do przeprowadzenia kontroli prawo wglądu do dokumentów Wykonawcy związanych z realizowaniem zamówienia, w tym dokumentów finansowych;
25. Wykonawca zobowiązany jest do przestrzegania przepisów o ochronie danych osobowych, zgodnie z ustawą z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity: Dz. U. z 2016 r. poz. 922);
26. Wykonawca będzie wykonywać zlecenie w ilości 100 godzin w miesiącu  (w miesiącu w okresie od marca 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. na terenie miasta Ełku z uwzględnieniem pracy na 4 podwórkach ze streetworkerami oraz w Wydziale Polityki Społecznej Urzędu Miasta Ełku;
Specjalista ds. streetworkingu musi: 
1)  posiadać wykształcenie wyższe na kierunku pedagogicznym lub psychologicznym lub  socjologicznym lub resocjalizacyjnym lub pracownik socjalny;
2)  mieć pełną zdolność do czynności prawnych i nie być skazana prawomocnym wyrokiem za przestępstwo umyślne lub za umyślne przestępstwo skarbowe;
3) posiadać min. roczne  (12 miesięcy) doświadczenie w zarządzaniu zespołem;
4) posiadać doświadczenie w przeprowadzeniu min. 50 godzin szkoleń z zakresu pomocy społecznej.  
§ 2
1. Umowę zawiera się na okres  od dnia …….marca 2017 r.  do dnia 31 grudnia 2017r.
2. Wykonawca będzie wykonywać przedmiot zamówienia w ilości 100 godzin w miesiącu w okresie od marca 2017 r. do 31 grudnia 2017 r. na terenie miasta Ełku z uwzględnieniem pracy na 4 podwórkach ze streetworkerami oraz w Wydziale Polityki Społecznej Urzędu Miasta Ełku. 100 godzin zostanie rozłożone równomiernie w całym miesiącu po przedstawieniu planu harmonogramu czasu pracy 1 dnia każdego miesiąca dla Zamawiającego – nie więcej niż 30 godzin tygodniowo.
						§ 3
Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie zadania ustala się na kwotę ............................................zł brutto miesięcznie,

słownie złotych: 
.......................................................................................................................................................
2. Powyższa kwota będzie płatna na rachunek bankowy Wykonawcy nr ………………………………………………………..
3. Potwierdzeniem wykonania przedmiotu zamówienia będzie arkusz rozliczeniowy przepracowanego czasu (karta pracy) oraz rachunek stanowiący podstawę do wypłaty wynagrodzenia należnego Wykonawcy.
4. Wynagrodzenie jest wypłacane w okresach miesięcznych. Wynagrodzenie zostanie wypłacone na konto Wykonawcy w terminie do 15. dnia miesiąca następującego po miesiącu, za które jest należne.
§ 4
Wykonawcy nie przysługuje prawo do żądania od Zmawiającego zwrotu jakichkolwiek dodatkowych kosztów i wydatków poniesionych przez Wykonawcę w celach związanych 
z realizacją umowy.
§ 5
Wynagrodzenie wymienione w §3 jest współfinansowane w ramach Projektu „Teraz czas na zmiany” współfinansowanego ze środków Unii Europejskiej w ramach Programu Współpracy Interreg V-A Litwa-Polska 2014-2020.
§ 6
Wykonawca oświadcza, że dysponuje odpowiednią wiedzą, doświadczeniem oraz uprawnieniami niezbędnymi do należytego zrealizowania przedmiotu umowy i zobowiązuje się wykonać usługę ze szczególną starannością, według najlepszej wiedzy i umiejętności, z uwzględnieniem obowiązujących przepisów prawa i przyjętych standardów, 
z uwzględnieniem profesjonalnego charakteru prowadzonej przez siebie działalności, wykorzystując w tym celu wszystkie posiadane możliwości, a także mając na względzie ochronę interesów Zamawiającego.
§ 7
1. Wykonawca jest zobowiązany do zapłaty kar umownych:
a. za opóźnienie w wykonaniu niniejszej umowy lub jej części z przyczyn, za które Wykonawca ponosi odpowiedzialność w wysokości 0,3% łącznego wynagrodzenia brutto (wynikającego z pełnego okresu trwania umowy określonego w § 2 ) za każdy dzień opóźnienia.
b. Za niewykonanie lub nienależyte wykonanie przedmiotu umowy w wysokości 10% łącznego wynagrodzenia umownego brutto (wynikającego z pełnego okresu trwania umowy określonego w § 2 ). 
1. Strony mogą dochodzić na zasadach ogólnych odszkodowań przewyższających kary umowne.
2. W razie nie wykonania przedmiotu umowy, Zamawiający jest uprawniony do odstąpienia od umowy i obciążenia Wykonawcy karą umowną w wysokości 10% należnego łącznego wynagrodzenia brutto (wynikającego z pełnego okresu trwania umowy określonego w § 2 ).
3. W przypadku niemożności wykonania przez Wykonawcę przedmiotu umowy 
z przyczyn, za które Zamawiający nie ponosi odpowiedzialności, Wykonawca jest uprawniony do całkowitego odstąpienia od umowy w trybie natychmiastowym i obciążenia Wykonawcy karą umowną, o której mowa w ust. 2 pkt b).
4. Kary umowne będą potrącone z rachunku za realizację przedmiotu umowy w danym okresie rozliczeniowym. Kwota kar umownych ponad wysokość rachunku w danym okresie rozliczeniowym za realizację przedmiotu umowy będzie naliczana notą księgową.
5. Strony ustalają, że kary umowne będą płatne w terminie 30 dni od daty wezwania do ich zapłaty.
§ 8
1. Zamawiający wyznacza  do kontaktów roboczych w zakresie realizacji postanowień niniejszej umowy:  Koordynatora projektu – Emilia Pachucka, tel. 87 732 61 21, e-mail: e.pachucka@um.elk.pl
2. Wykonawca wyznacza do kontaktów roboczych w zakresie realizacji postanowień umowy:
 .........................................., tel............................., e-mail:............................................
3. Zmiana osoby uprawnionej do kontaktów nie stanowi zmiany umowy i może być dokonana w każdym czasie na podstawie pisemnego zawiadomienia każdej ze stron. 

§ 9
Wprowadza się możliwość wypowiedzenia niniejszej umowy z zachowaniem terminu 7 dni.
§ 10
Wykonawca nie może powierzyć osobie trzeciej wykonania obowiązków wynikających 
z niniejszej umowy.



§ 11
W sprawach nie uregulowanych niniejszą umową zastosowanie mają przepisy Kodeksu Cywilnego.
§ 12
1. Wszelkie zmiany postanowień niniejszej Umowy wymagają formy pisemnej pod rygorem nieważności.
2. Zamawiający dopuszcza zmianę postanowień zawartej umowy, w stosunku do treści umowy, w następującym zakresie i przy spełnieniu następujących warunków:
2.1 zaistnienia omyłki pisarskiej;
2.2 zmiany danych teleadresowych;
2.3 zmiana okresu realizacji umowy jest możliwa w przypadku zmian w projekcie „Teraz czas na zmiany”;
2.4 zaistnienia siły wyższej (np. powódź, pożar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektrycznej) mającej wpływ na realizację umowy;
2.5 w przypadku wystąpienia zmian powszechnie obowiązujących przepisów prawa 
w zakresie mającym wpływ na realizację umowy, możliwa jest zmiana postanowień umowy.
§ 13
Właściwym do rozstrzygania sporów mogących wyniknąć w wyniku realizacji niniejszej umowy jest sąd właściwy dla siedziby Zamawiającego.
§ 14
Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, jeden dla Zamawiającego 
i jeden dla Wykonawcy.

		
						
..................................................                                         ..................................................
Zamawiający                                                                                  Wykonawca


