ZARZADZENIE Nr 555/2008

Prezydenta Miasta Elku
z dnia 16 maja 2008 r.

w sprawie ustalenia ramowego =zakresu dziatania w dziedzinie obronno$ci panstwa

w czasie pokoju dla podleglych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych.

Na podstawie art. 2 ustawy z dnia 21 listopada 1967 roku o powszechnym obowiazku
obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U. z 2004 r. Nr 241, poz. 2416 z p6zn. zm., art. 33 pkt
5 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz.
1592 ze zm.) oraz § 3 ust 1 Zarzadzenia Nr 109 Wojewody Warminsko-Mazurskiego z dnia
1 kwietnia 2008 r. w sprawie ustalenia ramowego zakresu dziatania w dziedzinie obronno$ci
panstwa w czasie pokoju dla organéw samorzadu terytorialnego, kierownikoéw zespolonych
stuzb, inspekcji i strazy wojewodzkich, przedsigbiorcéw i kierownikoéw innych jednostek
organizacyjnych oraz wiladz organizacji spolecznych, Prezydent Miasta Etku zarzadza co

nastepuje:

§1.

1. Ustala si¢ ramowy zakres dzialania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju dla
podleglych 1 nadzorowanych przez Prezydenta jednostek organizacyjnych zwany dalej
zakresem dzialania.

2. Wykaz podlegltych i nadzorowanych jednostek organizacyjnych, o ktérym mowa w ust. 1
stanowi zatacznik nr 1 do zarzadzenia.

3. Zakres dziatania, o ktorym mowa w ust. 1 okresla zatacznik nr 2 do zarzadzenia.

§2.
Osoby kierujace podleglymi i nadzorowanymi jednostkami organizacyjnymi dokonuja
szczegdtowego podzialu przedsigwzig¢ 1 czynno$ci w zakresie obronnosci panstwa pomigdzy

pracownikami.

§3.
Osobami odpowiedzialnymi za wprowadzenie zakreséw dziatania sa dyrektorzy/prezesi

podlegtych i nadzorowanych przez Prezydenta jednostek organizacyjnych.



§4.
1. Zadania obronne stanowiace tajemnic¢ panstwowa lub stluzbowa nalezy przydzieli¢
pracownikom upowaznionym w trybie przepisow ustawy z dnia 22 stycznia 1999 r.
o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2005r. Nr 196, poz.1631 z p6zn. zm.).
2. Dokumenty dotyczace spraw, o ktérych mowa w niniejszym zarzadzeniu, opracowuje,
przechowuje 1 przekazuje si¢ zgodnie z przepisami ustawy o ochronie informacji
niejawnych oraz innymi przepisami wykonawczymi w tym zakresie, wydanymi przez

wlasciwe organy.

§5.
Koordynacj¢ wykonywania zadan wynikajacych z =zakresu dziatania powierza sig
Sekretarzowi Miasta Etku, ktérego czyni si¢ odpowiedzialnym za aktualizacjg zatacznikéw do
niniejszego zarzadzenia - stosownie do nalozonych zadan w dziedzinie obronnos$ci panstwa,

ustalonych w trybie ustaw i rozporzadzen wykonawczych.

§6.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Prezydent Miasta

Tomasz Andrukiewicz



Zatacznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr 555/2008
Prezydenta Miasta Etku

z dnia 16 maja 2008r.

WYKAZ
PODLEGLYCH I NADZOROWANYCH JEDNOSTEK ORGANIZACYJNYCH

1. Jednostki budzetowe

Szkota Podstawowa nr 2;

Szkota Podstawowa nr 3;

Szkota Podstawowa nr 4;

Szkota Podstawowa nr 5;

Szkota Podstawowa nr 7,

Szkota Podstawowa nr 9;

Zespot Szkot Samorzadowych;
Gimnazjum nr 1;

Gimnazjum nr 2;
Gimnazjum nr 3;
Gimnazjum nr 4;
Centrum Edukacji Ekologiczne;j;
Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej;
1.14.Miejski Osrodek Sportu i Rekreacji;

2. Zaklady budzetowe

Przedszkole Samorzadowe nr 2;

Miejskie Przedszkole ,, Niezapominajka”
Miejskie Przedszkole i Ztobek EKOLUDKI;
Przedszkole Samorzadowe nr 5;
Przedszkole Samorzadowe nr 6;

Miejskie Przedszkole ,,Mali Odkrywcy”;
Miejskie Przedszkole nr §;

3. Spolki z o.0.

Przedsigbiorstwo Ustug Komunalnych;
Przedsigbiorstwo Wodociagow 1 Kanalizacji;
Przedsigbiorstwo Energetyki Cieplne;j;
,,2Administrator”;

Miejski Zaktad Komunikacji;

Mazurskie Centrum Zdrowia ,,Pro - Medica”

Prezydent Miasta

Tomasz Andrukiewicz



Zalacznik Nr 2

do Zarzadzenia Nr 555/2008
Prezydenta Miasta Etku

z dnia 16 maja 2008 r.

Ramowy zakres dzialania
w dziedzinie obronnosci pafnstwa w czasie pokoju dla podleglych i nadzorowanych
jednostek organizacyjnych

I. Przedsigwzig¢cia wspdlne

§ 1.1. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych wykonuja przedsigwzigcia i czynno$ci w
dziedzinie obronno$ci panstwa w czasie pokoju w zakresie ustalonym przez Prezydenta
Miasta Etku w ramach powszechnego obowiazku obrony, a w szczego6lnosci:
2. W zakresie zagadnien og6lnoobronnych:
1) wspoldziataja z Urzedem Miasta w Elku oraz innymi jednostkami organizacyjnymi w
realizacji zadan obronnych majacych na celu zapewnienie optymalnych warunkow do ich
realizacji, obejmujacych:
a) wymiang doswiadczen i1 informacji dotyczacych planowania i realizacji zadan
obronnych;
b) inicjowanie i podejmowanie wspotpracy o charakterze lokalnym;
c) wspolprace w zakresie wykorzystania posiadanej bazy materiatlowej, ustugowej
i szkoleniowe;j.
2) wspodtuczestnicza w realizacji zadan dotyczacych:
a) zabezpieczenia potrzeb Sit Zbrojnych;
b) wsparcia panstwa - gospodarza HNS (Host Nation Support) udzielonego sitom
sojuszniczym - stacjonujacym lub przemieszczajacym si¢ na obszarze miasta
w czasie pokoju, zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i wojny;
c) zabezpieczenia sil i $rodkéw niezbednych do zapewnienia procesu koordynacji
1 kierowania dziataniami o charakterze obronnym w warunkach wprowadzenia

na terenie miasta jednego z ustawowych stanoéw nadzwyczajnych.

§ 2. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie spraw ogélnoobronnych:



1) opracowuja i utrzymuja w statej aktualnos$ci:

a) "Zakresy dziatania w dziedzinie obronnosci panstwa w czasie pokoju";

b) dokumentacjg stalego dyzuru (zgodnie z odrgbnym zarzadzeniem);

¢) "Regulamin organizacyjny na czas wojny", w tym struktur¢ organizacyjna na czas
wojny;

d) pozostate plany i dokumenty majace wplyw na realizacj¢ zadan obronnych w czasie
pokoju, podczas osiagania standéw wyzszej gotowosci obronnej panstwa, w tym
wystepowania zamachow terrorystycznych 1 w czasie wojny;

2) realizuja nalozone zadania w =zakresie szkolenia obronnego kadry kierowniczej
1 pracownikow;

3) podejmuja czynno$ci zwiazane z terminowym i prawidlowym wykonywaniem zadan
obronnych;

4)  opracowujq analizy i1 sprawozdania z wykonywania zadan w zakresie obronnos$ci na
zasadzie i w trybie ustalonym w ,,Planie obrony cywilnej miasta Etku” i ,,Kalendarzowym
planie dziatania w zakresie zarzadzania kryzysowego i obrony cywilnej miasta ” na dany
rok;

5) wykonuja zadania 1 czynno$ci zwiazane z organizacja ochrony tajemnicy stuzbowej
zgodnie z ustawa z dnia 22 stycznia 1999 roku o ochronie informacji niejawnych
(Dz. U. z 2005 r., Nr 196, poz. 1631);

6) wykonuja inne zadania obronne wynikajace z otrzymanych decyzji, zarzadzen oraz

wytycznych ustalonych przez Prezydenta Miasta Etku.

§ 3. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie zagadnien gospodarczo - obronnych:
1) planuja przedsiewzigcia inwestycyjne stuzace ochronie zatég pracowniczych przed
skutkami oddzialywania czynnikow razenia;

2) tworza systemy ostrzegania i powiadamiania o zagrozeniach oraz usuwania ich
skutkow;
3) realizuja nalozone zadania w szczegdlnos$ci dotyczace zaspokajania potrzeb Sit

Zbrojnych.

§ 4. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie ochrony ludnosci:
1)  wspoldziataja z Urzegdem Miasta w Elku oraz innymi jednostkami organizacyjnymi
przy opracowaniu i aktualizowaniu planéw obrony cywilnej oraz innych dokumentow

dotyczacych przygotowania i dziatania obrony cywilnej w sytuacjach awaryjnych;



2) opracowuja i aktualizuja:
a) specjalistyczne rozdzialy (II, III, IV) planéw obrony cywilnej, zapewniajace
realizacje¢ zadan zawartych w tych rozdziatach;
b) plany ewakuacji pracownikéw stosownie do przyjetych zagrozen;
c) plany zapewniajace funkcjonowanie urzadzen do likwidacji skazen;

d) plany doraznego przygotowania budowli ochronnych;

3) wspotdziataja w wykonywaniu zadan obronnych i obrony cywilnej z innymi
jednostkami organizacyjnymi w przypadku braku mozliwo$ci wlasnych lub okreslonych
doraznie wydanymi zarzadzeniami i wytycznymi Szefa Obrony Cywilnej Miasta Etku;
4) prowadza dziatalno$¢ popularyzacyjna w zakresie obrony cywilnej wsrdd zatogi;
5) zapewniaja odpowiednie magazyny na skltadowanie i1 przechowywanie sprzg¢tu
obrony cywilnej dla formacji Obrony Cywilnej 1 zatogi oraz prowadza wilasciwa jego
eksploatacje 1 konserwacjg;
6) przygotowuja i zapewniaja:

a) mozliwosci ukrycia zatog zaktadéw pracy;

b) dzialanie elementéw systemu wykrywania i alarmowania;
7) przygotowuja plany zwiazane z zapewnieniem dostaw wody pitnej dla zalog
zakladow pracy oraz wody dla urzadzen specjalnych do likwidacji skazen i celow
przeciwpozarowych;
8) organizuja i realizujq szkolenia i ¢wiczenia z zakresu obrony cywilnej i powszechnej
samoobrony;
9) realizuja pozostate przedsigwzigcia w zakresie Obrony Cywilnej ustalone przez

Szefa Obrony Cywilnej Miasta Etku.

§ 5. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie polityki informacyjne;j:
1) ustalaja priorytety w zakresie przekazywania informacji i decyzji dla zatog
zaktadow pracy;
2) gromadza, analizuja 1 przechowuja informacje dotyczace obronnosci;
3) tworza systemy organizacyjne oraz techniczne na potrzeby informowania,
ostrzegania 1 powiadamiania o zdarzeniach, a takze podjgtych decyzjach dotyczacych

spraw obronnych (punkty, posterunki alarmowania, state dyzury).

§ 6. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie polityki kadrowej, funkcjonowania i



organizowania pracy zaktadu:
1) prowadza polityke kadrowa w zakresie obsady stanowisk stuzbowych zapewniajacych
przygotowanie oraz sprawne funkcjonowanie systemu kierowania;
2) planuja 1 zapewniaja na okres zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa
1 wojny odpowiednia obsad¢ kadrowa zaktadu;
3) zawiadamiaja Wojskowych Komendantéw Uzupetnien o pracownikach podlegajacych
obowiazkowi czynnej stuzby wojskowej, ktorzy:
a) posiadaja nadany przydziat mobilizacyjny, pracowniczy przydziat mobilizacyjny lub
przydzial organizacyjno-mobilizacyjny;
b) zostali przeznaczeni do wykonania $wiadczen na rzecz obrony, ktorych
$wiadczeniobiorca sa Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej;
c) sa poborowymi i1 dotychczas nie stawali do poboru, jezeli w danym roku
kalendarzowym koncza co najmniej 20 lat zycia;
4) prowadza sprawy zwiazane z reklamowaniem zolnierzy rezerwy od obowiazku
petnienia czynnej stuzby wojskowej w ramach ogloszenia mobilizacji i w czasie wojny;
5) prowadza sprawy zwiazane =z nadawaniem przydzialdow organizacyjno -
mobilizacyjnych do formacji obrony cywilnej;
6) realizuja $wiadczenia osobiste 1 rzeczowe na rzecz obrony kraju natozone na zaklady
pracy w formie decyzji administracyjne;j;
7) prowadza sprawy z zakresu organizacji 1 funkcjonowania stalego dyzuru
(posterunkow punktow alarmowania);
8)  organizuja ewakuacje pracownikow zaktadow w sytuacjach wystepowania zagrozen;
9) organizuja system powiadamiania kadry kierowniczej i pracownikdw na okres
zewnetrznego 1 wewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa, w tym w razie

wystapienia dziatan terrorystycznych, a takze na czas wojny.

§ 7. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie organizacyjno - prawnym:
1) wydaja akty normatywno - prawne zgodnie z obowiazujacym stanem prawnym
koordynujace w zakladzie realizacj¢ zadan w zakresie obronnos$ci i bezpieczenstwa
publicznego;
2) zawieraja umowy i porozumienia dotyczace realizacji zadan obronnych z innymi

jednostkami organizacyjnymi.

§ 8. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie spraw finansowych:



1)

planuja $rodki finansowe niezbedne na pokrycie planowanych zdan

obronnych i obrony cywilnej;

2)

prowadza ewidencj¢ wartosci posiadanego przez zaktad sprzgtu obronnego,

§ 9. Dyrektorzy jednostek organizacyjnych, w zakresie ochrony informacji niejawnych:

1)

wspotdzialaja z wlasciwymi jednostkami i komoérkami organizacyjnymi stuzb

ochrony panstwa w zakresie realizacji zadan obronnych;

2)

przygotowuja procedury w przypadku wprowadzenia stanéw nadzwyczajnych

w zakresie:

a) egzekwowania dodatkowych obostrzen dotyczacych ochrony informacji
niejawnych;
b) zabezpieczenia posiadanych s$rodkéw lacznosci, systemow informatycznych

oraz urzadzen poligraficznych.

II. Przedsigwzigcia i czynnosci dla poszczegdlnych jednostek organizacyjnych

§ 10. Obok czynnosci wymienionych w rozdziale I dyrektorzy jednostek organizacyjnych w

dziedzinie obronno$ci panstwa w czasie pokoju planuja i1 realizuja zadania obronne

w zaktadzie pracy z uwzglednieniem profilu dziatania.

§ 11. Jednostki w dziale o§wiaty, kultury 1 sportu opracowuja i aktualizuja plany i dokumenty

w sprawach:

1)
2)
3)

4)
5)
6)
7)
8)
9

zakresu dzialania w dziedzinach obronno$ci panstwa w czasie pokoju;

regulaminu organizacyjnego na czas wojny;

planu realizacji zadan zwiazanych z osiaganiem gotowo$ci obronnej panstwa czasu
kryzysu i gotowo$ci obronnej panstwa czasu wojny;

dokumentacji statego dyzury;

planu realizacji $wiadczen osobistych i rzeczowych;

planu obrony cywilnej zaktadu;

dokumentacji technicznej budowli ochronnych;

planu likwidacji skutkow nadzwyczajnych zagrozen;

planu dzialania zakladowych formacji obrony cywilnej;

10) opracowania kalendarzowego planu dzialania;

11) opracowania i aktualizowania dokumentacji magazynowej sprz¢tu obrony cywilnej;



12) opracowania planéw 1 innych dokumentéw okre$lajacych formy 1 zasady
funkcjonowania placowek o$wiatowo wychowawczych, sportowo - rekreacyjnych
w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
13) opracowania 1 analizy potrzeb kadrowych pod katem prowadzenia dzialalnos$ci
dydaktyczno - wychowawczej przewidzianej do realizacji w warunkach zewngtrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny;
14) bilansowania potrzeb oraz mozliwosci ich zaspokojenia, wynikajacych z analizy
zagrozen prognozowanych na obszarze miasta;
15) okre$lenia zasad funkcjonowania szkot w warunkach zewngtrznego zagrozenia, zasad
ksztatlcenia 1 wychowania, a takze opieki nad dzieémi i mlodzieza w warunkach
wydluzonego czasu pracy rodzicow realizujacych zadania z zakresu bezpieczenstwa
1 obronnosci panstwa;
16) planowania przedsigwzie¢ zwiazanych z zawieszeniem dziatalno$ci placowek
o$wiatowo — wychowawczych;
17) planowania przedsigwzi¢g¢ zwiazanych z ewakuacja placowek os$wiatowo —
wychowawczych;
18) dostosowania planu zaje¢ edukacyjnych 1 wychowawczych do potrzeb adekwatnych
zagrozen;
19) realizacji przedsigwzie¢ zapewniajacych przekazanie obiektow na cele obronne oraz
przyjecie obiektow przekazywanych do wykorzystania w systemie o§wiaty;
20) typowania obiektow sportowych do wykorzystania w celu tymczasowego
rozmieszczenia i zakwaterowania ludno$ci na wypadek konfliktu zbrojnego i sytuacji
kryzysowej;
21) opracowania planéw ochrony wiasnych obiektéw na wypadek konfliktu zbrojnego
1 sytuacji kryzysowej, a w szczegolnosci na wypadek:

a) pozaru,

b) ulewy lub zalania z innych przyczyn,

c) wichury,

d) katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemicznej,

e) rabunku lub aktow wandalizmu,

f) ataku terrorystycznego.

§ 12. Jednostki w dziale produkcyjno — handlowym opracowuja i1 aktualizuja plany i

dokumenty w sprawach:



1) zakresu dziatania w dziedzinach obronno$ci panstwa w czasie pokoju;
2) regulaminu organizacyjnego na czas wojny;
3) planu realizacji zadan zwiazanych z osiaganiem gotowos$ci obronnej panstwa czasu
kryzysu i gotowosci obronnej panstwa czasu wojny;
4) dokumentacji statego dyzury;
5) planu realizacji §wiadczen osobistych i rzeczowych;
6) planu obrony cywilnej zaktadu;
7) dokumentacji technicznej budowli ochronnych;
8) planu likwidacji skutkéw nadzwyczajnych zagrozen;
9) planu dziatania zaktadowych formacji obrony cywilnej;
10) opracowania kalendarzowego planu dziatania;
11) opracowania i aktualizowania dokumentacji magazynowej sprzg¢tu obrony cywilnej;
12) planu ochrony cieptowni;
13) produkc;ji i dystrybucji ciepta;
14) wykonania instalacji centralnego ogrzewania i wentylacji;
15) produkcji i dystrybucji wody pitnej;
16) wykonania instalacji wodociagowej;
17) wykonania robdt ogdlnobudowlanych w zakresie obiektéw liniowych ( rurociagoéw).
18) opracowania planéw ochrony wiasnych obiektéw na wypadek konfliktu zbrojnego
1 sytuacji kryzysowej, a w szczegolnosci na wypadek:
a) pozaru,
b) ulewy lub zalania z innych przyczyn,
c¢) wichury,
d) katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemicznej,
e) rabunku lub aktéw wandalizmu,

f) ataku terrorystycznego.

§ 13. Jednostki w dziale komunikacji i transportu opracowuja i aktualizuja plany i dokumenty
w sprawach:
1) zakresu dziatania w dziedzinach obronno$ci panstwa w czasie pokoju;
2) regulaminu organizacyjnego na czas wojny;
3) planu realizacji zadan zwiazanych z osiaganiem gotowos$ci obronnej panstwa czasu
kryzysu i gotowosci obronnej panstwa czasu wojny;

4) dokumentacji statego dyzury;
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5) planu realizacji $wiadczen osobistych i rzeczowych;
6) planu obrony cywilnej zaktadu;
7) dokumentacji technicznej budowli ochronnych;
8) planu likwidacji skutkéw nadzwyczajnych zagrozen;
9) planu dziatania zaktadowych formacji obrony cywilnej;
10) opracowania kalendarzowego planu dziatania;
11) opracowania i aktualizowania dokumentacji magazynowej sprzgtu obrony cywilnej;
12) przygotowania transportu samochodowego na potrzeby obronne panstwa, a w
szczegblnosci w zakresie:
a) przygotowania do przekazania pojazdéw samochodowych na potrzeby sit zbrojnych,
b) przygotowania transportu samochodowego na potrzeby obrony cywilne;j,
¢) przygotowania i przekazania punktu odkazania transportu samochodowego i sprz¢tu na
potrzeby obrony cywilnej,
d) przygotowania transportu samochodowego do rozsrodkowania ludno$ci ewakuowane;,
13) przewozdéw dla gospodarki narodowej ustalonych w oparciu o potencjat pozostajacy po
zaspokojeniu potrzeb przewozowych Sit Zbrojnych
14) opracowania planéw ochrony wilasnych obiektéw na wypadek konfliktu zbrojnego
1 sytuacji kryzysowej, a w szczegolnosci na wypadek:
a) pozaru,
b) ulewy lub zalania z innych przyczyn,
c¢) wichury,
d) katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemiczne;j,
e) rabunku lub aktow wandalizmu,

f) ataku terrorystycznego.

§ 14. Jednostki w dziale gospodarki komunalnej 1 mieszkaniowej opracowuja 1 aktualizuja
plany i dokumenty w sprawach:

1) zakresu dziatania w dziedzinach obronnos$ci panstwa w czasie pokoju;

2) regulaminu organizacyjnego na czas wojny;

3) planu realizacji zadan zwiazanych z osiaganiem gotowos$ci obronnej panstwa czasu

kryzysu 1 gotowos$ci obronnej panstwa czasu wojny;

4) dokumentacji statego dyzury;

5) planu realizacji §wiadczen osobistych i rzeczowych;

6) planu obrony cywilnej zaktadu;
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7) dokumentacji technicznej budowli ochronnych;
8) planu likwidacji skutkéw nadzwyczajnych zagrozen;
9) planu dziatania zaktadowych formacji obrony cywilne;j;
10) opracowania kalendarzowego planu dzialania;
11) opracowania i aktualizowania dokumentacji magazynowej sprzgtu obrony cywilnej;
12) planowania i nadzorowania uzytkowania budowli ochronnych oraz ich konserwacji,
remontéw i modernizacji w budynkach komunalnych;
13) opracowania 1 aktualizacji planu budowli ochronnych w istniejacych i nowo
wznoszonych budynkach i budowlach budownictwa komunalnego;
14) organizacji zakwaterowania ludno$ci przybytej w ramach ewakuacji lub pozbawionej
miejsca zakwaterowania;
15) opracowania zatozenia dotyczacego zaopatrzenia ludnosci w ciepto, energi¢ elektryczna
oraz paliwa gazowe w warunkach nadzwyczajnych;
16) podejmowania dzialan w zakresie utrzymania i odbudowy infrastruktury komunalnej 1
technicznej na obszarze miasta w warunkach zewngtrznego zagrozenia bezpieczenstwa
panstwa i w czasie wojny.
17) opracowania planow ochrony wiasnych obiektéw na wypadek konfliktu zbrojnego
1 sytuacji kryzysowej, a w szczegolnosci na wypadek:

a) pozaru,

b) ulewy lub zalania z innych przyczyn,

c¢) wichury,

d) katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemiczne;j,

e) rabunku lub aktow wandalizmu,

f) ataku terrorystycznego.

§ 15. Jednostki w dziale ochrony zdrowia 1 polityki spotecznej opracowuja 1 aktualizuja plany
1 dokumenty w sprawach:
1) przygotowania stuzby zdrowia i zakladéw opieki spotecznej na potrzeby obronne
panstwa, w szczegolnosci w zakresie:
a) zwigkszenia bazy szpitalnej i zmiany jej profilu,
b) tworzenia zastgpczych miejsc szpitalnych,
¢) dziatania lecznictwa otwartego,
d) okreslenia minimalnych norm i wskaznikéw zatrudnienia w zaktadach opieki

zdrowotne;j,
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e) postgpowania w przypadku skazenia radiacyjnego,
f) zabezpieczenia sanitarno — epidemiologicznego,
g) prowadzenia ewidencji i sprawozdawczosci medycznej w warunkach masowych
strat,
2) planowania i organizacji zespotow zastgpczych miejsc szpitalnych, zastgpczych domow
pomocy spolecznej oraz zabezpieczenia medycznego ewakuowanej ludnosci,
3) typowania obiektow spelniajacych wymogi na zorganizowanie zastgpczych miejsc
szpitalnych, zastgpczych Doméw Pomocy Spotecznej 1 Doméw Dziecka w przypadku
wystapienia zdarzen warunkujacych wprowadzenie jednego z ustawowych standow
nadzwyczajnych
4) regulaminu organizacyjnego na czas wojny;
5) planu organizacji — rozwinigcia i dziatania zast¢pczych miejsc szpitalnych
5) dokumentacji statego dyzury;
6) planu realizacji §wiadczen osobistych i rzeczowych;
7) planu obrony cywilnej zaktadu;
8) dokumentacji technicznej budowli ochronnych;
9) planu likwidacji skutkéw nadzwyczajnych zagrozen;
9) planu dziatania zaktadowych formacji obrony cywilnej;
10) opracowania kalendarzowego planu dziatania;
11) opracowania i aktualizowania dokumentacji magazynowej sprzg¢tu obrony cywilnej;
12) opracowania planéw ochrony wlasnych obiektéw na wypadek konfliktu zbrojnego
1 sytuacji kryzysowej, a w szczegolnosci na wypadek:
a) pozaru,
b) ulewy lub zalania z innych przyczyn,
¢) wichury,
d) katastrofy budowlanej, awarii technicznej, chemiczne;j,
¢) rabunku lub aktéw wandalizmu,

f) ataku terrorystycznego.

Prezydent Miasta

Tomasz Andrukiewicz
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