ZARZADZENIE Nr 491/08
Prezydenta Miasta Etku
z dnia 7 marca 2008 roku

w sprawie powolania Zespotu Zadaniowego - Kapitat Ludzki

Na podstawie § 4 ust. 1 pkt 5) Regulaminu Organizacyjnego Urz¢du Miasta Etku nadanego zarzadzeniem Nr
431/04 Prezydenta Miasta Etku z dnia 23 lutego 2004 r. (tekst jednolity —zarzadzenie Nr 314/07 Prezydenta
Miasta Etku z dnia 26 pazdziernika 2007 r.) zarzadzam, co nastgpuje:

§1

Majac na wzgledzie rozwoj wyksztatcenia i kompetencji dzieci, mlodziezy i osob dorostych, a takze
potrzebeg podejmowania dziatan obejmujacych wsparcie inicjatyw lokalnych, wsparcie kierowane do 0so6b
i placowek realizujacych proces ksztalcenia, majacych na celu stworzenie rownych szans poprzez
upowszechnianie edukacji przedszkolnej, szkolnej, ksztatlcenie ustawiczne oraz popraweg jakosci ksztatcenia
— postanawia si¢ o utworzeniu specjalnego zespotu zadaniowego do realizacji zadan projektowych

W oparciu 0 w/w priorytety.

§2

Powotuje sig¢ Zespot Zadaniowy — Kapital Ludzki, zwany dalej Zespotem w nastgpujacym sktadzie:

L.p. Imig i Nazwisko

1 Matgorzata Kopiczko

2 Maciej Juchniewicz

3 Piotr Omalecki

4 Wanda Wojnowska

5 Anna Sierotko

6 Krystyna Orzet
7 Stanislaw Zalewski

8 Helena Paliwoda

Stanowisko, funkcja

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 2 im. I Dywizji T. Ko$ciuszki
w Etku — Przewodniczaca Zespotu

Gtowny specjalista ds. wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi w
Urzedzie Miasta Etku -Czlonek

Samodzielny referent ds. rozwoju lokalnego w Urzedzie Miasta Etku -
Czlonek

Dyrektor Szkoty Podstawowej nr 4 im. prof. Wi. Szafera
w Elku — Cztonek

Dyrektor Miejskiego Przedszkola i Ztobka ,,Ekoludki” w Etku
- Cztonek

Dyrektor Przedszkola Samorzadowego nr 6 w Etku - Cztonek
Naczelnik Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta w Etku - Cztonek
Inspektor Wydziatu Edukacji Urzedu Miasta w Etku - Czlonek

§3

Zadaniem Zespotu jest opracowywanie i przygotowywanie wnioskow projektowych w ramach Programu
Operacyjnego Kapital Ludzki, koordynowanie wszelkich poczynan z tym zwigzanych oraz przedktadanie

ich Prezydentowi Miasta Etku.

§4

Za prac¢ w Zespole cztonkowie nie otrzymuja wynagrodzenia.

§5

Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydzialu Edukacji.

§6

Zespot ulega rozwigzaniu po wykonaniu zadania.

§7

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia.

Prezydent Miasta
Tomasz Andrukiewicz



