
Zarządzenie Nr 485/2004 
Prezydenta Miasta Ełku 
z dnia 2 kwietnia 2004r. 

 
 
w sprawie wprowadzenia zmian w Regulaminie Gospodarowania Środkami 
Zakładowego Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miasta w Ełku. 
 

§ 1. 
 
Na podstawie art. 8 ust 2 ustawy z dnia 4 marca 1994r o zakładowym funduszu 
świadczeń socjalnych /t.j. Dz.U. Nr 70 z 1996r., poz. 335 z późn. zm./ 
wprowadza się zmiany do Regulaminu Gospodarowania Środkami 
Zakładowego  Funduszu Świadczeń Socjalnych w Urzędzie Miasta w Ełku 
stanowiące załącznik do niniejszego zarządzenia. 
 

§ 2. 
 

Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 
 
 
 

Prezydent Miasta 
Janusz Nowakowski 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



Załącznik  do Zarządzenia Nr 485/2004 
Prezydenta Miasta Ełku 
z dnia 2 kwietnia 2004r. 

 
Aneks Nr 1 

do Regulaminu Gospodarowania Środkami Zakładowego Funduszu Świadczeń 
Socjalnych w Urzędzie Miasta w Ełku, stanowiącego załącznik do Zarządzenia 

Nr 97/03 Prezydenta Miasta w Ełku z dnia 10 kwietnia 2003r. 
 

§ 1. 
 

W wyżej wymienionym regulaminie wprowadza się następujące zmiany: 
 
1. Załącznik Nr 1 wymieniony w § 5 ust. 3 regulaminu otrzymuje brzmienie 
ustalone w załączniku Nr 1 do niniejszego aneksu. 
 
2. W § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie: 
Środki zakładowego funduszu świadczeń socjalnych mogą być przeznaczone na 
dofinansowanie: 

a) wypoczynku urlopowego zorganizowanego i niezorganizowanego 
pracownika   - 1 raz w roku. Warunkiem dofinansowania wypoczynku 
pracownika jest korzystanie z urlopu wypoczynkowego obejmującego 
kolejnych 14 dni kalendarzowych, staż pracy w Urzędzie minimum 1 rok 
i złożenie wniosku o przyznanie dofinansowania, 

b) działalności kulturalno-oświatowej, 
c) działalności sportowo-rekreacyjnej, 
d) imprez okolicznościowych /choinka noworoczna dla dzieci pracowników 

w wieku od 1 roku do lat 14, pożegnanie pracowników odchodzących na 
emeryturę lub rentę, itp./, 

e) zakupu bonów towarowych lub paczek w okresie przedświątecznym dla 
emerytów i rencistów – byłych pracowników Urzędu Miasta w Ełku, 

f) pomocy rzeczowej lub finansowej osobom znajdującym się w szczególnie 
trudnej sytuacji materialnej lub w wypadkach losowych. 

 
§ 2. 

 
Pozostałe warunki regulaminu nie ulegają zmianie. 
 

§ 3. 
Aneks wchodzi w życie z dniem podpisania, po uzgodnieniu jego zapisów z 
zakładową organizacją związkową. 
 

Prezydent Miasta 
Janusz Nowakowski 


