
ZARZĄDZENIE NR 416/2004 
Prezydenta Miasta Ełk 
Szefa Obrony Cywilnej 

z dnia 28 stycznia 2004 r. 
 

w sprawie realizacji zadań obronnych i obrony cywilnej na terenie 
Miasta Ełk w2004 roku 

 
Na podstawie Zarządzenia Wojewody Warmińsko – Mazurskiego nr 196 z 

dnia 28 listopada 2003 r. w sprawie realizacji zadań obronnych i obrony 

cywilnej w województwie w 2004 roku 

 
zarządzam: 

 
§ 1. 

 
Ustalam wytyczne Prezydenta Miasta Ełk do realizacji zadań obronnych i 

obrony cywilnej, stanowiące załącznik Nr 1 do Zarządzenia. 

 
§ 2. 

 
Wprowadzam kalendarzowy plan zamierzeń w zakresie zarządzania 

kryzysowego, spraw obronnych i obrony cywilnej na terenie Miasta Ełk 

stanowiący załącznik Nr 2 do Zarządzenia. 

 
§ 3. 

 
Zobowiązuję podinspektorów ds. obrony cywilnej i spraw obronnych do 

przesłania wytycznych dla podległych jednostek organizacyjnych oraz 

nadzorowania planowanych działań. 

 
§ 4. 

 
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania. 

Prezydent Miasta 
Janusz Nowakowski



Załącznik Nr 1 do Zarządzenia 
Nr 416/2004 Prezydenta Miasta Ełk 
z dnia 28 stycznia 2004 r. 

 
 

W Y T Y C Z N E 
Prezydenta Miasta Ełku – Szefa Obrony Cywilnej Miasta 
do realizacji zadań obronnych i obrony cywilnej w 2004 r. 

 
 

I. Najważniejsze przedsięwzięcia na rok 2004 w zakresie: 

1. Zadań Obronnych: 

1) opracować plan operacyjny funkcjonowania samorządu miejskiego po przeszkoleniu i 

otrzymaniu wytycznych Wojewody Warmińsko-Mazurskiego, 

2) opracować Miejski Program Mobilizacji Gospodarki po otrzymaniu wytycznych 

Wojewody, 

3) uaktualnić dokumentację obrony na szczeblu miasta, 

4) pomoc w przeprowadzeniu poboru do Sił Zbrojnych, 

5) aktualizować bazę danych w zakresie HNS, 

6) przeprowadzić szkolenie z pracownikami biorącymi udział w Akcji Kurierskiej, 

7) uaktualnić na bieżąco dokumentację Akcji Kurierskiej, 

8) założyć rejestry decyzji na świadczenia. 
 

2. Zarządzanie kryzysowe: 

1) zakończyć opracowanie regulaminu funkcjonowania miejskiego planu reagowania, 

2) doskonalić funkcjonowanie struktur zarządzania kryzysowego, 

3) upowszechniać procedury działania i współdziałania wszystkich podmiotów 

ratowniczych, zawodowych i społecznych, 

4) aktualizować zagrożenia oraz stan sił ratowniczych, 

5) rozwijać system łączności na potrzeby reagowania w sytuacjach różnych zdarzeń, 

6) opracować plan pracy Zespołu Reagowania, prowadzić gry decyzyjne i ćwiczenia 

praktyczne w celu sprawdzenia poprawności rozwiązań przyjętych w planie 

reagowania, 

7) przyjąć przez Miejski Zespół Reagowania zadań z zakresu ochrony przed powodzią, w 

związku z likwidacją Powiatowych Komitetów Przeciwpowodziowych (pismo Nr 

ZK.IV-682/4/1/03 z dnia 31.10.2003 r. Wojewody Warmińsko - Mazurskiego, 

8) uruchomić działania zmierzające do upowszechnienia istniejących miejsc, w których 

mogą znaleźć pomoc bezdomni, 



9) współdziałać z organami wojskowymi w oczyszczaniu terenu z niewybuchów i 

niewypałów oraz w innych zdarzeniach niebezpiecznych. 
 

3. W zakresie obrony cywilnej: 

1) uaktualnić i dostosować plany obrony cywilnej do obowiązujących aktów prawnych, 

2) systematycznie realizować kalendarzowy plan przedsięwzięć na 2004 r. w zakresie 

szkolenia, 

3) systematycznie prowadzić weryfikację członków formacji OC oraz sprawdzać ich 

gotowość do realizacji zadań, 

4) przeprowadzić olimpiadę wiedzy OC, 

5) w szkoleniu kadry kierowniczej eksponować tematykę antyterrorystyczną. 
 

 

W zakresie wykrywania i alarmowania: 

1) przeprowadzić szkolenie w zakresie współdziałania Drużyny SWiA UM z 

Powiatowym Ośrodkiem Analizy Danych i Alarmowania (POADA) w zakresie 

opracowywania informacji o zagrożeniu NBC zgodnie z dokumentem 

normalizacyjnym NATO (norma ATP-45), 

2) zapewnić wysoki poziom funkcjonowania miejskiego systemu łączności kierowania, 

ostrzegania i alarmowania. 
 

4. Finansowanie: 

1) Finansowanie zadań realizować zgodnie z: 

- ustawą z dnia 26 listopada 1998 r. o finansach publicznych, 

- ustawą z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości 

2) W zależności od możliwości finansowych: 

- wyposażyć i unowocześnić formacje SWA w sprzęt informatyczny i programy 

prognostyczne, 

- rozwijać i unowocześniać system łączności radiowej. 
 

5. Materiałowo – technicznego zaopatrzenia: 

1) przeprowadzić inwentaryzację sprzętu i materiałów OC wg stanu na dzień 31.12.2004 r. 

 
Prezydent Miasta 
Janusz Nowakowski





S Y S T E M  W Y K R Y W A N I A  I  A L A R M O W A N I A 
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2. Uaktualnienie mapy i planu Miasta 
Ełk w zakresie ewentualnych 
zagrożeń. 

Podinspektor ds. 
Obrony Cywilnej 

 
praca ciągła  

 
 

3. Opracowanie założeń 
funkcjonalnych w zakresie 
wykrywania i alarmowania ludności z 
wykorzystaniem ośrodków radiowych 
w przypadku zagrożenia.  

Podinspektor ds. 
Obrony Cywilnej 
Radio 5 Ełk 

 
w dalszym ciągu prowadzić audycje 1x w tygodniu nt.:” Prosto z ratusza” i 

ogłoszenia pilne 

4. Zgłoszenie potrzeb na przyszły 
rok: 
- modernizacji centrali radiowej RCA-
2000 do poziomu CA-3000 
najnowszej wersji oprogramowania. 
- zamówienie dla SWiA 
elektronicznej tablicy synoptycznej 
typu TDL-3000 

Rozporządzenie 
Rady Ministrów 
z dnia 25.06.02 
w sprawie 
szczegółowego 
zakresu 
działania Szefa 
OC (Dz. U. nr 96 
poz. 850) 

WZK UW 
Olsztyn 
Podinspektor ds. 
obronnych i OC 

             
do 
20 

5. Wymiana informacji w zakresie 
integracji systemu łączności radiowej 
i alarmowania z jednostką P.Straży 
Poż. 

  Komendant
PKPSt.Poż 
podinspektor ds. 
OC 

 
praca ciągła 

 
 

6. Funkcjonowanie miejskiego 
systemu łączności ostrzegania i 
alarmowania. 

stały nadzór i utrzymanie w gotowości do natychmiastowego 
użycia 

 

 

7. tygodniowe treningi odbioru 
sygnałów w radiowej sieci 
ostrzegania 
 

Rozporz. RM z dn. 
25.06.02 w 
sprawie szczegół. 
zakresu działania 
Szefa OC, Dz. U. 
Nr 96 poz. 850 

Szef OC Miasta, 
podinspektor ds. 
OC 

w każdą środę tygodnia o ustalonej godzinie  

 
Prezydent Miasta 

          Janusz Nowakowski 
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