Prezydent Miasta Eiku
oglasza nabor na realizatorow
Miejskiego Programu Profilaktyki
i Rozwigzywania Problemow Alkoholowych na 2015 rok

I. Psycholodzy

1. Prowadzenie osobiécie konsultacji dla dzieci oraz ich rodzicéw z terenu miasta Etku
W wymiarze 3 godzin tygodniowo (raz w tygodniu po trzy godziny zegarowe) tj.
12 godzin zegarowych miesiecznie w okresie okresie 11 miesigcy w 2015 roku

(facznie 132 godziny zegarowe).

2. Prowadzenie osobiscie konsultacji dla miodziezy oraz ich rodzicow z terenu miasta
Etku w wymiarze 8 godzin tygodniowo (dwa razy w tygodniu po cztery godziny
zegarowe) tj. 32 godziny zegarowe miesiccznie w okresie okresie 11 miesiecy w 2015
roku (facznie 352 godziny zegarowe).

3. Prowadzenie osobiscie poradnictwa matzenskiego i rodzinnego dla mieszkancow
miasta Etku w wymiarze 4 godziny tygodniowo (dwa razy w tygodniu po dwie
godziny zegarowe) tj. 16 godzin zegarowych miesiccznie w okresie okresie
I'l miesigcy w 2015 roku (facznie 176 godzin zegarowych).

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:

- obywatelstwo polskie.

- wyksztalcenie wyzsze psychologiczne.,

- min. 5 lat potwierdzonego doswiadczenia w prowadzeniu konsultacji 1 poradnictwa
rodzinnego i matzenskiego.

~ ukonczony kurs z zakresu terapii behawioralne;j,

- peha zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Opis sposcbu przygotowania oferty:

Oferty sktadane w odpowiedzi na ogloszenie. musza zawierac:

- dane oferenta (imig i nazwisko; adres; adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu);

- CV wraz z listem motywacyjnym;

- dat¢ sporzadzenia oferty:

- opis doswiadczenia zawodowego;

- opis doswiadczenia w prowadzeniu ww. poradnictwa;

- Wynagrodzenie za przeprowadzenie porad, konsultacji. wsparcia: stawke godzinowa oraz
wycene catodei (ceny brutto):



- Klauzule: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartveh w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednyeh do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dn.
29.08.97 r. 0 Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)™;

- oswiadczenie o niekaralnosel o nastgpujacej tresci: ,.O$wiadczam. ze nie bylem/am
karany/a za przestgpstwo popetnione umysinie i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie
karne. Oswiadczam, 7e posiadam pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pelni
praw publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzgdowych
(Dz. U. 22008 r. Nr 223 poz.1458).

- podpisane oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Zatgczniki do oferty:

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztatcenie;

- kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci. w tym
ukonczone kursy i szkolenia;

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej:

- oswiadczenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w pelnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich porad. konsultacji, dyzurow:
- mile widziane rekomendacje/referencje.

Kryteria ocenyv ofert:

W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadczenie w prowadzeniu porad. konsultacji dla dzieci, mlodziezy i ich rodzicow,
poradnictwa malzenskiego i rodzinnego oraz doswiadczenie zawodowe — waga Kryterium
wyboru — 60% (przy czym oferta z najwyzszg iloscia godzin przeprowadzonych konsultacji
otrzyma najwyzszq liczbe punktow):

- cena — waga kryterium wyboru — 40%, (przy czym oferta z najnizsza ceng otrzyma
najwyzsza liczbe punktow).

II. Prawnik

Udzielanie poradnictwa osobiscie dla mieszkafncow miasta Elku w zakresie prawa
rodzinnego. cywilnego. prawa pracy, udzielanie wskazowek. informacji i pomocy w zakresie
pisania wnioskow sadowych w wymiarze 4 godziny tygodniowo (dwa razy w tygodniu
po dwie godziny zegarowe) tj. 16 godzin zegarowych miesiecznie w okresie okresic
12 miesigcy w 2015 roku (facznie 192 godziny zegarowe).

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:

- obywatelstwo polskie.

- wyksztalcenie wyzsze prawnicze,

- potwierdzone doswiadczenie w pracy na stanowisku prawnika,

- pelna zdolnos¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z pelnych praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.



Opis sposobu przveotowania oferty:

Oferty skladane w odpowiedzi na ogloszenie, musza zawieraé:

- dane oferenta (imie i nazwisko: adres: adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu):

- CV wraz z listem motywacyjnym;

- dat¢ sporzadzenia oferty:

- opis doswiadczenia zawodowego;

- opis doswiadczenia w prowadzeniu ww. poradnictwa:

- wynagrodzenie za przeprowadzenie porad. konsultacji: stawke godzinowa oraz wyceng
calosci (ceny brutto);

- kKlauzule: . Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie = Ustawq = dn.
29.08.97 r. 0 Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)";

- oswiadczenie o niekaralnosci o nastepujacej tresci: ..O$wiadczam, ze nie bylem/am
karany/a za przestgpstwo popehione umysinie i nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie
karne. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pelni

-

praw publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz.1458),

- podpisane oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe,

Zalgczniki do oferty:

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie:

- kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci, w tym
ukonczone kursy i szkolenia:

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej;

- oswiadczenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w petnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich porad, konsultacji, dyzuréw:
- mile widziane rekomendacje/referencie.

Kryteria oceny ofert:
W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadezenie w prowadzeniu porad. konsultacji oraz doswiadczenie zawodowe — waga
kryterium wyboru — 60% (przy czym oferta z najwyzsza iloscig godzin przeprowadzonych
konsultacji otrzyma najwyzsza liczbe punktow);

- cena — waga kryterium wyboru — 40%, (przy czym oferta z najnizsza ceng otrzyma
najwyzsza liczbe punktow).

I11. Psychoterapeuci terapii uzaleznien, instruktorzy terapii uzaleznien (2 osoby)

. Prowadzenie terapii grupowej dla  oséb uzaleznionych  od  alkoholu
I wspoluzaleznionych w  warunkach ambulatoryjnych w wymiarze 3 godzin
tygodniowo (raz w tygodniu po trzy godziny zegarowe) 1. 12 godzin zegarowych
miesigcznie w okresie okresie 10 miesiecy w 2015 roku (lacznie 120 godzin

zegarowych).



2. Prowadzenie konsultacji indywidualnych w wymiarze 3 godzin tygodniowo dla osob
uzaleznionych od alkoholu 1 wspéhluzaleznionych w warunkach ambulatoryjnych
(raz w tygodniu po trzy godziny zegarowe) tj. 12 godzin zegarowych miesigcznie
w okresie okresie 10 miesigcy w 2015 roku (tacznie 120 godzin zegarowych).

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:

- obywatelstwo polskie.

- ukonczone Studium Terapii Uzaleznienia i Wspotuzaleznienia.

- potwierdzone do$wiadczenie w pracy na stanowisku psychoterapeuty terapii uzaleznien,
psychoterapeuty ds. uzaleznien w trakcie specjalizacii. instruktora terapii uzaleznien.

- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umys$ine przestepstwo skarbowe.

Opis sposobu przygotowania oferty:
Oferty skladane w odpowiedzi na ogloszenie. musza zawieraé:
- dane oferenta (imig i nazwisko; adres; adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu):

- CV wraz z listem motywacyjnym;

- date sporzadzenia oferty:

- opis doswiadczenia zawodowego:

- opis doswiadczenia w prowadzeniu ww. konsultacji i terapii grupowej;

- wynagrodzenie za przeprowadzenie konsultacji indywidualnych, terapii grupowej: stawke
godzinowg oraz wycene calosci (ceny brutto);

- klauzulg: .. Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacii (zgodnie z Ustawq = dn.
29.08.97 r. 0 Ochronie Danych Osobowych Dz, U. Nr 133 poz. 883)”;

- oswiadczenie o niekaralnosci o nastepujacej tresei: .Os$wiadezam. ze nie bylem/am
karany/a za przestepstwo popelnione umyslnie i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie
karne. Oswiadczam, ze posiadam petng zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystam z pefni
praw publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz.1458),

- podpisane oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo $cigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Zaljczniki do oferty:

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

- kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosei, w tym
ukonczone kursy i szkolenia:

- program grup terapeutycznych dla osob uzaleznionych od alkoholu i wspétuzaleznionych:;

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej;



- oswiadczenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w pelnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich konsultacji indywidualnych.
terapii grupowej dla 0sob uzaleznionych od alkoholu i wspotuzaleznionych;

- mile widziane rekomendacje/referencije.

Krvteria ocenv ofert:

W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadczenie w prowadzeniu konsultacji indywidualnych, terapii grupowej dla 0sob
uzaleznionych od alkoholu i wspoluzaleznionych oraz doswiadczenie zawodowe — waga
kryterium wyboru — 60% (przy czym oferta z najwyzszg iloscia godzin przeprowadzonych
konsultacji indywidualnych. terapii grupowej dla osob uzaleznionych od alkoholu
i wspoluzaleznionych otrzyma najwyzsza liczbe punkiow);

- cena — waga kryterium wyboru — 40%. (przy czym oferta z najnizsza cena otrzyma
najwyzsza liczb¢ punktow).

IV. Socjoterapeuci/trenerzy (grupy wsparcia)

L

o

Prowadzenie osobiscie trzech grup wsparcia dla dzieci uczeszezajacych do szkol
podstawowych w wymiarze 4 godzin tygodniowo dla kazdej grupy (dwa razy
w tygodniu po dwie godziny zegarowe dla kazdej grupy) tj. 16 godzin zegarowych
miesi¢cznie dla kazdej grupy w okresie okresie 10 miesiccy w 2015 roku (lacznie
160 godzin zegarowych dla kazdej grupy).

Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia dla milodziezy gimnazjalnej z rodzin
z problemem alkoholowym w wymiarze 2 godzin tygodniowo (raz w tvgodniu po
dwie godziny zegarowe) tj. 8 godzin zegarowych miesiecznie w okresie okresie
10 miesi¢ey w 2015 roku (tgcznie 80 godzin zegarowych).

Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia dla miodziezy ponadgimnazjalnej z rodzin
z problemem alkoholowym w wymiarze 2 godzin tygodniowo (raz w tygodniu po
dwie godziny zegarowe) tj. 8 godzin zegarowych miesigcznie w okresie okresie
10 miesigey w 2015 roku (tacznie 80 godzin zegarowych).

Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia DDA w wymiarze 2 godzin tygodniowo (raz
w tygodniu po dwie godziny zegarowe) tj. 8 godzin zegarowych miesigcznie
w okresie okresie 10 miesigcy w 2015 roku (facznie 80 godzin zegarowych).

Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia dla kobiet wspotuzaleznionych w wymiarze
2 godzin tygodniowo (raz w tygodniu po dwie godziny zegarowe) tj. 8 godzin
zegarowych miesiecznie w okresie okresie 10 miesigcy w 2015 roku (tacznie 80
godzin zegarowyvch).

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:
- obywatelstwo polskie,

— wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne, resocjalizacja.

~ ukonczona socjoterapia lub terapia pedagogiczna,



- min. 5 lat potwierdzonego doswiadczenia w prowadzeniu grup socjoterapeutycznych
z dzie¢mi 1 mlodzieza. grup wsparcia dla kobiet wspotuzaleznionych. grupy wsparcia
DDA,

- pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelnych praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Opis sposobu przygotowania oferty:

Oferty skladane w odpowiedzi na ogloszenie. muszg zawieraé:

- dane oferenta (imig i nazwisko; adres; adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu):;

- CV wraz z listem motywacyjnym;

- date sporzadzenia oferty:

- opis doswiadczenia zawodowego;

- opis doswiadezenia w prowadzeniu ww. grup;

- wynagrodzenie za przeprowadzenie grupy: stawke godzinowa oraz wycene catosci (ceny
brutto);

- Klauzule: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dn.
29.08.97 r. 0 Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)™;

- oswiadczenie o niekaralnosei o nastepujacej tresci: ..Os$wiadczam. 7e nie bytem/am
karany/a za przestgpstwo popetnione umysinie i nie toczy sie przeciwko mnie postgpowanie
karne. Oswiadczam, 7e posiadam peing zdolnosé do czynnosci prawnych i korzystam z pelni

-~

praw publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych
(Dz. U. z 2008 r. Nr 223 poz.1458),

- podpisane oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

Zalgcezniki do oferty:

- kserokopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie;

- kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci, w tym
ukonczone kursy i szkolenia;

- programy grup wsparcia dostosowane do ilosci godzin:

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej;

- oswiadezenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w petnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich godzin pracy:

- mile widziane rekomendacje/referencje.

Kryteria oceny ofert:
W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadczenie w prowadzeniu grupy oraz do$wiadczenie zawodowe — waga Kryterium
wyboru — 60% (przy czym oferta z najwyzszg iloscig przeprowadzonych godzin otrzyma
najwyzsza liczbe punktow);
- cena — waga kryterium wyboru — 40%, (przy czym oferta z najnizsza cena otrzyma
najwyzsza liczbe punktow).



V. Socjoterapeuta/trener/pedagog (konsultacje indywidualne)

1. Prowadzenie osobiscie przez trenera konsultacii indywidualnych dla dzieci, mtodziezy
I rodzicow w wymiarze 6 godzin tygodniowo (dwa razy w tygodniu po trzy godziny
zegarowe) ). 24 godziny zegarowe miesiecznie w okresie okresie 10 miesigcy w 2015
roku ({acznie 240 godzin zegarowych).

2. Prowadzenic osobiscie przez pedagoga konsultacji indywidualnych dla dzieci.
mlodziezy i rodzicow w wymiarze 2 godzin tygodniowo (raz w tygodniu po dwie godziny
zegarowe) ). 8 godzin zegarowych miesiecznie w okresie okresie 10 miesigcy w 2015
roku (facznie 80 godzin zegarowych).

3. Prowadzenie osobiscie przez socjoterapeute konsultacji indywidualnych dla dzieci.
miodziezy i rodzicow w wymiarze 4 godzin tygodniowo (dwa razy w tygodniu po dwie
godziny zegarowe) tj. 16 godzin zegarowych miesi¢gcznie w okresie okresie 10 miesiecy
w 2015 roku (facznie 160 godzin zegarowych).

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:
- obywatelstwo polskie.

wyksztalcenie wyzsze pedagogiczne, resocjalizacja.

- ukonczona socjoterapia lub terapia pedagogiczna,

- min. 5 lat potwierdzonego do$wiadczenia w prowadzeniu konsultacji indywidualnych dla
dzieci, mtodziezy i rodzicow .

- pelna zdolnos¢ do czynnosei prawnych oraz korzystanie z pelnych praw publicznych.

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo Scigane

z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.,

Opis sposobu przygotowania oferty:
Oferty sktadane w odpowiedzi na ogloszenie. muszg zawierac:

- dane oferenta (imie i nazwisko; adres: adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu):
- CV wraz z listem motywacyjnym:;

- date sporzadzenia oferty:

- opis doswiadczenia zawodowego:;

- opis doswiadczenia w prowadzeniu ww. konsultacji;

- wynagrodzenie za przeprowadzenie porad. konsultacji: stawke godzinowa oraz wyceng
calosci (ceny brutto);

- klauzule: Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dn.
29.08.97 r. 0 Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)";

- oswiadczenie o niekaralnosci o nastepujacej tresci: ..O$wiadezam. Ze nie bylem/am karany/a
Za przestepstwo popetnione umyslnie i nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne.
Oswiadezam, ze posiadam pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z pelni praw
publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 223 poz.1458).

- podpisane oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umyslne przestgpstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.



Zalaczniki do oferty:

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie:

- kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i umiejetnosci, w tym
ukonczone kursy i szkolenia:

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej:

- oswiadczenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w pelnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich porad. konsultacji;

- mile widziane rekomendacje/referencje.

Kryvteria oceny ofert:

W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadczenie w prowadzeniu porad. konsultacji oraz doswiadczenie zawodowe — waga
kryterium wyboru — 60% (przy czym oferta z najwyzsza iloscia przeprowadzonych godzin
konsultacji otrzyma najwyzsza liczbe punktow);

- cena — waga kryterium wyboru — 40%. (przy czym oferta z najnizsza ceng otrzyma
najwyzsza liczbe punktow).

VL. Pedagogéw ulicy oraz koordynatora pedagogéw

1. Praca pedagogéw ulicy polegajaca na organizacji dziatan profilaktyczno —
wychowawcezych w $rodowisku otwartym realizowanych metoda streetworkingu
w wymiarze 10 godzin zegarowych tygodniowo tj. 40 godzin zegarowych miesi¢cznie
w okresie okresie 12 miesigcy w 2015 roku (facznie 480 godzin zegarowych).

2. Praca koordynatora pedagogéw ulicy w wymiarze 40 godzin zegarowych miesigcznie
w okresie 12 miesigcy w 2015 roku (lacznie 480 godzin zegarowych).

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie wyzsze preferowane psychologia, pedagogika, resocjalizacja.

— ukonczone kursy, szkolenia z zakresu streetworkingu,

- min. 3 letnie doswiadczenie w pracy z mtodzieza trudng metoda streetworkingu,

- pelna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych.

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

Opis sposobu przygotowania oferty:
Oferty skfadane w odpowiedzi na ogloszenie, muszq zawierac:

- dane oferenta (imig i nazwisko; adres; adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu):
- CV wraz z listem motywacyjnym;

- datg sporzadzenia oferty;

- opis doswiadczenia zawodowego:



- opis doswiadczenia w pracy profilaktyczno — wychowawczej realizowanej metoda
streetworkingu:

- wynagrodzenie za przeprowadzenie ww. godzin pracy: stawke godzinowa oraz wyceng
calosci (ceny brutto);

- klavzule: . JWyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dn.
29.08.97 r. o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)7,

- oswiadczenie o niekaralnosci o nastgpujacej tresci: ..Oswiadezam, ze nie bylem/am karany/a
za przestepstwo popelnione umyslnie i nie toczy si¢ przeciwko mnie postepowanie karne.
Oswiadczam. ze posiadam petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzystam z pelni praw
publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
7 2008 r. Nr 223 poz.1458).

- podpisane oswiadczenie o braku prawomocnego skazania za umyslne przestepstwo Scigane
z oskarzenia publicznego lub umyslne przestgpstwo skarbowe,

Zalgcezniki do oferty:

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie:

- kserokopie innych dokumentéw potwierdzajacych kwalifikacje i umiejgtnosci. w tym
ukonczone kursy i szkolenia:

- kserokopie dokumentéw potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;j:

- oswiadczenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w pelnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich godzin pracy;

- mile widziane rekomendacje/referencje.

Kryteria oceny ofert:
W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadczenie w pracy profilaktyczno — wychowawczej realizowane] metoda
streetworkingu oraz doswiadczenie zawodowe — waga kryterium wyboru — 60% (przy czym
oferta z najwyzszg ilosciq przeprowadzonych godzin ww. pracy otrzyma najwyzsza liczbe
punktow);

- cena — waga kryterium wyboru — 40%. (przy czym oferta z najnizszg ceng otrzyma
najwyzszg liczbe punktow).

VII. Zespol biegtych sadowych z zakresu uzaleznienia od alkoholu (2 zespoly)
Badanie i wydawanie opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu dla potrzeb Miejskiej
Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Elku wedlug zapotrzebowania
w okresie 12 miesiecy w 2015 roku.

Forma zatrudnienia: umowa cywilnoprawna.

Wymagania:

- obywatelstwo polskie,

- wyksztalcenie wyzsze: psycholog lub psychoterapeuta terapii uzaleznien, lekarz specjalista
psychiatrii.



- min. roczne potwierdzone doswiadezenie w wydawaniu opinii w przedmiocie uzaleznienia
od alkoholu.

- kwalifikacje uprawniajace do wydawania opinii na pismie z zakresu uzaleznien, certyfikaty,
- pelna zdolnos¢ do czynnoscei prawnych oraz korzystanie z petnych praw publicznych,

- brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Opis sposobu przygotowania oferty:

Oferty skladane w odpowiedzi na ogloszenie, musza zawieraé:

- dane oferenta (imig i nazwisko; adres; adres poczty elektronicznej oraz nr telefonu):

- CV wraz z listem motywacyjnym;

- date sporzadzenia oferty:;

- opis doswiadczenia zawodowego;

- opis doswiadczenia w przeprowadzeniu ww. badania:

- wynagrodzenie za przeprowadzenie badania: stawke za 1 opinie (ceny brutto):;

- klauzule: JWyrazam zgode na przenwarzanie danveh osobowych zawartych w mojej ofercie
pracy dla potrzeb niezbednych do realizacii procesu rekrutacji (zgodnie z Ustawq z dn.
29.08.97 r. o Ochronie Danych Osobowych Dz. U. Nr 133 poz. 883)”;

- oswiadezenie o niekaralnosei o nastepujacej tresci: ..O$wiadczam, ze nie bylem/am karany/a
za przestgpstwo popefnione umysinie i nie toczy sie przeciwko mnie postepowanie karne.
Oswiadczam, ze posiadam peing zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzystam z peini praw
publicznych (zgodnie z art.6 ust. 3 pkt 2 ustawy o pracownikach samorzadowych (Dz. U.
z 2008 r. Nr 223 poz.1458),

- podpisane oswiadezenie o braku prawomocnego skazania za umysine przestepstwo sci gane
z oskarzenia publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

Zalaczniki do oferty:

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie:

- kserokopie innych dokumentow potwierdzajacych kwalifikacje 1 umiejgtnosci. w tym
ukonczone kursy i szkolenia;

- kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowej:

- oswiadezenie o pozostawaniu do dyspozycji zamawiajacego w terminach i w pelnym
zakresie godzinowym koniecznym do zrealizowania wszystkich godzin pracy:

- mile widziane rekomendacje/referencje.

Kryvteria oceny ofert:

W trakcie oceny ofert pod uwage brane beda:

- doswiadczenie w przeprowadzeniu badan i wydawaniu opinii oraz do$wiadczenie
zawodowe — waga kryterium wyboru — 60% (przy czym oferta z najwyzszg iloscig godzin
przeprowadzonych badan otrzyma najwyzsza liczbe punktow):;

- cena — waga kryterium wyboru — 40%. (przy czym oferta z najnizsza cena otrzyma
najwyzsza liczbe punktow).



Miejsce i termin skladania ofert:

- oferty nalezy sktada¢ w kopertach opisanych “Nabér kandydatow na realizatorow
Miejskiego Programu Profilaktyki i Rozwiazywania Problemow Alkoholowych na 2015
rok™ w sekretariacie Urzedu Miasta w Elku, ul. Pilsudskiego 4, pok. 114 w terminie do 23
grudnia 2014r. do godz. 15.30.

- dokumenty osob, ktére nie zostaly wybrane beda odsytane droga pocztowa;

Szczegotowe informacje dotyczace naboru mozna uzyska¢ pod numerem telefonu
(87) 7326264 lub osobiscie w Wydziale Polityki Spolecznej Urzedu Miasta w Etku.
ul. Marszatka J. Pilsudskiego 2 pokoj nr 15/16.

Wydziat Polityki Spofecznej
Eliza Batdyga
e.baldyea@um.elk.pl

tel. (87) 7326264 F t 710
[




