ZARZADZENIE NR 652.2020
PREZYDENTA MIASTA ELKU

z dnia 8 grudnia 2020 .

w sprawie zatwierdzenia Rocznego Planu Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy
Zakatek w Elku na rok 2021

Na podstawie 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010r.
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2020, poz. 249), zarzagdzam co nastepuje:

§ 1. Zatwierdzam Roczny Plan Pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy Zakatek w Etku
na rok 2021, stanowiacy zalacznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Wykonanie zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy
Zakatek w Etku.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Etku

Tomasz Andrukiewicz
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Zatacznik do zarzadzenianr ....... 2020
Prezydenta Miasta Etkuzdnia ......... 2020 1.
w sprawie zatwierdzenia Rocznego Planu Pracy

Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy
Zakatek w Etku na rok 2021

ROCZNY PLAN PRACY
SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY

LAWENDOWY ZAKATEK W ELKU
NA ROK 2021
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Srodowiskowy Dom Samopomacy Plan pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy
Lawendowy Zakgtek
19-300 Etk, ul. Kosiciuszki 288
tel. 87 732 67 55
NIP 848 187 63 70 REGON 384999322

Lawendowy Zakatek na rok 2021
ul. Kosciuszki 28 B

19-300 Etk

Srodowiskowy Dom Samopomocy Lawendowy Zakatek w Etku, zwany dalej Domem lub SDS jest jednostka organizacyjna pomocy
spofecznej powolang w celu wykonywania zadaf z zakresu administracji rzadowej okre§lonych w ustawie o pomocy spolecznej. Dom jest
placowka pobytu dziennego, przeznaczona dla o0sob dorostych przewlekle psychicznie chorych, osob z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu glgbokim, znacznym, umiarkowanym a takze 0sob z niepelosprawnoscia w stopniu lekkim, gdy jednoczesnie wystepujg zaburzenia
zwlaszcza neurologiczne, 0sob wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynno$ci psychicznych, ktore zgodnie ze stanem wiedzy medycznej
zaliczane sa do zaburzen psychicznych z wylaczeniem o0sob czynnie uzaleznionych od $rodkéw psychoaktywnych oraz osob bedacych
uczestnikami Domu typu A, B i C, w tym 0s6b ze spektrum autyzmu lub  niepelnosprawnosciami sprzezonymi, ktore nie wymagaja leczenia
szpitalnego. Osrodek wsparcia dziennego posiada 45 miejsc dziennego pobytu. Dom posiada 4 miejsca catlodobowego pobytu.

Celem Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy Zakatek jest osiagnigcie przez osoby przewlekle psychicznie chore, osoby
niepetnosprawne intelektualnie, osoby wykazujace inne przewlekle zaburzenia czynno$ci psychicznych w tym osoby ze spektrum autyzmu lub
niepelnosprawnosciami sprzezonymi umiejetnosci jak najbardziej samodzielnego petnienia 1ol zyciowych i spolecznych, przyspieszenie powrotu
utraconych funkeji 1 ich sprawnosci, a w przypadku zmian nicodwracalnych wyrobienie funkcji zastepczych. Waznym elementem
w pracy w Domu jest integracja ww. 0s0b ze spolecznoscig lokalna poprzez ich spofeczng aktywizacje.

W 2021 r. Dom w ramach biezacej pracy terapeutycznej bedzie realizowal dzialania wynikajace z rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki
Spofecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych domow samopomocy zapewniajac:

1. Trening funkcjonowania w zyciu codziennym,
Trening umiejetnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow,
Trening komunikacyjny,
Trening umieje¢tnosci spedzania czasu wolnego,
Poradnictwo specjalistyczne,
Pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,
Pomoc w korzystaniu ze swiadczen zdrowotnych,
Niezbedna opicke w szczegdlnodci dla uczestnikow z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu,

M B = R
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9. Terapig ruchowa,
10. Spozywanie goracego positku, przyznanego w ramach zadania wlasnego gmin, o ktorym mowa w art. 17 ust. 1 pkt 3 i 14 ustawy o pomocy

spoleczne;.
11. Terapi¢ zajeciowa przygotowujaca do dalszego samorozwoju i mozliwoséci uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia

zatrudnienia.

Planowane do realizacji w 2021 r. treningi dotycza uczestnikow Domu typu A, B, C, w tym z osdb ze spektrum autyzmu lub
niepelnosprawnosciami sprzezonymi. Ich poziom dostosowany bedzie do poziomu funkcjonowania poszezegdlnych uczestnikow.

Pan pracy na 2021 r. opiera si¢ na podtrzymaniu posiadanych umiejetnoécei oraz wypracowaniu nowych u osoéb z deficytami w sferze
kontaktow interpersonalnych oraz funkcjonowania w zyciu codziennym.

Roczny harmonogram pracy Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy Zakatek w Etku

' Formy realizacji,

] metody, Termin Opis spodziewanych efektow | Osoby |
Zadania | i i | G
, ' techniki, ' realizacji | Cele | odpowiedzialne
| | narzedzia ‘ J
TRENING FUNKCJIONOWANIA W CODZIENNYM ZYCIU
|
1.Trening dbatosci o wyglad zewnetrzny: Trening praktyczny, praca ciggta Uczestnicy potrafi3 dba¢ o schludny | czfonkowie zespotu
-nabywanie i doskonalenie umiejetnosci instruktaz stowny, . (typAB,C,wtym | wyglad, maja wyrobione dobre nawyki wspierajgco-
zwigzanych z dbaniem o wyglad zewnetrzny = demonstrowanie osoby ze spektrum | higieniczne, dbajag o wiasna odziez, aktywizujgcego
czynnosci, metoda autyzmu lub | regularnie zmieniajg bielizne osobistg, |
asymilacji wiedzy, niepetnosprawnoscia potrafia dobra¢ odziez stosownie do
metody mi sprzezonymi) okolicznosci i pogody. Uczestnicy potrafig |
problemowe  prac recznie, prasowa¢ ubrania. Wyuczone
| czynnosci wprowadzajg w zycie.
' 2.Trening samoobstugi: Trening praktyczny, praca ciggta | Uczestnicy potrafig samodzielnie lub przy | cztonkowie zespotu |

2
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-nabywanie umiejetnosci samodzielnego
jedzenia, mycia rak, ubierania

sie, zgtaszania i zatatwiania potrzeb
fizjologicznych

-doskonalenie samodzielnego jedzenia,
-samodzielne ubieranie sie (zapinanie
guzikow, suwaka, sznurowanie obuwia)

instruktaz stowny,

demonstrowanie
czynnosci

(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

| pomocy terapeuty spozywac positki,
postuguja sie tyzka, widelcem, odnosza
naczynia po spozyciu positku. Uczestnicy
potrafig samodzielnie lub w asyscie
terapeuty ubiera¢ wierzchnie ubranie
(zaktadac kurtke, buty, sznurowac obuwie,
zapinac suwak). Uczestnicy potrafiag
zgtaszac potrzeby fizjologiczne, ‘
samodzielnie zatatwiac potrzeby
fizjologiczne. Uczestnicy potrafig
samodzielnie lub w asyscie terapeuty my¢

| rece.

wspierajgco -
aktywizujacego

3. Trening nauki higieny;
-korzystanie z prysznica,
-toaleta catego ciata, mycie rak,
-higiena jamy ustnej,
-pielegnacja paznokci, wtosow

' Trening praktyczny,

instruktaz stowny,
demonstrowanie
czynnosci,
pogadanki
indywidualne

i grupowe,
prezentacja,
metoda asymilacji
wiedzy, metody
problemowe

praca ciggta
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

Uczestnicy potrafig dba¢ o higiene catego
ciata, korzystac z przyboréw toaletowych,
kosmetykow, myjg rece po skorzystaniu z
toalety. Nie korzystajg z przedmiotéw
osobistego uzytku nalezgcych do innych
0s0b. Stosujg wyuczone czynnosci w Zyciu
codziennym.

opiekun

nabywanie
planowania

4. Trening kulinarny:

i doskonalenie umiejetnosci
oraz estetycznego przygotowywania i
spozywania positkow, kulturalne
zachowanie sie przy
przepisow kulinarnych, dobdr artykutow

stole,

spozywczych, zasady zdrowego odzywiania |
sie, kultywowanie tradycji Swigtecznych |

poprzez przygotowanie sniadania

poznanie |

Trening praktyczny, '
instruktaz stowny,
demonstrowanie
czynnosci

praca ciggla
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepefnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

Uczestnicy potrafig zaplanowaé oraz
samodzielnie lub w asyscie terapeuty
przygotowac positek, czytac ze |

zrozumieniem przepisy kulinarne, nalewac
ptyny, wybiera¢ wiasciwe produkty do
przygotowania  okreslonego positku,
uktadac jadtospis, dobierac i obstugiwac
sprzet AGD, wybiera¢ wiasciwe sztudce i
postugiwaé sie nimi podczas spozywania |
| gorgcego positku przyznanego w ramach

zadania wtasnego gminy, o ktorym mowa |

terapeuta
odpowiedzialny za

prowadzenie zaje¢ w

pracowni
gospodarstwa
domowego
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wielkanocnego i wieczerzy  wigilijnej |

(przygotowanie potraw, pieczenie ciast)

| wart.17 ust. 1 pkt 3 i 14 ustawy o pomocy
spofecznej, zmywac i wyciera¢ naczynia.
Znajg sposoby prawidtowego

| przechowywania zywnosci (przetworzonej
i surowej). Kultywuja tradycje Swigteczne
poprzez przygotowanie

| wielkanocnego oraz wieczerzy wigilijnej

‘ (samodzielne przygotowanie potraw i
pieczenie ciast).

$niadania |

5.Trening umiejetnosci praktycznych:
-obstuga sprzetu AGD: pralki, zelazka,
odkurzacza,

-dbatosc o odziez i jej naprawa,

instruktaz stowny,
demonstrowanie
| CZynnosci
Trening umiejetnosci praktycznych: Trening praktyczny,
instruktaz stowny,
demonstrowanie

-nauka wigzania obuwia,

| -przyszywanie guzikow,
-umiejetnosc postugiwania sie zegarem,
-pielegnowanie roslin,
-sktadanie podpisu na liscie obecnosci,
-prace porzadkowe,
-dokonywanie zakupow, porownywanie
cen,
-korzystanie z urzedow uzytecznosci
publiczne]

czynnosci

- Trening praktyczny, |

praca ciagta
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum |

| Uczestnicy potrafia obstugiwac sprzety
| (samodzielnie lub przy pomocy).

autyzmu lub
niepetnosprawnosci

ami sprzezonymi) l Potrafig naprawic odziez, przyszy¢ guzik.

Podpisujg sie na liscie obecnosci
praca ciagta ; we wiasciwym miejscu. Potrafig odczytac
(typ A,B,C, wtym  Bodzing na zegarze. Dbajg o rodliny,

osoby ze spektrum | Pamietaja o podlewaniu, dozuja nawoz.

autyzmu lub Uczestnicy potrafia samodzielnie lub
niepetnosprawnoéci =W asyscie terapeuty dba¢ o porzadek
ami sprzezonymi) W pomieszczeniach Domu i na posesji,
zimg - odsniezac. Poprzez udziat w

treningach uczestnicy odczuwajg potrzebe
| wdrazania nabytych umiejetnosci w zycie
codzienne
- w domu.

opiekun

cztonkowie zespotu |
wspierajgco-
aktywizujgcego

Trening praktyczny,
instruktaz sfowny,

| demonstrowanie

| czynnosci, praca na
materiatach

| pomocniczych

6.Trening budzetowy:

-poznanie wartosci pienigdza,
rozpoznawanie nominatow,

- planowanie i robienie zakupow, orientacja
w cenach i dokonywanie obliczen,

- nauka gospodarowania wtasnym

praca ciggta
(typ A,B,C, wtym | pieniezne, dokonywac zakupow,
osoby ze spektrum | prawidfowo gospodarowac
budzetem z uwzglednieniem optat statych,

wtasnym
autyzmu lub

' niepefnosprawnoécia‘ planowac wydatki.

mi sprzezonymi)

Uczestnicy potrafig rozpoznawac nominaty

cztonkowie zespotu
wspierajgco-
aktywizujgcego
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| budietem |

5 TRENING UMIEJETNOSCI INTERPERSONALNYCH | ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW

' 1.Trening umiejetnosci interpersonalnych
| irozwigzywania problemow, w tym:
-ksztattowanie umiejetnosci
| interpersonalnych,
- hawigzywanie i podtrzymywanie
‘ rozmowy, - aktywne stuchanie,

Indywidualne
rozmowy

| i Cwiczenia, zajecia
| grupowe

praca ciggta
(typ A,B,C, w tym
| osoby ze spektrum ‘
| autyzmu lub .
| niepetnosprawnoscia |

Uczestnik:

| -potrafi nawigza¢ i podtrzymac rozmowe,

-potrafi samodzielnie podejmowac decyzje, |

| -potrafi aktywnie stuchaé,

-umie ,zarzadzac” wtasnymi emocjami,
2

cztonkowie zespotu |
wspierajgco |
aktywizujgcego,
ktorzy ukonczyli
odpowiednie |

asertywnosc mi sprzezonymi) -potrafi by¢ asertywny, szkolenie
-znalezienie swojego miejsca w grupie, i - -jest bardziej odporny na stres,
| -zasady pozytywnej komunikacji, . -odpowiednio reaguje na krytyke i
I -umiejetngéc’ rozwigzywania konfliktow, . ' pochwate,
kompromis, o o _ o -przestrzega norm i zasad funkcjonowania
- wyrabianie umiejetnosci podejmowania .
decyzji - W grupie.
2. Zajecia socjoterapeutyczne: korekeja, | Indywidualne raz w tygodniu Poprawa funkcjonowania uczestnikéw, | psycholog

odreagowanie napie¢ emocjonalnych,
nauka nowych umiejetnosci spotecznie
aprobowanych, wspomaganie
funkcjonowania spotfecznego

rozmowy
i Cwiczenia, zajecia
grupowe

(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

eliminacja negatywnych norm i obyczajow
w zachowaniach spofecznych.

TRENING KOMUNIKACYINY

Trening umiejetnosci komunikacyjnych, w
tym z wykorzystaniem alternatywnych i
wspomagajacych sposobow
porozumiewania sie w przypadku 0sob z
problemami w komunikacji werbalnej

Metody nauczania
praktycznego:
rozwijanie
umiejetnosci,

| pokaz, ¢wiczenia,

instruktaz, metoda
problemowa

praca ciggta
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

Uczestnik wykorzystuje rézne formy do
komunikacji z oczeniem.

cztonkowie zespotu
wspierajgco
aktywizujacego,
ktorzy ukonczyli
odpowiednie
szkolenie

Id: FB329C8D-8FEC-4270-AE9E-BD38F98EA791. podpisany

Strona 6

-
1\



[ TRENING UMIEJETNOSCI SPEDZANIA CZASU WOLNEGO |

| 1. Trening umiejetnosci spedzania czasu Zajecia grupowe praca ciggfa Uczestnicy  rozwijajg  zainteresowania ! cztonkowie zespotu |
" wolnego: ‘ . (typ AB,C, w tym ‘ literatura, sztuka. Potrafig wyrazac uczucia, | wspierajaco- |
-rozwijanie zainteresowania Internetem, | | osoby ze spektrum | €mocje, identyfikowac sie z postacia aktywizujacego

| literaturg, audycjami telewizyjnymi, ‘ autyzmu lub ‘ odgrywang, opan.owuja el pamiec swoje ‘
| -gry towarzyskie, ‘ [ . ' , . role. Przygotowujg wspdlnie z terapeutg
RIEPEINOSPrawnastla) wiafswe rozwigzania dekoracyjne, nie majg |
‘ —wiar_sztaty muzyczno-teatralne, mi sprzezonymi) | barier przed publicznym wystepowaniem.
-biblioterapia, i | Relaksujg sie i wypoczywajg czynnie.

-choreoterapia/tarice w kregu, | Poznajg  zasady rdzinorodnych  gier
-udziat w spotkaniach towarzyskich, ‘ stolikowych.  Samodzielnie  podejmuja
kulturalnych, decyzje dotyczace wyboru ulubionej gry. |
| Potrafig wspdtpracowac w grupie.

Uczestnicy stuchajg badz czytajg ksigzki.

-organizacja wycieczek i imprez
okolicznosciowych,

-rozwijanie zainteresowan plastycznych, | | fotraﬂq anallzgwacd ,blaj,k' : _teksty ‘
muzycznych, technicznych, | ‘ erapeytyczne. amodzielnie siegajg po
o . . . czasopisma.
-zajecia relaksacyjne z wykorzystaniem sali : ] o
o i Uczestnicy potrafig obstugiwac komputer,
doswiadczania swiata, ) i )
= korzystac z komunikatorow
-zajecia komputerowe ) _
elektronicznych, Internetu, potrafig

wyszuka¢ zgdane informacje. Potrafig
obstugiwa¢ aparat fotograficzny oraz
kamere.

PORADNICTWO PSYCHOLOGICZNE

1. Poradnictwo psychologiczne Rozmowy wg potrzeb “Uczestnicy  otrzymujg w  miare psycholog
- Indywidualne, (typ AB,C, wtym | mozliwosci wsparcie psychologiczne.
konsultacje, osoby ze spektrum
porady, badania, autyzmu lub
| opinie niepe’mosprawnos’.cia‘

mi sprzezonymi)
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POMOC W DOSTEPIE DO NIEZBEDNYCH SWIADCZEN ZDROWOTNYCH

|

! Rozmowy
| indywidualne,
konsultacje

1.Pomoc w dostepie do swiadczen
| zdrowotnych, w tym:

- pomoc w uzgadnianiu i pilnowaniu wizyt
| lekarskich, przy zakupie lekow,
| - pomoc w dotarciu do lekarza,

- konsultacje psychiatryczne,

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum ‘
autyzmu lub

iniepefnosprawnoécia\ objawy ptyngce z

\
mi sprzezonymi)

terminow wizyt w PZP. Wie jak zazywaé
Iek| zna dawkowanie i skutki uboczne.

cztonkowie zespotu
| wspierajgco- |
aktywizujacego

Uczestnik ma zapewniong pomoc i
| wsparcie w dostepie do niezbednych
Swiadczen  zdrowotnych. Rozpoznaje
sygnaty i niepokojagce |
somy i psyche.
Systematycznie korzysta i pilnuje |

NIEZBEDNA OPIEKA W SZCZEGOLNOSCI DLA UCZESTNIKOW Z NIEPEtNOSPRAWNOSCIAMI SPRZEZONYMI LUB SPEKTRUM AUTYZMU

| Zajecia indywidualne |
i grupowe, trening
praktyczny,
instruktaz stowny,
demonstrowanie
czynnosci.
trening praktyczny,
instruktaz stowny,
demonstrowanie

1. Zapewnienie ciggtosci
bezpieczenstwa,

2. Trening nauki higieny,
— toaleta catego ciata,
— higiena jamy ustnej,
— korzystanie z prysznica,

- . ” ) Czynnosci.
- pielegnacja wtosow paznokci,

3. Trening samoobstugi:
- nabywanie i doskonalenie
umiejetnosci  samodzielnego
jedzenia, ubierania sie, zgtaszania i
zafatwiania potrzeb fizjologicznych,

trening praktyczny,
instruktaz stowny,

| demonstrowanie
czynnosci.

wg potrzeb
(typ A,B,C, wtym |
osoby ze spektrum i
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia |

mi sprzezonymi)

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

Uczestnicy potrafig dbac o higiene catego
ciata, korzystac z przyborow toaletowych,
kosmetykow, myjg rece po skorzystaniu z
toalety. Nie korzystaja z przedmiotow

‘ osobistego uzytku nalezgcych do innych

osoh. Stosujg wyuczone czynnosci w zyciu
codziennym

- Uczestnicy potrafig samodzielnie lub przy

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum

autyzmu lub

niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

pomocy terapeuty spoizywaé positki,
postuguja sie tyzka, widelcem, odnosza

naczynia po spozyciu positku. Uczestnicy

- cztonkowie zespotu
wspierajgco-
aktywizujgcego

opiekun

cztonkowie zespotu
wspierajgco-
aktywizujacego

asyscie |

potrafig samodzielnie lub w

terapeuty ubiera¢ wierzchnie ubranie
(zaktada¢  kurtke, buty, sznurowaé
obuwie, zapina¢ suwak). Uczestnicy

potrafig zgtasza¢ potrzeby fizjologiczne,
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, 4. Trening umiejetnosci
praktycznych:
- sktadanie podpisu na liscie
‘ obecnosci,
- postugiwanie sie zegarem,
- nauka wigzania obuwia i
przyszywania guzikow,
- prace porzgdkowe,
- dokonywanie zakupow,
porownywanie cen,

5. Trening umiejetnosci spedzania

czasu
wolnego:
- rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi,
- gry towarzyskie,
- rozwijanie zainteresowan

plastycznych, muzycznych, czynnosci

manualnych,

- udziat w spotkaniach towarzyskich i

imprezach okolicznosciowych.

\
| trening praktyczny,

instruktaz sfowny,
| demonstrowanie
czynnosci.

trening praktyczny,
instruktaz stowny,
demonstrowanie
czynnosci.

zafatwiac potrzeby

Uczestnicy

samodzielnie

fizjologiczne. potrafig

| samodzielnie lub w asyscie terapeuty myc¢

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
| mi sprzezonymi)

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

| Podpisuja
we wiasciwym miejscu. Potrafig odczytac |

| dekoracyjne,

rece.

Potrafig naprawic¢ odziez, przyszy¢ guzik.
sie na liscie obecnosci
godzine na zegarze. Uczestnicy potrafia
samodzielnie lub w asyscie terapeuty
dba¢ o porzadek w pomieszczeniach

Domu. Poprzez udziat w treningach

uczestnicy odczuwajg potrzebe wdrazania
nabytych umiejetnosci w zycie codzienne |

wspolnie z terapeutg ciekawe rozwigzania
nie majg barier przed
publicznym wystepowaniem.

Relaksuja sie i wypoczywajg czynnie.
Poznajg zasady rdinorodnych  gier
stolikowych.  Samodzielnie
decyzje dotyczace wyboru ulubionej gry.

| Potrafig wspoétpracowac w grupie.
Uczestnicy stuchaja bad? czytajg ksigzki. |

Potrafig analizowa¢ bajki i teksty
terapeutyczne. Samodzielnie siegajg po
czasopisma.

w domu.

Uczestnicy  rozwijajg  zainteresowania

literaturg, sztukg. Potrafia wyrazac

uczucia, emocje, identyfikowac¢ sie z

postacia odgrywang, opanowujg na
| pamie¢  swoje role.  Przygotowuja

podejmujg |

cztonkowie zespotu

wspierajgco-
aktywizujgcego

cztonkowie zespo
wspierajgco-
aktywizujgcego

tu
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6. Trening umiejetnosci |
interpersonalnych i rozwigzywania ‘ Indywidualne
‘ probleméw, w tym: | rozmowy i éwiczenia,
—hawigzywanie i podtrzymywanie zajecia grupowe
' rozmowy, 1 ’
- zasady pozytywnej komunikacji,
— rozwigzywanie konfliktow-
kompromis,
- wyrabianie umiejetnosci
podejmowania decyzji.

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum

i autyzmu lub

niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

| Uczestnicy potrafig obstugiwaé komputer, |

korzystaé z komunikatorow |
elektronicznych,  Internetu,  potrafig |
wyszuka¢ zgdane informacje. Potrafig |
obstugiwaé¢ aparat fotograficzny oraz |
kamere.

Uczestnik:

-potrafi nawigzac i podtrzymac rozmowe,
-potrafi samodzielnie podejmowac \
decyzje, ‘
-potrafi aktywnie stuchac,

-umie ,zarzgdzac” wtasnymi emocjami,
-potrafi by¢ asertywny,

-jest bardziej odporny na stres,

-odpowiednio reaguje na krytyke i
pochwate,

-przestrzega norm i zasad funkcjonowania
w grupie.

cztonkowie zespotu |

wspierajgco-
aktywizujgcego

TERAPIA RUCHOWA

1. Zajecia usprawniania fizycznego: Praca indywidualna,
- na terenie SDS: grupowe i indywidualne, | zajecia grupowe,
przy wykorzystaniu pracowni usprawniania ¢wiczenia, gry

fizycznggg. - : i zabawy sportowe,
peza SUiksspaceny, gy | 2abawy SPOTOWE | rery vrveisedli

praca ciggta
(typ A,B,C, w tym
osoby ze spektrum
autyzmu lub
niepetnosprawnoscia
mi sprzezonymi)

Uczestnicy podnoszg swojg kondycje
wzrasta Swiadomosc¢ wtasnego

ciata. Potrafig wskazac odpowiednie
pracownig wfasnego ciata, koordynowac
usprawniania przyjmowac prawidtowg
fizycznego Nabycie umiejetnosci
normowanie wspoétdziatania w grupie.

terapeuta fizyczng,
odpowiedzialny
czesci za

ruchy,

postawe.
wspotpracy i
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TERAPIA ZAJECIOWA

1. Zajecia w pracowni artystyczne;j: \ Terapia zajeciowa, | praca ciggta 1 Uczestnicy znajg |1 stosuja roznorodne | terapeuta
} -poznawanie réznorodnych form metody nauczania | (typ A,B,C, wtym | techniki plastyczne, potrafia odbieraé¢, | odpowiedzialny ‘
plastycznych: papieroplastyka, malarstwo, ‘ prakchzpego: ' osoby ze spektrum | przezywac sztuke, wykonywaé samodzielnie |  za pracownie
i grafika, szkic, rysunek, reswAtie autyzmu lub lub przy asyécie terapeuty kartki swiateczne | ogélno- \
| -poznawanie innych form plastycznych um'eJemOSC" Rz, nie e’fnosprawnos'cia‘ roznymi technikami Wykorzystuj i artystyczn |
i rekodzieta artystycznego: kulki z plasteliny, cwiczenie, p- . ] . Y . T Y yStR L |
instruktaz | misprzezonymi) roznorodne materiaty: papier, masa solna, ‘

| collage, makrama, zastosowanie kaszy, |
ryiu, . ! dary natury, makaron, ryz, kasze, bibute. 5

-wykonywanie kartek $wigtecznych
i -ikebana — uktadanie kompozycji z kwiatow ‘
suszonych, zywych i daréw natury: kory, |
szyszek, mchu, |

2. Zajecia techniczne: Metody nauczania praca ciggta | Uczestnicy potrafia: ' odpowiedzialny
-prace w drewnie i innych materiatach: Praktycznego: (typ A,B,C, wtym | -postugiwac sie prostymi narzedziami terapeuta
wykonywanie ramek, potek, wypalanie rozwijanie ~ osoby ze spektrum | stolarskimi, cigé deski, wykonywaé ramki

i wycinanie réznych wzoréw, umiejgtnosci, pokaz, autyzmu lub do obrazkdw oraz réznego rodzaju artykuty

-naprawa i konserwacja sprzetéw i narzedzi, CWiczenie, instruktaz | niohetnosprawnoscia dekoracyjne z drewna,

-nauka postugiwania sie narzedziami mi sprzezonymi) -samodzielnie lub w asyscie terapeuty

wykona¢  proste czynnosci  naprawcze
w obrebie gospodarstwa domowego,

| -znajg obstuge podstawowych narzedzi np.
wiertarka, mfotek, srubokret,
-samodzielnie lub w asyscie terapeuty
obstugiwac i konserwowac narzedzia

(wiertarka, szlifierka, mtotek, srubokret),
-rozwijanie zainteresowan

ogrodnicze,

-rozwijaja swoje zainteresowania.
3. Zajecia w pracowni muzycznej —Spiewy | Metody nauczania praca ciggta, | Uczestnicy: odpowiedzialny

| grupowe i solowe, éwiczenia rytmiczne, = praktycznego: zgodnie z -rozwijajg zainteresowania muzyka terapeuta
przygotowywanie tematycznych prezentacji = rozwijanie | harmonogramem | popularng i powazng,
wokalnych, zabawy rytmiczno — ruchowe, umiejetnosci, pokaz, | (typ A,B,C, wtym | -épiewaja piosenki biesiadne, koledy, polskie
dyskoteki ¢wiczenie, instruktaz = osoby ze spektrum | Przeboje,
autyzmu lub | -nabywajg umiejetnosci gry na

| | niepetnosprawnoscia 'nstrurﬁentach,‘ ‘
| -chetnie stuchajg muzyki, relaksujg sig.

10
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i mi sprzezonymi})

ZAJECIA REWALIDACYJNO-POZNAWCZE —|

| 1. Zajecia rewalidacyjno-poznawcze: Zajecia w matych | praca ciggta | Poprawa koordynacji wzrokowo-ruchowej ‘ terapeuta i
| -kompensowanie istniejacych brakéw ‘ grupach, zajecia . (typ A,B,C, w tym oraz ogolnej sprawnosci uczestnikéw. | odpowiedzialny |

i trwatych uszkodzen organicznych, relaksacyjne | osoby ze spektrum | Wzrost  zainteresowania  otoczeniem, Za pracownie

-zapobieganie pogtebianiu sie istniejgcego autyzmu lub i nabycie umiejetnosci wspdtiycia w | rewalidacyjno -

niedorozwoju, powstawaniu innych niepefnosprawnoscia | grupie. Osiggniecie optymalnego poziomu poznawczg

dodatkowych uposledzen, mi sprzezonymi)  samodzielnosci w podstawowych sferach

-ksztattowanie i rozwijanie procesow zycia.

poznaweczych, schematu wiasnego ciata
i orientacji przestrzennej, sposobu
komunikowania sie z otoczeniem,
umiejetnosci wspotzycia w grupie

. WSPOPRACA Z RODZINA
1. Wspotpraca z rodzing uczestnika: Praca praca ciggfa ' Poprawa funkcjonowania cztonkowie zespotu
-indywidualne kontakty z rodzing | indywidualna, (typ A,B,C, w tym osoby ze uczestnika. Czynne uczestnictwo wspierajgco-
uczestnika udziaf spektrum autyzmu lub rodzin/opiekundw w zyciu Domu aktywizujgcego
Eioczystos’ciach niepefnosp'rawno_s’ciami poprzez zefp'raszani_e na
sprzezonymi) uroczystosci organizowane na

terenie Domu.
WSPOLPRACA, INTEGRACJA UCZESTNIKOW

il
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Integracja uczestnikdw z innymi ! Spotkania,
| 0osobami niepetnosprawnymi - wyjazdy
i spotecznoscia lokalng — spotkania integracyjne

i integracyjne, ognisko, grill, a takze
| udziat w festiwalach i przegladach: ‘

praca ciaggta
(typ A,B,C, w tym osoby ze
spektrum autyzmu lub
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi)

1. Dzien Babcii Dziadka Styczen .
| |
2. Walentynkiirocznica | Luty ' I
! powstania Osrodka . |
Ttusty Czwartek |
3. Daieh Kebieri MeiEavEn | lntegraqaf, wymiana dosw-ladczier?, dyrektor
Konkurs na najtadniejsza Marzec | nawigzanie nowych znajomosci, | oraz
palme wielkanocna promocja tworczosci osob pracownicy SDS
| niepetnosprawnych .
4. Sniadanie Wielkanocne , Kwiecien
5. Dzien Matki _
Maj
6. |Dzien lata, grill w ogrodzie Czerwiec
Lipiec
7. Recital muzyczny w ogrodzie
Sierpien
8. Konkurs plastyczny ,, Uroki
lata”
| - . Wrzesien
9. Swiatowy Dziert Osob z
Chorobag Alzheimera |
12
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10. Dzient Urody, Warsztaty :
kompozycji funeralnych i ‘
} odwiedzanie grobow

‘ 11. Zabawa Andrzejkowa

12. Mikotajki
Uroczystosc¢ Wigilijna

Pazdziernik

Listopad

Grudzien

‘[ POMOC W ZAtATWIANIU SPRAW URZEDOWYCH

1.Pomoc w zatatwianiu spraw Praca

urzedowych indywidualna
ukierunkowana
na uczestnika

wg potrzeb
(typ A,B,C, w tym osoby ze
spektrum autyzmu lub
niepetnosprawnosciami
sprzezonymi)

Uczestnicy otrzymuja pomoc
i wsparcie podczas zatatwiania spraw w
urzedach, placowkach ochrony zdrowia,
sadach, ZUS, bankach i innych
instytucjach.

cztonkowie zespotu
wspierajaco -
aktywizujgcego

TRENINGI CALODOBOWE

1.Catodobowe treningi samoobstugi Treningi zgodnie z indywidualnym Poprawa funkcjonowania uczestnika cztonkowie zespotu
| i umiejetnosci spotecznych praktyczne, planem postgpowania w zakresie samoobstugi wspierajgco —
prgca i wspierajgco aktywizujacego | j umiejetnosci spotecznych, aktywizujacego
INGYWIMLAIE, uczestnika ' iel
Instruktaz, | ;.)rz_ygotowanle do samodzielnego
demonstrowanie | fyea.
czynnosci
13
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! PLAN PRACY ZESPOLU WSPIERAJACO-AKTYWIZUJACEGO

| 1.Spotkania zespotu wspierajgco- | Spotkania

' Co najmniej raz na 6 miesiecy

| aktywizujacego | zespotu, wcelu |

i ‘ ustalenia form

T
\

Omowienie indywidualnych planow

| wspierajgco-aktywizujgcych

i osiggnietych rezultatow, a takie ich
ewentualnej modyfikacji |

cztonkowie zespotu

wspierajgco-

aktywizujgcego

pracy
| | treningow |
ZARZADZANIE | ADMINISTRACIA
| 1. Koordynowanie i monitorowanie praca ciggta Zapewnienie wysokie] jakosci ustug dyrektor
pracy zespotu wspierajgco — w SDS.
- aktywizujacego ‘
! 2. Wewnetrzna kontrola dokumentacji dwa razy do roku Prowadzenie dokumentacji zgodnie dyrektor
zbiorczej i indywidualnej uczestnikow | z wymogami rozporzadzenia w sprawie
srodowiskowych domow samopomocy.
3. Dbanie o wiasciwy poziom ustug praca ciggfa Zapewniony bedzie wtasciwy poziom dyrektor
oraz bezpieczenstwo i higiene pracy. W ustug w SDS oraz bezpieczne
| sytuacji przedtuzajacej sie pandemii — i higieniczne warunki pracy.
praca w rezimie sanitarnym. :
4. Organizowanie szkolen : co najmniej raz na 6 miesiecy | Pracownicy podniosg swoje dyrektor

i doksztafcanie kadry

~ kwalifikacje, udoskonalg i nabeda

umiejetnosci w zakresie organizacji
pracy oraz pracy z osobami
z zaburzeniami psychicznymi.

14

Id: FB329C8D-8FEC-4270-AE9E-BD38F98EA791. podpisany

Strona 15

~
\i\u \



| 5. Wspétpraca z wiadzami

praca ciggta

‘ Zapewnienie optymalizacji dziatan

dyrektor/pracownik
\

??morzaqﬂwymif organizacjami ; ' wobec 0s6b z zaburzeniami . socjalny
i instytucjami: PCPR, osrodkami pomocy : | psychicznymi. Globalne wsparcie ' |
spotecznej, poradniami zdrowia [ . . . .
) i poprawa funkcjonowania uczestnika.
psychicznego, PUP \ |
6. Pozyskiwanie funduszy pomocowych | praca ciagfa Wzbogacenie oferty dla uczestnikow dyrektor
na potrzeby ponadstandardowych - | SDS. |
| dziatan |
| 7. Opracowanie planu pracy Domu | do 31.10.2021r. 1 Plan pracy na 2022r. | dyrektor
- 8. Sprawozdanie z dziatalnosci Domu i do 15.02.2021r ' Sprawozdanie z dziatalnoci Domu ' dyrektor
i ‘ | za2020 .
Opracowata: P
e g a2 o BYRE
Oo ,ﬂﬂ . ~ Q(’/v Srodowiskowego D rrTuOSﬂR pomacy
Law Zakfjlek
[uric Krylo Jc\f
Uzgodniono: |, Q\\m\,\
RNt . 2020
Z up. WOEWODY
WARMINSKO M ZURSKIEGC
Joarn
ZASTEPG
Wydzialu
Zatwierdzit:

GLOWNY SPECIALISTA
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