UCHWALA NR XLIII.432.18
RADY MIASTA ELKU

z dnia 27 marca 2018 r.

w sprawie okreSlenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko kierownicze w szkolach (zespotach szkél), przedszkolach i placowkach o§wiatowych, zasad
zwalniania ich od obowigzku realizacji tych zajeé oraz tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin
zaje¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karty Nauczyciela.

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 213 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r., poz. 1189 z p6zn. zm.), Rada Miasta Etku uchwala, co nastepuje:

§ 1. Zasady udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze
w szkotach (zespotach szkoét), przedszkolach i placowkach oswiatowych, zasady zwalniania ich od obowigzku
realizacji tych zaj¢¢ oraz tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli: pedagogow,
psychologéw, logopedow, terapeutow pedagogicznych i doradcow zawodowych okresla zalacznik nr 1 do
niniejszej uchwaty.

§ 2. Przyktadowe wyliczenie pensum nauczycielom realizujacym obowigzki dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz liczby godzin ponadwymiarowych okresla zatacznik nr
2 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Etku.

§ 4. Traci moc uchwata Nr XLVII/436/09 Rady Miasta Etku z dnia 22 grudnia 2009 r. w sprawie ustalenia
zasad udzielania irozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ dydaktycznych,
wychowawczych i opiekunczych nauczycielom, ktorym powierzono stanowisko kierownicze w szkolach
(zespotach szkot) i placowkach oswiatowych, zasad zwalniania ich od obowiazku realizacji tych zaje¢ oraz
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli nie wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karty
Nauczyciela, zmieniona uchwatg NR LVIII/515/10 Rady Miasta Etku z dnia 31 sierpnia 2010 r.

§ 5. Uchwatla podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego
i wchodzi w zycie z dniem 1 wrzesnia 2018 r.

Przewodniczacy Rady Miasta
Etku

Dariusz Wasilewski
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Zatgcznik Nr 1 do Uchwaty Nr XLI11.432.18
Rady Miasta Etku
z dnia 27 marca 2018 r.
Tygodniowy  obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli szkét  niewymienionych

w art. 42 ust. 3 Karty Nauczyciela oraz zasady udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowiazkowego
wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 1. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych pedagogdw, psychologdw,
logopedow, terapeutow pedagogicznych oraz doradcow zawodowych — tabela nr 1

tabela nr 1
Lp | Stanowisko Tygodniowy obowiazkowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych
1 Pedagog 22
2 Psycholog 22
3 Logopeda 22
4 Terapeuta pedagogiczny 22
5 Doradca zawodowy 22

§ 2. Tygodniowy wymiar godzin zajg¢ dydaktycznych nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska
kierownicze okresla si¢ w danym roku szkolnym, uwzgledniajac typ szkoly lub placowki oraz liczbe oddziatow
w arkuszu organizacji szkoty lub placéwki,

§ 3. 1. Zwalnia si¢ dyrektora szkoty, przedszkola lub placowki o$wiatowej w danym roku szkolnym od
obowigzku realizacji zaje¢ dydaktycznych w przypadku wykonywania przez szkotg, przedszkole lub placowke
oswiatowa szczegolnie ztozonych zadan.

2. Zwolnienie, o ktorym mowa w ust. 1 nast¢puje na wniosek dyrektora szkoty, przedszkola lub placéwki
oswiatowej.

§4.1. Nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢, ktéremu powierzono zadania
koordynatora sportu szkolnego - doradcy metodycznego w zakresie wychowania fizycznego obniza si¢
tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ dydaktycznych w wysokosci 9 godzin tygodniowo.

2. Obnizenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaj¢¢ dydaktycznych, o ktorym mowa
w ust. | moze nastgpi¢ po =zasiggnieciu opinii dyrektora szkoty oraz dyrektora placowki doskonalenia
nauczycieli.

§ 5. 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach, przedszkolach oraz
placéwkach o$wiatowych obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych,
opiekunczych i wychowawczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela, o liczbe godzin zajeé¢
stanowiacg roznicg migdzy obowigzujagcym nauczyciela tygodniowym wymiarem zaje¢, a wymiarem
okreslonym w tabeli nr 2.

2. Wymiar zaj¢¢ dydaktycznych okreslony w tabeli nr 2 odnosi si¢ réwniez do nauczycieli pelnigcych
obowiazki kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono to stanowisko.

tabela nr 2

Obnizony
Lp | Stanowisko kierownicze tygodniowy wymiar
godzin zaje¢ dydaktycznych

1 Dyrektor szkotly (zespotu szkot) kazdego typu, liczacej:

do 30 oddziatow 4

31 i wigcej oddziatow 2

2 Wicedyrektor szkoty( zespotu szkot) kazdego typu liczacego:
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do 30 oddziatow

8

311 wigcej oddziatow 6
3 Dyrektor miejskiego przedszkola liczacego:

do 10 oddziatow 5

111 wiecej oddzialow 4
4 Wicedyrektor miejskiego przedszkola liczacego:

do 10 oddziatow 10

11 i wigcej oddziatow 8
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Zatacznik Nr 2 do uchwaty Nr XLII1.432.18
Rady Miasta Etku

z dnia 27 marca 2018 r.

Przyktadowe wyliczenie pensum nauczycielom realizujagcym obowigzki dla stanowisk o réznym
tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin oraz liczby godzin ponadwymiarowych.

§ 1. 1. Sposob wyliczenia pensum dla etatow tagczonych oraz liczby godzin ponadwymiarowych:
1) Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli realizujgcych zajecia dydaktyczne,
wychowawcze 1 opiekuncze okre$lone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze
godzin zajg¢é, jest ilorazem lacznej liczby realizowanych godzin i sumy czg$ci etatow realizowanych
w ramach poszczegolnych tygodniowych wymiaré6w godzin zaje¢, przy czym wynik zaokragla sie
do pelnych godzin w ten sposdb, ze czas zaje¢ do p6t godziny pomija sie, a powyzej pot godziny liczy sig
za pelng godzing.
2) Godziny wyliczone ponad wymiar, o ktéorym mowa w pkt 1 stanowig godziny ponadwymiarowe.

2. Przyktadowe wyliczenie pensum dla etatéw tagczonych oraz liczby godzin ponadwymiarowych:
1) Nauczyciel realizuje tgcznie 20 godzin, w tym 9 godzin wedlug pensum 18-godzinnego i 11 godzin
wedtug pensum 22-godzinnego:

9+11 = 20 =20 20 — 20 = 0 godzin ponadwymiarowych

0,5+0,5 1

tygodniowy wymiar godzin zaje¢ /etat taczony/ wynosi 20 godzin
2) Nauczyciel realizuje tacznie 27 godzin, w tym 12 godzin wedlug pensum 18-godzinnego
1 15 godzin wedlug pensum 26-godzinnego:

12+15 = 27 ~22 27 — 22 =5 godzin ponadwymiarowych
0,67+0,58 1,25

tygodniowy wymiar godzin zajec /etat taczony/ wynosi 22 godziny
3) Nauczyciel realizuje tacznie 22 godziny, w tym 10 godzin wedlig pensum 18-godzinnego
i 12 godzin wedtug pensum 20-godzinnego:

10+12 _ 22 .4 22 — 19 = 3 godziny ponadwymiarowe
0,56+0,6 1,16

tygodniowy wymiar zaj¢c /etat faczony/ wynosi 19 godzin

§ 2. Przy wyliczaniu wartosci godziny ponadwymiarowej uwzglednia si¢ stawke osobistego
zaszeregowania nauczyciela.

§ 3. Pensum dla nauczycieli realizujacych etat taczony ustala si¢ indywidualnie dla kazdego.
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