Program Wspolpracy Gminy Miasta Eltku z podmiotami
prowadzacymi dzialalnos¢ pozytku publicznego - w 2005 r.

Dzial I

Wstep

Rozdzial 1

Wspoélpraca miasta Etku z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami , o ktorych
mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie, wiaze si¢ z realizacja zasady pomocniczo$ci, stuzy takze umacnianiu
uprawnien obywateli i ich wspdlnot. Organizacje pozarzadowe stanowia od dawna znaczaca
sil¢ realizujaca zadania wlasne gmin. Na terenie miasta Etku funkcjonuje ok. 60 organizacji
pozarzadowych o réznych profilach dziatalno$ci. Zakres ich dziatalno$ci jest nastgpujacy:

- kultura i ochrona dziedzictwa narodowego,
- ochrona zdrowia,

- kultura fizyczna i sport,

- opieka spoteczna,

- os$wiata i wychowanie.

Osoby dzialajace w ramach tych organizacji wykazuja si¢ duza inicjatywa i §wiadomoscia
spoteczna. Stworzenie korzystnych warunkéw dla ich funkcjonowania i nawigzanie z nimi
glgbokiego dialogu na zasadach partnerskich jest bardzo istotnym elementem polityki
spolecznej miasta. W sposob znaczacy wptywa bowiem na umocnienie lokalnych dzialan
poprzez nadanie im obywatelskiego charakteru. Stwarza warunki dla powstania inicjatyw
1 struktur funkcjonujacych na rzecz spoleczenstwa, przyczynia si¢ do lepszego,
skuteczniejszego funkcjonowania gminy 1 miasta. Organizacje pozarzadowe cechuje
niezaleznos¢, spontaniczno$¢ oraz dobre rozpoznanie potrzeb i problemow.

Zawarcie blizszej wspOlpracy z przedstawicielami dziatajacymi na terenie Etku powinno
si¢ sta¢ gldéwnym celem polityki spotecznej samorzadu miejskiego. Przy czym wazne jest,
aby wspolpraca ta nie opierala si¢ wylacznie na pomocy finansowej, ale roéwniez na
wypracowaniu wspdlnych koncepcji, metod obopolnych dziatan w celu stworzenia programu
na rzecz spoteczenstwa Etku w zakresie:

- dostepu do dobr kulturalnych,
- rozwoju fizycznego, spotecznego i intelektualnego mieszkancow miasta,

- pehiejszego i kompleksowego zaspakajania potrzeb spolecznych,
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- promocji i ochrony zdrowia,

- ekologii i ochrony srodowiska,

- poszerzenia mozliwosci czynnego wypoczynku dla dzieci i mtodziezy,

- podniesienia jako$ci i zakresu ushug na rzecz opieki spoteczne;j,

- tworzenia atmosfery odpowiedzialno$ci za miasto: jego wyglad, rozwdj, wzbogacanie

oferty kulturalnej i turystyczne;.

Wspieranie organizacji pozarzadowych w realizowaniu waznych celow spotecznych jest

niezwykle waznym elementem wspierajacym rozwoj demokracji i pozytywnych postaw

spotecznych. Dlatego wszelkie dzialania zwigzane z poszerzeniem dostgpu do informacji,

organizowanie wspolnych spotkan, konsultacji, inicjowanie nowych zadan, monitorowanie

potrzeb spotecznych powinno by¢ gldwnym celem dziatalno$ci, zard6wno samorzadow, jak i

organizacji dzialajacych na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci

organizacji pozytku publicznego i o wolontariacie.

Miernikiem wlasciwie nawiazanej wspotpracy migdzy obiema stronami powinno by¢:

- upowszechnienie modelu realizacji zadan w drodze wspolpracy sektora obywatelskiego z

administracja publiczna, budowanie dialogu obywatelskiego,

- zwigkszenie kompetencji pracownikow samorzadu i organizacji pozarzadowych

w zakresie rozwiazywania problemow spotecznych,

Rozdzial 11

Uwarunkowania prawne

Rada Miasta Etku okre$la formy wspotpracy nie finansowej i finansowe;j

z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w oparciu o zasady

pomocniczosci, suwerenno$ci stron, partnerstwa, efektywnosci, uczciwej konkurencji i

jawnos$ci w sferze zadan publicznych okreslonych w art. 4 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o

dziatalnos$ci pozytku publicznego i o wolontariacie.

Podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego sa:

1
2
3
4.
5
6

Stowarzyszenia

Fundacje

Szkolne Kluby Sportowe

Osoby prawne i jednostki organizacyjne kosciotow 1 zwiazkéw wyznaniowych
Stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego

Fundacje, ktérych jedynym fundatorem jest Skarb Panstwa lub jednostka
samorzadu terytorialnego

Zwiazki zawodowe 1 organizacje pracodawcow



8. Partie polityczne

9. Samorzady zawodowe

10. Fundacje tworzone przez partie polityczne

11. Spoiki dziatajace na podstawie przepisow o kulturze fizycznej

12. Jednostki organizacyjne podleglte administracji publicznej lub przez nie

nadzorowane.

Dzial 11
Formy wspolpracy finansowej

Rozdzial 1

Zadania i priorytetowe dzialania miasta do realizacji w roku 2005 w formie
powierzenia wykonania lub wsparcia wykonania przez podmioty

prowadzace dzialalnos¢ pozytku publicznego

[u—

Pomoc spoteczna

Ochrona i promocja zdrowia

Dzialania na rzecz oséb niepelnosprawnych

Nauka, edukacja, o$wiata i wychowania
Upowszechnianie kultury fizycznej i sportu
Krajoznawstwo oraz wypoczynek dzieci i mtodziezy
Porzadek 1 bezpieczenstwo publiczne

Przeciwdzialanie patologiom spotecznym
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Ochrona dobr kultury i tradycji

Rozdzial 11
Zasady i tryb powierzania lub wspierania wykonywania
zadania publicznego, przez podmioty prowadzace dzialalnos$¢ pozytku

publicznego.

1. Wspieranie lub powierzanie wykonania zadan publicznych przez podmioty prowadzace
dziatania pozytku publicznego (z wytaczeniem podmiotéw, o ktérych mowa w art.3 ust.

4 ustawy o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie) odbywa si¢ w formie



udzielenia dotacji, po przeprowadzeniu przez Prezydenta Miasta Etku otwartego
konkursu ofert, zgodnie z postanowieniami rozdziatu 2 ustawy o dzialalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie.
Ogtoszenie otwartego konkursu ofert w celu realizacji zadan publicznych podmiotom
prowadzacym dziatalno$¢ pozytku publicznego opublikowane zostana poprzez:
a) zamieszczenie w czasopi§mie o zasi¢gu lokalnym,
b) opublikowanie w Biuletynie Informacji Publicznej,
c) wywieszenie na tablicy ogtoszen Urzedu Miasta.
Podmioty zainteresowane realizacja zadan gminy skladaja Prezydentowi Miasta Etku,
oferty, ktoérych wzor stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego Programu Wspotpracy.
Dotacje, o ktorych mowa w ust. 1 , nie moga by¢ wykorzystane na:
remonty budynkdéw,
zadania i zakupy inwestycyjne,
pokrycie kosztow utrzymania biur podmiotow,
pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwzige,
budowe, zakup budynkéw lub lokali, zakup gruntow,
dziatalnos$¢ gospodarcza podmiotéw prowadzacych dziatalnos$é pozytku publicznego,
dziatalno$¢ polityczna i religijna.
Po zapoznaniu si¢ z opinia Komisji Konkursowej Prezydent podejmuje ostateczna
decyzj¢ o wysokosci przyznanej dotacji.
Oferty rozpatrywane sa wg nastgpujacych kryteriow:
a) doswiadczenia oferenta w realizacji podobnych zadan,
b) zgodnosci oferowanego zadania z zadaniami preferowanymi w ogloszeniu ofert,
c) calosciowego budzetu zadania — stosunku wnioskowanej kwoty dotacji do wszystkich
kosztow,
d) innowacyjnosci i atrakcyjnosci oferty,
e) przebiegu dotychczasowej wspotpracy oferenta z jednostkami  samorzadu
terytorialnego,
f) jakoSci przygotowania projektu ( przejrzysto$¢ projektu, spodziewane efekty
spoteczne, efektywny budzet ),
g) zasiegu dziatania oraz liczby beneficjentow zadania,
h) terminowo$ci zlozenia oferty oraz jej kompletnosci ( zataczniki ).
6. O dokonanym wyborze informuje si¢ poprzez podanie informacji o:
a. nazwie i adresie podmiotu realizujacego zadanie gminy,

b. nazwie zadania,



c. wysokosci przyznanej kwoty dotacji, w nastgpujacy sposob:

- zamieszczenie informacji w Biuletynie Informacji Publicznej,
- umieszczenie informacji na tablicy ogloszen Urzgdu Miasta Etku.

7. Prezydent Miasta Elku zawiera z podmiotem umowg na realizacj¢ zadania gminy
niezwlocznie po ostatecznym zatwierdzeniu oferty do realizacji.

8. Ramowy wzor umowy o wykonanie zadania gminy oraz ramowy wzdr sprawozdania
z wykonania zadania stanowig zataczniki nr 2 i 3 do niniejszego programu.

9. Stalej kontroli wykonywania zleconego zadania dokonuja upowaznieni pracownicy
Urzedu.

10. Brak rozliczenia finansowego i merytorycznego w ustalonym terminie lub $wiadome
podanie nieprawdziwych danych pozbawia dana organizacje mozliwo$ci otrzymania

dofinansowania z budzetu miasta przez okres najblizszych 3 lat.

Rozdzial 111

Niefinansowe formy wspolpracy

Miasto bedzie wspiera¢ organizacje pozarzadowe nie tylko finansowo, ale takze
poprzez roznorodne formy wspotpracy o charakterze niefinansowym. Formy te obejmuja
w szczegdlnosci:
- organizowanie raz w roku konferencji prezentujacej dorobek i1 najwazniejsze
problemy organizacji pozarzadowych,
- gotowo$¢ udziatu w spotkaniach, szkoleniach i konferencjach organizowanych przez
organizacje pozarzadowe,
- prowadzenie dziatalnosci promocyjnej 1 informacyjnej, dotyczacej dzialan
organizacji pozarzadowych, w tym dzialan podejmowanych wspoélnie z miastem,
- umieszczenia na tablicy informacyjnej, rowniez na stronie internetowej miasta Etk
www.elk.pl materiatow dotyczacych spraw organizacji pozarzadowych,
- pomoc w nawiazywaniu kontaktow zagranicznych z organizacjami o podobnym
charakterze, zwlaszcza w miescie partnerskim — Nettetal,
- udostgpnianie, na preferencyjnych warunkach sal, bedacych w dyspozycji Urzedu
Miasta Elk na potrzeby organizowanych lub wspotorganizowanych przez organizacje

pozarzadowe spotkan, szkolen, konferencji o charakterze niekomercyjnym.


http://www.elk.pl/

Dzial 111

Zakonczenie

,Program wspotpracy Gminy Miasta Elku z podmiotami prowadzacymi dzialalno$¢
pozytku publicznego w 2005r.” jest wyrazem aktywnej i otwartej polityki miasta wobec tych
organizacji. Okresla cele wspdlpracy oraz konkretne zadania, formy i tryby ich realizacji.
Srodki przeznaczone na realizacje zadan w 2005r. zostaly okreslone w uchwale budzetowe;.

Przyjecie programu bedzie stuzylo lepszej wspotpracy miasta z organizacjami
pozarzadowymi oraz efektywniejszemu realizowaniu przez te organizacje zadan publicznych.

Program ma charakter otwarty, zaklada mozliwo$¢ uwzgledniania nowych form

wspoOltpracy 1 doskonalenia tych, ktére zostaly okreslone.
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