ZARZADZENIE NR 1344.2017
PREZYDENTA MIASTA ELKU

z dnia 27 grudnia 2017 r.

w sprawie w zatwierdzenia Programu dzialalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0s6b
z choroba Alzheimera i innymi zaburzeniami psychicznymi w Elku

Na podstawie § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych domow samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586, z pdzn. zm.), zarzagdzam
co nastgpuje:

§ 1. Zatwierdzam Program dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb z choroba
Alzheimera i innymi zaburzeniami psychicznymi w Etku, stanowiacy zalgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Etku

Tomasz Andrukiewicz

Id: 93F68825-521F-4673-AFF7-0FF53070106F. Podpisany Strona 1



Zalacznik do Zarzadzenia Nr __ /2017
Prezydenta Miasta Etku
zdnia____ 2017r.

Program dzialalno$ci Srodowiskowego Domu Samopomocy
dla os6b z chorobg Alzheimera i innymi zaburzeniami psychicznymi

w Elku
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Program dzialainosci
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0s6b z choroba Alzheimera

i innymi zaburzeniami psychicznymi w Elku

Program dzialalnosci Srf)dowiskowego Domu Samopomocy dla osob z chorobg Alzheimera
i innymi zaburzeniami psychicznymi w Elku, zwanego dalej ,SDS” zostal opracowany
na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U. z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 ze zm.)

Adresaci

Srodowiskowy Dom Samopomocy dla 0séb z chorobg Alzheimera i innymi zaburzeniami
psychicznymi w Elku jest osrodkiem wsparcia typu A, B, C. Obejmuje wparciem osoby
przewlekle psychicznie chore, osoby upoéledzone umystowo oraz osoby wykazujace inne
przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.

W ramach dziatalno$ci domu organizowane sg réwniez zajgcia klubowe przeznaczone dla
0s6b oczekujacych na przyjecie do SDS oraz bytych uczestnikow typu A, B, C.

Cel ogélny funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy w Elku

Celem ogélnym funkcjonowania SDS jest rozwéj systemu oparcia spolecznego
dla os6b, ktore z powodu przewleklej psychicznej choroby, upoéledzenia umystowego
i przewleklych =zaburzen czynnoéci psychicznych maja trudnosci w codziennym
funkcjonowaniu, zwlaszcza w ksztattowaniu kontaktow interpersonalnych 1 spolecznych
jak rowniez poprawa funkcjonowania spolecznego uczestnikow SDS zmierzajaca
do ich usamodzielnienia.

Oférodek wsparcia realizuje zalozenia Strategii Rozwigzywania Problemow Spolecznych
Miasta Elku na lata 2008-2018, Priorytet 5.1 Aktywna polityka spoleczna wobec grup
dotknietych i zagrozonych marginalizacja oraz pomoc w ich reintegracji spolecznej,

cel operacyjny 1.

- ulatwienie osobom niepelnosprawnym, dlugotrwale bezrobotnym i w wieku podesziym
dostepu do podstawowych ustug opiekuficzo-rehabilitacyjnych,

cel operacyjny 2.

- utatwienie osobom niepelnosprawnym dlugotrwale chorym uczestnictwa w Zyciu miasta.

Srodowiskowy Dom Samopomocy typ A - Program dzialalno$ci

Oferta dla uczestnikow Srodowiskowego Domu Samopomocy typu A jest skierowana
dla osob przewlekle psychicznie chorych. Doswiadczenie choroby psychicznej wigze
sie z poczuciem wyobcowania i osamotnienia oraz trudnosciami w kontaktach z ludzmi.

Cele programu w odniesieniu do oséb przewlekle psychicznie chorych:

e poprawa jakoSci zycia, doprowadzenie do osiggniecia optymalnego poziomu
samodzielnego funkcjonowania oraz ograniczenia nawrotow choroby poprzez
rehabilitacje spoleczng oraz dzialania wspierajaco - aktywizujace,

e wyksztalcenie umiejgtnosci radzenia sobie z doswiadczeniem choroby psychicznej,

» zwigkszenie aktywnosci w zyciu spolecznosci lokalnej,

e powrét do aktywnosci zawodowej poprzez przygotowanie osob chorych psychicznie
do uczestnictwa na rynku pracy,
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kreacja pozytywnego, realnego wizerunku oséb chorych psychicznie, przeciwdzialanie
stereotypom 1 wykluczeniu spolecznemu,

integracja uczestnikow ze §rodowiskiem poprzez wspdlprace z innymi oSrodkami,
instytucjami i organizacjami,

przeciwdzialanie instytucjonalizacji,

rozw6j form samopomocowych wérdd uczestnikéw SDS i ich rodzin,

pomoc i wsparcie dla rodzin oséb chorujacych psychicznie,

poprawa wzajemnych relacji interpersonalnych umiejetnosci komunikowania
si¢, a takze wspolzycia w grupie.

Cele glowne realizowane sa poprzez nastepujace cele szczegolowe:

»

Dom

budowanie spoleczno$ci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwoséci, zrozumienta,
wsparcia w dgZeniu do poprawy jako$ci Zycia i samodzielnosci,

wzrost samodzielno$ci uczestnikow domu w zakresie podstawowych umiejgtnosci
zyciowych,

rozwdj umiejetnodei 1 kompetenc)i spotecznych i interpersonalnych,

integracja ze spofteczno$cig 1 poprawa funkcjonowania w rodzinie, poprzez
nawiazanie pozytywnych kontaktéw ze Srodowiskiem lokalnym,

aktywizacja uczestnikow, rozwdj inwencji i motywacji do dziatania, rozbudzenie
i podtrzymanie zdolnosci, zainteresowan,

podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej oraz tworcze;j,

podniesienie kompetencji w zakresie zycia z problemami zdrowotnymi, aktywizacja
zawodowa,

wsparcie w zakresie poradnictwa psychologicznego 1 pomocy w dostgpie do
swiadczen zdrowotnych,

profilaktyka zdrowia psychicznego poprzez zapobieganie nawrotom choroby
psychicznej oraz przystosowanie oséb po przebytym leczeniu psychiatrycznym
do funkcjonowania w Srodowisku,

wzmocnienie samokontroli,

wzrost aktywnosci poprzez udzial w roznych formach terapii;

wzrost umiejetnoscei zdrowego stylu zycia,

kreacja postaw samorzadnosci i zaangazowania uczestnikow w prace na rzecz domu,
rozwd] kulturalny 1 osobowosciowy uczestmkdow,

rozw0j umiejgtnosci aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego,

wsparcie $rodowiska rodzinnego, w tym grup wsparcia rodzin oséb chorjacych
psychicznie,

wsparcia w rozwigzywaniu problemdw dnia codziennego.

Typu A  realizuyje swoje cele poprzez stosowanie réznorodnych form zajec

indywidualnych i grupowych dostosowanych do potrzeb i mozliwosci uczestnika, jak rOwniez
do mozliwosci organizacyjnych 1 finansowych SDS. Umozliwienie uczestnikom rozwoju
zgodnie z wlasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

SDS typ A przewiduje nastepujace obszary dzialania i formy zajeé:

treningi funkcjonowania w zyciu codziennym,

treningi umiejgtnosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow,
treningi umiejetnosci spedzania czasu wolnego,

poradnictwo psychologiczne,
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pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych,

pomoc w dostepie do niezbednych swiadczen zdrowotnych,

niezbgdng opieke,

terapi¢ ruchows,

catodobowe wyzywienie dla uczestnikow skierowanych na pobyt catodobowy,
inne formy postepowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym warunkach pracy chronionej na
przystosowanym stanowisku pracy,

» organizacj¢ integracyjnych wydarzen oraz zaje¢ w $rodowisku otwartym mun. :
wycieczki, integracyjne wyjazdy, spotkania okolicznosciowe.

Wybor odpowiednich form zajeé jest dostosowany do potrzeb poszczegdlnych uczestnikow,
ich mozliwosci, predyspozycji, zainteresowan 1 zaangazowania.

Metody, sposoby i kryteria oceny efektow dzialalnoSci Domu, w tym — postepéw
uczestnikow

Podstawowa metoda oceny postgpéw uczestnikéw SDS jest ocena zespotu wspierajaco —
aktywizujacego, w sklad ktérego wchodza pracownicy $wiadczacy ustugi w Domu i
kierownik SDS. Kazdy z uczestnikow podlega ocenie zespotu a wnioski z terapii oraz §ciezka
postgpowania opisywana jest w indywidualnym planie postgpowania wspierajaco -
aktywizujacym od momentu przyjecia uczestnika do SDS co 6 miesigcy. W zaleznosci od
potrzeb zespdl wspierajaco - aktywizujacy zbiera sie (nie rzadziej jednak niz raz na 6
miesigcy) w celu omowienia plandéw postgpowania wspierajgco - aktywizujacego,
przeanalizowania ewentualnych osiggnietych rezultatow, a takze w razie potrzeby
modyfikacji postgpowania terapeutycznego. Duzym wsparciem w ocenie dziatalnosci Domu

s3 sprawozdania merytoryczne, merytoryczno - finansowe, opinie 1 wspoOtpraca z rodzinami,
instytucjami.

Mozliwosci realizacyjne poszczegolnych form dzialania ze wskazaniem zasobéw:
materialnych, ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne:

Srodowiskowy Dom  Samopomocy miesci sie w  budynku  wolnostojacym
dwukondygnacyjnym, przy ul. Kosciuszki 28B w Elku o powierzchni 540,18m* uzytkowej
spelnia warunki ogélne przewidziane rozporzadzeniem w sprawie §rodowiskowych doméw
samopomocy tj. otoczenie, powierzchnia, rozklad 1 liczba pomieszczen. Powierzchnia
uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m’. Pokoje
przeznaczone na opiecke catodobowe sg dwuosobowe o powierzchni nie mniejszej
niz 6 m’. Budynek znajduje si¢ w strefie ochrony konserwatorskiej bez barier
architektonicznych. Dzigki spelmionym warunkom mozliwe jest zapewnienie standardu ustug
domu zgodnie z § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk Spolecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku. W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajduja sic sprzety, urzadzenia
odpowiednie do realizacji indywidualnych planéw aktywizujaco - wspierajacych. Wszystkie
znajdujace sie¢ w SDS pomieszczenia sa dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikow.
Kazde z pomieszczen, w ktérych odbywaja sie zajecia wspierajaco - aktywizujace
wyposazone jest w sprzgt niezbedny do prawidiowego przebiegu ww. zajeé.
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Zasoby ludzkie

W placowce zatrudnia sie¢ osoby niezbedne do realizacji zadan i zapewnienia
sprawnego funkcjonowania, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapewnienia opieki 1
bezpieczenstwa Uczestnikow. Osoby zatrudnione w Domu do prowadzenia danego rodzaju
zaje¢ lub wykonywania czynnosci, posiadaja odpowiednie kwalifikacje 1 do§wiadczenie
zawodowe.

Zasoby organizacyjne

Sprawami organizacyjnymi zajmuje sie kierownik SDS. Obecny sktad osobowy
Srodowiskowego Domu Samopomocy w pelni zapewnia sprawna i profesjonalng obstuge
dziatalnoéci SDS.

Przewidywane efekty programu:
e zwickszenie samodzielnosci adresatow programu w codziennym zyciu,
zmnigjszenie hospitalizacyi,
wydhizenie okreséw remisji,
jak najdhuzsze utrzymanie osoby niepelnosprawne] w jej naturalnym §rodowisku,
mozliwie jak najbardziej samodzielne funkcjonowanie uczestnikow SDS,
wzrost poczucia wlasnej wartosci,
poprawa relacji uczestnikéw SDS z najblizszym otoczeniem i $rodowiskiem
lokalnym,
» zwiekszanie szansy uczestnikéw SDS na podijecie pracy,
e powstanie 1 rozwdj grup wsparcia dla rodzin.
Ocena efektow dziatalno$ci Domu dokonywana jest raz w roku, w formie sprawozdania
rocznego z dziatalnosci Domu.
Kierunki rozwoju
Dla prawidlowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbedne jest
podejmowanie nastgpujgcych dziatan:
e stalego podnoszenia kwalifikacji przez kadre SDS,
¢ okresowej oceny indywidualnych planéw wspierajaco — aktywizujgcych uczestnikow,
¢ rozwijanie wspolpracy z rodzinami uczestnikéw oraz srodowiskiem lokalnym,
¢ wzmocnienie wspolpracy z organizacjami pozarzagdowymi, stuzbami 1 instytucjami
dzialajacymi na rzecz integracji spotecznej uczestnikow,
e angazowanie uczestnikéw w dziatalnosé SDS,
e nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktéw z innymi SDS, polozonymi nie tylko
w miescie Elk i powiecie etckim.

Srodowiskowy Dom Samopomocy typ B - Program dzialalnosci

Dom typu B jest placéwka dla 0séb uposledzonych umystowo w stopniu:
o lekkim, gdy jednoczesnie wystepuja inne zaburzenia, zwlaszeza neurologiczne,
s umiarkowanym, znacznym i gtebokim, '

Oferta srodowiskowego domu samopomocy typ B wychodzi naprzeciw potrzebom o0séb
niepelnosprawnych  intelektualnie, ktére  potrzebuja  $rodowiskowego  wsparcia
z uwzglednieniem terapii spolecznej dajgcej im mozliwoéé funkcjonowania w grupie,
aktywnego spedzania czasu, rozwijania umiejgtno$ci w zakresie samoobshigi. Program
ukiemnkowany jest na rozwdj indywidualny os6b uposledzonych umystowo poprzez
przygotowanie ich do niezaleznego i godnego zycia oraz przywrocenia im wlasnego miejsca
w spofeczenstwie.
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Cele programu w odniesieniu do os6b uposledzonych umystowo:

poprawa jakodci zycia, podtrzymywanie i rozwijanie umiejgtnosci niezbgdnych
do samodzielnego zycia oraz powstrzymania regresu poprzez rehabilitacj¢ spoleczng
oraz dziatania wspierajgco — aktywizujace,

rozszerzenie zakresu =zaradnoéci 1 samodzielno$ci zyciowe] adekwatnie
do indywidualnego poziomu funkcjonowania,

aktywizacja uczestnikow zajec, rozwoj ich zainteresowan, indywidualnych uzdolnien
poprzez udzial w réznorodnych zajeciach terapeutycznych,

powrét do aktywnosci zawodowej poprzez przygotowanie do uczestnictwa
w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia w warunkach pracy
chronione;,

kreowanie pozytywnego, realnego wizerunku osob niepelnosprawnych intelektualnie
i przeciwdziatanie stereotypom i blednym schematom postrzegania tej grupy osob
niepelnosprawnych przez spoleczenstwo oraz przeciwdzialanie spotecznemu
wykluczeniu,

integracja spoteczna poprzez umozliwienie osobom uposledzonym umystowo
pozostanie w spolecznoéci lokalnej oraz srodowisku rodzinnym,

wzmocnienie wspdlpracy z innymi osrodkami wsparcia, instytucjami, organizacjami
na rzecz osob uposledzonych umystowo,

rozwéj grup wsparcia dla uczestnikéw SDS i ich rodzin oraz wzmacnianie wzigci
spotecznych w srodowisku,

rozw6j i podtrzymywanie samorzadnoéci uczestnikéw SDS.

Cele glowne s3 realizowane przez nastepujace cele szczegéltowe:

budowanie spolecznosci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwosci, zrozumienia,
wsparcie w dazeniu do poprawy jakoéei 2ycia i samodzielnosci,

wzrost samodzielnoéci uczestnikéw domu w zakresie podstawowych umiegjgtnosei
zZyciowych,

wzrost kompetencji w zakresie umiejgtnosci interpersonalnych,

nauka wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego poprzez nauke obstugi
narzgdzi iurzadzen uzytku codziennego,

zwickszanie umiejgtnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych,

rozwd;j umiejetnosci nawigzywania pozytywnych kontaktdéw ze Swiatem zewnegtrznym
poprzez integracje osdb upo$ledzonych umystowo ze spolecznoscig 1 poprawg
funkcjonowania w rodzinie,

aktywizacja uczestnikéw, rozwdj inwencji i motywacji do dzialania, rozbudzenie
1 podtrzymywanie zdolnosci, zainteresowan,

podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej, tworczej,

wsparcie w zakresie poradnictwa psychologicznego i pomocy w dostgpie do
$wiadczen zdrowotnych,

nabycie umiejetnosci zdrowego stylu zycia poprzez udzial w rdznych formach
terapii,

rozwéj kulturalny i osobowosciowy uczestnikow,

rozwdj umiejg¢tnosci aktywnego Zycia oraz organizacji czasu wolnego,

wsparcie srodowiska rodzinnego,

rozw6j grup wsparcia rodzin oséb uposledzonych umystowo.
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Program dzialania SDS typ B przewiduje nastepujace obszary dziatania i formy zajeé:

treningi funkcjonowania w zyciu codziennym,

treningi umiejetnosei interpersonalnych 1 rozwigzywania problemow,

treningi umiejgtnosdci spedzania czasu wolnego,

poradnictwo psychologiczne,

pomoc w zalatwianiu spraw urzgdowych,

pomoc w dostepie do niezbednych §wiadczen zdrowotnych,

niezbg¢dng opieke,

terapie ruchowa,

calodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych na pobyt catodobowy,

inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii

zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym warunkach pracy chronionej na

przystosowanym stanowisku pracy,

» organizacj¢ integracyjnych wydarzen oraz zajg¢ w srodowisku otwartym m.in. :
wycteczki, integracyjne wyjazdy, spotkania okolicznosciowe.

Wszystkie zajecia dostosowane sa do indywidualnych potrzeb uczestnika. Umozliwienie
uczestnikom rozwoju zgodnie z wlasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

Metody, sposoby i kryteria oceny dzialalnosei Domu, w tym —- postepé6w uczestnikow
Podstawowa metoda oceny postepdéw uczestnikow SDS jest ocena Zespohi wspierajaco -
aktywizujgcego, w sklad ktérego wchodzg pracownicy i kierownik SDS. Kazdy
z uczestnikow podlega ocenie zespolu, a wnioski z terapii oraz $ciezka postepowania
opisywana jest w indywidualnym planie postepowania wspierajgco - aktywizujgcego od
momentu przyjecia uczestnika do SDS co 6 miesiecy. W zaleznosci od potrzeb zespot
wspierajgco - aktywizujacy zbiera sie (nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesigcy) w celu
omowienia plandw postgpowania wspierajaco - aktywizujacego, przeanalizowania
ewentualnych osiagnigtych rezultatow, a takze w razie potrzeby modyfikacji postepowania
terapeutycznego. Duzym wsparciem w ocenie dziatalnosci Domu s3 sprawozdania
merytoryczne, merytoryczno- finansowe, opinie i wspdlpraca z rodzinami, instytucjami.

Mozliwosci realizacyjne poszezegélnych form dziatania ze wskazaniem zasoboéw:
materialnych, ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne :

Srodowiskowy Dom  Samopomocy miedci si¢  w budynku wolnostojacym
dwukondygnacyjnym, przy ul. Koéciuszki 28B w Elku o powierzchni 540,18m? uzytkowe;j
spelnia  warunkt ogdlne przewidziane rozporzadzeniem w sprawie §rodowiskowych doméw
samopomocy tj. otoczenie, powierzchnia, rozklad 1 liczba pomieszczen. Powierzchnia
uzytkowa przypadajagca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m® Pokoje
przeznaczone na opicke calodobowa,, sa dwuosobowe o powierzchni nie mniejszej
niz 6 m®. Budynek znajduje sie w strefie ochrony konserwatorskiej bez barier
architektonicznych. Dzigki spetnionym warunkom mozliwe jest zapewnienie standardu ustug
domu zgodnie z § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk SpoleczneJ z dnia 9 grudnia
2010 roku. W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajdujg si¢ sprzety, urzadzenia
odpowiednie do realizaciji 1ndyw1dualnych planow aktywizujaco - wspierajagcych. Wszystkie
znajdujace si¢ w SDS pomieszczenia sa dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikdw.
Kazde z pomieszczef, w ktorych odbywaja si¢ zajecia wspierajaco - aktywizujgce
wyposazone jest w sprzet niezbedny do prawidlowego przebiegu ww. zajed.
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Zasoby ludzkie:

W placowce zatrudnia si¢ osoby niezbgdne do realizacji zadan i zapewnienia
sprawnego funkcjonowania, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem zapewnienia opieki 1
bezpieczenstwa Uczestnikéw. Osoby zatrudnione w Domu do prowadzenia danego rodzaju
zaje¢ lub wykonywania czynnosci, posiadaja odpowiednie kwalifikacje i doswiadczenie
zawodowe,

Zasoby organizacyjne:
Sprawami organizacyjnymi zajmuje si¢ kierownik SDS. Obecny sklad osobowy
Srodowiskowego Domu Samopomocy w pelni zapewnia sprawna i profesjonalng obshuge
dziatalnosci SDS.
Przewidywane efekty programu:
¢ zwickszenie samodzielnoéci adresatow programu w codziennym zyciu,
wzrost aktywnoéci psychoruchowej oraz sprawnosci fizyczne;j,
wzrost poczucia wlasnej wartoscel,
poprawa motoryki malej 1 wielkiej,
jak najdtuisze utrzymanie osoby niepelnosprawnej w jej naturalnym $rodowisku,
wzrost zainteresowania sposobami spgdzania czasu,
wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktéw interpersonalnych (nawigzywania
i podtrzymywanie rozmowy, umiejetnosci funkcjonowania w grupie, podejmowania
aktywnych dzialan, wywigzywanie sig z obowigzkow),
umiejetnosci radzenia sobie z wlasnymi emocjami,
s poprawa relacji uczestnikéw SDS z najblizszym otoczeniem i $rodowiskiem
lokalnym,
e zwickszanie szansy uczestnikéw SDS na podjecie pracy,
e powstanie i rozw0) grup wsparcia dla rodzin,

Ocena efektow dziatalnosci Domu dokonywania jest raz w roku, w formie sprawozdania
rocznego z dziatalnoéci domu.
Ocena efektéw dokonywana jest w oparciu o dokumentacj¢ indywidualna ( indywidualne
plany wspierajaco — aktywizujace) oraz zbiorcza, tzn. ewidencje obecnosci uczestnikow,
dzienniki zaje¢ terapeutycznych oraz dokumentacje dotyczaca dzialalnosci zespohu
wspierajaco — aktywizujgcego.

Kierunki rozwoju :
Dla prawidtowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbedne jest
podejmowanie nastgpujacych dziatan:
e stalego podnoszenia kwalifikacji przez kadre domu,
e okresowej oceny indywidualnych planéw wspierajaco - aktywizujacych uczestnikow,
e rozwijanie wspodlpracy z rodzinami uczestnikéw oraz $rodowiskiem lokalnym,
e wspolpraca z organizacjami pozarzgdowymi, stuzbami 1 instytucjami dzialtajgcymi
na rzecz integracji spotecznej uczestnikow,
* angazowanie uczestnikéw w dziatalnos¢ SDS,
e nawiazywanie i podtrzymywanie kontaktéw z innymi SDS.
Srodowiskowy Dom Samopomocy typ C - Program dzialalnosci
Dom typu C jest przeznaczony dla 0sdb wykazujgcych inne przewlekie zaburzenia czynnosci
psychicznych. Powaznym problemem w/w grupy osob jest niemoznos¢ pelnego
funkcjonowania w spoleczenstwie i trudnosci w integracji ze spotecznodcia lokalng. Bardzo
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czesto osoby z zaburzeniami psychicznymi typu: choroba Alzheimera, autyzm izolujg
si¢ od spofeczenstwa.

Oferta $rodowiskowego domu samopomocy typ C wychodzi naprzeciw potrzebom o0s6b
z przewlektymi zaburzeniami czynnoséci psychicznych, ktére potrzebujg Srodowiskowego
wsparcia z uwzglednieniem terapii spolecznej dajacej im mozliwos¢ funkcjonowania
w grupie, aktywnego spedzania czasu, rozwijania umiejetno§ci w zakresie samoobstugi.
Program ukierunkowany jest na rozw¢j indywidualny oséb wykazujgcych inne przewlekle
zaburzenia czynnoéci psychicznych poprzez przygotowanie ich do niezaleznego i godnego
zycia oraz przywrocenia im wiasnego miejsca w spoleczenstwie.

Cele programu w odniesieniv do oséb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych:
e nabycie umiejetnodci jak najbardziej samodzielnego pelnienia rol zyciowych
1 spotecznych,
s wzrost samodzielnosci uczestnikéw poprzez uczenie i rozwijanie umiej¢tnosei
niezbednych do samodzielnego zycia,
o Lksztaltowanie umiejetnoSci zaspokajania podstawowych potrzeb Zyciowych
i umiejetnosei spotecznego funkcjonowania,
e doprowadzenie do zwigkszenia poczucia wlasnej warto§ci oraz pewnosci siebie
w kontaktach z ludzmi,
e integracja ze §rodowiskiem lokalnym i rodzinnym,
motywowanie do leczenia i rehabilitacji (dyscyplina przyjmowania systematycznie
lekow, ksztattowanie potrzeb kontaktu z lekarzem  psychiatrg, praca
nad samo$wiadomos$cia swojej choroby, przelamywanie lgku przed nowymi
wyzwaniami,
e rozwdj samodzielnoSci i pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych niezbednych
do samodzielnego funkcjonowania np. wyrabiania dowodu osobistego, zalatwianie
dodatku mieszkaniowego, itp.

Cele glowne sa realizowane przez nastepujace cele szczegélowe:

e budowanie spoleczno$ci opartej na zasadzie wzajemnej Zyczliwoéci, zrozumienia,
wsparcie w dazeniu do poprawy jakosci Zycia i samodzielnosci,

s usamodzielnianie uczestnikéw domu w zakresie podstawowych umigj¢tnosci
zyciowych,

s podniesienie kompetencji w zakresie umiejetnosci interpersonalnych,
przyuczenie do wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego nauke obstugi
narzedzi i urzadzen uzytku codziennego,

¢ zwickszanie umigjetnosci manualnych, percepcyjnych 1 ruchowych,

e rozwoOj umiejetnosci nawiazywania pozytywnych kontaktéw ze Swiatem zewngtrznym
poprzez integracje os6b wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnosci
psychicznych ze spolecznoécia oraz poprawe funkcjonowania w rodzinie,

o aktywizacja uczestnikdw poprzez rozwijanie inwencji, motywowanie do dzialaf
i rozwoju, rozbudzanie i podtrzymywanie zdolnosci, zainteresowan,

e podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej, tworczej,

e wsparcie w zakresie poradnictwa psychologicznego i pomocy w dostgpie do
swiadczen zdrowotnych,

e nabycie umigjetnosci zdrowego stylu zycia poprzez udzial w réinych formach
terapii,

¢ rozwdj kulturalny i osobowosciowy uczestnikow,
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e rozwdj umiejetnosci aktywnego Zycia oraz organizacji czasu wolnego,
e wsparcie $rodowiska rodzinnego.

Program dzialania SDS typ C przewiduje nastgpujace obszary dzialania i formy zaje¢:
¢ treningi funkcjonowania w Zyciu codziennym,

treningi umiejetmosci interpersonalnych i rozwiazywania problemow,

treningi umiejegtnosci spedzania czasu wolnego,

poradnictwo psychologiczne,

pomoc w zatatwianiu spraw urzgdowych,

pomoc w dostgpie do niezbgdnych $wiadczen zdrowotnych,

niezbedng opicke,

terapi¢ ruchowa,

catlodobowe wyzywienie dla uczestnikéw skierowanych na pobyt catodobowy,

inne formy postgpowania przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii

zajeciowej lub podjecia zatrudnienia, w tym warunkach pracy chronionej na

przystosowanym stanowisku pracy,

» organizacje integracyjnych wydarzen oraz zajg¢ w Srodowisku otwartym m.in. :
wycieczki, integracyjne wyjazdy, spotkania okolicznosciowe.

Wszystkie zajecia dostosowane sa do indywidualnych potrzeb uczestnika. Umoziiwienie
uczestnikom rozwoju zgodnie z wiasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

Metody, sposoby i kryteria oceny dziatalnosci Domu, w tym — postepéw uczestnikéow
Podstawowa metoda oceny postgpow uczestnikow SDS jest ocena Zespotu wspierajaco -
aktywizujacego, w sklad ktérego wchodza pracownicy i kierownik SDS. Kazdy
z uczestnikéw podlega ocenie zespotu, a wnioski 2z terapii oraz Sciezka postgpowania
opisywana jest w indywidualnym planie postgpowania wspierajgco - aktywizujacego
od momentu przyjecia uczestnika do Domu co 6 miesigcy. W zaleznosci od potrzeb zespot
wspierajaco - aktywizujacy zbiera si¢ (nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesigcy) w celu
omdwienia plandéw postepowania wspierajaco - aktywizujacego, przeanalizowania
ewentualnych osiggnietych rezultatow a takze w razie potrzeby modyfikacji postgpowania
terapeutycznego. Duzym wsparciem w ocenie dziatalno$ci Domu s3 sprawozdania
merytoryczne, merytoryczno- finansowe, opinie i wspotpraca z rodzinami, instytucjami.

Mozliwosci realizacyjne poszczegélnych form dzialania ze wskazaniem zasobow:
materialnych, ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne:

Srodowiskowy Dom Samopomocy miesci si¢ w  budynku  wolnostojacym
dwukondygnacyjnym, przy ul. Kosciuszki 28B w Etku o powierzchni 540,18m* uzytkowej
spetnia  warunki ogdlne przewidziane rozporzadzeniem w sprawie §rodowiskowych domow
samopomocy tj. otoczenie, powierzchnia, rozklad i liczba pomieszczen. Powierzchnia
uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mni¢j niz 8 m’. Pokoje
przeznaczone na opicke calodobowa, s3 dwuosobowe o powierzchni nie mniejszej
niz 6 m’. Budynek znajduje sie w strefie ochrony konserwatorskiej bez barier
architektonicznych. Dzieki spelnionym warunkom mozliwe jest zapewnienie standardu ustug
domu zgodnie z § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk Spolecznej z dnia 9 grudnia
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2010 roku. W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajduja si¢ sprzety, urzadzenia
odpowiednie do realizacji indywidualnych planéw aktywizujaco - wspierajgcych.

Wszystkie znajdujace si¢ w SDS pomieszczenia sg dostosowane do potrzeb i mozliwosei
uczestnikow. Kazde z pomieszczef, w ktérych odbywaja si¢ zajgcia wspierajaco -
aktywizujace wyposazone jest w sprzet niezbgdny do prawidtowego przebiegu ww. zajec.

Zasoby ludzkie:

W placowce zatrudnia sie osoby niezbedne do realizacji zadan i zapewnienia sprawnego
funkcjonowania, ze szczegdlnym uwzglednieniem zapewnienia opieki 1 bezpieczenstwa
Uczestnikéw. Osoby zatrudnione w Domu do prowadzenia danego rodzaju zaje¢ lub
wykonywania czynnoéci, posiadaja odpowiednie kwalifikacje i do§wiadczenie zawodowe.

Zasoby organizacyjne:

Sprawami organizacyjnymi zajmuje si¢ kierownik SDS. Obecny sklad osobowy

Srodowiskowego Domu Samopomocy w pelni zapewnia sprawng i profesjonalng obstuge

dziatalnosei SDS.

Przewidywane efekty programu:

e zwickszenie samodzielnoséci adresatéw programu w codziennym zyciu,

wzrost aktywnosci psychoruchowej oraz sprawnosci fizycznej,

wzrost poczucia wlasnej wartosci,

poprawa motoryki mate) i wielkiej,

jak najdluzsze utrzymanie osoby niepelmosprawnej w jej naturalnym $rodowisku,

wzrost zainteresowania sposobami spedzania czasu,

s wzrost umiejetno$ci nawigzywania kontaktéw interpersonalnych (nawigzywanie
1 podtrzymywanie rozmowy, umiejetnos$ci funkcjonowania w grupie, podejmowanie
aktywnych dziatan, wywiazywanie si¢ z obowiazkow),

e umiejetnoéci radzenia sobie z wlasnymi emocjami,

e poprawa relacji uczestnikéw SDS z najblizszym otoczeniem i $rodowiskiem
lokalnym,

e zwickszanie szansy uczestnikow SDS na podjecie pracy,

e powstanie i rozw0dj grup wsparcia dla rodzin.

Ocena efektéw dziatalnofci Domu dokonywana jest raz w roku, w formie sprawozdania
rocznego z dziatalnosci domu.
Ocena efektow dokonywana jest w oparciu o dokumentacje indywidualng (indywidualne
plany wspierajaco — aktywizujgce) oraz zbiorcza, tzn. ewidencje obecnosci uczestnikow,
dzienniki zaje¢ terapeutycznych oraz dokumentacje dotyczaca dziatalnosct zespolu
wspilerajaco — aktywizujgcego.

Kierunki rozwoju
Dla prawidlowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbedne
jest podejmowanie nastepujacych dziatan:
e stalego podnoszenia kwalifikacji przez kadre domu,
» okresowej oceny indywidualnych planow wspierajaco — aktywizujacych uczestnikéw,
e rozwijanie wspdlpracy z rodzinami uczestnikdw oraz §rodowiskiem lokalnym,
e wspllpraca z organizacjami pozarzadowymi, stuzbami i instytucjami dzialajgcymi
na rzecz integracji spotecznej uczestnikow,
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e angazowanie uczestnikéw w dziatalnosé SDS,
e nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktow z innymi SDS polozonymi nie tylko
w miescie Fik i powiecie elckim,
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