ZARZADZENIE NR 1249.2017
PREZYDENTA MIASTA ELKU

z dnia 2 pazdziernika 2017 .

w sprawie powierzenia zadan doradcy metodycznego Panu Marianowi Kazimierzowi Malewskiemu
nauczycielowi Szkoly Podstawowej nr 4 im. prof. Wladystawa Szafera w Elku

Na podstawie § 25 ust. 1 - 5 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 29 wrze$nia 2016 roku
w sprawie placéwek doskonalenia nauczycieli ( Dz. U. z 2016r., poz. 1591) oraz uchwata Nr XLVII/436/09
Rady Miasta Elku z dnia 22 grudnia 2009 roku w sprawie ustalania zasad udzielania irozmiaru obnizek
tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko kierownicze w szkotach ( zespotach szkoét ) iplacowkach
oswiatowych, zasad zwalniania ich od obowigzku realizacji tych zaje¢ oraz tygodniowego obowigzkowego
wymiaru godzin zaj¢¢ nauczycielom na wymienionych w art. 42 ust. 3 - Karty Nauczyciela zmieniona uchwata
Nr XLVIII/515/10 Rady Miasta Etku z dnia 31 sierpnia 2010 roku Prezydent Miasta Etku zarzadza, co
nastepuje:

§ 1. Powierza si¢ Panu Marianowi Kazimierzowi Malewskiemu zadania doradcy metodycznego oraz
zadania w zakresie wychowania fizycznego ikoordynacji sportu szkolnego, okreslone w zataczniku do
niniejszego zarzadzenia.

§ 2. Zadania, o ktorych mowa w § 1 powierza si¢ na okres od dnia 01 pazdziernika 2017 do dnia 31 sierpnia
2020 roku.

§ 3. Realizacja zadan doradcy metodycznego oraz zadan w zakresie wychowania fizycznego i koordynacji
sportu szkolnego bedzie nastgpowaé w ramach stosunku pracy w Szkole Podstawowej nr 4 im. prof.
Wiadystawa Szafera w Etku.

§ 4. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Edukac;ji.

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Etku

Tomasz Andrukiewicz
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 1249.2017
Prezydenta Miasta Etku
z dnia 2 pazdziernika 2017 r.

Szczegélowy zakres zadan doradcy metodycznego

1. Imig i nazwisko: Marian Kazimierz Malewski

2. Stanowisko: doradca metodyczny w zakresie wychowania fizycznego

3. Staz pracy i stopien awansu zawodowego: 19 lat, nauczyciel dyplomowany,

4. Szkota macierzysta(adres): Szkota Podstawowa nr 4 im. prof. Wiadystawa Szafera w Etku
ul. prof. Wiadystawa Szafera 2, 19 — 300 Etk

5. Podlega: dyrektorowi Szkoly Podstawowej nr 4 im. prof. Wiadystawa Szafera w Etku
ul. prof. Wladystawa Szafera 2, 19-300 Etk

1. Diagnozowanie potrzeb Srodowiska i planowanie wlasnej pracy:

a) rozpoznaje potrzeby S$rodowiska nauczycielskiego w zakresie doradztwa i doskonalenia w obszarze
swojego przedmiotu,

b) planuje prace w oparciu o wyniki diagnozy.
I1. Dzielenie si¢ wiedzg i do§wiadczeniem:
a) prezentuje wlasne rozwigzania metodyczne,
b) prowadzi konsultacje indywidualne i zbiorowe dla nauczycieli przedmiotu,
¢) prowadzi zajecia otwarte,
d) prowadzi przedmiotowe warsztaty metodyczne,

e) w swojej pracowni metodycznej prezentuje mozliwosci wykorzystania srodkow dydaktycznych i metod
pracy,

f) gromadzi i przekazuje informacje pedagogiczng, rowniez za pomoca technologii informacyjnych,
g) opiniuje dziatalnos¢ pedagogiczng nauczycieli.
III. Pomoc w doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela:
a) otacza szczegolng opieka merytoryczna poczatkujacych nauczycieli,
b) prowadzi konsultacje indywidualne i zbiorowe dla nauczycieli przedmiotu,
¢) organizuje, prowadzi i wspdlnie z nauczycielami omawia zajecia otwarte,
d) organizuje wspotprace oraz wymiang doswiadczen migdzy nauczycielami,
e) obserwuje zajecia nauczycieli oraz udziela indywidualnych konsultacji,
f) bierze udzial w tworzeniu materiatdw metodycznych w zakresie swojego przedmiotu.
IV. Inspirowanie nauczycieli do podejmowania dzialan innowacyjnych:
a) wspiera nauczycieli w tworzeniu nowatorskich rozwigzan,
b) wspiera nauczycieli w monitorowaniu wdrazania i badania efektow innowac;ji,
¢) upowszechnia nowatorskie rozwigzania, wlasne i nauczycieli.
V. Doskonalenie wlasnego warsztatu pracy:
a) ustawicznie podnosi wlasne kwalifikacje i kompetencje zawodowe,

b) organizuje i prowadzi pracowni¢ metodyczna,
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¢) tworzy, gromadzi materialy metodyczne w zakresie swojego przedmiotu.

VI. Wspolpraca z instytucjami o§wiatowymi: ( Kuratorium Os$wiaty, biblioteka pedagogiczng, OKE oraz
innymi instytucjami wspierajagcymi go w realizacji zadan doradcy )

a) pozyskuje informacje wazne dla nauczycieli przedmiotu i je upowszechnia,
b) wlacza si¢ w przedsigwzigcia prowadzone przez te instytucje dla nauczycieli przedmiotu.
VII. Wspoélpraca z placowka doskonalenia nauczycieli, ktéra sprawuje nadzor pedagogiczny nad jego
praca:
a) uczestniczy w pracach zespotu doradcow metodycznych,
b) bierze udziat w realizacji organizowanych przez placoéwke form doskonalenia zawodowego nauczycieli,

¢) prowadzi dokumentacj¢ pracy zgodnie z przyjetymi zasadami,

d) wypetnia inne obowiazki zlecone przez dyrektora placowki zgodnie ze swoimi kompetencjami
i potrzebami szkot oraz placowki.

VIII. Wspieranie nauczycieli w tworzeniu i doborze programow:
a) organizuje prezentacje nowosci réznych wydawnictw edukacyjnych,
b) opiniuje programy nauczycielskie,
¢) przygotowuje nauczycieli do analizy programéw nauczania i materialow dydaktycznych.
IX. Koordynowanie sportu szkolnego:
a) koordynuje dzialania z zakresu sportu szkolnego w placéwkach oswiatowych,
b) inicjuje rywalizacj¢ sportowa w placowkach,
¢) pozyskuje informacj¢ o formach prowadzonych dziatan sportowych na terenie placowek,
d) bierze udziat w zawodach i imprezach sportowych organizowanych przez placéwki oswiatowe,

e) dokonuje rocznej analizy potrzeb w zakresie rozwoju sportu szkolnego i przedstawia propozycje ich
zaspakajania,

f) analizuje potrzeby dzieci i mtodziezy w zakresie sportu, proponuje rozwigzania.

Obszar dzialania doradcy metodycznego : na terenie dzialania MODN w Elku.
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