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OR/RAIJ. 0911/7/09

Polska Agencja Rozwoju Przedsiebiorczosci
ul. Panska 81/83
00 — 834 Warszawa

dotyczy: informacji pokontrolnej dla projektu ,, Kompleksowe przygotowanie terenu pod
inwestycje w Miejskiej Strefie Rozwoju Techno-Park w Eltku”, wynikajqcej z ustalen

kontroli przeprowadzonej w dniach 18-19 listopada 2009 roku

W odpowiedzi na informacje pokontrolng Nr ING/8/2009 z dnia 10 grudnia 2009 roku
1 stwierdzone uchybienia wyjagniam jak nizej:

Ad 1. Usterki, ktore wystapily przy wypeknianiu protokolow i przygotowaniu
dokumentacji z prowadzonego postepowania o udzielenie zamowienia na
wykonanie studium wykonalnosci sq bledem pracownika. Wplynely dwie
oferty i umowa zostata podpisana w dniu 2 czerwca 2009 roku. Ponadto brak
Jest podpisu potwierdzajacego negocjacje ceny z potencjalnym Wykonawca,
lecz podpisana umowa na wynegocjonowana kwote jest dowodem na
przeprowadzenie negocjacji z wykonawcg studium wykonalnogci.
Ad 2. Niescistosci powstate przy opisach na fakturach — brak czedci
skladowych wymaganych przez Wytyczne w zakresie kwalifikowalnoscei
wydatkéw w ramach PO RPW dotyczqg faktur, kidre zostaly optacone przed
podpisaniem umowy o dofinansowanie. Faktury, ktére wptynely po podpisaniu
umowy o dofinansowanie sa opisane zgodnie z w/w wytycznymi.
Ad 3. W Urzedzie Miasta Etku w postgpowaniu z zakupami towaréw i ushug

o wartoscl nieprzekraczajacej wyrazong w ztotych rGwnowarto$é kwoty 14 000



euro stosuje si¢ odpowiednie przepisy z zakresu gospodarowania finansami
publicznymi.

Ad 4. Zapoznano sie.

Ad 5. W pierwszej fazie wdrozenia projektu niezbedne bylo zatrudnienie
pracownika o duzym do$wiadczeniu i wysokich kompetencjach menedzerskich
oraz znajomosciq nowoczesnych technologii. Z chwilg przygotowania
odpowiednich studidw, analiz i dokumentéw, a takze w zwiazku z awansem
zawodowym Petnomocnika ijego zatrudnieniem w innej instytucji i miescie,
koordynacje projektu powierzono jednemu z pracownikow Wydziatu Strategii
i Rozwoju. Pracownik ten zajmuje sie Techno - Parkiem w ramach
rozszerzonego zakresu czynnosci, odpowiedzialnodci i uprawnief (poprzedni
Pelnomocnik zatrudniony byt tylko i wylacznie do koordynacji tego projektu),
otrzymujac za dodatkows prace dodatek specjalny, ktorego przyznawanie
okreslone jest w Regulaminie wynagradzania. Réznica w wysokosci
wynagrodzefi obu Petnomocnikéw nie ma zatem nic wspolnego z polityka

1OWnoscl szans.
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