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PREZYDENT MIASTA ELKU
OGtASZA NABOR NA 1 WOLNE STANOWISKO PRACY
APLIKANT STRAZY MIEJSKIE]

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

1) wymagania niezbedne:

2)

a) obywatelstwo polskie,

b) posiadanie co najmniej wyksztatcenia sredniego,

c) ukonczone 21 lat zgodnie z art. 24 pkt. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach
gminnych,

d) petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

e) brak skazania prawomocnym wyrokiem sgdu za umysine przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

f) bardzo dobra znajomo$¢ obowigzujacych regulacji prawnych w zakresie funkcjonowania
jednostek odpowiedzialnych za przestrzeganie porzadku publicznego, a w szczegdlnosci
przepiséw ustawy o strazach gminnych, ustawy o samorzgdzie gminnym, o pracownikach
samorzgdowych oraz ustawy o publicznym transporcie zbiorowym,

g) stan zdrowia pozwalajgcy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

h) prawo jazdy co najmniej kat. B,

i) bardzo dobra umiejetnos¢ obstugi komputera i urzgdzen biurowych,

j) nieposzlakowana opinia.

wymagania dodatkowe:

a) umiejetnos$¢ organizacji pracy wtasnej, interpretacji i stosowania przepisdw prawa,
b) samodzielno$¢, odpowiedzialnosé, dyspozycyjnosc,

c) odpornosé na stres i prace pod presjg czasu,

d) komunikatywnos¢, rzetelnosé, wysoka kultura osobista, dyskrecja,

e) umiejetnos¢ pracy w zespole,

f) umiejetnosé rozmowy z trudnym klientem.

2. Zakres zadan:

1.

2.
3.
4

10.

Ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych.

Biezgca obstuga monitoringu wizyjnego.

Obserwacja terenu miasta Etku przy pomocy kamer monitoringu.

Przekazywanie zauwazonych wykroczen bezposrednio patrolom strazy miejskiej lub poprzez
Dyzurnego SM, ewentualnie przekazywanie zgtoszeri Dyzurnemu Policji w Etku.

Zgrywanie zarejestrowanego materiatu dla potrzeb Policji i przekazywanie go funkcjonariuszom
Policji prowadzacym postepowanie w sprawach o wykroczenie/ przestepstwo.

Biezgce informowanie bezposrednich przetozonych o zauwaionych i zarejestrowanych
zdarzeniach.

Rejestrowanie przekazanych materiatéw dla potrzeb Policji badZ innych uprawnionych organow.
Utrzymywanie statej facznosci radiowej i telefonicznej z Dyzurnym i patrolami Strazy Miejskiej
Etku.

Czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach
o ruchu drogowym, w szczeg6lnosci kontrola publicznego transportu zbiorowego w zakresie
okre$lonym w art. 45 ust. 1 ustawy z dnia 16 grudnia 2010 roku o publicznym transporcie
zbiorowym (Dz.U. z 2021 r. poz. 1371).

Wspdtdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia obywateli, pomocy
w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozen.



11.

12.
13,

14,

15.

16.

17.
18.
19.

Zabezpieczanie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc
zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem o0séb postronnych lub zniszczeniem Sladéw
i dowoddéw do momentu przybycia wiaciwych stuzb, a takie ustalenie, w miare moizliwosci,
swiadkow zdarzenia.

Ochrona obiektéw komunalnych i urzadzen uzytecznoéci publicznej.

Wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen
i imprez publicznych.

Doprowadzanie 0s6b nietrzeiwych do izby wytrzeiwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli osoby
te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sig
w okolicznosciach  zagrazajgcych ich  zyciu  lub  zdrowiu albo  zagraiajg  Zyciu
i zdrowiu innych oséb.

Informowanie spotecznoici fokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takie inicjowanie
i uczestnictwo w dziataniach majacych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczenn oraz zjawiskom kryminogennym i wspdldziatanie w tym zakresie z organami
panistwowymi, samorzgdowymi i organizacjami spotecznymi.

Konwojowanie dokumentow, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienieznych dla potrzeb
gminy.

Zatatwianie spraw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i kompetencjami Strazy Miejskiej.

State podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych oraz doskonalenie form pracy.

Przestrzeganie zadan i wymogdw wynikajgcych z Systemu Zarzgdzania Jakoscia.

Zakres odpowiedzialnosci na stanowisku pracy

1
2.

LA ol

i

Zatatwianie spraw zgodnie z obowigzujacymi przepisami i kompetencjami Strazy Miejskiej.
Nalezyte i sumienne wykonywanie powierzonych zadad oraz prawidiowe prowadzenie
i przekazywanie dokumentacji.

Przestrzeganie ustawowych termindw zatatwiania spraw.

Przestrzeganie tajemnicy panstwowej i stuzbowej.

Przestrzeganie dyscypliny pracy.

Zatatwianie interesantdw sprawnie, rzetelnie i kulturalnie oraz czuwanie, by interesant nie
ponidst szkady z powodu nieznajomosci przepisow prawnych.

State podnoszenie swoich kwalifikacji zawodowych oraz doskonalenie form pracy.

Zgodnie z przepisami prawa i instrukcjami wewnetrznymi przetwarzanie i udostepnianie danych
osobowych bedgcych w dyspozycji Strazy Miejskie;.

Zakres uprawnien na stanowisku pracy

1.

Udzielania pouczer, zwracania uwagi, ostrzegania Iub stosowania innych Srodkéw

oddziatywania wychowawczego.

2) Legitymowania osob w uzasadnionych przypadkach wcelu ustalenia ich tozsamosci.

Ujecia osob stwarzajacych w sposob oczywisty bezposrednie zagrozenie dla zycia lub zdrowia

ludzkiego, a takze dla mienia i niezwlocznego doprowadzenia do najblizszej jednostki Policji.

a) dokonywania  kontroli osobiste], przegigdania zawartoici podrecznych bagazy osoby
w przypadku istnienia uzasadnionego podejrzenia popetnienia czynu zabronionego pod
grozbg kary lub w zwigzku z wykonywaniem czynnosci okreélonych w ust.1 pkt 3 — na
zasadach i w sposdb okredlony w ust. 1c—1m,

b) dokonywania sprawdzenia prewencyjnego oséb doprowadzanych, o ktérych mowa
w art. 11 ust. 1 pkt 7, w celu ochrony przed bezprawnymi zamachami na zycie lub zdrowie
osob lub mienie, a takie w celu ochrony przed nieuprawnionymi dziataniami
skutkujgcymi zagrozeniem zycia lub zdrowia.

Nakfadania grzywien w postepowaniu mandatowym za wykroczenia okre$lone w trybie

przewidzianym przepisami o postepowaniu w sprawach o wykroczenia.

Dokonywania czynnosci wyjasniajacych, kierowania wnioskow o ukaranie do s3adu, oskarzania

przed sadem i wnoszenia $rodkéw odwotawczych —w trybie i zakresie okre$lonych w Kodeksie

postepowania w sprawach o wykroczenia.

Usuwania pojazdéw i ich unieruchamiania przez blokowanie kot w przypadkach, zakresie i trybie

okreslonych w przepisach o ruchu drogowym.



7. Wydawania osobom poleced okreilonego zachowania sie w granicach niezbednych
do wykonywania czynnosci okreslonych w pkt 1-6.

8. Zadania niezbednej pomocy od instytucji pafistwowych i samorzadowych.

9. 2wracania sie, w naglych przypadkach, o pomoc do jednostek gospodarczych, prowadzacych
dziatalno$¢ w zakresie uzytecznosci publicznej oraz organizacji spotecznych, jak réwniez do kazdej
osoby o udzielenie doraznej pomocy na zasadach okredlonych w ustawie o Policji.

w

. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

Zatrudnienie nastgpi w oparciu o umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

2. Pierwsza umowa o prace zostanie zawarta na czas okreslony nie dtuizszy niz 12 miesiecy,
w ramach ktdrej odbedzie sie szkolenie podstawowe konczace sie egzaminem.

3. Przed skierowaniem na szkolenie podstawowe zostanie zawarta z pracownikiem umowa
dotyczagca podnoszenia kwalifikacji zawodowych, zawierajgca klauzule zobowiazujaca pracownika
do pozostawania w zatrudnieniu przez okres co najmniej 3 lat po ukonczeniu szkolenia.

4. Planowany poziom wynagrodzenia zasadniczego (brutto): 3100,00 zt - 3200,00 zt oraz ustawowe

obligatoryjne dodatki do wynagrodzenia.

[N

Praca odbywac sie bedzie w budynku Urzedu Miasta Etku przy ul. Pitsudskiego 2 oraz poza
budynkiem na terenie miasta Etk. Wystepuje praca przy komputerze powigzana z obstuga urzadzen
biurowych. Budynek zapewnia bezpieczne warunki pracy. Brak windy.

W miesigcu poprzedzajgcym date ogtoszenia o naborze wskainik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Etku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej
i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynidst co najmniej & %.

4. Wymagane dokumenty:

1. kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie (wedtug zatgcznika),

2. curriculum vitae /CV/,

3. list motywacyjny,

4. zaswiadczenie o braku przeciwwskazan lekarskich do udziatlu w tedcie sprawnosci fizycznej
w ramach rekrutacji na stanowisko aplikanta SM obejmujgcym biegi, rzut pitka, sktony tutowia.

5. kserokopie dokumentéw poswiadczajacych posiadane uprawnienia, wyksztatcenie, staz pracy,

6. oswiadczenie o pefnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystania z petni praw publicznych oraz
o braku skazania za umyslne przestepstwo Scigane z oskarienia publicznego lub umy$ine

przestepstwo skarbowe (wedtug zatacznika),
7. podpisang klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby kadrowe
w Urzedzie Miasta Etku (wedtug zatacznika).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV oraz oéwiadczenia muszg by¢ odrecznie podpisane przez
Kandydata.

5. Dokumenty dodatkowe:
1) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i umiejetnosci, np. o ukonczonych kursach, szkoleniach,

2) rekomendacje z poprzednich miejsc pracy.

6. Etapy procesu selekcji i wyboru kandydata:

1. |etap: weryfikacja formalna na podstawie przedtozonych aplikacji,

2. |l etap: test sprawnosci fizycznej obejmujacy: bieg na 100 m, rzut pitkg lekarska, bieg wahadtowy
10 x 10 m, sktony tutowia na czas, bieg po kopercie, bieg na 1000 m,

3. Il etap: rozmowa kwalifikacyina obejmujaca weryfikacje wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w aplikacji.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:
Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ w terminie do 10 grudnia 2021 roku do godz.
15:30 w zamknietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko Aplikant StraZy Miejskiej

w Urzedzie Miasta Etku”:



1) osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta w Etku, pok. nr 02, lub
2) pocztg tradycyjng na adres — Urzad Miasta w Etku, 19-300 Etk, ul. Pitsudskiego 4.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wpiyng do Urzedu poczta po wyzej okreslonym terminie, nie

bedg rozpatrywane. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentow pocztg elektroniczng. Do dalszego
postepowania kwalifikacyjnego zostang dopuszczeni wylgcznie kandydaci spetniajgcy wymagania
niezbedne okreslone w pkt 1 ogtoszenia o naborze. Aplikacje, ktére nie spetnig wymagan niezbednych
podanych w ogfoszeniu zostang odestane kandydatom.
Kandydaci powiadomieni zostang telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Szczegdtowy
zakres zadan Strazy Miejskiej okresla Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Etku nadany
Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Etku nr 537.2020 z dnia 1 lipca 2020 r. zmieniony Zarzadzeniem
Prezydenta Miasta Etku nr 579.2020 z dnia 31 sierpnia 2020 r, nr 674.2020 z dnia
23 grudnia 2020 r,, nr 826.2021 z dnia 1 czerwca 2021 r., nr 895.2021 z dnia 9 sierpnia 2021 r.,
nr 917.2021 z dnia 1 wrzes$nia 2021 r. oraz nr 925.2021 z dnia 17 wrzesnia 2021 r. opublikowany
w Biuletynie Informacji Publicznej: http:/bip.um.elk.pl/urzad/regulamin organizacyjny.

Dodatkowych informacji udziela Pan Skiba Krzysztof — Komendant Strazy Miejskiej tel. 87 732 62 87
w Urzedzie Miasta Etku, ul. Pitsudskiego 2.

8. Informacja o wynikach naboru:
Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http:/bip.um.elk.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Etku, ul. Pitsudskiego 4.
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(podpis{Prezydenta Miasta

lub osoby prtez niego upowaznionej)



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie

..........................................................................................................................................................................

5. WYKSZEAICRIE ......oeeecccic e siiee s iee st e s seastaessaere s e e ee s san e s sssnmet e s s nraeesameaes s aaessanntasansssannnesasnrassensrnenaans
- NAZWa SZKOIY § TOK UKOMCZEMIA «.oceevvie et vr e nn e sn e s e e s s e s bs s s

Zawod Specjalnosé Stopient naukowy Tytul zawodowy-naukowy

6. Kwalifikacje zawodowe (kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetniania wieczy lub
umiej¢tnosci) podaé datg ukorniczenia lub rozpoczgcia nauki w przypadku jej trwania:

Kursy Studia podyplomowe




7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia ( okresy zatrudnienie u kolejnych pracodawcéw oraz

zajmowane stanowiska pracy, pobierania zasilku dla bezrobotnych)

okres

od

do

Nazwa i adres pracodawcy

Zajmowane stanowisko




8. Dodatkowe dane osobowe ( jesli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow szczegdlnych):

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................

.............................................................................................................................

{miefscowosé i data) {podpis osoby ubiegajgcej sie v —atrudnienie




....................................................................................................................

imig § nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie migjscowos¢ i data

..............................................................

...............................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, ubiegajacy/a si¢ — w trybie okreslonym w art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2019 poz. 1282 z poin. zm.) —
o zatrudnienie w Urzedzie Miasta EIKu na StanowisKu ......ccccivvioieiieesieireeses e seneesreenneseeseseneas
$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego oswiadczam, ze
posiadam petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z peini praw publicznych oraz
nie bylem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestgpstwo S$cigane

z oskarzenia publicznego lub umyslne przestepstwo skarbowe.

podpis osoby skladajgcef oswiadczenie
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