UCHWALA NR V/36/07
RADY MIASTA ELKU
z dnia 30 stycznia 2007 roku

w sprawie kodeksu etyki radnego

Na podstawie art. 18 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku
o samorzadzie gminnym (tekst jednolity: Dz. U. z 2001 roku Nr 142, poz. 1591
z p6zn. zm.) Rada Miasta Etku uchwala co nastepuje:

§1
Uchwala si¢ kodeks etyki radnego w brzmieniu stanowiacym zalacznik
do niniejszej uchwaty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

§3

Wykonanie uchwaty powierza si¢ Przewodniczacemu Rady Miasta Efku.

Przewodniczacy Rady Miasta Etku
Andrzej Orzechowski



Zatacznik do Uchwatly Nr V/36/07
Rady Miasta Etku
z dnia 30 stycznia 2007 roku

KODEKS ETYKI RADNEGO

Preambuta

Ponizszy kodeks etyki radnego reguluje sposob postepowania radnych,
ktorzy w swojej stuzbie publicznej, na mocy skfadanego $lubowania,
kierujg sie obowigzujacym porzadkiem prawnym, ogdlnie przyjetymi
normami etycznymi i troska o dobro i pomyslnos¢ wspdlnoty
samorzadowej oraz Ojczyzny. Radni Rady Miasta Etku zobowigzujgq sie
do przestrzegania ponizszego kodeksu pod rygorem podania
do publicznej wiadomosci informacji o niezgodnych z tym kodeksem
dziataniach, zachowaniach czy zaniechaniach.

Zasady ogolne
Art. 1

W swojej dziatalnoSci radny ma obowigzek godnie reprezentowac
spotecznos$¢ lokalng traktujac petnienie mandatu jako stuzbe zaufania
publicznego i kierowal sie w szczegdlnosci: interesem publicznym
i dbatoscia o dobro  wspdlnoty samorzadowej,  uczciwoscig,
odpowiedzialnoSciq i rzetelnoScig, dajac w ten sposéb Swiadectwo
niezbywalnej  roli  samorzadu  terytorialnego, jako  instytucji
demokratycznej, respektujac zasady praworzadnosci i gospodarnosci,
stanowigce warunek jednosci i wspétodpowiedzialnosci obywateli.

Art. 2

1. Radny jest przedstawicielem wiadzy lokalnej petnigcym funkcje
spoteczng wymagajaca od niego najwyzszych  standardow
zachowania.

2. Radny traktuje prace jako stuzbe publiczng, ma zawsze na wzgledzie
dobro catej wspdlnoty samorzadowej.

3. Radny postepuje praworzadnie i zmierza w kierunku pogtebienia
zaufania mieszkancow do Rady Miasta.

4. Radny bada sprawy mieszkancow i prezentuje je bezinteresownie,
kierujac sie wzgledami merytorycznymi, z zachowaniem niezbednej
delikatnosci, gdy dotyczg one spraw osobistych mieszkanca lub jego
bliskich.



. Radny swoim postepowaniem daje Swiadectwo o Radzie Miasta

oraz wspottworzy jej wizerunek.

. Radny nie opuszcza bez powaznej i usprawiedliwionej przyczyny

obrad Rady Miasta lub jej Komisji, bierze czynny udziat w pracach
Rady, w tym nie uchyla sie od obowigzku udziatu w gtosowaniach.

. Radny zabiera publicznie glos w sposéb krétki, merytoryczny,

pozbawiony napastliwosci, ztosSci lub nienawisci.

. Radny uczestniczy w wydarzeniach zycia publicznego organizowanych

lub wspdtorganizowanych przez samorzad miejski.

. Radny w kontaktach ze $rodkami spotecznego przekazu zachowuje

skromnoS¢ i umiar, a takze wtasciwe proporcje i godziwe okreSlenia
o sprawach i osobach, zwiaszcza wyrazajac opinie krytyczne badz
wyrazajac protest czy dezaprobate, pamietajgc, ze podstawowym
celem jest budowanie wspdlnoty lokalnej, jej dobr materialnych
i duchowych oraz wiezi miedzyludzkich.

10. Radny pamieta o stuzebnym charakterze swojej pracy, wykonuje jgq
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rzetelnie i sumiennie z poszanowaniem godnosci innych i poczuciem
godnosci wiasnej.

Zasady praworzadnosci

Art. 3

. Radny petni funkcje w ramach prawa i dziata zgodnie z prawem.

Radny respektuje ustawowqg zasade podziatu wiadzy, nie ingeruje
w kompetencje Prezydenta Miasta.

Radny respektuje zakazy i ograniczenia przewidziane w przepisach
szczegodlnych w zwigzku petnieniem funkcji radnego.

Podejmowane przez radnego rozstrzygniecia powinny posiadacd
podstawe prawng, a ich tres¢ winna by¢ zgodna z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

Art. 4

. Radny zobowigzany jest do znajomosci przepiséw prawa bedacego

podstawg petnienia funkcji.

. Radny nie podejmuje i nie popiera dziatan, ktére mogtyby zachecac

do niezgodnego z intencjg ustawodawcy interpretowania lub famania
przepisbw prawa, zasad i regulamindw bedacych podstawg
wykonywania zadan publicznych.

. Radny prezentuje i rozstrzyga sprawy, przyjmujac za zasade rownos¢

mieszkancow, poszanowanie ich godnosci, dbatos¢ o wiasnosC i
stuszny, uzasadniony ich interes, uwzgledniajac przy tym obowigzki i
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prawa wynikajgce z obowigzujgcego porzadku prawnego oraz dobra
wspolnego spotecznosci samorzadowe.

. Radny zachowuje tajemnice danych osobowych oraz nie wykorzystuje

ich dla osiggniecia korzysci.

. Radny nie ujawnia informacji poufnych, ani nie wykorzystuje ich

dla korzysci finansowych lub osobistych, zarowno w trakcie kadencji,
jak i po jej zakonczeniu.

Zasady bezstronnosci i niezawistosci

Art. 5

. Radny dziata bezstronnie i bezinteresownie.

Radny poszukuje rozwigzan, ktdére spetniajg kryteria uznane
za obiektywnie najlepsze.

Radny nie uczestniczy w podejmowaniu decyzji, opiniowaniu
lub gtosowaniu w sprawach, w ktdrych ma interes osobisty.

. Radny kieruje sie interesem wspdlnoty samorzadowej i nie czerpie

korzysci materialnych ani osobistych (w czasie kadencji ani po jej
zakonczeniu) z tytulu sprawowanej funkcji, nie dziata tez
w prywatnym interesie 0sob fizycznych lub prawnych.

. Radny nie dopuszcza do powstania konfliktu intereséw oraz dba,

aby zostat on rozstrzygniety zgodnie z prawem.

. Radny nie podejmuje prac, ani zaje¢ niedajacych sie pogodzi¢

z wykonywaniem funkcji radnego.

. Radny nie podejmuje arbitralnych rozstrzygnie¢, ktére mogq miec

negatywny wplyw na sytuacje obywateli oraz powstrzymuje sie
od wszelkich form promowania jakichkolwiek grup intereséw.

. Radny korzysta z uprawnien wytacznie dla osiggniecia celdw,

dla ktérych uprawnienia te zostaty mu powierzone moca przepisow
prawa.

. Radny nie angazuje sie w dziatania, ktore zagrazajg prawidtowemu

wypetnianiu  funkcji lub wptywaja negatywnie na obiektywizm
i bezstronno$¢ podejmowania decyzji.

10. Radny nie ulega Zzadnym naciskom, nie przyjmuje zadnych

1.

zobowigzan wynikajacych z  pokrewienstwa lub  znajomosci,
ani korzysci materialnych lub osobistych.

Zasada odpowiedzialnosci
Art. 6

Radny wykazuje inicjatywe uchwatodawcza.
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. Radny wskazuje Radzie Miasta i Prezydentowi Miasta problemy

do rozwigzania i uczestniczy w podejmowaniu decyzji w ich sprawie.

. Radny kontroluje realizacje uchwat Rady Miasta i przestrzegania

prawa przez Prezydenta Miasta.

. Radny ponosi odpowiedzialnoS¢ za rozstrzygniecia i dziatania,

nie unikajac trudnych decyzji.

. Radny nie przekazuje niesprawdzonych i nieprawdziwych informaciji.
. Radny zobowigzany jest do przestrzegania dyscypliny finansowej

i budzetowej, a w sprawach majatkowych i finansowych wykazywac
powinien nalezytq starannoS¢ i gospodarnosc.

Zasada przejrzystosci

Art. 7

. Radny udziela obywatelom wyczerpujacych informacji o realizacji

zadan  publicznych  na  rzecz  wspdlnoty  samorzadowej,
ktorg reprezentuje, w tym celu bierze udziat w spotkaniach
z mieszkancami lub kontaktuje sie z nimi w inny sposdb.

. Radny kontroluje jawnos$¢ dziatan Prezydenta Miasta.
. Radny postepuje w sposdb otwarty i jawny, zrozumiaty dla opinii

publicznej, poddaje sie procedurom wyjasniajagcym i kontrolnym,
przyjmuje petng odpowiedzialnoS¢ za swoje stowa, decyzje i dziatania.

. Radny w kontaktach z obywatelami zachowuje sie uprzejmie,

jest pomocny i zyczliwy, dba o dobre stosunki miedzyludzkie.

. Radny cechuje sie wysoka kulturg osobistg w swoim miejscu pracy

| poza nim.

. Radny podnosi swoje kwalifikacje zwigzane z wykonywaniem zadan

publicznych poprzez udziat w szkoleniach i kursach dotyczacych
dziatania samorzadu terytorialnego.

Postanowienia koncowe

Art. 8

Radny zobowigzany jest do przestrzegania przepisdw niniejszego
kodeksu i kierowania sie jego zasadami.



