RZAD MIASTA
19-300 ELK

1 Marsz 0-OR2144642020 Etk, 20 paidziernika 2020 roku

tel. O-87 (42 6. W

NIF BLE-00-C7-927

PREZYDENT MIASTA EtKU
OGLASZA NABOR NA STANOWISKO
DYREKTORA SRODOWISKOWEGO DOMU SAMOPOMOCY
LAWENDOWY ZAKATEK W EtKU

1. Wymagania zwigzane ze stanowiskiem pracy:

A. wymagania niezbedne:

a.

[S—

obywatel Polski lub Unii Europejskiej oraz obywatel innych panstw, ktéremu na
podstawie umow miedzynarodowych Ilub przepisow prawa wspdlnotowego
przystuguje prawo do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;
wyksztatcenie wyisze: pedagogika, pedagogika spoteczna, polityka spotfeczna,
psychologia, socjologia, nauki o rodzinie lub pokrewne oraz specjalizacja z zakresie
organizacji pomocy spofecznej,

co najmniej 5 letni staz pracy w instytucjach pomocy spotecznej,

co najmniej 3 letnie doswiadczenie w kierowaniu zespotem pracownikow,

co najmniej roczny staz pracy na stanowisku, majgcym bezposredni kontakt
z osobami z zaburzeniami psychicznymi,

bardzo dobra znajomos$é¢ obowigzujgcych regulacji prawnych, a w szczegdlnosci
przepiséw: ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej, ustawy z dnia 8
marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia 21 listopada 2008 r.
o pracownikach samorzgdowych, ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach
publicznych, ustawy z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego,
rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie
srodowiskowych domow samopomocy, - rozporzadzenia Ministra Finansow z dnia 7
grudnia 2010 r. w sprawie sposobu prowadzenia gospodarki finansowej jednostek
budzetowych i samorzagdowych zaktadéw budzetowych,

kreatywne i otwarte podejscie do nowych wyzwan, wysoka kultura osobista,
pracowitos¢, sumiennosé, lojalnos¢, komunikatywnosé, dyspozycyjnosc, umiejetnosc
pracy w grupie i negocjacji, odpowiedzialnos¢, operatywnosé, umiejetnosé radzenia
sobie ze stresem,

petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,
brak skazania prawomocnie za przestepstwo przeciwko mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji panstwowych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnosci dokumentéw lub, za umysine przestgpstwo
skarbowe;

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na ww. stanowisku,

nieposzlakowana opinia.

B. wymagania dodatkowe:

a.

Mile widziany staz pracy w administracji publiczneji status urzednika.

b. Umiejetnos¢ obstugi komputera (MS Office) i urzadzen biurowych,

C.

Obstuga Centralnej Aplikacji Statystycznej (CAS).



2. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

4,

Zatrudnienie nastgpi w oparciu o umowe O prace w pefnym wymiarze czasu pracy, na
stanowisku dyrektora Srodowiskowego Domu Samopomocy Lawendowy Zakatek w Etku.
Praca odbywac¢ sie bedzie w budynku przy ul. Kosciuszki 28B. Budynek zapewnia bezpieczne
warunki pracy, jest dostepny dla osdb niepetnosprawnych i wyposazony w winde.

Praca wymaga umiejetnego wspodtdzialania z osobami zagrozonymi wykluczeniem
spotecznym i ich rodzinami, oraz innymi osobami, instytucjami, organizacjami dla realizacji
celow statutowych Osrodka.

Planowany termin zatrudnienia — styczer 2021 r.

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia  ogfoszenia wskainik zatrudnienia o0séb
niepetnosprawnych w jednostce, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
zatrudnieniu osdb niepetnosprawnych : dotychczas brak zatrudnienia oséb niepetnosprawnych.

3. Wymagane dokumenty:

1.

w

curriculum vitae (CV) zawierajace klauzule o zgodzie na przetwarzanie danych
osobowych dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,

list motywacyijny,

kwestionariusz osobowy dla kandydatéw do pracy,

kopie dokumentow potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia
i kwalifikacji,

kopie dokumentdow poswiadczajgcych wymagany staz pracy (np. swiadectwa pracy,
w przypadku pozostawania w chwili sktadania oferty w zatrudnieniu — zaswiadczenie
o zatrudnieniu),

os$wiadczenie o petnej zdoinosci do czynnosci prawnych, korzystaniu z petni praw
publicznych,

oswiadczenie o niekaralnosci za przestepstwa popetnione umysinie (wybrana osoba
zobowigzana bedzie dostarczyé zaswiadczenie o niekaralnosci z Krajowego Rejestru
Karnego w terminie do 30 dni od dnia zatrudnienia),

oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do zatrudnienia na stanowisku,
na ktére prowadzony jest nabor,

podpisang klauzule informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby
kadrowe w Urzedzie Miasta Etku (wedtug zatgcznika).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, Zyciorys, koncepcja funkcjonowania oraz
oswiadczenia dla wainosci wymagaja autoryzacji {musza by¢ odrecznie podpisane) przez
Kandydata.

4. Dokumenty dodatkowe:

w

kopie dokumentéw potwierdzajgcych kwalifikacje i umiejetnosci (np. o ukorczonych
kursach, szkoleniach),

referencje z poprzednich miejsc pracy,

inne potwierdzajace wymagane doswiadczenie,

kandydat, ktory zamierza skorzystaé z uprawnienia, o ktérym mowa w art. 13a ust. 2
ustawy o pracownikach samorzadowych {Dz. U. 2019 poz. 1282}, jest obowiagzany do
zlozenia wraz z  dokumentami  kopii dokumentu  potwierdzajacego
niepetnosprawnos¢.



5. Etapy procesu selekcji i wyboru kandydata:

| etap: weryfikacja formalna na podstawie przedtozonych aplikacji.

Il etap:*rozmowa kwalifikacyjna obejmujaca weryfikacje wiedzy i umiejetnosci okreslonych
w aplikacji oraz przedstawienie koncepcji funkcjonowania i rozwoju Srodowiskowego Domu
Samopomocy Lawendowy Zakatek (max. 10 minut).

Rozmowa kwalifikacyjna moze by¢ poprzedzona testem wiedzy.

Kandydaci spetniajacy wymagania formalne i zakwalifikowani do Il etapu rekrutacji zostana
powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej drogg elektroniczng lub telefonicznie.
Techniki selekcji i dobor narzedzi rekrutacyjnych uzaleznione beda od aplikacji i moga ulec
zmianie, o czym zostang powiadomieni kandydaci spetniajgcy wymagania formalne.

7. Termin i miejsce sktadania dokumentow:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 2 listopada 2020 roku do
godz. 16:00 w kopercie z dopiskiem , Nabdr na stanowisko Dyrektora Srodowiskowego Domu
Samopomocy Lawendowy Zakatek w Etku”

e o0sobiscie w siedzibie Urzedu Miasta Etku, pok. nr 02, lub
e pocztag na adres — Urzad Miasta Etku, 19-300 Etk, ul. Pitsudskiego 4.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Urzedu pocztg po wyzej okreslonym
terminie, nie beda rozpatrywane. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw poczta
elektroniczng. Do dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostang dopuszczeni wytacznie
kandydaci spetniajgcy wymagania niezbedne okreslone w ogtoszeniu o naborze. Aplikacje,
ktére nie spetnia wymagan niezbednych podanych w ogtoszeniu, zostang odestane
kandydatom. Kandydaci powiadomieni zostang telefonicznie o terminie rozmowy
kwalifikacyjnej.

Dodatkowych informacji udzielac¢ bedzie Pani Irena Katarzyna Podlecka - Naczelnik Wydziatu
tel. 87 732 62 63, ul. Pitsudskiego 2.
8. Informacja o wynikach konkursu:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej http://bip.elk.warmia.mazury.pl/ oraz na tablicy informacyjnej Urzedu
Miasta Etku, ul. Pitsudskiego 4.







KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
dla osoby ubiegajacej si¢ o zatrudnienie
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2, Data i miejsce urodzenia 3. Obywatelstwo

4. Miejsce zamieszZKamia ... .. ... . i s

Adres do KOTeSpOnAenC)i ... v vne e e e
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6. Wyksztalcenie uzupelniajgce (kursy, studia, studia podyplomowe - podaé dat¢ ukoficzenia lub
rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania);

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (i okresy pobierania zasilku dla bezrobotnych)

okres . . .
Nazwa i adres pracodawcy Zajmowane stanowisko

od do




8. Dodatkowe uprawnienia, umiej¢tnosci, zainteresowania (jezyki obce, prawo jazdy, obsluga
komputera, inne umiejgtnosci):

9, Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 s3 zgodne z dowodem osobistym seria...........cccccoenne. nr
...................................... WYAANYIN PIZEZ ... oo e et

{data wydania dowodu osobistego) {data waznosci dowodu osobistego)
lub innym dowWodem tOZSAMOSCE ....c..cuiuiiiiieie et e es

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajgcef sig o zatrudnienie)
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imig i nazwisko osoby skiadajqcej oswiadczenie miejscowosc i data

...............................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, ubiegajacy/a sie — w trybie okreslonym w art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych (Dz. U. 2018, poz. 1260) — o zatrudnienie
w Urzedzie Miasta Etku na Stanowisku ... $wiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego oswiadczam, ie posiadam
petng zdolnoé¢ do czynnosci prawnych, korzystam z petni praw publicznych oraz  nie bytem/am
skazany/a prawomocnym wyrokiem sgdu za umydlne przestepstwo scigane z oskarienia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

W przypadku wyboru mojej osoby do zatrudnienie na w/w stanowisku zobowiazuje sig do
dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnoéci z Krajowego Rejestru Karnego w terminie 30 dni od

zawarcia umowy o prace.






