onn -0-0p_2110{*1=0,-i201193' Etk, 26 lipca 2019 roku

PREZYDENT MIASTA ELKU
OGLASZA NABOR NA 1 STANOWISKO URZEDNICZE
DS. KOMUNIKAC)I SPOLECZNEJ W URZEDZIE MIASTA EtKU

1. Wymagania zwiazane ze stanowiskiem pracy:

1) wymagania niezbedne:

a)

b)

f)
g)
h)

2)

b)

obywatel Polski lub Unii Europejskiej oraz obywatele innych paristw, ktérym na podstawie
umow miedzynarodowych lub przepiséw prawa wspolnotowego przystuguje prawo
do podjecia zatrudnienia na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

wyksztatcenie wyisze magisterskie, na kierunkach: dziennikarstwo, turystyka, promocja,
public relations, administracja, filologia, zarzadzanie, marketing, politologia, stosunki
miedzynarodowe,

znajomosc jezyka angielskiego w stopniu komunikatywnym,

petna zdolnos¢ do czynnosci prawnych oraz korzystanie z petni praw publicznych,

brak skazania prawomocnym wyrokiem sadu za umyélne przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe,

stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

nieposzlakowana opinia,

bardzo dobra znajomos$¢ obowiazujacych regulacji prawnych w zakresie dziatalnoéci Wydziatu
Promocji, Sportu i Kultury, a w szczegdlnosci przepisow ustaw: prawo prasowe, kodeks
postepowania administracyjnego, o pracownikach samorzgdowych, o samorzadzie gminnym,
0 ochronie danych osobowych, prawo zaméwien publicznych

wymagania dodatkowe:

dobra znajomos¢ obowiazujgcych regulaciji prawnych w zakresie dziatalnosci Wydziatu
Promocji, Sportu i Kultury, a w szczegdlnosci przepiséw ustaw: prawo prasowe, kodeks
postgpowania administracyjnego, o pracownikach samorzadowych, o samorzgdzie gminnym,
o ochronie danych osobowych, prawo zaméwier publicznych,

dobra znajomos$¢ obstugi komputera i pakietow biurowych Microsoft Office lub pakietu Open
Office, pakietow graficznych, znajomoé¢ obstugi programéw i aplikacji w internetowych
portalach spotecznosciowych,

umiejetnos¢ biegtego i poprawnego postugiwania sie jezykiem polskim w mowie i pi$émie,
umiejetnos¢ obstugi sprzetu fotograficznego, poprawnego wykonywania i obrébki zdje,
umiejetnosd¢ przygotowania korespondencji seryjnej w edytorze tekstu,

znajomos¢ jezykdw obcych w stopniu komunikatywnym: np.: niemiecki, rosyjski, wtoski lub
litewski,

umiejetnos$c pracy pod presjg czasu, komunikatywnos¢, umiejetno$¢ pracy w systemie
wielozadaniowym, wysoka kultura osobista, samodzielnos¢, kreatywnosé, umiejetnosé
planowania i organizowania pracy, umiejetno$¢ wyznaczania celdw oraz ram czasowych
dziatania, radzenie sobie w sytuacjach kryzysowych oraz rozwigzywanie skomplikowanych
problemdw, terminowos¢ i zaangazowanie w wykonywanie zadan, dyspozycyjnosc.

2. Zakres zadani:

W zakresie dziatalnosci informacyinej i wspétpracy z mediami:
Przygotowanie i aktualizowanie materiatéw informacyjnych do Internetu oraz do prasy.
Prowadzenie biezgcego monitoringu medidw.
Biezgce administrowanie serwisu internetowego miasta www.elk.pl oraz aplikacji mobilnej
w powierzonym zakresie.




10.
11.

12,

13.

14.

15;
16.

17.

18.
19.
20.

21.

22.

23.

24.
25.

26.
27.
28.
29.
30.

31.

32,
33.

34.
35.

Biezgca obstuga profili miasta na portalach spotecznosciowych.

Utrzymywanie i organizowanie kontaktéw z mediami, w tym realizacja zadan z zakresu
komunikacji reaktywne;.

Organizacja konferencji prasowych i cyklicznych spotkar z mediami.

Biezgce przygotowywanie materiatéw informacyjnych na potrzeby Prezydenta Miasta Etku.
Wspétpraca z komérkami organizacyjnymi Urzedu Miasta Etku, jednostkami miejskimi,
stowarzyszeniami oraz innymi podmiotami w zakresie dziatalnosci informacyjne;j.

W razie potrzeby udzielanie wywiadéw w mediach w ramach realizowa nych zadan.
Przygotowanie lokalnej gazety miejskiej oraz programu telewizyjnego.

Inicjowanie i wspieranie procesu konsultacji spotecznych i innych form wiaczania
mieszkafncéw w procesy decyzyjne.

Uczestnictwo i obstuga fotograficzna wydarzen sportowych, kulturalnych, turystycznych,
promocyjnych, $wigt paristwowych i miejskich, narad i konferencji itp.

Opracowanie materiatéw do publikacji promocyjnych i prasowych, dotyczacych istotnych
kwestii dziatalnosci organéw i jednostek samorzadu Miasta Etku.

Wykonywanie obowiazkéw wynikajacych z ustawy o dostepie do informacji publicznej.

W zakresie realizacji zadan miasta w dziedzinie promocii:
Kreowanie pozytywnego wizerunku miasta.
Udziat w zapewnieniu niezbednej obstugi Prezydenta Miasta w zakresie wynikajgcym m.in.
z jego funkcji reprezentacyjnych.
Przygotowanie drukowanych wydawnictw i materiatéw o charakterze informacyjnym
i promocyjno — turystycznym, z wykorzystaniem roznych metod i technik promocyjnych, sieci
internetowej, samodzielne przygotowywanie tekstéw do tych wydawnictw oraz nadzér
graficzny i merytoryczny nad zamawianymi wydawnictwami.
Wspotpraca przy opracowaniu miejskiego kalendarza wydarzen.
Przygotowywanie gadzetow i materiatéw promocyjnych miasta Etku.
Wspétpraca z organami administracji rzadowej i samorzadowej, stowarzyszeniami,
kontrahentami zewngtrznymi, agencjami, sponsorami, mediami oraz innymi organizacjami
i instytucjami w kraju i zagranica.
Inicjowanie, organizowanie i udziat w krajowych i zagranicznych spotkaniach wynikajacych
z zakresu zadan.
Planowanie i udziat w realizacji kampanii promocyjno - turystycznych miasta, w tym m.in.
nadzoér nad przygotowaniem projektéw graficznych baneréw i billboardéw zewnetrznych
w innych miastach, realizacja kampanii w mediach: radiu, telewizji i prasie ogblnopolskiej,
regionalnej, lokalnej oraz w Internecie.
W zakresie wspdtpracy zagranicznej:
Udziat w organizacji wyjazdow zagranicznych przedstawicieli miasta oraz wizyt delegacji
zagranicznych,
Koordynowanie i prowadzenie biezgcej korespondencji w jezykach obcych.
Opracowywanie planéw wspotpracy, w tym harmonograméw ich realizacji oraz kosztow
z nich wynikajacych.
Przygotowywanie niezbednych dokumentéw, prowadzenie ewidencji wydatkéw zwigzanych
z realizowana wspétpraca, w tym prognozowanie i planowanie wydatkow.
Inne zadania wynikajace z kontaktéw z partnerami zagranicznymi.
Inne:
Przygotowywanie pism urzegdowych i okolicznosciowych.
Obstuga zakupu towaréw i ustug.
Nadzdr nad stanem materiatéw w magazynie wydziatowym oraz nadzér nad ich wydawaniem
zgodnie z przyjetymi procedurami.
Przygotowywanie i prowadzenie spraw zwigzanych z finansami wydziatu w zakresie
powierzonych zadan.
Przygotowywanie i rozliczanie dokumentacji finansowych.
Przygotowywanie stosownych uméw i zlecen z podmiotami zewnegtrznymi, rozliczanie faktur
i rachunkow.
Wdrazanie systemu zarzgdzania jakoscig w zakresie zadan na stanowisku pracy.
Organizowanie i koordynowanie pracy kancelaryjno — biurowej Wydziatu poprzez m.in.:




1) organizowanie i wykorzystywanie stanowiska pracy w sposob gwarantujacy ochrone baz
danych,

2) wiasciwe gromadzenie, przechowywanie i archiwizowanie dokumentacji, wynikajacej
z zakresu obowigzkéw,

3) przygotowywanie i przekazywanie dokumentacji do archiwum za ktadowego,

4) obstuga i wykorzystywanie w codzien nej praktyce dostepnych programéw komputerowych
z zakresu realizowanych obowigzkéw (MS Office, OpenOffice, Internet, e-DOK).

36. Sporzadzanie wnioskow dotyczacych planowanych wydatkéw w zakresie prowadzonych
spraw.

37. Wspdldziatanie z wiasciwymi wydziatami urzedu oraz instytucjami zewnetrznymi w zakresie
realizacji zadan.

38. Przestrzeganie przepiséw regulaminu pracy, bhp, przeciwpozarowych, o ochronie tajemnicy
stuzbowej, o ochronie danych osobowych, o dostepie do informacji publicznej i innych
niezbednych przepiséw prawa.

39. Przestrzeganie, realizacja zadan i wymogow wynikajacych z Systemu Zarzadzania Jakoscig
Urzedu Miasta Etku (SzJ).

40. Wykonanie innych zadan zleconych przez przetozonych z zakresu dziatalnosci wydziatu
i urzedu.

3. Informacja o warunkach pracy na danym stanowisku:

1) zatrudnienie nastapi w oparciu o umowe o prace w petnym wymiarze czasu pracy.

2) pierwsza umowa o pracg zostanie zawarta na czas okredlony do 6 m-cy.

3) planowany termin zatrudnienia — od sierpnia 2019r.

4) planowany poziom wynagrodzenia zasadniczego (brutto): 2 800,00 - 3 400,00 oraz ustawowe

obligatoryjne dodatki do wynagrodzenia.

Praca odbywac sie bedzie w obiekcie Urzedu Miasta Etku przy ul. Pitsudskiego 4. Wystepuje praca przy

komputerze powigzana z obstuga urzadzen biurowych. Budynek zapewnia bezpieczne warunki pracy.
W' miesigcu poprzedzajacym date ogloszenia o naborze wskaznik zatrudnienia 0séb

niepetnosprawnych w Urzedzie Miasta Etku, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji zawodowej

i spotecznej oraz zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych, wynidst co najmniej 6 %.

4. Wymagane dokumenty:

a) kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajace;j sie o zatrudnienie (wedtug zatacznika),

b) curriculum vitae /Cv/,

¢) list motywacyijny,

d) kserokopie dokumentow poswiadczajacych wyksztatcenie i staz pracy,

e) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych, korzystania z petni praw publicznych
oraz o braku skazania za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego lub umysine
przestepstwo skarbowe (wedtug zatacznika),

f) podpisang klauzulg informacyjng o przetwarzaniu danych osobowych na potrzeby kadrowe
w Urzedzie Miasta Etku (wedtug zatgcznika).

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, zyciorys oraz oéwiadczenia muszg by¢ odrecznie podpisane
przez Kandydata.
5. Dokumenty dodatkowe:
1) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje i umiejetnosci, np. o ukoriczonych kursach, szkoleniach;
2) rekomendacje z poprzednich miejsc pracy.
6. Etapy procesu selekcji i wyboru kandydata:

a) I etap: weryfikacja formalna na podstawie przedfozonych aplikacji,

b) Il etap: rozmowa kwalifikacyjna obejmujaca weryfikacje wiedzy i umiejetnodci okreslonych
w aplikacji.



7. Termin i miejsce skfadania dokumentéw:

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w terminie do 7 sierpnia 2019 roku
do godz. 15:30 w zam knietej kopercie z dopiskiem ,Nabdr na stanowisko ds. komunikacji spotecznej
w Urzedzie Miasta Etku”:

1) osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta Etku, pok. nr 02, lub

2) poczty tradycyjng na adres — Urzad Miasta Etku, 19-300 Etk, ul. Pitsudskiego 4.

Dokumenty aplikacyjne, ktére wptyng do Urzedu poczty po wyzej okreslonym terminie,
nie bedg rozpatrywane. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw poczty elektroniczng. Do dalszego
postgpowania kwalifikacyjnego zostang dopuszczeni wytgcznie kandydaci spetniajagcy wymagania
niezbedne okreslone w pkt 1 ogtoszenia o naborze. Aplikacje, ktére nie spetniag wymagari niezbednych
podanych w ogloszeniu zostang odestane kandydatom.

Kandydaci powiadomieni zostang telefonicznie o terminie rozmowy kwalifikacyjnej. Szczegdtowy
zakres zadar Wydziatu Promociji, Sportu i Kultury okreéla Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Etku
nadany Zarzadzeniem Prezydenta Miasta Etku nr 72372012 z dnia 1 sierpnia 2012r. z péin. zm.,
opublikowany w Biuletynie Informacji Publicznej: http:/bip.um.elk.pl/urzad /regulamin organizacyjny.

Dodatkowych informacji udziela Pan Piotr Gatuszka — p.o. Naczelnika Wydziatu Promocji, Sportu,
Kultury Etku. tel. 87 7326280, pok. 380 w Urzedzie Miasta Etku, ul. Pitsudskiego 4.

8. Informacja o wynikach konkursu:

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji
Publicznej http:/bip.um.elk.pl oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miasta Etku, ul. Pitsudskiego 4.

PREZYDENT MIASTA

Toylasz Andrukiewicz



KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
dla osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie

1. Imig (imiona) i MAZWISKO .....c..ccoiiiiiiiiiiiiii e

Al NATWIBKO TOUOWE sovunrinsssivrors vy s sunsissses s saviss s s s v PR B0 et T v o ov e S e ooy e waa s AT LS B v A s s o v e s

2. Data i miejsce urodzenia 3. Obywatelstwo

4. MViejsce ZaMIESZRANEA. ©.ooin i viiiaion ianoms donn s i o ims v isu ohs s v bva ss s 468 s wa a5 ain s St s e s s o vapra

Aidresido KOTESPONTCTICTT wovauun v omasisrmms s wsunsisis o8meia i eite i s i xS 40 0 A AR 87 #405 $9 1

INUTHET TEIETONNL vnmovs oo s s s s 5 5T s T8 T A e 8, A A AT R T A

.............................................................................................................................................................................

6. Wyksztalcenie uzupehiajgce (kursy, studia, studia podyplomowe - poda¢ date ukoficzenia lub
rozpoczecia nauki w przypadku jej trwania):

.................................................................................................................................................

7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (i okresy pobierania zasitku dla bezrobotnych)

okres ; . .
Nazwa i adres pracodawcy Zajmowane stanowisko

od do




8. Dodatkowe uprawnienia, umieje¢tnosci, zainteresowania (jezyki obce, prawo jazdy, obsluga
komputera, inne umiej¢tnoSci):

.........................................................................................................................................................................

................................................................................................................................................................................

9. Oswiadczam, ze dane zawarte w pkt 1-3 s3 zgodne z dowodem 0sobistym Seria...........ocoeceirinenn nr
...................................... WYdanVin prres cow e nanvmsmissrmmmim i s

(data wydania dowodu osobistego) (data waznosci dowodu osobistego)
lub innym doWOdem tOZSAMOSCT .uveveererecersrreraessnnessearsssnsssnsssssssatssmssnsasstnssaisisnsatiasssssmsasnsiasasasnsansaaisssssssnsissanenss

.................................................................................................................................

(miejscowosc i data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)




....................................................................................................................

imie i nazwisko osoby skladajgcej oswiadczenie miejscowos¢ i data

...............................................................

..............................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, ubiegajacy/a sie — w trybie okreslonym w art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. 2018, poz. 1260) — o zatrudnienie
w Urzedzie Miasta Etku na StanoWISKU .......ccceeeviiieiiceiiiiicieceeceeecee e s swiadomy/a
odpowiedzialnosci karnej wynikajacej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego oswiadczam, ze posiadam
petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z petni praw publicznych oraz nie bytem/am
skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umyslne przestepstwo $cigane z oskarzenia
publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

W przypadku wyboru mojej osoby do zatrudnienie na w/w stanowisku zobowigzuje sie do
dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w terminie 30 dni od

zawarcia umowy o prace.



KLAUZULA INFORMACYJNA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH NA POTRZEBY KADROWE W URZEDZIE MIASTA ELKU

W zwigzku z realizacja wymogéw Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych
w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie
o ochronie danych ,,RODO”), informujemy o zasadach przetwarzania Pani / Pana danych osobowych oraz o przystugujacych Pani / Panu prawach z tym
zwigzanych.

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych przetwarzanych w Urzedzie Miasta Etku jest Prezydent Miasta Elku, ul. Marsz. J. Pitsudskiego 4, 19-300 Elk,
zwany dalej w skrocie Administratorem.

2. Jesli ma Pani/Pan pytania dotyczace sposobu i zakresu przetwarzania Pani / Pana danych osobowych w zakresie dziatania Urzedu Miasta Etku, a takze
przystugujacych Pani / Panu uprawnieil, moze sie Pani / Pan skontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych Osobowych w Urzedzie Miasta Etku za pomoca
adresu e-mail: dpo@um.elk.pl

3. Administrator przetwarza Pani / Pana dane osobowe na podstawie obowiazujacych przepiséw prawa, w szczegdlnosci z zakresu: ustawy z dnia 26 czerwca 1974r.
- Kodeks pracy, ustawy z dnia 21 listopada 2008r. o pracownikach samorzadowych, ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym, ustawy z dnia
29 sierpnia 1997r. o strazach gminnych, ustawy z dnia 26 lipca 1991r. o podatku dochodowym od os6b fizycznych, ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998r. o systemie
ubezpieczeri spolecznych, a takze zawartych uméw oraz na podstawie udzielonej zgody. Podanie danych osobowych jest warunkiem realizacji nawigzanych
stosunk6w pracy oraz realizacji stazy i praktyk zawodowych w Urzedzie Miasta Etku.

4. Pani / Pana dane osobowe przetwarzane sa w celu:

a) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzacych na Urzedzie Miasta Elku;

b) realizacji stosunkéw pracy powstalych na podstawie umowy o prace, powotania lub wyboru, realizacji zadan z zakresu doksztatcania pracownikéw oraz realizacji
stazy i praktyk zawodowych w Urzedzie Miasta Etku.

5. W zwiazku z przetwarzaniem danych w celach o ktérych mowa w punkcie 4 odbiorcami Pani / Pana danych osobowych moga byc:

a) organy wiadzy publicznej oraz podmioty wykonujace zadania publiczne lub dziatajace na zlecenie organéw wiadzy publicznej, w zakresie i w celach, ktore
wynikaja z przepiséw powszechnie obowigzujgcego prawa;

b) inne podmioty, ktére na podstawie uméw podpisanych z Gming Miastem Elk przetwarzajq dane osobowe dla ktérych Administratorem jest Prezydent Miasta
Eiku.

6. Pani / Pana dane osobowe beda przechowywane przez okres niezbedny do realizacji celéw okreslonych w pkt 4, a po tym czasie przez okres oraz w zakresie
wymaganym przez przepisy powszechnie obowiazujacego prawa, a w szczegolnosci:

a) ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. 0 narodowym zasobie archiwalnym i archiwach,

b) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 stycznia 2011r. w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych wykazow akt oraz instrukcji
w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiw6w zakladowych.

7. W zwiazku z przetwarzaniem Pani / Pana danych osobowych przystuguja Pani / Panu nastepujace uprawnienia:

a) prawo dostepu do danych osobowych, w tym prawo do uzyskania kopii tych danych;

b) prawo do Zadania sprostowania (poprawiania) danych osobowych — w przypadku gdy dane sg nieprawidtowe lub niekompletne;

¢) prawo do zadania usuniecia danych osobowych (tzw. prawo do bycia zapomnianym), w przypadku gdy:

~ dane nie sa juz niezbedne do celéw, dla ktorych byly zebrane lub w inny sposob przetwarzane,

— osoba, ktérej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych osobowych,

— osoba, ktérej dane dotycza wycofata zgode na przetwarzanie danych osobowych, ktéra jest podstawa przetwarzania danych i nie ma innej podstawy prawnej
przetwarzania danych,

— dane osobowe przetwarzane sg niezgodnie z prawem,

— dane osobowe muszg by¢ usuniete w celu wywigzania sie z obowigzku wynikajacego z przepiséw prawa;

d) prawo do zadania ograniczenia przetwarzania danych osobowych — w przypadku, gdy:



— osoba, ktérej dane dotycza kwestionuje prawidtowos¢ danych osobowych,

— przetwarzanie danych jest niezgodne z prawem, a osoba, ktérej dane dotycza, sprzeciwia si¢ usunieciu danych, zadajac w zamian ich ograniczenia,

— Administrator nie potrzebuje juz danych dla swoich celow, ale osoba, ktérej dane dotycza, potrzebuje ich do ustalenia, obrony lub dochodzenia roszczen,

— osoba, ktorej dane dotycza, wniosta sprzeciw wobec przetwarzania danych, do czasu ustalenia czy prawnie uzasadnione podstawy po stronie administratora
sa nadrzedne wobec podstawy sprzeciwu;

e) prawo do przenoszenia danych — w przypadku gdy lacznie spelnione sa nastgpujace przestanki:

— przetwarzanie danych odbywa sie na podstawie umowy zawartej z osoba, ktorej dane dotycza lub na podstawie zgody wyrazonej przez tg osobe,

f) prawo sprzeciwu wobec przetwarzania danych — w przypadku gdy tgcznie spelnione sg nastepujace przestanki:

— zaistniejq przyczyny zwiazane z Pani / Pana szczegolna sytuacja, w przypadku przetwarzania danych na podstawie zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach
sprawowania wladzy publicznej przez Administratora,

— przetwarzanie jest niezbedne do celéw wynikajacych z prawnie uzasadnionych interesow realizowanych przez Administratora lub przez strone trzecia, z wyjatkiem sytuacji,
w ktérych nadrzedny charakter wobec tych intereséw maja interesy lub podstawowe prawa i wolnoci osoby, ktérej dane dotycza, wymagajace ochrony danych osobowych,
w szczegolnosci gdy osoba, ktorej dane dotyczg jest dzieckiem.

8. W przypadku powziecia informacji o niezgodnym z prawem przetwarzaniu w Urzedzie Miasta Etku Pani / Pana danych osobowych, przystuguje Pani / Panu prawo whiesienia
skargi do organu nadzorczego wlasciwego w sprawach ochrony danych osobowych tj. Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych, adres: Stawki 2, 00-193 Warszawa.

9. Podanie przez Panig / Pana danych osobowych jest obowiazkowe, w sytuacji gdy przestanke przetwarzania danych osobowych stanowi przepis prawa lub zawarta miedzy
stronami umowa.

10. Pani/Pana dane moga by¢ przetwarzane w sposob zautomatyzowany.

O$wiadczam, iz zapoznatem/am sie z powyzsza klauzulg informacyjng ..........ooooeeeniireiinaininnnnnnsressss s

(czytelny podpis pracownika/stazysty/praktykanta, kandydata do pracy)



