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INFORMACIA O WYNIKACH NABORU

na 2 stanowiska APLIKANTA STRAZY MIEJSKIE) W Ef.KU

Informuje, iz w wyniku zakoriczenia procedury naboru na 2 stanowiska Aplikanta

Strazy Miejskiej w Etku nie zostali wytonieni kandydaci do zatrudnienia na w/w stanowiska.

Uzasadnienie:

W wyniku ogloszenia o naborze na w/w stanowiska pracy wpftynety 4 oferty, ktére
spetnialy wymagania formalne podane w ogtoszeniu o naborze. Kandydatow zaproszono
na test sprawnosci fizycznej oraz test wiedzy w dniu 24 lutego 2017r., do ktorych przystapito
3 kandydatow.

Kolejnym etapem naboru byly rozmowy kwalifikacyjne stanowigce kluczowe
kryterium naboru. Podczas rozmowy weryfikacji podlegaty cechy osobowosci zapewniajace
najefektywniejsza wspotprace w grupie, wiasciwe komunikowanie sie z osobami w stosunku
do ktorych mozliwe w przysziosci jest przeprowadzanie interwencji oraz znajomosc
topografii miasta. Celem przeprowadzanych rozmoéw kwalifikacyjnych byto wytonienie
kandydatéw o najwyiszym poziomie kultury osobistej, wiasciwie przeprowadzajacych
przyktadowe czynnosci wykonywane przez straznika oraz odpornych na stres.

Po przeprowadzeniu kolejnych etapéw naboru Komisja Rekrutacyjna nie zarekomendowata
kandydatow do zatrudnienia na 2 stanowiska Aplikanta Strazy Miejskiej w Etku.

Wiedza, w szczegdlnosci z zakresu ustawy o samorzadzie gminnym oraz ustawy
o strazach gminnych, poziom sprawnosci fizycznej oraz prezentowane przez kandydatow
cechy osobowosci poigdane na w/w stanowisku: odpornosé¢ na stres, umiejetnosc
wspofpracy w grupie, zdecydowanie i samodzielno$¢ w dziataniu, nie stanowig gwarancji
prawidtowego reagowania na zaistniate wykroczenia i inne zdarzenia zaktocajace porzadek
publiczny oraz nalezytego wywigzywania sie z obowigzkow okreslonych na stanowisku

Aplikanta Strazy Miejskiej w Etku.
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