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Adres strony internetowej, na ktdrej zamieszczona bedzie specyfikacja istotnych warunkéw zamdwienia (jezeli
dotyczy):

Ogtoszenie nr 29036 - 2017 z dnia 2017-02-21 r.

Etk: Zapewnienie wsparcia eksperckiego w projekcie , Teraz czas na
zmiany” wspotfinansowanego ze srodkow Programu Wspotpracy Interreg
V-A Litwa-Polska 2014-2020 przez specjalistow (4 czesci)
OGLOSZENIE O ZAMOWIENIU - Ustugi

Zamieszczanie ogtoszenia: obowigzkowe
Ogloszenie dotyczy: zamodwienia publicznego
Zamowienie dotyczy projektu lub programu wspoéifinansowanego ze srodkow Unii Europejskiej

tak

Nazwa projektu lub programu

Zadanie dofinansowane w ramach Projektu ,Teraz czas na zmiany”, w ramach Programu Wspotpracy Interreg V-A
Litwa-Polska 2014-2020, Priorytet 3 — Promowanie wiaczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelka
dyskryminacja; 3.1. Zwalczanie wykluczenia spotecznego i ubdstwa poprzez poprawienie dostepu do Swiadczen
socjalnych i zdrowotnych dla mieszkancow strefy przygranicznej

0 zamdéwienie mogq ubiegac sie wylacznie zaklady pracy chronionej oraz wykonawcy, ktorych
dziatalnos¢, lub dziatalnos¢ ich wyodrebnionych organizacyjnie jednostek, ktore bedq realizowaty
zamowienie, obejmuje spoteczng i zawodowa integracje osob bedacych cztonkami grup spotecznie
marginalizowanych

nie

Nalezy poda¢ minimalny procentowy wskaznik zatrudnienia osdb nalezacych do jednej lub wiecej kategorii, o
ktorych mowa w art. 22 ust. 2 ustawy Pzp, nie mnigjszy niz 30%, os6b zatrudnionych przez zaktady pracy

chronionej lub wykonawcéw albo ich jednostki (w %)

SEKCJA I: ZAMAWIAJACY

Postepowanie przeprowadza centralny zamawiajacy

nie

1z31 2017-02-21 12:02



Ogloszenie

27231

http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=79593482-9ef7-40al-921f...

Postepowanie przeprowadza podmiot, ktéremu zamawiajacy powierzyl/powierzyli
przeprowadzenie postepowania

nie
Informacje na temat podmiotu ktoremu zamawiajacy powierzyt/powierzyli prowadzenie
postepowania:
Postepowanie jest przeprowadzane wspdlnie przez zamawiajacych

nie

Jezeli tak, nalezy wymieni¢ zamawiajacych, ktorzy wspdlnie przeprowadzajg postepowanie oraz podac adresy

ich siedzib, krajowe numery identyfikacyjne oraz osoby do kontaktow wraz z danymi do kontaktow:

Postepowanie jest przeprowadzane wspolnie z zamawiajacymi z innych panstw czionkowskich
Unii Europejskiej

nie
W przypadku przeprowadzania postepowania wspdlnie z zamawiajacymi z innych panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej — majgce zastosowanie krajowe prawo zamoéwien publicznych:
Informacje dodatkowe:
I. 1) NAZWA I ADRES: Miasto Etk, krajowy numer identyfikacyjny , ul. ul. M. J. Pitsudskiego 4, 19300 Eik,
woj. warminsko-mazurskie, panstwo Polska, tel. 087 73 26 200, e-mail zium@um.elk.pl, faks 087 73 26 230.

Adres strony internetowej (URL): www.elk.pl

1. 2) RODZAJ ZAMAWIAJACEGO: Administracja samorzadowa

1.3) WSPOLNE UDZIELANIE ZAMOWIENIA (jezeli dotyczy):
Podziat obowigzkéw miedzy zamawiajacymi w przypadku wspdinego przeprowadzania postepowania, w tym
w przypadku wspolnego przeprowadzania postepowania z zamawiajgcymi z innych panstw cztonkowskich
Unii Europejskiej (ktory z zamawiajgcych jest odpowiedzialny za przeprowadzenie postepowania, czy i w
jakim zakresie za przeprowadzenie postepowania odpowiadajg pozostali zamawiajgcy, czy zamdwienie
bedzie udzielane przez kazdego z zamawiajacych indywidualnie, czy zamdéwienie zostanie udzielone w
imieniu i na rzecz pozostatych zamawiajacych):

1.4) KOMUNIKACIA:

Nieograniczony, petny i bezposredni dostep do dokumentéw z postepowania mozna uzyskac pod

adresem (URL)
tak

http://bip.elk.warmia.mazury.pl/zamowienia_publiczne/110/status/rodzaj/wzp/zwr/
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Adres strony internetowej, na ktérej zamieszczona bedzie specyfikacja istotnych warunkéw

zamoOwienia

tak

http://bip.elk.warmia.mazury.pl/zamowienia_publiczne/110/status/rodzaj/wzp/zwr/

Dostep do dokumentow z postepowania jest ograniczony - wiecej informacji mozna uzyskac pod

adresem

nie

Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatlu w postepowaniu nalezy przesytac:

Elektronicznie

nie

adres

Dopuszczone jest przestanie ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu w
inny sposdb:

nie

Wymagane jest przestanie ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu w
inny sposdb:

tak

Inny sposob:

za posrednictwem operatora pocztowego w rozumieniu ustawy z dnia 23 listopada 2012 r. — Prawo
pocztowe (Dz. U. poz. 1529 oraz z 2015 r. poz. 1830), osobiscie, za posrednictwem postanca

Adres:

Urzad Miasta Etku, ul. Pitsudskiego 4, 19 - 300 Etk, Pokoj nr 114 (sekretariat)

Komunikacja elektroniczna wymaga korzystania z narzedzi i urzadzen lub formatoéw plikow, ktére

nie sg ogolnie dostepne

nie
Nieograniczony, petny, bezposredni i bezptatny dostep do tych narzedzi mozna uzyskac pod adresem:

(URL)
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SEKCJA II: PRZEDMIOT ZAMOWIENIA

4z 31

II.1) Nazwa nadana zamoOwieniu przez zamawiajacego: Zapewnienie wsparcia eksperckiego w projekcie
»Teraz czas na zmiany” wspétfinansowanego ze srodkdw Programu Wspdtpracy Interreg V-A Litwa-Polska
2014-2020 przez specjalistéw (4 czesci)

Numer referencyjny: 0-ZP.271.09.2017

Przed wszczeciem postepowania o udzielenie zamdwienia przeprowadzono dialog techniczny

nie

I1.2) Rodzaj zamoéwienia: ustugi

I11.3) Informacja o mozliwosci skfadania ofert czesciowych

Zamowienie podzielone jest na czesci:
Tak
Oferty lub wnioski o dopuszczenie do udzialu w postepowaniu mozna sklada¢ w odniesieniu
do:

wszystkich czesci

11.4) Krotki opis przedmiotu zaméwienia (wielkos¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug lub robét
budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan ) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -
okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane: Przedmiotem
zamowienia jest zapewnienie wsparcia eksperckiego w projekcie , Teraz czas na zmiany” wspotfinansowanego
ze Ssrodkdw Programu Wspotpracy Interreg V-A Litwa-Polska 2014-2020 przez nastepujacych specjalistow:
CZESC I: Psycholog do udziatu w pracach komisji rekrutacyjneij, ktrej zadaniem jest wytonienie 10 kandydatow
z Polski do , Transgranicznej Szkoty Streetworkeréw” oraz wspotuczestniczenie w pracach komisji rekrutacyjnej
na Litwie. CZEéC II: 3 ekspertow do obstugi procesu rekrutacyjnego, przy organizacji zadania pn.
JTransgraniczna Szkota Streetworkeréw” do udziatu w pracach komisji rekrutacyjnej, ktdrej zadaniem jest
wytonienie 10 kandydatéw z Polski do , Transgranicznej Szkoty Streetworkeréw” oraz wspdtuczestniczenie w
pracach komisji rekrutacyjnej na Litwie. CZESC III: 2 ekspertéw/treneréw do przeprowadzenia pieciodniowego
treningu interpersonalnego dla uczestnikdw , Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw”. CZES'.C' Iv: 2
ekspertow/trenerdw do przeprowadzenia sesji treningowych dla uczestnikéw , Transgranicznej Szkoty

Streetworkeréw” z Polski i Litwy. Zamdwienie realizowane jest w ramach projektu , Teraz czas na zmiany”
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wspotfinansowanego ze Srodkdw Programu Wspdtpracy Interreg V-A Litwa-Polska 2014-2020. UWAGA, dotyczy
kazdej z czeSci zamodwienia: W trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia zaangazowanie zawodowe Wykonawcy
bedacego osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg, ktdra $wiadczy ustuge osobiscie, osoba
fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej, nie moze przekroczy¢ 276 h/m-c w realizacje wszystkich
projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spoéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych
zrodet, w tym Srodkéw wiasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw. Przed podpisaniem umowy Wykonawca
bedacy osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalnos¢ gospodarczg, ktéra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg
fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej ztozy stosowne o$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym.
Wykonawca bedacy osobg prowadzacg jednoosobowg dziatalnos¢, ktdra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg
fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje sie na biezgco weryfikowac, sktadajac stosowne
o$wiadczenia w tym zakresie, swoje zaangazowanie zawodowe tak aby w trakcie trwania zaangazowania jako
personel projektu w niniejszy Projekt nie nastgpito przekroczenie powyzszego limitu godzin. Wykonawca bedacy
0sobg prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé, ktora Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy
dziatalnosci gospodarczej przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku nieprawidtowosci w spetnianiu warunku
limitu godzin badz nierzetelnego moje wynagrodzenie moze zostac uznane za niekwalifikowalne zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci. UWAGA, dotyczy kazdej z czesci zamdwienia: . Na
podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiajacy wymaga, zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce
na podstawie umowy o prace wszystkich osdb wykonujgcych wskazane przez Zamawiajgcego czynnosci w
zakresie realizacji zamowienia, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonaniu pracy w sposob
okreslony w art. 22 paragraf lustawy z dnia 26-06-1974r Kodeks Pracy. Wymag ten dotyczy osdb, ktére
wykonujg czynnosci administracyjno-biurowe. 2. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie
zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane
ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
wykonawce lub podwykonawce oséb wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia: - oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob
wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. - Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; - poswiadczong za zgodnos$¢ z oryginatem
odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie umowy/umoéw o prace oséb wykonujgcych w trakcie
realizacji zamdwienia czynnosci, ktorych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z

dokumentem regulujgcym zakres obowiazkéw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/uméw powinna zostac
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zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk,
adresdw, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; 3. Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci
zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci
okreslonej w paragrafie 8 ust. 6 niniejszej umowy. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez
zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob
wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci. 4. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania
prawa pracy przez wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy. 5. W trakcie realizacji zamoéwienia zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do: - zgdania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie
potwierdzenia spetniania ww. wymogdw i dokonywania ich oceny, - zadania wyjasnien w przypadku
watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow, - przeprowadzania kontroli na miejscu
wykonywania $wiadczenia. Opis realizowanego projektu: Projekt ,Teraz czas na zmiany” jest wdrazany w
ramach Celu 9 Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubostwem i wszelkg dyskryminacjg (poprzez
promowanie réwnosci ptci, rownych szans oraz integracje spotecznosci ponad granicami). Program jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Realizacja projektu , Teraz czas na
zmiany” przyczyni sie do osiggniecia celu strategicznego Programu, ktérym jest wspieranie inteligentnego,
trwatego wzrostu gospodarczego, ktdry sprzyja wtgczeniu spotecznemu na obszarze przygranicznym poprzez
wspotprace transgraniczng. Celem gtéwnym projektu jest aktywizacja oséb wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy, pokazanie oraz nauczenie
mtodych ludzi zycia i funkcjonowania w innej formie niz to co przekazuje im ulica oraz niewydolna
wychowawczo rodzina. W ramach projektu zaplanowano nastepujgce dziatania: - wytonienie Wykonawcy do
rozwoju, koordynowania, monitorowania procesu streetworkingu na terenie miasta Etku przez 10 miesiecy oraz
8 streetworkeréw do pracy na wyznaczonych 4 obszarach do rewitalizacji w Srédmiesciu miasta Etk na okres 8
miesiecy oraz ich przeszkolenie. Zadaniem zespotu streetworkerdow bedzie dotarcie do grupy mtodych osdb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym z catym pakietem narzedzi i dziatan animacyjnych,
ktére pozwolg na wzajemne poznanie sie i realizacje wspdlnych dziatan (4 grupy po 15 osdb z czterech etckich

podworek); Efektem dziatan bedzie realizacja 4 mini projektdw na etckich podwdrkach, ktére zaprezentujg
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poszczegdlne grupy ,podwérkowe” (streetworkerzy wraz z mtodziezg). W ramach projektu przewidziane sg
rowniez fundusze na zagospodarowanie czasu wolnego poprzez korzystanie z odptatnych form rozrywki np.
basen lub kino. Zostanie zakupiony sprzet, materiaty i rekwizyty, narzedzia do mini projektow. - w ramach
projektu zostang zorganizowane obozy przetrwania, sptyw kajakowy dla dzieci i mtodziezy w Etku i Alytusie (ok.
60 uczestnikdw) oraz specjalistyczny kurs pierwszej pomocy medycznej (40 uczestnikow). Podsumowaniem
pracy streetworkeréw bedzie organizacja wydarzenia podsumowujgcego projekt, na ktdrym zostang
zaprezentowane mini projekty bedgce efektem pracy na etckich i litewskich obszarach przez uczestnikow
projektu. - oraz wymiana doswiadczen oraz prezentacja najlepszych praktyk w zakresie STREETWORKINGU

oraz przeniesienie ich przeniesienie na grunt litewski.

I1.5) Giéwny kod CPV: 85310000-5

Dodatkowe kody CPV:85300000-2, 98350000-1, 85121270-6, 80570000-0

11.6) Catkowita warto$¢ zamowienia (jezeli zamawiajacy podaje informacje o wartosci zaméwienia):
Wartos¢ bez VAT:

Waluta:

(w przypadku umoéw ramowych lub dynamicznego systemu zakupdw — szacunkowa catkowita maksymalna

wartos¢ w catym okresie obowigzywania umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupdw)

11.7) Czy przewiduje sie udzielenie zamoéwien, o ktorych mowa w art. 67 ust. 1 pkt 6 i 7 lub w art.
134 ust. 6 pkt 3 ustawy Pzp: nie
11.8) Okres, w ktorym realizowane bedzie zamdwienie lub okres, na ktory zostata zawarta umowa
ramowa lub okres, na ktéry zostat ustanowiony dynamiczny system zakupow:

data zakonczenia: 30/04/2017

data zakonczenia: 30/04/2017

data zakonczenia: 30/06/2017

data zakonczenia: 30/06/2017

11.9) Informacje dodatkowe: Daty realizacji zamoéwienia okreslone w punkcie I1.8, dotyczg po kolei czesci I,

11, 111, IV.

SEKCJA III: INFORMACJIE O CHARAKTERZE PRAWNYM, EKONOMICZNYM,
FINANSOWYM I TECHNICZNYM

7231
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III.1) WARUNKI UDZIALU W POSTEPOWANIU

II1.1.1) Kompetencje lub uprawnienia do prowadzenia okreslonej dziatalnosci zawodowej, o

ile wynika to z odrebnych przepisow

Okreslenie warunkéw:

Informacje dodatkowe

II1.1.2) Sytuacja finansowa lub ekonomiczna

Okreslenie warunkéw:

Informacje dodatkowe

I11.1.3) ZdoInos¢ techniczna lub zawodowa

Okreslenie warunkéw:

Zamawiajacy wymaga od wykonawcow wskazania w ofercie lub we wniosku o dopuszczenie do udziatu w

postepowaniu imion i nazwisk 0séb wykonujacych czynnosci przy realizacji zamdwienia wraz z informacjg o

kwalifikacjach zawodowych lub doswiadczeniu tych osdb: nie

Informacje dodatkowe:
I11.2) PODSTAWY WYKLUCZENIA

II1.2.1) Podstawy wykluczenia okreslone w art. 24 ust. 1 ustawy Pzp

I11.2.2) Zamawiajacy przewiduje wykluczenie wykonawcy na podstawie art. 24 ust. 5 ustawy

Pzp nie
I11.3) WYKAZ OSWIADCZEN SKLADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W CELU WSTEPNEGO
POTWIERDZENIA, ZE NIE PODLEGA ON WYKLUCZENIU ORAZ SPELNIA WARUNKI UDZIALU W
POSTEPOWANIU ORAZ SPELNIA KRYTERIA SELEKCII

Oswiadczenie o niepodleganiu wykluczeniu oraz spetnianiu warunkow udziatu w

postepowaniu

tak

Oswiadczenie o spetnianiu kryteridéw selekcji

nie
111.4) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW ; SKEADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
POSTEPOWANIU NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOSCI, O
KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT 3 USTAWY PZP:
I11.5) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKLADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
POSTEPOWANIU NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOéCI, (o)
KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT 1 USTAWY PZP

II1.5.1) W ZAKRESIE SPELNIANIA WARUNKOW UDZIALU W POSTEPOWANIU:
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II1.5.2) W ZAKRESIE KRYTERIOW SELEKCJI:
111.6) WYKAZ OSWIADCZEN LUB DOKUMENTOW SKLADANYCH PRZEZ WYKONAWCE W
POSTEPOWANIU NA WEZWANIE ZAMAWIAJACEGO W CELU POTWIERDZENIA OKOLICZNOéCI, (o]
KTORYCH MOWA W ART. 25 UST. 1 PKT 2 USTAWY PZP
II1.7) INNE DOKUMENTY NIE WYMIENIONE W pkt III.3) - II1.6)
a). Formularz ofertowy (wzdr zatgcznik nr 1 do SIWZ); b). Dokumenty potwierdzajace uprawnienia osdb
podpisujacych oferte, o ile nie wynikajg z przepiséw prawa lub innych dokumentéw rejestrowych. c).
Wykonawca, w terminie 3 dni od zamieszczenia na stronie internetowej informacji, o ktdrej mowa w art. 86
ust. 5 ustawy Prawo zamoéwien publicznych, przekaze Zamawiajgcemu o$wiadczenie wykonawcy o
przynaleznosci albo braku przynaleznosci do tej samej grupy kapitatowej; w przypadku przynaleznosci do
tej samej grupy kapitatowej wykonawca moze ztozy¢ wraz z o$wiadczeniem dokumenty badz informacje
potwierdzajgce, ze powigzania z innym wykonawca nie prowadzg do zaktdcenia konkurencji w

postepowaniu.

SEKCJA 1V: PROCEDURA

IV.1) OPIS
IV.1.1) Tryb udzielenia zamoéwienia: przetarg nieograniczony
IV.1.2) Zamawiajacy zada whniesienia wadium:

nie

1V.1.3) Przewiduje sie udzielenie zaliczek na poczet wykonania zamowienia:

nie

1V.1.4) Wymaga sie ztozenia ofert w postaci katalogow elektronicznych lub dotaczenia do ofert
katalogow elektronicznych:
nie
Dopuszcza sie ztozenie ofert w postaci katalogow elektronicznych lub dotaczenia do ofert katalogow
elektronicznych:
nie

Informacje dodatkowe:

1IV.1.5.) Wymaga sie zlozenia oferty wariantowej:

nie
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Dopuszcza sie ztozenie oferty wariantowej
nie
Ztozenie oferty wariantowej dopuszcza sie tylko z jednoczesnym ztozeniem oferty zasadniczej:

nie

1V.1.6) Przewidywana liczba wykonawcow, ktdrzy zostang zaproszeni do udziatu w postepowaniu
(przetarg ograniczony, negocjacje z ogtoszeniem, dialog konkurencyjny, partnerstwo innowacyjne)

Liczba wykonawcow

Przewidywana minimalna liczba wykonawcéw

Maksymalna liczba wykonawcow

Kryteria selekcji wykonawcow:

1V.1.7) Informacje na temat umowy ramowej lub dynamicznego systemu zakupow:

Umowa ramowa bedzie zawarta:

Czy przewiduje sie ograniczenie liczby uczestnikdw umowy ramowej:
nie

Informacje dodatkowe:

Zamowienie obejmuje ustanowienie dynamicznego systemu zakupow:
nie

Informacje dodatkowe:

W ramach umowy ramowej/dynamicznego systemu zakupdw dopuszcza sie ztozenie ofert w formie
katalogéw elektronicznych:

nie

Przewiduje sie pobranie ze ztozonych katalogéw elektronicznych informacji potrzebnych do sporzadzenia
ofert w ramach umowy ramowej/dynamicznego systemu zakupéw:

nie

1V.1.8) Aukcja elektroniczna
Przewidziane jest przeprowadzenie aukcji elektronicznej (przetarg nieograniczony, przetarg
ograniczony, negocjacje z ogtoszeniem) nie

Nalezy wskazac elementy, ktorych wartosci bedq przedmiotem aukgji elektronicznej:
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Przewiduje sie ograniczenia co do przedstawionych wartosci, wynikajqce z opisu przedmiotu
zamowienia:

nie

Nalezy poda¢, ktére informacje zostang udostepnione wykonawcom w trakcie aukcji elektronicznej oraz jaki
bedzie termin ich udostepnienia:

Informacje dotyczace przebiegu aukcji elektronicznej:

Jaki jest przewidziany sposdb postepowania w toku aukgji elektronicznej i jakie bedg warunki, na jakich
wykonawcy bedg mogli licytowaé (minimalne wysokosci postgpien):

Informacje dotyczgce wykorzystywanego sprzetu elektronicznego, rozwigzan i specyfikacji technicznych w
zakresie potaczen:

Wymagania dotyczace rejestracji i identyfikacji wykonawcdw w aukgji elektronicznej:

Informacje o liczbie etapdw aukgcji elektronicznej i czasie ich trwania:

Aukcja wieloetapowa

etap nr czas trwania etapu

Czy wykonawcy, ktdrzy nie ztozyli nowych postapien, zostang zakwalifikowani do nastepnego etapu: nie

Warunki zamkniecia aukcji elektronicznej:

IV.2) KRYTERIA OCENY OFERT
IV.2.1) Kryteria oceny ofert:
1V.2.2) Kryteria

Kryteria Znaczenie

Cena 60

Doswiadczenie kadry 40

1V.2.3) Zastosowanie procedury, o ktorej mowa w art. 24aa ust. 1 ustawy Pzp (przetarg
nieograniczony)

nie

IV.3) Negocjacje z ogtoszeniem, dialog konkurencyjny, partnerstwo innowacyjne
1v.3.1) Informacje na temat negocjacji z ogtoszeniem

Minimalne wymagania, ktére muszg spetniac wszystkie oferty:

Przewidziane jest zastrzezenie prawa do udzielenia zamdwienia na podstawie ofert wstepnych bez

2017-02-21 12:02



Ogloszenie

12z 31

http://bzp.uzp.gov.pl/Out/Browser.aspx?id=79593482-9ef7-40al-921f...

przeprowadzenia negocjacji nie

Przewidziany jest podziat negocjacji na etapy w celu ograniczenia liczby ofert: nie

Nalezy podac¢ informacje na temat etapéw negocjacji (w tym liczbe etapéw):

Informacje dodatkowe

1IV.3.2) Informacje na temat dialogu konkurencyjnego

Opis potrzeb i wymagan zamawiajgcego lub informacja o sposobie uzyskania tego opisu:

Informacja o wysokosci nagréd dla wykonawcow, ktérzy podczas dialogu konkurencyjnego przedstawili

rozwigzania stanowigce podstawe do sktadania ofert, jezeli zamawiajacy przewiduje nagrody:

Wstepny harmonogram postepowania:

Podziat dialogu na etapy w celu ograniczenia liczby rozwigzan: nie

Nalezy poda¢ informacje na temat etapéw dialogu:

Informacje dodatkowe:

1v.3.3) Informacje na temat partnerstwa innowacyjnego

Elementy opisu przedmiotu zamdwienia definiujgce minimalne wymagania, ktérym musza odpowiadac

wszystkie oferty:

Podziat negocjacji na etapy w celu ograniczeniu liczby ofert podlegajacych negocjacjom poprzez zastosowanie

kryteriow oceny ofert wskazanych w specyfikacji istotnych warunkéw zaméwienia:
nie

Informacje dodatkowe:

1V.4) Licytacja elektroniczna
Adres strony internetowej, na ktdrej bedzie prowadzona licytacja elektroniczna:
Adres strony internetowej, na ktdrej jest dostepny opis przedmiotu zamdwienia w licytacji elektronicznej:

Wymagania dotyczace rejestracji i identyfikacji wykonawcdw w licytacji elektronicznej, w tym wymagania
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techniczne urzadzen informatycznych:
Sposdb postepowania w toku licytacji elektronicznej, w tym okreslenie minimalnych wysokosci postapien:
Informacje o liczbie etapéw licytacji elektronicznej i czasie ich trwania:

Licytacja wieloetapowa

etap nr czas trwania etapu

Wykonawcy, ktérzy nie ztozyli nowych postapien, zostang zakwalifikowani do nastepnego etapu: nie
Termin otwarcia licytacji elektronicznej:

Termin i warunki zamkniecia licytacji elektronicznej:

Istotne dla stron postanowienia, ktore zostang wprowadzone do tresci zawieranej umowy w sprawie

zamowienia publicznego, albo ogdlne warunki umowy, albo wzor umowy:

Wymagania dotyczace zabezpieczenia nalezytego wykonania umowy:

Informacje dodatkowe:

IV.5) ZMIANA UMOWY

Przewiduje sie istotne zmiany postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktorej dokonano wyboru wykonawcy: tak

Nalezy wskazac zakres, charakter zmian oraz warunki wprowadzenia zmian:

Zamawiajacy dopuszcza zmiane terminu wykonania umowy w nastepujacych przypadkach: a) zmian w
harmonogramie projektu , Teraz czas na zmiany”; d) zaistnienia sity wyzszej (np. powddz, pozar, zamieszki,
strajki, ataki terrorystyczne, przerwy w dostawie energii elektrycznej) majacej wpltyw na realizacje umowy;
Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie w przypadku: wystapienia zmian powszechnie
obowigzujgcych przepiséw prawa w zakresie majgcym wptyw na realizacie umowy, mozliwa jest zmiana
postanowien umowy. Zamawiajgcy dopuszcza mozliwos¢ rozpoczecie realizacji umowy w pdzniejszym terminie
w przypadku braku prawomocnego rozstrzygniecia postepowania przetargowego.

1IV.6) INFORMACIE ADMINISTRACYJINE

1V.6.1) Sposo6b udostepniania informacji o charakterze poufnym (jezeli dotyczy):

Srodki stuzace ochronie informacji o charakterze poufnym
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1V.6.2) Termin sktadania ofert lub wnioskéw o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu:
Data: 01/03/2017, godzina: 09:00,

Skrécenie terminu skfadania wnioskow, ze wzgledu na pilng potrzebe udzielenia zamoéwienia (przetarg
nieograniczony, przetarg ograniczony, negocjacje z ogtoszeniem):

nie

Wskazaé powody:

Jezyk lub jezyki, w jakich moga byc¢ sporzadzane oferty lub wnioski o dopuszczenie do udziatu w postepowaniu
> polski

1V.6.3) Termin zwiazania oferta: okres w dniach: 30 (od ostatecznego terminu skfadania ofert)

1V.6.4) Przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamdéwienia, w przypadku
nieprzyznania srodkéw pochodzacych z budzetu Unii Europejskiej oraz niepodlegajacych
zwrotowi srodkow z pomocy udzielonej przez panstwa cztonkowskie Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA), ktore mialy by¢ przeznaczone na sfinansowanie catosci lub czesci
zamodwienia: tak

1V.6.5) Przewiduje sie uniewaznienie postepowania o udzielenie zamoéwienia, jezeli srodki
stuzace sfinansowaniu zamoéwien na badania naukowe lub prace rozwojowe, ktére zamawiajacy
zamierzat przeznaczy¢ na sfinansowanie catosci lub czesci zamowienia, nie zostaly mu przyznane
nie

1V.6.6) Informacje dodatkowe:

ZALACZNIK I - INFORMACJIE DOTYCZACE OFERT CZESCIOWYCH

Czescnr: I Nazwa: Psycholog do udziatu w pracach komisji rekrutacyjnej, ktérej zadaniem jest wytonienie 10

kandydatdw z Polski do , Transgranicznej Szkoty Streetworkerow” oraz wspotuczestniczenie w pracach komis;ji

rekrutacyjnej na Litwie.

14z 31

1) Krotki opis przedmiotu zamodwienia (wielkoS¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug lub robot
budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -
okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane:CZESC 1
PSYCHOLOG WYKONAWCA ZAPEWNI PSYCHOLOGA, KTOREGO gtéwnym zadaniem bedzie udziat w pracach
komisji rekrutacyjnej, ktdérej celem jest wytonienie 10 kandydatdw z Polski do , Transgranicznej Szkoty
Streetworkerow” oraz wspdtuczestniczenie w pracach komisji rekrutacyjnej na Litwie (Alytus). W sktadzie
komisji rekrutacyjnej znajdg sie: 1 psycholog, 3 ekspertéw ds. rekrutacji. Psycholog tgcznie przepracuje 60

godzin na rzecz projektu, w okresie od marca (przewidywany termin rozpoczecia) do kwietnia 2017 r. 1.
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Gtéwnymi zadaniami PSYCHOLOGA bedzie: A. Weryfikacja podan ztozonych przez kandydatow z Polski do

. Transgranicznej Szkoty Streetworkerow”, ktore wptyng do Zamawiajgcego w odpowiedzi na ogtoszenie o
otwartym naborze. Weryfikacja polega¢ bedzie na badaniu ztozonych podan pod katem wstepnych
predyspozycji psychologicznych kandydatow do petnienia funkcji streetworkera oraz przy uwzglednieniu
informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego (pkt 2). Zaktada sie, ze w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym
naborze wplynie nie wiecej niz 40 podan. Planowany termin weryfikacji podan to marzec/kwiecien 2017 r. (3
dni). Miejscem wstepnej weryfikacji podan bedzie siedziba Zamawiajgcego: Urzad Miasta w Etku, ul.
Pitsudskiego 4, 19-300 Etk, w godzinach pracy Urzedu tj. poniedziatek — 8:00 — 16:00, wtorek-pigtek — 7:30 —
15:30. B. Przeprowadzenie z wytypowanymi kandydatami z Polski szczegétowej rozmowy kwalifikacyjnej.
Rozmowa kwalifikacyjna musi zosta¢ poprowadzona z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych w kierunku
oceny sktonnosci behawioralnych kandydatéw na streetworkerdw, okreslac ich stabilno$¢ emocjonalng,
uwzgledniac zdolnos¢ kandydatéw do funkcjonowania w okreslonych sytuacjach oraz przy uwzglednieniu
informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego (pkt 2). Planowany termin przeprowadzenia rozméw
kwalifikacyjnych to marzec/kwiecier 2017 r (2 dni). Miejscem, w ktérym zostana przeprowadzone rozmowy
kwalifikacyjne bedzie siedziba Zamawiajgcego: Urzad Miasta w Etku, ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk, w
godzinach pracy Urzedu tj. poniedziatek — 8:00 — 16:00, wtorek-pigtek — 7:30 — 15:30. C. Udziat w pracach
komisji rekrutacyjnej wytaniajgcej kandydatow z Litwy(Alytus) do , Transgranicznej Szkoty Streetworkerow”
poprzez przeprowadzenie z wytypowanymi kandydatami z Litwy(Alytus) szczegdtowej rozmowy kwalifikacyjnej.
Rozmowa kwalifikacyjna musi zosta¢ poprowadzona z wykorzystaniem narzedzi diagnostycznych w kierunku
oceny sktonnosci behawioralnych kandydatéw na streetworkerdw, okreslac ich stabilno$¢ emocjonalng,
uwzgledniac zdolnos¢ kandydatéw do funkcjonowania w okreslonych sytuacjach oraz przy uwzglednieniu
informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego (pkt 2). Planowany termin przeprowadzenia rozméw
kwalifikacyjnych to marzec/kwiecien 2017 r. Miejscem na Litwie (Alytus), w ktdrym zostang przeprowadzone
rozmowy kwalifikacyjne bedzie miejsce wyznaczone przez partnera projektu — Centrum Ustug Spotecznych w
Alytusie (1 dzien). D. PSYCHOLOG weZmie udziat w 2 spotkaniach (2 dni) w Urzedzie Miasta w Etku (ul.
Pitsudskiego 4, 19-300 Etk) z Koordynatorem projektu, 3 ekspertami ds. rekrutacji, specjalistg ds.
streetworkingu oraz pracownikiem Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta w Etku w celu omdwienia zasad
pracy w komisji rekrutacyjnej (1 dzien) oraz podsumowania pracy komisji rekrutacyjnej (1 dzien). E. Zadaniem
PSYCHOLOGA bedzie pisemne opracowanie i dostarczenie Zamawiajgcemu, a nastepnie wykorzystanie w
procesie rekrutacyjnym 3 rodzajow testow osobowosciowych dla kandydatéw z Polski do , Transgranicznej
Szkoty Streetworkerdw”, ktére zostang przedtozone na etapie rozmowy kwalifikacyjnej. F. Zadaniem
PSYCHOLOGA bedzie pisemne opracowanie i dostarczenie Zamawiajgcemu opinii psychologicznej (na podstawie
przeprowadzonych testéw osobowosciowych) o kazdym z 10 kandydatdw z Polski do , Transgranicznej Szkoty

Streetworkerdw”. tacznie Wykonawca dostarczy 10 opinii psychologicznych Zamawiajacemu. G. Zadaniem
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PSYCHOLOGA bedzie pisemnie opracowanie i dostarczenie Zamawiajgcemu protokotu z przebiegu procesu
rekrutacji wérod kandydatow do , Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw” z Polski i Litwy. H. Psycholog
zostanie zobowigzany do Scistej wspotpracy z Koordynatorem projektu oraz specjalistg ds. streetworkingu przy
realizacji zamdwienia. 1. Zamawiajgcy dostarczy opis stanowiska streetworkera w projekcie , Teraz czas na
zmiany”, opis warunkdw stawianym kandydatom na streetworkerdw, zakresu kryteriow wymaganego
doswiadczenia wobec kandydatéw na streetworkeréw. 2. Psycholog we wiasnym zakresie zorganizuje transport
z Polski na Litwe (Alytus) i z Litwy (Alytus) do Polski. 3. Partner projektu - Centrum Ustug Spotecznych w
Alytusie pokryje koszt ustugi ttumaczenia na terenie Litwy, podczas udziatu Wykonawcy w pracach komisji
rekrutacyjnej. 4. Rozliczenie za wykonanie obowigzkéw nastgpi na podstawie podpisanego przez
Zamawiajgcego i Wykonawce protokotu zdawczo-odbiorczego, a nastepnie dostarczonego przez Wykonawce
rachunku/faktury do siedziby Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych przedmiotem niniejszego
zamowienia. 5. Wykonawca przediozy pisemne sprawozdanie w formie karty pracy ze zrealizowanych dziatan,
uwzgledniajgce ilos¢ przepracowanych godzin oraz szczegbtowy opis wykonanych zadan. Wykonawca ztozy
sprawozdanie do Koordynatora projektu do siedziby Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych
przedmiotem niniejszego zamoéwienia. 6. PSYCHOLOG MUSI: - posiadac co najmniej 12-miesieczny staz pracy
na stanowisku psychologa. - posiadac¢ wyksztatcenie wyzsze na kierunku: psychologia. - posiada¢ 50 godzin
przeprowadzonego poradnictwa psychologicznego. Psycholog facznie przepracuje 60 godzin na rzecz projektu,
w okresie od marca (przewidywany termin rozpoczecia) do kwietnia 2017 r. W trakcie realizacji przedmiotu
zamowienia zaangazowanie zawodowe Wykonawcy bedgcego osobg prowadzacg jednoosobowg dziatalnosc¢
gospodarczg, ktora $wiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej, nie
moze przekroczy¢ 276 h/m-c w realizacje wszystkich projektéw finansowanych z funduszy strukturalnych i
Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym Srodkdw wiasnych Zamawiajacego i
innych podmiotéw. Przed podpisaniem umowy Wykonawca bedacy osobg prowadzaca jednoosobowg
dziatalno$¢ gospodarczg, ktéra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci
gospodarczej ztozy stosowne o$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym. Wykonawca bedacy osoba
prowadzaca jednoosobowg dziatalnos¢, ktdra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy
dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje sie na biezgco weryfikowac, sktadajgc stosowne oSwiadczenia w tym
zakresie, swoje zaangazowanie zawodowe tak aby w trakcie trwania zaangazowania jako personel projektu w
niniejszy Projekt nie nastgpito przekroczenie powyzszego limitu godzin. Wykonawca bedacy osobg prowadzaca
jednoosobowg dziatalnos¢, ktdra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacg dziatalnosci
gospodarczej przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku nieprawidtowosci w spetnianiu warunku limitu godzin
badz nierzetelnego moje wynagrodzenie moze zostac¢ uznane za niekwalifikowalne zgodnie z Wytycznymi w
zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego

Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci. . Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiajgcy wymaga,
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zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich oséb
wykonujgcych wskazane przez Zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonywanie
tych czynnosci polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 paragraf lustawy z dnia 26-06-1974r
Kodeks Pracy. Wymog ten dotyczy oséb, ktore wykonujg czynnosci administracyjno-biurowe. 2. W trakcie
realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie
wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce osob wykonujacych wskazane
w SIWZ czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia: - oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o
zatrudnieniu na podstawie umowy o prace 0séb wykonujacych czynnosci, ktérych dotyczy wezwanie
zamawiajgcego. - Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu
sktadajacego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy; - poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/umoéw o prace osob wykonujgcych w trakcie realizacji zamoéwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkoéw, jezeli
zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikéw). Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; 3. Z
tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
os6b wykonujacych wskazane w SIWZ czynnosci zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty
przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w paragrafie 8 ust. 6 niniejszej umowy. Nieztozenie
przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajgcego dowodow w
celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0sob wykonujacych wskazane w SIWZ czynnosci. 4. W przypadku uzasadnionych
watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze
zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowg Inspekcje Pracy. 5. W trakcie realizacji zaméwienia
zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
wskazane w SIWZ czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do: - zagdania os$wiadczen i
dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania ich oceny, - zadania wyjasnien

w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow, - przeprowadzania kontroli na
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miejscu wykonywania Swiadczenia. Opis realizowanego projektu: Projekt ,Teraz czas na zmiany” jest wdrazany
w ramach Celu 9 Promowanie wtgczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacjg (poprzez
promowanie rownosci ptci, rownych szans oraz integracje spotecznosci ponad granicami). Program jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Realizacja projektu , Teraz czas na
zmiany” przyczyni sie do osiggniecia celu strategicznego Programu, ktdrym jest wspieranie inteligentnego,
trwatego wzrostu gospodarczego, ktory sprzyja wtaczeniu spotecznemu na obszarze przygranicznym poprzez
wspotprace transgraniczng. Celem gtdwnym projektu jest aktywizacja osob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy, pokazanie oraz nauczenie
miodych ludzi zycia i funkcjonowania w innej formie niz to co przekazuje im ulica oraz niewydolna
wychowawczo rodzina. W ramach projektu zaplanowano nastepujace dziatania: - wytonienie Wykonawcy do
rozwoju, koordynowania, monitorowania procesu streetworkingu na terenie miasta Etku przez 10 miesiecy oraz
8 streetworkeréw do pracy na wyznaczonych 4 obszarach do rewitalizacji w Srédmieéciu miasta Etk na okres 8
miesiecy oraz ich przeszkolenie. Zadaniem zespotu streetworkeréw bedzie dotarcie do grupy mtodych oséb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym z catym pakietem narzedzi i dziatari animacyjnych,
ktére pozwolg na wzajemne poznanie sie i realizacje wspolnych dziatan (4 grupy po 15 0sdb z czterech etckich
podworek); Efektem dziatan bedzie realizacja 4 mini projektow na etckich podwoérkach, ktére zaprezentujg
poszczegdlne grupy ,podwérkowe” (streetworkerzy wraz z mtodziezg). W ramach projektu przewidziane sg
rowniez fundusze na zagospodarowanie czasu wolnego poprzez korzystanie z odptatnych form rozrywki np.
basen lub kino. Zostanie zakupiony sprzet, materiaty i rekwizyty, narzedzia do mini projektéw. - w ramach
projektu zostang zorganizowane obozy przetrwania, sptyw kajakowy dla dzieci i mtodziezy w Etku i Alytusie (ok.
60 uczestnikdw) oraz specjalistyczny kurs pierwszej pomocy medycznej (40 uczestnikow). Podsumowaniem
pracy streetworkeréw bedzie organizacja wydarzenia podsumowujgcego projekt, na ktdrym zostang
zaprezentowane mini projekty bedgce efektem pracy na etckich i litewskich obszarach przez uczestnikow
projektu. - oraz wymiana doswiadczen oraz prezentacja najlepszych praktyk w zakresie STREETWORKINGU
oraz przeniesienie ich przeniesienie na grunt litewski.
2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 85310000-5, 85300000-2, 98350000-1, 85121270-6, 80570000-0
3) Wartos¢ czesci zamowienia (jezeli zamawiajacy podaje informacje o wartosci zamowienia):
Wartos$¢ bez VAT: 2647.50
Waluta:

PLN

4) Czas trwania lub termin wykonania: data zakonczenia: 30/04/2017

5) Kryteria oceny ofert:

Kryteria Znaczenie
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Cena 60
Doswiadczenie kadry 40

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Czes¢ nr: II Nazwa: 3 ekspertow do obstugi procesu rekrutacyjnego, przy organizacji zadania pn.

»Transgraniczna Szkota Streetworkeréw” do udziatu w pracach komisji rekrutacyjnej, ktérej zadaniem jest

wylonienie 10 kandydatéw z Polski do , Transgranicznej Szkoty Streetworkeréw” oraz wspdtuczestniczenie w

pracach komisji rekrutacyjnej na Litwie

19z 31

1) Krotki opis przedmiotu zamdwienia (wielkoS¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug lub robot
budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -
okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane:CZESC 2
TRZECH (3) EKSPERTOW DS. REKRUTACII Wykonawca zapewni zespot sktadajacy sie z maksymalnie 3 osdb, z
ktorych gtéwnym zadaniem bedzie udziat w pracach komisji rekrutacyjnej, ktorej celem jest wytonienie 10
kandydatdw z Polski do , Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw” oraz wspdtuczestniczenie w pracach komisji
rekrutacyjnej na Litwie. W sktadzie komisji rekrutacyjnej znajda sie: 1 psycholog, 3 ekspertéw ds. rekrutacji.
Kazdy z Ekspertow przepracuje 32 godziny na rzecz projektu, w okresie od marca (przewidywany termin
rozpoczecia) do kwietnia 2017 r. 1. Do zadan Ekspertéw ds. rekrutacji naleze¢ bedzie: A. Weryfikacja podan
ztozonych przez kandydatow z Polski do ,, Transgranicznej Szkoty Streetworkerédw”, ktdre wptyng do
Zamawiajgcego w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym naborze. Weryfikacja polegac¢ bedzie na badaniu
ztozonych podan pod katem wstepnych predyspozycji do pracy spotecznej w Srodowisku otwartym kandydatow
do petnienia funkgji streetworkera oraz przy uwzglednieniu informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego (pkt
2). Zaklada sie, ze w odpowiedzi na ogtoszenie o otwartym naborze wptynie nie wiecej niz 40 podan.
Planowany termin weryfikacji podan to marzec/kwiecien 2017 r. (3 dni). Miejscem wstepnej weryfikacji podan
bedzie siedziba Zamawiajacego: Urzad Miasta w Etku, ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk, w godzinach pracy Urzedu
tj. poniedziatek — 8:00 — 16:00, wtorek-pigtek — 7:30 — 15:30. B. Przeprowadzenie z wytypowanymi
kandydatami (nie wiecej niz 10 osdb) z Polski szczegdtowej rozmowy kwalifikacyjnej. Rozmowa kwalifikacyjna
musi zosta¢ poprowadzona pod katem weryfikacji kandydata w zakresie posiadanych umiejetnosci
interpersonalnych tj. umiejetnosci nawigzywania kontaktu i budowania relacji, umiejetnosci podejmowania
racjonalnych decyzji, umiejetnosci planowania i organizacji pracy oraz wspoétpracy, a takze posiadania
specyficznych cech osobowosciowych, tj. otwartos¢ na innych, odporno$é na stres i wytrzymato$é, sumiennosc,
samodzielno$¢ w dziataniu, wysoki stopien zaangazowania i inicjatywy wiasnej oraz przy uwzglednieniu
informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego (pkt 2). Planowany termin przeprowadzenia rozméw

kwalifikacyjnych to marzec/kwiecien 2017 r (2 dni). Miejscem, w ktorym zostang przeprowadzone rozmowy
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kwalifikacyjne bedzie siedziba Zamawiajgcego: Urzad Miasta w Etku, ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk, w
godzinach pracy Urzedu tj. poniedziatek — 8:00 — 16:00, wtorek-pigtek — 7:30 — 15:30. C. Udziat w pracach
komisji rekrutacyjnej wytaniajacej kandydatow z Litwy (Alytus) do ,Transgranicznej Szkoty Streetworkerow”
poprzez przeprowadzenie z wytypowanymi kandydatami (nie wiecej niz 10 osdb) z Litwy szczegétowej rozmowy
kwalifikacyjnej. Rozmowa kwalifikacyjna musi zosta¢ poprowadzona pod katem weryfikacji kandydata w
zakresie posiadanych umiejetnosci interpersonalnych tj. umiejetnosci nawigzywania kontaktu i budowania
relacji, umiejetnosci podejmowania racjonalnych decyzji, umiejetnosci planowania i organizacji pracy oraz
wspotpracy, a takze posiadania specyficznych cech osobowosciowych, tj. otwarto$¢ na innych, odpornos¢ na
stres i wytrzymatos¢, sumienno$é, samodzielno$¢ w dziataniu, wysoki stopiert zaangazowania i inicjatywy
wiasnej oraz przy uwzglednieniu informacji dostarczonych przez Zamawiajgcego (pkt 2). Planowany termin
przeprowadzenia rozméw kwalifikacyjnych to marzec/kwiecien 2017 r. Miejscem na Liwie (Alytus), w ktdrym
zostang przeprowadzone rozmowy kwalifikacyjne bedzie miejsce wyznaczone przez partnera projektu —
Centrum Ustug Spotecznych w Alytusie (2 dni). D. Kazdy z ekspertéow wezmie udziat w 2 spotkaniach (2 dni) w
Urzedzie Miasta w Etku (ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk) z Koordynatorem projektu, psychologiem, specjalistg
ds. streetworkingu oraz pracownikiem Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta w Etku w celu omowienia
zasad pracy w komisji rekrutacyjnej (1 dzien) oraz podsumowania pracy komisji rekrutacyjnej (1 dzien). E.
Kazdy z ekspertdéw pisemnie opracuje i dostarczy Zamawiajgcemu protokdt z przebiegu procesu rekrutacji
wérdd kandydatow do , Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw” z Polski i Litwy. tacznie do zamawiajgcego
zostang dostarczone 3 protokoty. F. Eksperci zobowigzani zostang do Scistej wspdtpracy z Koordynatorem
projektu oraz specjalistg ds. streetworkingu przy realizacji zamoéwienia. 2. Zamawiajacy dostarczy opis
stanowiska streetworkera w projekcie ,, Teraz czas na zmiany”, opis warunkéw stawianym kandydatom na
streetworkerow, zakresu kryteriow wymaganego doswiadczenia wobec kandydatéw na streetworkerow. 3.
Transport z Polski na Litwe i z Litwy do Polski zapewni Zamawiajacy. 4. Koszty zakwaterowania i wyzywienia
Wykonawcy na terenie Litwy pokrywa Partner Projektu - Centrum Ustug Spotecznych w Alytusie. 5. Partner
projektu - Centrum Ustug Spotecznych w Alytusie pokryje koszt ustug ttumaczenia na terenie Litwy, podczas
udziatu Wykonawcy w pracach komisji rekrutacyjnej. 6. Rozliczenie za wykonanie obowigzkdw nastgpi na
podstawie podpisanego przez Zamawiajgcego i Wykonawce protokotu zdawczo-odbiorczego, a nastepnie
dostarczonych przez Wykonawce/Wykonawcdw rachunkéw/faktur do siedziby Zamawiajgcego, po wykonaniu
czynnosci objetych przedmiotem niniejszego zamoéwienia. 7. Wykonawca przedtozy pisemne sprawozdanie dla
kazdego z ekspertéw w formie kart pracy ze zrealizowanych dziatan, uwzgledniajgce ilos¢ przepracowanych
godzin oraz szczeg6towy opis wykonanych zadan. Wykonawca ztozy sprawozdanie do Koordynatora projektu do
siedziby Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych przedmiotem niniejszego zaméwienia. Wykonawca
zapewni zespdt sktadajgcy sie z maksymalnie 3 0sdb, z ktdrych kazda posiada: a. wyksztatcenie wyzsze

(ukonczone studia magisterskie) na jednym z kierunkow: psychologia lub pedagogika lub socjologia lub
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resocjalizacja. b. minimum roczne (12 miesiecy) doswiadczenie zawodowe w pracy psychologa lub pedagoga
lub socjoterapeuty. Kazdy z Ekspertow przepracuje 32 godziny na rzecz projektu, w okresie od marca
(przewidywany termin rozpoczecia) do kwietnia 2017 r. W trakcie realizacji przedmiotu zaméwienia
zaangazowanie zawodowe Wykonawcy bedgcego osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza,
ktora $wiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej, nie moze przekroczy¢
276 h/m-c w realizacje wszystkich projektdw finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci
oraz dziatan finansowanych z innych Zrédet, w tym Srodkéw wiasnych Zamawiajgcego i innych podmiotow.
Przed podpisaniem umowy Wykonawca bedacy osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg,
ktéra $wiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzgcy dziatalnosci gospodarczej ztozy stosowne
o$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym. Wykonawca bedacy osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalnosc,
ktéra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje sie na
biezgco weryfikowac, sktadajgc stosowne o$wiadczenia w tym zakresie, swoje zaangazowanie zawodowe tak
aby w trakcie trwania zaangazowania jako personel projektu w niniejszy Projekt nie nastgpito przekroczenie
powyzszego limitu godzin. Wykonawca bedacy osobg prowadzacg jednoosobowg dziatalnosé, ktora swiadczy
ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej przyjmuje do wiadomosci, ze w
przypadku nieprawidtowosci w spetnianiu warunku limitu godzin badz nierzetelnego moje wynagrodzenie moze
zosta¢ uznane za niekwalifikowalne zgodnie z Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkéw w ramach
Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci. .
Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiajacy wymaga, zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich oséb wykonujacych wskazane przez Zamawiajgcego
czynnos$ci w zakresie realizacji zamdwienia, jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonaniu pracy w
sposob okreslony w art. 22 paragraf l1ustawy z dnia 26-06-1974r Kodeks Pracy. Wymaog ten dotyczy osdb, ktére
wykonujg czynnosci administracyjno-biurowe. 2. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie
Zamawiajgcego w wyznaczonym w tym wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane
ponizej dowody w celu potwierdzenia spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez
wykonawce lub podwykonawce osob wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci w trakcie realizacji
zamowienia: - oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osob
wykonujgcych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajgcego. - O$wiadczenie to powinno zawiera¢ w
szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu sktadajgcego o$wiadczenie, date ztozenia oswiadczenia,
wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze
wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do
ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; - poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem
odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce kopie umowy/umoéw o prace oséb wykonujgcych w trakcie

realizacji zamowienia czynnosci, ktérych dotyczy ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z
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dokumentem regulujgcym zakres obowigzkdw, jezeli zostat sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna zostac
zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrone danych osobowych pracownikéw, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk,
adresdw, nr PESEL pracownikdw). Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar
etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; 3. Z tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci
zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zapfaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci
okreslonej w paragrafie 8 ust. 6 niniejszej umowy. Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez
zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajgcego dowoddéw w celu potwierdzenia spetnienia przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako
niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob
wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci. 4. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania
prawa pracy przez wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli
przez Panstwowg Inspekcje Pracy. 5. W trakcie realizacji zamdwienia zamawiajgcy uprawniony jest do
wykonywania kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace 0s6b wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do: - zgdania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie
potwierdzenia spetniania ww. wymogow i dokonywania ich oceny, - zadania wyjasnien w przypadku
watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow, - przeprowadzania kontroli na miejscu
wykonywania $wiadczenia. Opis realizowanego projektu: Projekt ,Teraz czas na zmiany” jest wdrazany w
ramach Celu 9 Promowanie wigczenia spotecznego, walka z ubostwem i wszelkg dyskryminacjg (poprzez
promowanie réwnosci ptci, rdwnych szans oraz integracje spotecznosci ponad granicami). Program jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Realizacja projektu , Teraz czas na
zmiany” przyczyni sie do osiggniecia celu strategicznego Programu, ktdrym jest wspieranie inteligentnego,
trwatego wzrostu gospodarczego, ktdry sprzyja wtgczeniu spotecznemu na obszarze przygranicznym poprzez
wspotprace transgraniczng. Celem gtdwnym projektu jest aktywizacja osob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy, pokazanie oraz nauczenie
miodych ludzi zycia i funkcjonowania w innej formie niz to co przekazuje im ulica oraz niewydolna
wychowawczo rodzina. W ramach projektu zaplanowano nastepujgce dziatania: - wytonienie Wykonawcy do
rozwoju, koordynowania, monitorowania procesu streetworkingu na terenie miasta Etku przez 10 miesiecy oraz
8 streetworkeréw do pracy na wyznaczonych 4 obszarach do rewitalizacji w Srédmiesciu miasta Etk na okres 8
miesiecy oraz ich przeszkolenie. Zadaniem zespotu streetworkeréw bedzie dotarcie do grupy mtodych oséb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym z catym pakietem narzedzi i dziatan animacyjnych,

ktére pozwola na wzajemne poznanie sie i realizacje wspolnych dziatan (4 grupy po 15 osdb z czterech etckich
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podworek); Efektem dziatan bedzie realizacja 4 mini projektow na etckich podwoérkach, ktére zaprezentujg
poszczegodlne grupy ,podworkowe” (streetworkerzy wraz z mtodziezg). W ramach projektu przewidziane sg
rowniez fundusze na zagospodarowanie czasu wolnego poprzez korzystanie z odptatnych form rozrywki np.
basen lub kino. Zostanie zakupiony sprzet, materiaty i rekwizyty, narzedzia do mini projektdw. - w ramach
projektu zostang zorganizowane obozy przetrwania, sptyw kajakowy dla dzieci i mtodziezy w Etku i Alytusie (ok.
60 uczestnikow) oraz specjalistyczny kurs pierwszej pomocy medycznej (40 uczestnikow). Podsumowaniem
pracy streetworkeréw bedzie organizacja wydarzenia podsumowujgcego projekt, na ktdrym zostang
zaprezentowane mini projekty bedace efektem pracy na etckich i litewskich obszarach przez uczestnikéw
projektu. - oraz wymiana doswiadczen oraz prezentacja najlepszych praktyk w zakresie STREETWORKINGU
oraz przeniesienie ich przeniesienie na grunt litewski.
2) Wspolny Stownik Zaméwien (CPV): 85310000-5, 85300000-2, 98350000-1, 85121270-6, 80570000-0
3) Wartos¢ czesci zamowienia (jezeli zamawiajacy podaje informacje o warto$ci zamowienia):
Wartos$¢ bez VAT: 4236.00
Waluta:

PLN

4) Czas trwania lub termin wykonania: data zakonczenia: 30/04/2017

5) Kryteria oceny ofert:
Kryteria Znaczenie
Cena 60
Doswiadczenie kadry 40

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Czesc nr: III Nazwa: 2 ekspertdw/treneréw do przeprowadzenia pieciodniowego treningu interpersonalnego

dla uczestnikéw , Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw”.

23231

1) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia (wielko$¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug lub robdt
budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -
okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane:CZESC 3
DWOCH (2) TRENEROW DO PRZEPROWADZENIA TRENINGU INTERPERSONALNEGO Wykonawca zapewni
zespot sktadajgcy sie z maksymalnie z 2 osdb, ktdrych gtéwnym zadaniem bedzie przeprowadzenie wyktadow
podczas 5-dniowego, wyjazdowego (nie dalej niz 30 km od Etku) treningu interpersonalnego dla uczestnikow
»Transgranicznej Szkoty Streetworkeréw” z Polski i Litwy. Kazdy z trenerdéw przepracuje 120 godzin na rzecz
projektu, w okresie od kwietnia (przewidywany termin rozpoczecia) do czerwca 2017 r. 1. Zadaniami 2

ekspertdw bedzie: A. Pisemne opracowanie i dostarczenie do Zamawiajgcego agendy i metodologii
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przeprowadzenia z 20 osobowg grupg kandydatdw na streetworkeréw (10 0séb z Polski, 10 0sdb z Litwy)
pieciodniowego (5 dni) treningu interpersonalnego, podczas ktorego kandydaci bedg mogli uzyskac¢ wiedze
m.in. w zakresie mechanizmdw psychologicznych. B. Pisemne opracowanie i dostarczenie do Zamawiajgcego
harmonogramu organizacji pieciodniowego (5 dni) treningu interpersonalnego. C. Wykonawca przygotuje
agende i metodologie treningu interpersonalnego oraz dostarczy jg do Zamawiajgcego najpdzniej do 7 dni
kalendarzowych od dnia podpisania umowy z Zamawiajgcym. D. Przeprowadzenie pigciodniowego (5 dni)
treningu interpersonalnego z kandydatami na streetworkeréw (10 oséb z Polski, 10 osob z Litwy), w miejscu
wyznaczonym przez Zamawiajgcego. Projekt zaktada dwuosobowy zespdt trenerdw prowadzacych trening
interpersonalny, w zwigzku z czym wymagane jest czynne uczestnictwo oraz wspdtprowadzenie treningu
interpersonalnego w parze z drugim trenerem bloku treningowego. E. Pisemne opracowanie i dostarczenie do
Zamawiajgcego podsumowania (ewaluacji) treningu interpersonalnego, uwzgledniajgcego efekty
przeprowadzonego treningu oraz opinie uczestnikow treningu. F. Eksperci wezmg udziat w 2 spotkaniach (2
dni) w Urzedzie Miasta w Etku (ul. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk) z Koordynatorem projektu, specjalista ds.
streetworkingu oraz pracownikiem Wydziatu Polityki Spotecznej Urzedu Miasta w Etku w celu omowienia
metodologii przeprowadzenia treningu interpersonalnego (1 dzien) oraz podsumowania pracy treneréw (1
dzien). G. Kazdy z ekspertéw pisemnie opracuje i dostarczy Zamawiajgcemu protokét z przebiegu treningu
interpersonalnego wsréd kandydatéw do ,, Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw” z Polski i Litwy. kacznie do
zamawiajgcego zostang dostarczone 2 protokoty. H. Eksperci zobowigzani zostang do $cistej wspdtpracy z
Koordynatorem projektu oraz specjalistg ds. streetworkingu przy realizacji zamoéwienia. 2. Eksperci opracujg i

przekazg materiaty szkoleniowe, w formie elektronicznej oraz papierowej (tam gdzie jest to konieczne z uwagi

na charakter szkolenia) jako wydruk dwustronny wszystkich materiatéw, w uktadzie zapewniajgcym czytelnosc.

3. Eksperci zobowigzani sg do oznakowania pomieszczen, w ktdrych beda odbywaty sie zajecia oraz
dokumentacji wytworzonej w ramach realizacji niniejszego zamdwienia, tj. materiatéw dydaktycznych, list
obecnosci, dziennikdw zajed itp. poprzez umieszczenie informacji o wspoéffinansowaniu szkolenia ze Srodkow
Unii Europejskiej w ramach Programu Wspdtpracy Interreg V-A Litwa-Polska 2014-2020. 4. Zamawiajacy
zapewni: sale szkoleniowg, wyzywienie, sprzet multimedialny, zakwaterowanie uczestnikéw treningu
interpersonalnego i dwdch (2) treneréw prowadzacych trening w miejscu wyznaczonym przez Zamawiajgcego
(nie dalej niz 20 km od Etku) oraz zapewni transport do i z miejsca organizacji treningu interpersonalnego. 5.
Zamawiajgcy pokryje koszty ustug ttumaczenia podczas treningu interpersonalnego. 6. Rozliczenie za
wykonanie obowigzkéw nastgpi na podstawie podpisanego przez Zamawiajgcego i Wykonawce protokotu
zdawczo-odbiorczego, a nastepnie dostarczonych przez Wykonawce rachunkéw/faktur do siedziby
Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych przedmiotem niniejszego zaméwienia. 7. Wykonawca
przedtozy pisemne sprawozdanie dla kazdego z ekspertéw w formie kart pracy ze zrealizowanych dziatan,

uwzgledniajace ilos¢ przepracowanych godzin oraz szczegdtowy opis wykonanych zadan. Wykonawca ztozy
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sprawozdanie do Koordynatora projektu do siedziby Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych
przedmiotem niniejszego zamowienia. 8. Wykonawca zapewni zespdt sktadajgcy sie z maksymalnie z 2 osdb, z
ktérych kazda posiada: a. wyksztatcenie wyzsze na jednym z kierunkow: psychologia lub pedagogika lub
socjologia lub resocjalizacja. b. minimum 100 godzin doswiadczenia w samodzielnym prowadzeniu jednej z
grupowych form psychoedukacji, szkolen lub pomocy psychologicznej - grupy psycho- i socjoterapeutyczne,
warsztaty tematyczno-rozwojowe, treningi rozwoju osobistego i inne. Kazdy z treneréw przepracuje 120 godzin
na rzecz projektu, w okresie od kwietnia (przewidywany termin rozpoczecia) do czerwca 2017 r. W trakcie
realizacji przedmiotu zamoéwienia zaangazowanie zawodowe Wykonawcy bedgcego osobg prowadzaca
jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg, ktéra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzaca
dziatalnosci gospodarczej, nie moze przekroczy¢ 276 h/m-c w realizacje wszystkich projektow finansowanych z
funduszy strukturalnych i Funduszu Spéjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrodet, w tym Srodkdéw
wihasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw. Przed podpisaniem umowy Wykonawca bedacy osobg
prowadzaca jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarczg, ktdra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng
nieprowadzacg dziatalnosci gospodarczej ztozy stosowne o$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym.
Wykonawca bedacy osobg prowadzacg jednoosobowg dziatalnosé, ktéra swiadczy ustuge osobiscie, osobg
fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje sie na biezgco weryfikowaé, sktadajgc stosowne
oswiadczenia w tym zakresie, swoje zaangazowanie zawodowe tak aby w trakcie trwania zaangazowania jako
personel projektu w niniejszy Projekt nie nastgpito przekroczenie powyzszego limitu godzin. Wykonawca bedacy
osobg prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé, ktdra $wiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy
dziatalno$ci gospodarczej przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku nieprawidtowosci w spetnianiu warunku
limitu godzin badz nierzetelnego moje wynagrodzenie moze zostac uznane za niekwalifikowalne zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalnosci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spéjnosci. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp
Zamawiajgcy wymagda, zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace
wszystkich oséb wykonujacych wskazane przez Zamawiajgcego czynnosci w zakresie realizacji zaméwienia,
jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 paragraf 1ustawy
z dnia 26-06-1974r Kodeks Pracy. Wymag ten dotyczy osdb, ktore wykonujg czynnosci administracyjno-
biurowe. 2. W trakcie realizacji zamodwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia: - oSwiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy
wezwanie zamawiajgcego. - Oswiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegolnosci: doktadne okreslenie podmiotu

sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonuja
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osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych osdb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy; - poswiadczong za zgodnos¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/umoéw o prace 0séb wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. o$wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkoéw, jezeli
zostat sporzadzony). Kopia umowy/umdw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikdw). Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; 3. Z
tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
os6b wykonujacych wskazane w SIWZ czynno$ci zamawiajacy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty
przez wykonawce kary umownej w wysokos$ci okreslonej w paragrafie 8 ust. 6 niniejszej umowy. Nieztozenie
przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zadanych przez zamawiajgcego dowodow w
celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace 0osdb wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci. 4. W przypadku uzasadnionych
watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze
zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy. 5. W trakcie realizacji zamdwienia
zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
wskazane w SIWZ czynnosci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegolnosci do: - zagdania os$wiadczen i
dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw i dokonywania ich oceny, - zadania wyjasnien
w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow, - przeprowadzania kontroli na
miejscu wykonywania Swiadczenia. Opis realizowanego projektu: Projekt ,Teraz czas na zmiany” jest wdrazany
w ramach Celu 9 Promowanie witgczenia spotecznego, walka z ubostwem i wszelkg dyskryminacjg (poprzez
promowanie réwnosci ptci, rdwnych szans oraz integracje spotecznosci ponad granicami). Program jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Realizacja projektu , Teraz czas na
zmiany” przyczyni sie do osiggniecia celu strategicznego Programu, ktdrym jest wspieranie inteligentnego,
trwatego wzrostu gospodarczego, ktdry sprzyja wtgczeniu spotecznemu na obszarze przygranicznym poprzez
wspotprace transgraniczng. Celem gtdwnym projektu jest aktywizacja osob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i miodziezy, pokazanie oraz nauczenie
miodych ludzi zycia i funkcjonowania w innej formie niz to co przekazuje im ulica oraz niewydolna
wychowawczo rodzina. W ramach projektu zaplanowano nastepujgce dziatania: - wytonienie Wykonawcy do

rozwoju, koordynowania, monitorowania procesu streetworkingu na terenie miasta Etku przez 10 miesiecy oraz
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8 streetworkeréw do pracy na wyznaczonych 4 obszarach do rewitalizacji w Srédmieéciu miasta Etk na okres 8
miesiecy oraz ich przeszkolenie. Zadaniem zespotu streetworkerdow bedzie dotarcie do grupy mtodych osdb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym z catym pakietem narzedzi i dziatari animacyjnych,
ktére pozwolg na wzajemne poznanie sie i realizacje wspdlnych dziatan (4 grupy po 15 0sdb z czterech etckich
podworek); Efektem dziatan bedzie realizacja 4 mini projektow na etckich podwoérkach, ktére zaprezentujg
poszczegodlne grupy ,podworkowe” (streetworkerzy wraz z mtodziezg). W ramach projektu przewidziane sg
rowniez fundusze na zagospodarowanie czasu wolnego poprzez korzystanie z odptatnych form rozrywki np.
basen lub kino. Zostanie zakupiony sprzet, materiaty i rekwizyty, narzedzia do mini projektdw. - w ramach
projektu zostang zorganizowane obozy przetrwania, sptyw kajakowy dla dzieci i mtodziezy w Etku i Alytusie (ok.
60 uczestnikow) oraz specjalistyczny kurs pierwszej pomocy medycznej (40 uczestnikow). Podsumowaniem
pracy streetworkeréw bedzie organizacja wydarzenia podsumowujgcego projekt, na ktdrym zostang
zaprezentowane mini projekty bedace efektem pracy na etckich i litewskich obszarach przez uczestnikéw
projektu. - oraz wymiana doswiadczen oraz prezentacja najlepszych praktyk w zakresie STREETWORKINGU
oraz przeniesienie ich przeniesienie na grunt litewski.
2) Wspdlny Stownik Zaméwien (CPV): 85310000-5, 85300000-2, 98350000-1, 85121270-6, 80570000-0
3) Wartos¢ czesci zamowienia (jezeli zamawiajacy podaje informacje o warto$ci zamowienia):
Wartos$¢ bez VAT: 18736.14
Waluta:

PLN

4) Czas trwania lub termin wykonania: data zakonczenia: 30/06/2017

5) Kryteria oceny ofert:
Kryteria Znaczenie
Cena 60
Doswiadczenie kadry 40

6) INFORMACJE DODATKOWE:

Czes¢ nr: IV Nazwa: 2 ekspertow/trenerdw do przeprowadzenia sesji treningowych dla uczestnikow

»Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw” z Polski i Litwy.

27231

1) Krotki opis przedmiotu zamoéwienia (wielko$¢, zakres, rodzaj i ilos¢ dostaw, ustug lub robdt
budowlanych lub okreslenie zapotrzebowania i wymagan) a w przypadku partnerstwa innowacyjnego -
okreslenie zapotrzebowania na innowacyjny produkt, ustuge lub roboty budowlane:CZESC 4
DWOCH (2) EKSPERTOW DO PRZEPROWADZENIA SESJI TRENINGOWYCH Wykonawca zapewni zespot

sktadajgcy sie z maksymalnie 2 oséb, ktdrych gtdwnym zadaniem bedzie przeprowadzenie 3 sesji treningowych
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w Etku (Polska) dla uczestnikdw , Transgranicznej Szkoty Streetworkerdw” z Polski i Litwy. Kazdy z treneréw
przepracuje po 120 godzin na rzecz projektu, w okresie od maja do czerwca 2017r. 1. Do zadan dwdch
ekspertéw naleze¢ bedzie: A. Pisemne opracowanie i dostarczenie do Zamawiajgcego agendy i metodologii
przeprowadzenia z 20 osobowg grupg kandydatéw na streetworkeréw (10 0séb z Polski, 10 oséb z Litwy) 3
sesji treningowych (Ygcznie 9 dni warsztatowych). Kazdy zjazd szkoleniowy rozpoczynac sie bedzie w pigtek od
godziny 1500 do 2000, sobota od godziny 830-1700 z przerwa obiadowa od 1430 do 1530, niedziela 900-1400
z przerwa obiadowa od 1100 do 1300. B. Pisemne opracowanie i dostarczenie do Zamawiajgcego
harmonogramu organizacji 3 sesji treningowych. C. Wykonawca przygotuje agende i metodologie sesji
treningowych oraz dostarczy jg do Zamawiajgcego najpdzniej do 7 dni kalendarzowych od dnia podpisania
umowy z Zamawiajgcym. D. Przeprowadzenie 3 sesji treningowych (tgcznie 9 dni warsztatowych) z
kandydatami na streetworkerdw (10 osdéb z Polski, 10 osdb z Litwy), w migjscu wyznaczonym przez
Zamawiajacego. Projekt zakltada dwuosobowy zespdt ekspertdw prowadzacych sesje treningowe, w zwigzku z
czym wymagane jest czynne uczestnictwo oraz wspétprowadzenie sesji treningowych w parze z drugim
ekspertem bloku treningowego. E. Pisemne opracowanie i dostarczenie do Zamawiajgcego podsumowania
(ewaluacji) sesji treningowych, uwzgledniajacych efekty przeprowadzonych sesji treningowych oraz opinie
uczestnikdw sesji. F. Eksperci wezma udziat w 2 spotkaniach (2 dni) w Urzedzie Miasta w Etku (ul. Pitsudskiego
4, 19-300 Etk) z Koordynatorem projektu, specjalistg ds. streetworkingu oraz pracownikiem Wydziatu Polityki
Spotecznej Urzedu Miasta w Etku w celu omdwienia metodologii przeprowadzenia sesji treningowych (1 dzien)
oraz podsumowania pracy ekspertow (1 dzien). G. Kazdy z ekspertéw pisemnie opracuje i dostarczy
Zamawiajgcemu protokét z przebiegu treningu interpersonalnego wsrod kandydatéw do , Transgranicznej
Szkoty Streetworkerow” z Polski i Litwy. tgcznie do zamawiajacego zostang dostarczone 2 protokoty. H.
Trenerzy zobowigzani zostang do $cistej wspdtpracy z Koordynatorem projektu oraz specjalistg ds.
streetworkingu przy realizacji zamdwienia. 2. Zadaniem ekspertéw bedzie opracowanie i przekazanie
materiatdw szkoleniowych, w formie elektronicznej oraz papierowej (tam gdzie jest to konieczne z uwagi na
charakter szkolenia) jako wydruk dwustronny wszystkich materiatéw, w uktadzie zapewniajagcym czytelnosc. 3.
Zamawiajgcy zapewni: sale szkoleniowa, wyzywienie, sprzet multimedialny, zakwaterowanie uczestnikdw
treningu interpersonalnego i dwoch (2) ekspertdw prowadzacych sesje treningowe w miejscu wyznaczonym
przez Zamawiajgcego. 4. Zamawiajacy pokryje koszty ustug ttumaczenia podczas treningu interpersonalnego.
5. Eksperci zobowigzani sa do oznakowania pomieszczen, w ktorych bedg odbywaly sie zajecia oraz
dokumentacji wytworzonej w ramach realizacji niniejszego zamdwienia, tj. materiatéw dydaktycznych, list
obecnosci, dziennikdw zajec itp. poprzez umieszczenie informacji o wspdtfinansowaniu szkolenia ze $rodkow
Unii Europejskiej w ramach Programu Wspédtpracy Interreg V-A Litwa-Polska 2014-2020. 6. Rozliczenie za
wykonanie obowigzkéw nastgpi na podstawie podpisanego przez Zamawiajgcego i Wykonawce protokotu

zdawczo-odbiorczego, a nastepnie dostarczonych przez Wykonawce rachunkéw/faktur do siedziby
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Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych przedmiotem niniejszego zaméwienia. 7. Wykonawca
przedtozy pisemne sprawozdanie w formie kart pracy ze zrealizowanych dziatan, uwzgledniajace ilos¢
przepracowanych godzin oraz szczegdtowy opis wykonanych zadan. Wykonawca/Wykonawcy ztozy/g
sprawozdanie do Koordynatora projektu do siedziby Zamawiajgcego, po wykonaniu czynnosci objetych
przedmiotem niniejszego zamdwienia. 8. Wykonawca zapewni zespdt sktadajacy sie z maksymalnie 2 osdb, z
ktérych kazda posiada: a. wyksztatcenie wyzsze na kierunku pedagogicznym lub psychologicznym lub
socjologicznym lub resocjalizacyjnym; b. przeprowadzonych 100 godzin szkolen z zakresu pomocy spotecznej.
Kazdy z trenerdéw przepracuje po 120 godzin na rzecz projektu, w okresie od maja do czerwca 2017 r. W
trakcie realizacji przedmiotu zamdwienia zaangazowanie zawodowe Wykonawcy bedgcego osobg prowadzaca
jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza, ktéra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzaca
dziatalnosci gospodarczej, nie moze przekroczy¢ 276 h/m-c w realizacje wszystkich projektow finansowanych z
funduszy strukturalnych i Funduszu Spdjnosci oraz dziatan finansowanych z innych zrédet, w tym Srodkow
wihasnych Zamawiajgcego i innych podmiotéw. Przed podpisaniem umowy Wykonawca bedacy osobg
prowadzaca jednoosobowg dziatalno$¢ gospodarcza, ktora Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng
nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej ztozy stosowne o$wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym.
Wykonawca bedacy osobg prowadzacg jednoosobowg dziatalnosé, ktdra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg
fizyczng nieprowadzacy dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje sie na biezgco weryfikowaé, sktadajgc stosowne
o$wiadczenia w tym zakresie, swoje zaangazowanie zawodowe tak aby w trakcie trwania zaangazowania jako
personel projektu w niniejszy Projekt nie nastapito przekroczenie powyzszego limitu godzin. Wykonawca bedacy
0soba prowadzaca jednoosobowg dziatalnosé, ktéra Swiadczy ustuge osobiscie, osobg fizyczng nieprowadzacy
dziatalno$ci gospodarczej przyjmuje do wiadomosci, ze w przypadku nieprawidtowosci w spetnianiu warunku
limitu godzin badz nierzetelnego moje wynagrodzenie moze zostac uznane za niekwalifikowalne zgodnie z
Wytycznymi w zakresie kwalifikowalno$ci wydatkow w ramach Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego,
Europejskiego Funduszu Spotecznego, Funduszu Spdjnosci. . Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp
Zamawiajgcy wymagda, zatrudnienia przez Wykonawce lub podwykonawce na podstawie umowy o prace
wszystkich os6b wykonujgcych wskazane przez Zamawiajacego czynnosci w zakresie realizacji zamowienia,
jezeli wykonywanie tych czynnosci polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 paragraf 1ustawy
z dnia 26-06-1974r Kodeks Pracy. Wymdg ten dotyczy osdb, ktdre wykonujg czynnosci administracyjno-
biurowe. 2. W trakcie realizacji zamdwienia na kazde wezwanie zamawiajgcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie wykonawca przedtozy zamawiajgcemu wskazane ponizej dowody w celu potwierdzenia
spetnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub podwykonawce osob
wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci w trakcie realizacji zamdwienia: - o$wiadczenie wykonawcy lub
podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych czynnosci, ktérych dotyczy

wezwanie zamawiajacego. - Oéwiadczenie to powinno zawiera¢ w szczegdlnosci: doktadne okreslenie podmiotu
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sktadajgcego oswiadczenie, date ztozenia oswiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci wykonujg
osoby zatrudnione na podstawie umowy o prace wraz ze wskazaniem liczby tych oséb, rodzaju umowy o prace
i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do ztozenia o$wiadczenia w imieniu wykonawcy lub
podwykonawcy; - poswiadczong za zgodnosc¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopie umowy/umodw o prace 0sdb wykonujgcych w trakcie realizacji zamdwienia czynnosci, ktérych dotyczy
ww. oSwiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem regulujgcym zakres obowigzkow, jezeli
zostat sporzadzony). Kopia umowy/umdw powinna zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajgcy ochrone
danych osobowych pracownikdw, zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (tj. w szczegdlnosci bez imion, nazwisk, adreséw, nr PESEL pracownikdw). Informacje takie jak:
data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania; 3. Z
tytutu niespetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace
0s6b wykonujacych wskazane w SIWZ czynnosci zamawiajgcy przewiduje sankcje w postaci obowigzku zaptaty
przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w paragrafie 8 ust. 6 niniejszej umowy. Nieztozenie
przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajgcego terminie zgdanych przez zamawiajgcego dowoddw w
celu potwierdzenia spetnienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy
o prace traktowane bedzie jako niespetnienie przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na
podstawie umowy o prace osdb wykonujgcych wskazane w SIWZ czynnosci. 4. W przypadku uzasadnionych
watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub podwykonawce, zamawiajgcy moze
zwrdcic sie o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa Inspekcje Pracy. 5. W trakcie realizacji zamdwienia
zamawiajgcy uprawniony jest do wykonywania kontrolnych wobec wykonawcy odnosnie spetniania przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace oséb wykonujgcych
wskazane w SIWZ czynnoéci. Zamawiajgcy uprawniony jest w szczegdlnosci do: - zadania o$wiadczen i
dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogdw i dokonywania ich oceny, - zadania wyjasnien
w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow, - przeprowadzania kontroli na
miejscu wykonywania Swiadczenia. Opis realizowanego projektu: Projekt ,Teraz czas na zmiany” jest wdrazany
w ramach Celu 9 Promowanie wtgczenia spotecznego, walka z ubdstwem i wszelkg dyskryminacjg (poprzez
promowanie réwnosci ptci, rownych szans oraz integracje spotecznosci ponad granicami). Program jest
wspotfinansowany z Europejskiego Funduszu Rozwoju Regionalnego. Realizacja projektu , Teraz czas na
zmiany” przyczyni sie do osiggniecia celu strategicznego Programu, ktdrym jest wspieranie inteligentnego,
trwatego wzrostu gospodarczego, ktory sprzyja wtaczeniu spotecznemu na obszarze przygranicznym poprzez
wspotprace transgraniczng. Celem gtdwnym projektu jest aktywizacja osob wykluczonych lub zagrozonych
wykluczeniem spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci i mtodziezy, pokazanie oraz nauczenie
miodych ludzi zycia i funkcjonowania w innej formie niz to co przekazuje im ulica oraz niewydolna

wychowawczo rodzina. W ramach projektu zaplanowano nastepujace dziatania: - wytonienie Wykonawcy do
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rozwoju, koordynowania, monitorowania procesu streetworkingu na terenie miasta Etku przez 10 miesiecy oraz
8 streetworkeréw do pracy na wyznaczonych 4 obszarach do rewitalizacji w Srédmiesciu miasta Etk na okres 8
miesiecy oraz ich przeszkolenie. Zadaniem zespotu streetworkerow bedzie dotarcie do grupy mtodych osdb
wykluczonych lub zagrozonych wykluczeniem spotecznym z catym pakietem narzedzi i dziatan animacyjnych,
ktére pozwolg na wzajemne poznanie sie i realizacje wspdlnych dziatan (4 grupy po 15 osdb z czterech etckich
podworek); Efektem dziatan bedzie realizacja 4 mini projektow na etckich podworkach, ktére zaprezentuja
poszczegodlne grupy ,podwdrkowe” (streetworkerzy wraz z mtodziezg). W ramach projektu przewidziane sg
rowniez fundusze na zagospodarowanie czasu wolnego poprzez korzystanie z odptatnych form rozrywki np.
basen lub kino. Zostanie zakupiony sprzet, materiaty i rekwizyty, narzedzia do mini projektdw. - w ramach
projektu zostang zorganizowane obozy przetrwania, sptyw kajakowy dla dzieci i mtodziezy w Etku i Alytusie (ok.
60 uczestnikow) oraz specjalistyczny kurs pierwszej pomocy medycznej (40 uczestnikow). Podsumowaniem
pracy streetworkerdéw bedzie organizacja wydarzenia podsumowujgcego projekt, na ktérym zostang
zaprezentowane mini projekty bedace efektem pracy na etckich i litewskich obszarach przez uczestnikéw
projektu. - oraz wymiana doswiadczen oraz prezentacja najlepszych praktyk w zakresie STREETWORKINGU
oraz przeniesienie ich przeniesienie na grunt litewski.
2) Wspoiny Stownik Zamoéwien (CPV): 85310000-5, 85300000-2, 98350000-1, 85270000-6, 80570000-0
3) Wartos¢ czesci zamowienia (jezeli zamawiajacy podaje informacje o warto$ci zamowienia):
Wartos$¢ bez VAT: 21383.63
Waluta:

PLN

4) Czas trwania lub termin wykonania: data zakonczenia: 30/06/2017

5) Kryteria oceny ofert:
Kryteria Znaczenie
Cena 60
Doswiadczenie kadry 40

6) INFORMACJE DODATKOWE:
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