Etk, 7 lutego 2017r.

0-0P.210.2.2017
PRZEZYDENT MIASTA EtKU

OGEASZA NABOR
NA 2 WOLNE STANOWISKA PRACY
,Aplikant Strazy Miejskiej w Etku”

1. Wymagania niezbedne:

1) obywatelstwo polskie,

2) ukoriczony 21 rok zycia,

3) petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystanie z petni praw publicznych,

4) posiadanie co najmniej wyksztatcenia sredniego,

5) nieposzlakowana opinia,

6) sprawnos¢ pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

7) niekaralno$¢ za przestepstwo umyslne Scigane z oskarzenia publicznego lub umyslnie
przestepstwo skarbowe,

8) uregulowany stosunek do stuzby wojskowej,
9) prawo jazdy co najmniej kat. B,
10) znajomosé¢ jezyka angielskiego lub niemieckiego co najmniej w stopniu komunikatywnym.

2. Wymagania dodatkowe:
1) umiejetnos¢ obstugi urzadzen biurowych,
2) znajomo$¢ funkcjonowania jednostek odpowiedzialnych za przestrzeganie porzadku
publicznego,
3) odpowiedzialnoéé, komunikatywnos$¢, odpornosc na stres, samodzielno$é, umiejetnosc pracy

w zespole.

3, Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Zgodnie z zadaniami okreslonymi w Opisie stanowiska pracy.
Formularz opisu stanowiska pracy stanowi zatacznik do niniejszego ogtoszenia oraz jest do odbioru
w kadrach Urzedu Miasta Efk, ul. Pitsudskiego 4, pokéj nr 112 lub na stronie internetowej Biuletynu

Informacji Publicznej http://bip.um.elk.pl

4. Warunki pracy na stanowisku:

Praca odbywa¢ sie bedzie w obiektach Urzedu Miasta Etku oraz na terenie Miasta Etku. Wystepuje praca przy
monitorze ekranowym powigzana z obstuga urzadzen biurowych. Bardzo mata czestotliwos¢ wyjazdéw

stuzbowych poza Miasto Etk.



5. Wskaznik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajagcym date ogtoszenia o naborze wskainik zatrudnienia oséb niepetnosprawnych

w Urzedzie Miasta Etku, w rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej i spotecznej 0s6b

niepetnosprawnych wynosi powyzej 6%.

6. Wymagane dokumenty:

a) curriculum vitae (CV) zawierajace klauzulg o zgodzie na przetwarzanie danych osobowych dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji,

b) list motywacyjny;

¢) kserokopie dokumentéw poswiadczajgcych wyksztalcenie oraz kserokopia dowodu
osobistego,

d) wilasnoreczne oswiadczenie o niekaralnosci sagdowej,

e) oswiadczenie o petnej zdolnosci do czynnosci prawnych i korzystaniu z petni praw publicznych,

f) zaswiadczenie lekarskie dopuszczajace do odbycia testu sprawnosci fizycznej.

g) kserokopia ksigzeczki wojskowej zawierajgcej wpis 0 przeniesieniu do rezerwy

7. Dokumenty dodatkowe

a) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach,

b) referencje z poprzednich miejsc pracy, ewentualnie opinie z organizacji spofecznych, zrzeszen,
ktorych kandydat jest/byt cztonkiem

8. Informacje dodatkowe

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Miasta Etku, 19-300 Efk,
ul. Pitsudskiego 4 pokéj nr 114 lub poczty tradycyjng na adres Urzgdu w zamknietej kopercie z dopiskiem:

Nabér na stanowisko Aplikanta Strazy Miejskiej w Etku do dnia 20 lutego 2017r.

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV, oraz oswiadczenia dla waznosci wymagaja autoryzacji (musza
by¢ odrecznie podpisane) przez Kandydata. Nie ma mozliwosci sktadania dokumentéw poczta elektroniczna.
Aplikacje, ktére wptyna do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Do dalszego postepowania kwalifikacyjnego zostang dopuszczeni wylacznie kandydaci spetniajgcy wymagania
niezbedne okreslone w pkt. I. niniejszego ogfoszenia o naborze. Aplikacje, ktére nie spetnia wymagan
niezbednych podanych w ogtoszeniu, zostang odestane kandydatom. Kandydaci spetniajgcy wymagania

formalne powiadomieni zostang telefonicznie o terminach kolejnych etapéw naboru.

Nabér odbedzie sie w trzech etapach:

| — pisemny test wiedzy

Il — test sprawnosci fizycznej obejmujacy: bieg na 100 m, rzut pitkg lekarska, bieg wahadtowy 10 x 10
m, sktony tutowia na czas, bieg po kopercie, bieg na 1000 m.

Il — rozmowa kwalifikacyjna, w tym cze$¢ rozmowy w zadeklarowanym jezyku obcym.

Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej/

http://bip.um.elk.pl / oraz na tablicy informacyjnej przy ul. Pitsudskiego 4.



Wymagane dokumenty aplikacyjne powinny by¢ opatrzone klauzula:

,Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb
niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z Ustawq z dnia 29.08.1997 o ochronie danych osobowych
(Dz. U. z 2016r. poz. 922) oraz ustawq z dnia 22.03.1990 o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2016r. poz.

902 ze zm.)”. Klauzula powinna byc¢ podpisana.

ZYDENT MIASTA
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Zatacznik nr 1 do Regulaminu naboru

OPIS STANOWISKA PRACY W URZEDZIE MIASTA ELKU

I. Dane identyfikacyjne stanowiska

Petna nazwa stanowiska Aplikant Strazy Miejskiej
Wymiar czasu pracy Peten etat

Nazwa jednostki URZAD MIASTA ELKU
Nazwa wydziatu Straz Miejska

Il. Cel istnienia stanowiska pracy

I1l. Zadania (obowiazki) na stanowisku pracy
1) ochrona spokoju, czystosci i porzadku w miejscach publicznych w tym :

2) kontrola wywigzywania sie z obowigzkdw wtascicieli i zarzadcow nieruchomosci w zakresie:
a) wyposazenia nieruchomosci w urzadzenia stuzgce do gromadzenia odpadow statychii ptynnych,
b) usuwania odpadéw i innych zanieczyszczer z terenu nieruchomosci,

c) kontrola oczyszczania ze $niegu, lodu, bfota i innych zanieczyszczer z chodnikdw potozonych wzdtuz

nieruchomosci,

3) wykrywanie i ustalanie sprawcow "dzikich" wysypisk $mieci,

4) kontrola stanu czystosci i estetyki miejsc publicznych,

5) kontrola oczyszczania przystankéw komunikacyjnych ze $niegu i lodu oraz usuwania odpaddéw komunalnych
i innych zanieczyszczen na tych terenach,

6) kontrola utrzymywania czystosci i porzadku na drogach publicznych,

7) kontrola wywigzywania sie z obowigzkéw osob utrzymujacych zwierzgta domowe,

8) kontrola przestrzegania fadu i porzadku w punktach sprzedazy napojéw alkoholowych oraz ich najblizszym
otoczeniu,

9) czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego w zakresie okreslonym w przepisach o ruchu
drogowym,

10) wspotdziatanie z wiaéciwymi podmiotami w zakresie ratowania Zycia i zdrowia obywateli, pomocy
w usuwaniu awarii technicznych i skutkéw klesk zywiotowych oraz innych miejscowych zagrozeri na terenie
miasta Etku,

11) zabezpieczanie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo miejsc zagrozonych
takim zdarzeniem przed dostepem oséb postronnych lub zniszczeniu $ladéw i dowodow do momentu
przybycia wtasciwych stuzb, a takze ustalenia w miare mozliwosci Swiadkow zdarzenia,

12) ochrona obiektéw komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publicznej,

13) wspéidziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas zgromadzen i imprez
publicznych,
14) doprowadzenie oséb nietrzezwych do izby wytrzeiwien lub miejsca ich zamieszkania, jezeli osobyﬁ
te zachowaniem swoim dajg powéd do zgorszenia w miejscu publicznym, znajdujg sig w okolicznosciach
zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazajg zyciu i zdrowi innych osob,

15) informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie i uczestnictwo

w dziataniach majacych na celu zapobieganie popefnianiu przestepstw i wykroczen oraz zjawiskom




krymihogéhﬁ&grwépbidzié_fghié_w tym zakresie z b_rganémi paﬁst_wbwymi',i égﬁorzqdoWyﬁr'hfiwi organ'i'z:a_c'j'_a_rhi
spotecznymi,

16) konwojowanie dokumentow, przedmiotéw wartosciowych lub wartosci pienigznych dla potrzeb Urzedu
Miasta Etku,

17) catodobowa ochrona i dozér budynku Urzedu Miasta Etku i Starostwa Powiatowego,

18) obstuga urzadzen systemu monitoringu — obstuga i wstepna analiza zdarzen rejestrowanych przez kamery,
inicjowanie poprzez s$rodki tgcznosci interwencji w sytuacjach zagrozenia zycia, zdrowia lub mienia, a takze

w przypadku naruszenia dobr osobistych osob, prowadzenie dokumentacji zwigzanej z monitoringiem.

IV. Zakres odpowiedzialnosci na stanowisku pracy
1) za prawidtowe, zgodne z przepisami i zasadami wykonanie obowiazkéw pracowniczych.

2) za przestrzeganie przepisoéw bhp i ppoi.

3) za wlaéciwe uzytkowanie mienia gminy, stanowigcego wyposazenie stanowiska pracy i pomieszczen

biurowych.

V. Zakres uprawnien na stanowisku pracy

Zakres uprawnien okresla ustawa o strazach gminnych, kodeks pracy, ustawa o pracownikach
samorzadowych, Regulamin Organizacyjny Urzedu Miasta Etku (zarzadzenie Prezydenta Miasta Etku

nr723/2012 z 1 sierpnia 2012r. z pézn. zm.).

VI. Wymagania w zakresie kwalifikacji, umiejetnosci i predyspozycji

Niezbedne Dodatkowe (pozadane)
Poziom wyksztatcenia min. srednie | -
Kierunek wyksztatcenia [  -—— | e
(specjalizacja)
Szkolenia | 0 e
Znajomosc jezykow jezyk angielski lub niemiecki | -
obcych:
1.jezvk obiey coame w stopniu komunikatywnym | -
2:P0ZI0M sossnenmnnng

: Lo znajomosc zagadnien w zakresie realizacji
Wiedza specjalistyczna | = - , i L
zadan przez formacje odpowiedzialne za

porzadek publiczny

Umiejetnosci prawo jazdy co najmniej kat. B umiejetno¢ obstugi urzadzen biurowych

(np. obstugi komputera)

kultura osobista, pracowitosc,
sumienno$c, komunikatywno$c,
zdyscyplinowanie, dyspozycyjnos¢,
odpornosé na stres, samodzielnosg,
umiejetnosc pracy w zespole,
odpowiedzialno$é,dobry stan zdrowia

Cechy osobowosciowe | -

INNE e nieposzlakowana opinia,

VIl. Wymagane doswiadczenie zawodowe




Rodzaj doéwiadczenia Diugosé w m-cach lub latach

Staz pracy

VIIl. Inne wyznaczniki okreslajgce indywidualny charakter danego stanowiska

IX. Warunki pracy

1. Praca w Etku w budynku przy ul. Pitsudskiego 2.

2. W budynku znrajdujesie/nie znajduje sie winda.

3. W budynku znajduje sie/nie-zrajduje-sie-podjazd dla osob niepetnosprawnych.
4. Praca przy monitorze ekranowym penizejfpowyzej 4 godzin dziennie.

5. Praca powigzania/rie-pewigzana z obstuga urzadzen biurowych.

XI. Informacje uzupetniajgce Staﬁ z } Specjalista

_ ; asy KALR
Sporzadzit Aneta Mroz \ Al
Data sporzadzenia opisu  6.02.2017r. T Pexralgrz viasta
Zaakceptowat Data: 7.02.2017r. podpis: |5
Marcin Radzitowicz
Zatwierdzit Data: 7.02.2017r. podpis: -, T
1T I WITRO TA




Zatacznik Nr 3 do Regulaminu naboru

KWESTIONARIUSZ OSOBOWY
dla osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie

1. Imie (imiona) i nazwisko

B/ NAZWISKO TOUOWE ..vvusseersonesensrinensnsnsnsasssssssasssssssssisssisisnssidssinsssisssessidsssns iodansdadsastanbsaasaisesmissusseansionsnssasasanenss

BAANIOND COUZIEOW icavsssusionussiviivmssimmes srnsssasssens s rismss s s mae s 4668 SR TR RAAAH TSR

2. Data i miejsce urodzenia

3. Obywatelstwo

Adres do korespondencji

4, MIEjSCE ZAMIGSZKANIG coucusisissesinmnmissins sissssimiarsisnrsmussasssssssassismasds satssassessonsnsmsess asoass

(jezeli inny niz zamieszkania)

NTTET YETETONU 2o oo s s s SR PV S Y S S SRR S

- nazwa szkoty i rok ukorczenia

TR VAV 7 -1 (1= 311 OO U OO O P OIS P SIS PP TP ER R OTAR I

Specjalnos¢

Stopien naukowy Tytut zawodowy-naukowy

w przypadku jej trwania:

6. Wyksztatcenie uzupetniajgce (kursy, studia podyplomowe) podac datg ukoriczenia lub rozpoczecia nauki

Kursy

Studia podyplomowe




7. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (i okresy pobierania zasitku dla bezrobotnych)

okres
od do

Nazwa i adres pracodawcy Zajmowane stanowisko

8. Dodatkowe uprawnienia, umiejetnosci, zainteresowania:

N s cenrnmsieiaiist Y AUV PFZEZ susssasssvsasvusnssnssnbiveucus s siisniss ssessonssassasmeas savisnnssassns e nss srarns sTSLLAREZALS

A < connsansnemmommesseds it S TS VR R R SR e s R
(data wydania dowodu osobistego)

lub INNYM dOWOEM LOZSAMOSCE ...vovieuirierisririsnissisisrisrismssisnesssnasiasastassssatsstasassassassnsenssensssisstasnsissssnsssssnss

(miejscowost | data) (podpis osoby ubiegajqcej sie o zatrudnienie)




Zatacznik Nr 4 do Regulaminu naboru

--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

imie i nazwisko osoby sktadajgcej oswiadczenie miejscowosc i data

...............................................................

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE

Ja nizej podpisany/a, ubiegajacy/a sie — w trybie okreslonym w art. 6 ustawy z dnia
21 listopada 2008r. o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z 2016, poz. 902.) — o zatrudnienie
W Urzedzie Miasta EtKU Na SEANOWISKU...........ocuiiieiiiiceee ettt eee ettt e e e tne e esetaeseeaesesarenssssesaaees
$wiadomy/a odpowiedzialnosci karnej wynikajgcej z art. 233 § 1 Kodeksu karnego o$wiadczam,
ze posiadam petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych, korzystam z petni praw publicznych oraz nie
bytem/am skazany/a prawomocnym wyrokiem sadu za umysine przestepstwo $cigane z oskarzenia

publicznego lub umysine przestepstwo skarbowe.

W przypadku wyboru mojej osoby do zatrudnienia na w/w stanowisku zobowigzuje sie
do dostarczenia zaswiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego w terminie 30 dni
od zawarcia umowy o prace.

podpis osoby sktadajgcej oswiadczenie



Zatacznik Nr 5 do Regulaminu naboru

imie i nazwisko osoby sktadajqcej oswiadczenie miejscowosc i data

adres zamieszkania

OSWIADCZENIE
o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych
osobowych

Ja nizej podpisany/a, ubiegajacy/a sie o zatrudnienie w Urzedzie Miasta Etku
Na StaNOWISKU.......cocovvvveeeiieeieiciiiecs e , wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych
zawartych w ofercie pracy dla potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji, zgodnie

z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016r., poz. 922).

podpis osoby sktadajqcej oswiadczenie



