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w sprawie zatwierdzenia Programu dzialalnosci Srodowaskowego Domu Samopomocy dla os6b
z chorobg Alzheimera i innymi zaburzeniami psychicznymi w Elku na rok 2016

Na podstawie § 4 ust. 2 Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie $rodowiskowych doméw samopomocy ( Dz. U. z 2010 Nr 238, poz 1586 z pdzn. zm.),

zarzagdzam co nastepuje:

§1

Zatwierdzam Roczny Program dziatalnodci érodowiskowego Domu Samopomocy dla 0s6b z choroba
Alzheimera i innymi zaburzeniami psychicznymi w Etku na rok 2016 stanowigcy zafgcznik do niniejszego

zarzadzenia.
§2

Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podpisania.

Wydziat Polityki Spoteczne;j
Sporzadzita; Justyna Pajko
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Program dzialalnoSci
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0s6b z choroba Alzhaimera
i innymi zaburzeniami psychicznymi w Elku

Program dziatalnosci Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0séb z choroba Alzhaimera
I innymi zaburzeniami psychicznymi w Etku, zwanego dalej .SDS” zostal opracowany
na podstawie rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Spolecznej z dnia 9 grudnia 2010 r.
w sprawie srodowiskowych doméw samopomocy (Dz. U, z 2010 r. Nr 238, poz. 1586 z pozn.
Zm.)

Adresaci

Srodowiskowego Domu Samopomocy dla 0s6b z chorobg Alzhaimera i innymi zaburzeniami
psychicznymi w Elku jest osrodkiem wsparcia typu A, B, C. Obejmuje wparciem osoby
przewlekle psychicznie chore, osoby uposledzone umystowo oraz osoby wykazujace inne
przewlekle zaburzenia czynnosci psychicznych.

Cel ogélny funkcjonowania Srodowiskowcgo Domu Samopomocy w Elku

Celem ogdélnym funkcjonowania SDS  jest rozwdj systemu oparcia spolecznego
dla 0sob. ktore z powodu przewleklej psychicznej choroby, uposledzenia umystowego
1 przewlektych zaburzen czynnosei psychicznych maja  trudnosci w codziennym
funkcjonowaniu, zwlaszcza w ksztaltowaniu kontaktow interpersonalnych i spotecznych
jak réowniez poprawa funkcjonowania spotecznego uczestnikéw SDS zmierzajaca
do rch usamodzielnienia.

Osrodek wsparcia realizuje zalozenia Strategii Rozwiazywania Probleméw Spotecznych
Miasta Etku na lata 2008-2018, Priorytet 5.1 Aktywna polityka spoleczna wobec grup
dotknigtych i zagrozonych marginalizacja oraz pomoc w ich reintegracji spotecznej,

cel operacyiny 1.

- ulatwienie osobom niepelnosprawnym, dlugotrwale bezrobotnym i w wieku podeszlym
dostepu do podstawowych uslug opiekunczo-rehabilitacyjnych,

cel operacyjny 2.

- ulatwienie osobom niepetnosprawnym  diugotrwale chorym uczestnictwa w Zyclu miasta.

Srodowiskowy Dom Samopomocy typ A - Program dzialalno$ci

Oferta dla uczestnikow S[‘OdOW’iskOW'cgo Domu Samopomocy typu A jest skierowana
dla osob przewlekle psychicznie chorych. Dos$wiadczenie choroby psychiczne] wiaze
si¢ z poczuciem wyobcowania i osamotnienia oraz trudnosciami w kontaktach z ludzmi.

Cele programu w odniesieniu do 0séb przewlekle psychicznie chorych:

e poprawa jakosci zycia, doprowadzenie do osiagniecia optymalnego poziomu
samodzielnego funkcjonowania oraz ograniczenia nawrotow choroby poprzez
rehabilitacj¢ spoteczng oraz dzialania wspierajaco - aktywizujace,

* wyksztalcenie umiejetnosci radzenia sobie z doswiadczeniem choroby psychicznej,

» zwigkszenie aktywno$ci w zyciu spolecznosei lokalnej,

e powrdt do aktywnosci zawodowe] poprzez przygotowanie oséb chorujacych
psychicznie uczestnictwa na rynku pracy.

o kreacja pozytywnego, realnego wizerunku oséb chorujacych psychicznie,
przeciwdziatanie stereotypom i wykluczeniu spolecznemu,



integracja uczestnikéw ze $rodowiskiem poprzez wspolprace z innymi osrodkami.
instytucjami i organizacjami,

przeciwdziatanie instytucjonalizacji,

rozwoj form samopomocowych wéréd uczestnikow SDS i ich rodzin.

pomoc i wsparcie dla rodzin 0séb chorujacych psychicznie,

poprawa wzajemnych relacji interpersonalnych umiejetnosci  komunikowania
si¢. a takze wspélzycia w grupie.

Cele gléwne realizowane s3 poprzez nast¢pujace cele szezegolowe:

budowanie spolecznosci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwoscl, zrozumienia.
wsparcia w dazeniu do poprawy jakosci zycia i samodzielnosci;

wzrost samodzielnosci uczestnikow domu w zakresie podstawowych umiejetnosci
zyciowych;

rozwoj umiejetnosei i kompetencji spotecznych i interpersonalnych:

integracja ze spolecznoscia i poprawa funkcjonowania  w rodzinie. poprzez
nawigzanie pozytywnych kontaktow ze érodowiskiem lokalnym:;

aktywizacja uczestnikow, rozwoj inwencji i motywacji do dzialania. rozbudzenie
1 podtrzymanie zdolnosci, zainteresowan:

podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej oraz tworczej:

podniesienie kompetencji w zakresie Zycia z problemami zdrowotnymi, aktywizacja
zawodowa;

profilaktyka zdrowia psychicznego poprzez zapobieganie nawrotom choroby
psychicznej oraz przystosowanic osob po przebytym leczeniu psychiatrycznym
do funkcjonowania w érodowisku:

wzmocnienie samokontroli;

wzrost aktywnosci poprzez udzial w réznych formach terapii;

wzrost umiejetnosci zdrowego stylu zycia;

kreacja postaw samorzadnosci i zaangazowania uczestnikow w prace na rzecz domu,
umozliwienie;

rozwoj kulturalny i osobowosciowy uczestnikow:

rozwodj umiejetnodcei aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego:;

wsparcie  Srodowiska rodzinnego, w tym grup wsparcia rodzin o0séb chorujacych
psychicznie;

wsparcia w rozwiazywaniu problemow dnia codziennego.

Dom Typu A  realizuje swoje cele poprzez stosowanie réznorodnych form zajeé
indywidualnych i grupowych dostosowanych do potrzeb 1 mozliwosei uczestnika, jak rowniez
do mozliwosei organizacyjnych i finansowych SDS. Umozliwienie uczestnikom rozZwoju
zgodnie z wlasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

SDS typ A przewiduje nast¢pujace obszary dzialania i formy zajeé:

* treningi funkcjonowania w zyciu codziennym,

e treningi umiejgtnosci interpersonalnych i rozwigzywania problemodw,
e treningi umiejetnoscei spedzania czasu wolnego.

e poradnictwo specjalistyczne,

e pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych,

* pomoc w korzystaniu ze §wiadczen zdrowotnych,

e terapie ruchowa,



* zajecia terapeutyczne przygotowujace do dalszego samorozwoju i mozliwosci
uczestnictwa w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia.

¢ zajecia edukacyjne.

® organizacje integracyjnych wydarzen oraz zaje¢ w Srodowisku otwartym m.in. :
wycieczKi, integracyjne wyjazdy, spotkania okolicznosciowe.

Wyboér odpowiednich form zaje¢ jest dostosowany do potrzeb poszczegdlnveh
uczestnikow, ich mozliwosci, predyspozycji, zainteresowan i zaangazowania.

Metody, sposoby i kryteria oceny ecfektow dzialalnosci Domu, w tym — postepow
uczestnikow

Podstawowa metoda oceny postepow uczestnikow SDS Jest ocena zespolu wspierajaco —
aktywizujacego, w  sklad ktorego wchodza pracownicy i kierownik SDS. Kazdy
z uczestnikow podlega ocenie zespolu a wnioski 7 terapii oraz Sciezka postepowania opisywana
jest w indywidualnym  planie postepowania  wspierajaco - aktywizujacym
od momentu przyjecia uczestnika do SDS co 6 miesigey. W zaleznosci od potrzeb zespot
wspierajaco - aktywizujacy zbiera si¢ (nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesigey) w celu
omowienia  planéw  postepowania wspierajaco  -aktywizujacego.  przeanalizowania
ewentualnych osiagnietych rezultatow, a takze w razie potrzeby modyfikacji postepowania
terapeutycznego.  Duzym wsparciem w ocenie dzialalno$ei Domu sa sprawozdania
merytoryczne, merytoryczno- finansowe, opinie i wspolpraca z rodzinami, instytucjami.

Mozliwosei realizacyjne poszezegolnych form dzialania ze wskazaniem zasobéw:
materialnych, ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne:

Srodowiskowy Dom  Samopomocy  miesci sic.w  budynku  wolnostojacym
dwukondygnacyjnym, przy ul. Kodciuszki 28B w Etku o powierzchni 382.21m? uzytkowej
spetnia warunki ogdlne przewidziane rozporzadzeniem w sprawie srodowiskowych doméw
samopomocy tj. otoczenie, powierzchnia. rozklad i liczba pomieszczen. Powierzchnia
uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m’. Pokoje przeznaczone
na - opieke calodobowa, beda dwuosobowe o powierzchni  nie  mnigjszej
niz 6 m’ Budynek znajduje si¢ w strefie ochrony konserwatorskiej bez barier
architektonicznych. Dzigki spelionym warunkom mozliwe Jest zapewnienie standardu ushug
domu zgodnie z § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku. W Srodowiskowym Domu  Samopomocy znajduja sie sprzety, urzadzenia
odpowiednie do realizacji indywidualnych plandéw aktywizujaco - wspierajacych. W szystkie
znajdujace sie w SDS pomieszezenia sa dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikow.
Kazde z pomieszezen, w ktérych odbywaja si¢ zajecia wspierajaco - aktywi zujace wyposazone
jest w sprzet niezbedny do prawidiowego przebiegu ww. zajeé.

W SDS dziataja:
® pracownia gospodarstwa domowego.
® pracownia komputerowo- fotograficzna,
e pracownia ogolno- artystyczna.
® pracownia usprawnienia fizycznego,
® pracownia rewalidacyjno- poznawcza,
e pracownia do$wiadczania $wiata.
® pracownia muzyczna.
* pokoj terapii indywidualne;.



miejsca calodobowego pobytu.

Zasoby ludzkie
Zespol wspierajaco - aktywizujacy:

L]

kierownik.

psycholog,

opiekun,

mstruktorzy terapii zajeciowej prowadzacy zajecia w nastepujacych pracowniach:
gospodarstwa domowego.  komputerowo- fotograficzna,  ogdlno- artystyczna,
usprawnienia fizycznego, rewalidacyjno- poznawcza, doswiadczania $wiata, muzyczna
rehabilitant,

inne osoby. niezbedne do prawidlowego funkcjonowania domu.

Zasoby organizacyjne

Sprawami  organizacyjnymi zajmuje si¢  kierownik SDS. Obecny sktad osobowy
Srodowiskowcgo Domu Samopomocy w pelni zapewnia sprawng i profesjonalna obstuge
dziatalnosci SDS.

Przewidywane efekty programu:

zwigkszenie samodzielnosci adresatow programu w codziennym zyciu.
zmniejszenie hospitalizacii.
wydluzenie okreséw remis;ji.

Jak najdhuzsze utrzymanie osoby niepelnosprawnej w jej naturalnym $rodowisku,

mozliwie jak najbardziej samodzielne funkcjonowanie uczestnikow SDS,

Wzrost poczucia wtasnej wartoscei,

poprawa relacji uczestnikow SDS 7 najblizszym otoczeniem i srodowiskiem lokalnym.
zwigkszanie szansy uczestnikow SDS na podjecie pracy,

powstanie i rozwoj grup wsparcia dla rodzin.

Ocena efektow dziatalnosci Domu dokonywana jest raz w roku., w formie sprawozdania
rocznego  z dzialalnoéei Domu, z uwzglednieniem nastgpujacych informacji:

form przeprowadzonych zaj¢¢, realizacji planowanych dzialan oraz uzyskanych
efektow,

liczby 0s6b korzystajacych z wsparcia,

wspolpracy z rodzinami, opiekunami. Instytucjami dzialajagcymi na rzecz o0sob
niepetnosprawnych, organizacjami pozarzadowymi. Ocena efektow dokonywana jest w
oparciu o dokumentacje indywidualna (indywidualne plany wspierajaco - aktywizujace)
oraz zbiorczg tzn. ewidencje obecnosci uczestnikow. dzienniki zajed terapeutycznych.

Kierunki rozwoju
Dla prawidlowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbgdne jest
podejmowanie nastepujacych dziatan:

L]

statego podnoszenia kwalifikacji przez kadre SDS,

okresowej oceny indywidualnych planow wspierajgco —aktywizujacych uczestnikow.
rozwijanie wspélpracy z rodzinami uczestnikéw oraz érodowiskiem lokalnym,
wzmocnienie wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi. stuzbami i instytucjami
dziatajacymi na rzecz integracji spolecznej uczestnikow,

angazowanie uczestnikow w dziatalnosé¢ SDS.

nawigzywanie i podtrzymywanie kontaktow z innymi SDS. polozonymi nic tylko
w miescie Elk i powiecie elckim.



S'rodowiskowy Dom Samopomocy typ B - Program dzialalnosci

Dom typu B jest placéwka dla 0s6b uposledzonych umyslowo w stopniu:
e lekkim. gdy jednoczesnie wystgpuja inne zaburzenia, zwlaszcza neurologiczne.
e umiarkowanym, znacznym i glebokim.

Oferta $rodowiskowego domu samopomocy typ B wychodzi naprzeciw potrzebom 0sob
niepelnosprawnych  intelektualnie,  ktore potrzebuja  s$rodowiskowego  wsparcia
7z uwzglednieniem terapii spolecznej dajacej im mozliwosé funkcjonowania w grupie.
aktywnego spedzania czasu, rozwijania umiejetnosci w zakresie samoobstugi. Program
ukierunkowany jest na rozwoj indywidualny o0séb uposledzonych umyslowo poprzez
przygotowanie ich do niezaleznego i godnego zycia oraz przywrécenia im wiasnego miejsca w
spoleczenstwie.,

Cele programu w odniesieniu do 0séb uposledzonych umyslowo:

® poprawa jakosci zycia, podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosel niezbednych
do samodzielnego Zycia oraz powstrzymania regresu poprzez rehabilitacje spoleczna
oraz dziatania wspierajaco — aktywizujace:

® rozszerzenie zakresu zaradno$ci i samodzielnosci zyciowe]  adekwatnie
do indywidualnego poziomu funkcjonowania;

e aktywizacja uczestnikow zajec¢, rozw6j ich zainteresowan, indywidualnych uzdolnien
poprzez udzial w roznorodnych zajeciach terapeutycznych;

e powrdt do aktywnos¢ zawodowej poprzez przygotowanic do uczestnictwa
w warsztatach terapii zajeciowej lub podjecia zatrudnienia w warunkach pracy
chronionej;

» kreowanie pozytywnego. realnego wizerunku oséb niepelnosprawnoscia intelektualnie
i przeciwdzialanie stereotypom i blednym schematom postrzegania tej grupy osob
niepetnosprawnych  przez spoteczenstwo oraz przeciwdziatanie spotecznemu
wykluczeniu;

e integracja spoleczna poprzez umozliwienie osobom uposledzonym umystowo
pozostanie w spotecznosci lokalnej oraz srodowisku rodzinnym;

® wzmocnienie wspdtpracy z innymi o$rodkami wsparcia, instytucjami, organizacjami
na rzecz 0sob uposledzonych umystowo;

e rozwdj grup wsparcia dla uczestnikéw SDS i ich rodzin oraz wzmacnianie wzieci
spotecznych w $rodowisku;

e 10zW0] i podirzymywanie samorzadnosei uczestnikéw SDS.

Cele glowne s3 realizowane przez nastepujace cele szczegolowe:

e budowanie spolecznosci opartej na zasadzie wzajemnej zyczliwosci., zrozumienia.
wsparcie  w dazeniu do poprawy jakosci zycia i samodzielnoscei:

* wzrost samodzielnosei uczesmikéw domu w zakresie podstawowych umiejetnosci
zyciowych;

e wzrost kompetencji w zakresie umiejetnosci interpersonalnych;

» nauka wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego poprzez nauke obstugi
narzedzi 1 urzadzen uzytku codziennego;

* zwiekszanie umiejetnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych:;

* 10zw0] umigjeinosci nawigzywania pozytywnych kontaktow ze §wiatem zewnetrznym
poprzez integracj¢ 0s0b uposledzonych umystowo ze spolecznoscia i poprawe
funkcjonowania w rodzinie;



o aktywizacja uczestnikow. rozwdj inwencji i motywacji do dzialania. rozbudzenie
i podtrzymywanie zdolnosci, zainteresowan:

* podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej. twarcze):

¢ nabycie umiejetnosei zdrowego stylu zycia poprzez udzial w roznych formach terapii;

® 10ozw0j kulturalny i osobowosciowy uczestnikow:

* rozwd] umiejgtnosel aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego;

¢ wsparcie Srodowiska rodzinnego:;

® rozwo] grup wsparcia rodzin 0s6b uposledzonych umystowo.

Program dzialania SDS typ B przewiduje nastepujgce obszary dzialania i formy zajeé:
e {reningi kulinarne,
* treningi gospodarowania budzetem domowym.
* treningi umiej¢tnosei praktycznych,
¢ treningi nauki higieny,
* treningi umiejetnosci spedzania wolnego czasu,
e zajecia edukacyjne,
* zajecia w pracowni komputerowej,
e zajecia relaksacyine,
* zaj¢cla usprawniajace fizycznie,
e ftreningi umiej¢tnosei interpersonalnych i rozwigzywania problemow (zajecia
indywidualne, grupowe, spotkania spotecznosci),
® praca socjalna. w tym poradnictwo dla uczestnikéw oraz ich rodzin. pomoc w
rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, wspolpraca z osrodkiem pomocy
spotecznej,
¢ organizacja integracyjnych otwartych i zamknigtych  wydarzen i imprez
okolicznosciowych,
e stala wspolpraca z rodzinami uczestnikéw.
Wszystkie zajecia dostosowane sa do indywidualnych potrzeb uczestnika. Umozliwienie
uczestnikom rozwoju zgodnie z whasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

Metody, sposoby i kryteria oceny dzialalnosci Domu, w tym — postepow uczestnikow

Podstawowa metoda oceny postepow uczestnikéw SDS jest ocena Zespotu wspierajaco -
aktywizujacego, w sklad ktérego wchodza pracownicy i kierownik SDS. Kazdy
z uczestnikow podlega ocenie zespotu. a wnioski z terapii oraz Sciezka postepowania
opisywana jest w indywidualnym planie postepowania wspierajaco - aktywizujacego od
momentu przyjecia uczestnika do SDS co 6 miesigcy. W zaleznoéci od potrzeb zespol
wspierajaco - aktywizujacy zbiera sie (nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesiecy) w celu
omowienia planéw postepowania wspierajaco - aktywizujacego, przeanalizowania
cwentualnych osiagnigtych rezultatow, a takze w razie potrzeby modyfikacii postepowania
terapeutycznego. Duzym wsparciem w ocenie dziatalnosci Domu sa sprawozdania
merytoryczne, merytoryczno- finansowe, opinie i wspotpraca z rodzinami, instytucjami.

Mozliwosci realizacyjne poszczegélnych form dzialania ze wskazaniem zasobéw:
materialnych, ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne :

Srodowiskowy Dom  Samopomocy  miesci sie  w  budynku wolnostojacym
dwukondygnacyjnym. przy ul. Kosciuszki 28B w Etku o powierzchni 382.21m" uzytkowej
spetnia warunki ogdlne przewidziane rozporzadzeniem w sprawie $rodowiskowych domow



samopomocy (). otoczenie, powierzchnia, rozklad i liczba pomieszezen. Powierzchnia
uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m*. Pokoje przeznaczone
na  opieke calodobowa, beda dwuosobowe o powierzchni  nie  mniejsze;
niz 6 m’. Budyneck znajduje si¢ w  strefie ochrony konserwatorskiej bez barier
architektonicznych. Dzigki spelnionym warunkom mozliwe jest zapewnienie standardu ustug
domu zgodnie z § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy 1 Polityk Spolecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku. W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajduja sie sprzety. urzadzenia
odpowiednie do realizacji indywidualnych planow aktywizujgco - wspierajacych. Wszystkic
znajdujace sie w SDS pomieszezenia sq dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw.
Kazde z pomieszezen, w ktorych odbywaja si¢ zajecia wspierajaco - aktywizuj ace wyposazone
jest w sprzet niezbedny do prawidlowego przebiegu ww. zajec.

W SDS dziataja:
* pracownia gospodarstwa domowego,
* pracownia komputerowo- fotograficzna,
¢ pracownia 0g6lno- artystyczna,
® pracownia usprawnienia fizycznego.
® pracownia rewalidacyjno- poznawcza,
* pracownia doswiadczania $wiata,
® pracownia muzyczna,
* pokoj terapii indywidualnej,
* migjsca calodobowego pobytu,

Zasoby ludzkie:

Zespol wspierajaco - aktywizujacy:
e Kkierownik,
e psycholog.

e opiekun.

* instruktorzy terapii zajeciowe] prowadzacy zajecia w nastepujacych pracowniach:
gospodarstwa domowego, komputerowo- fotograficzna, ogoélno - artystyczna,
usprawniajgco - fizyczna. rewalidacyjno- poznawcza, doswiadczenia Swiatta,
muzyczna,

e rehabilitant,
* inne osoby. niezbgdne do prawidlowego funkcjonowania domu.

Zasoby organizacyjne:
Sprawami organizacyjnymi  zajmuje si¢ dyrektor  SDS. Obecny  skiad osobowy
Srodowiskowego Domu Samopomocy w pehi zapewnia sprawng 1 profesjonalng obshuge
dzialalnogci SDS.
Przewidywane efekty programu:
* zwickszenie samodzielnosei adresatéw programu w codziennym zyciu,
e wzrost aktywnosci psychoruchowej oraz sprawnosci fizyczne;.
* wzrost poczucia wlasnej wartosci,
® poprawa motoryki malej i wielkiej,
* jak najdhuzsze utrzymanie osoby niepetnosprawnej w jej naturalnym $rodowisku,
®  wzrost zainteresowania sposobami spedzania czasu,
® wzrost umiejetnosel nawigzywania kontaktéw interpersonalnych (nawiazywania
I podtrzymywanie rozmowy, umiejetnosci funkcjonowania w grupie. podejmowania
aktywnych dziatan, wywiazywanie si¢ z obowiazkow),



* umicjgtnodei radzenia sobie z wlasnymi emocjami,

* poprawa relacji uczestnikéw SDS z najblizszym otoczeniem i srodowiskiem lokalnym.
* zwickszanie szansy uczestnikow SDS na podijecie pracy.

* powstanie i rozw6] grup wsparcia dla rodzin.

Ocena efektow dziatalno$ci Domu dokonywania jest raz w roku. w formie sprawozdania
rocznego z dziatalnosei domu, z uwzglednieniem nastepujacych informacji:

¢ formie przeprowadzonych zajeé, realizacji planowanych dzialan oraz uzyskanych
efektach.,
 liczbie 0s6b korzystajacych z poszezegélnych zajec,
e liczbie uczestnikow, ktorzy opuscili dom.
* wspolpracy z rodzinami, opiekunami, osrodkami pomocy spolecznej. stuzbami
zdrowia, organizacjami pozarzadowymi,
e aktualnych zasobach domu przeznaczonych na jego funkcjonowanie.
Ocena efektow dokonywana jest w oparciu o dokumentacjg indywidualna ( indywidualne plany
wspierajaco — aktywizujace) oraz zbiorcza, tzn. ewidencje¢ obecnosci uczestnikow, dzienniki
zajg¢ terapeutycznych oraz dokumentacije dotyczaca dzialalnosci zespolu wspierajaco —
aktywizujacego.

Kierunki rozwoju : )
Dla prawidlowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu Samopomocy niezbedne jest
podejmowanie nastepujacych dziatan:
* statego podnoszenia kwalifikacji przez kadre domu,
* okresowej oceny indywidualnych planow wspierajaco - aktywizujacych uczestnikow.
* rozwijanie wspolpracy z rodzinami uczestnikow oraz érodowiskiem lokalnym.
e wspolpraca z organizacjami pozarzadowymi, stuzbami i instytucjami dziatajacymi
na rzecz integracji spotecznej uczestnikow,
* angazowanie uczestnikow w dziatalnosé SDS,
* nawigzywanic i podtrzymywanie kontaktow i innymi SDS.

Srodﬂwiskowy Dom Samopomocy typ C - Program dzialalnoéci

Dom typu C jest przeznaczony dla 0sob wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnoscei
psychicznych. Powaznym problemem w/w grupy oséb jest nie mozno$¢ pelego
funkcjonowania w spoleczenstwie i trudnosci w Integracji ze spoteczno$cia lokalna. Bardzo
czgsto 0soby z zaburzeniami psychicznymi typu: choroba Alzheimera, autyzm izoluja
si¢ od spoleczenstwa.

Oferta srodowiskowego domu samopomocy typ C wychodzi naprzeciw potrzebom o0séb
z przewleklymi zaburzeniami czynnosci psychicznych, ktére potrzebuja srodowiskowego
wsparcia z uwzglednieniem terapii spolecznej dajacej im mozliwos$¢ funkcjonowania
w grupie. aktywnego spedzania czasu, rozwijania umiejetnosci w zakresie samoobstugi.
Program ukierunkowany jest na rozw¢j indywidualny osob wykazujgcych inne przewlekle
zaburzenia czynnosci psychicznych poprzez przygotowanie ich do niezaleznego 1 godnego
zycia oraz przywrocenia im wlasnego miejsca w spoleczenstwie.

Cele programu w odniesieniu do o0séb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia
czynnosci psychicznych:



Cele

nabycie umiejetnodci jak najbardziej samodzielnego pelnienia 16l zyciowych
i spotecznych:

wzrost samodzielnodei uczestnikéw poprzez uczenie 1 rozwijanic umicjetnosci
niezbednych do samodzielnego 7ycia;

ksztatltowanie umiejetnosci zaspokajania podstawowych  potrzeb zyciowych
i umiejetnosei spolecznego funkcjonowania;

doprowadzenic do zwigkszenia poczucia wlasnej warlodei oraz pewnosci siebie
w kontaktach z ludzmi;

integracja ze $rodowiskiem lokalnym i rodzinnym;

motywowanie do leczenia i rehabilitacji (dyscyplina przyjmowania systematycznie
lekow,  ksztaltowanie potrzeb  kontaktu z  lekarzem psychiatra.  praca
nad  samo$wiadomoscig swojej choroby, przefamywanie leku  przed nowyimni
wyzwaniami:

Rozwéj samodzielnosci i pomoc w zalatwianiu spraw urz¢dowych niczbednych
do samodzielnego funkcjonowania np. wyrabiania dowod osobistego. zatatwianie
dodatku mieszkaniowego, itp.

glowne sg realizowane przez nastepujace cele szezegolowe:

budowanie spolecznosci opartej na zasadzie wzaj emnej zyczliwosci, zrozumienia,
wsparcie w dazeniu do poprawy jakosci zycia i samodzielnosci :

usamodzielnianie uczestnikow  domu W zakresic podstawowych umiejetnosci
zyciowych;

podniesienie kompetencji w zakresie umiejetnosci interpersonalnych:;

przyuczenie do wykonywania prac z zakresu gospodarstwa domowego nauke obslugi
narzedzi i urzadzen uzytku codziennego;

zwigkszanie umiejetnosci manualnych, percepcyjnych i ruchowych;

rozwoj umiejetnosei nawigzywania pozytywnych kontaktoéw ze $wiatem zewnetrznym
poprzez integracje o0sGb wykazujacych inne przewlekle zaburzenia czynnogci
psychicznych ze spolecznoscia oraz poprawe funkcjonowania w rodzinie:

aktywizacja uczestnikow poprzez  rozwijanie inwencji, motywowanie do dzialan
I rozwoju, rozbudzanie i podtrzymywanic zdolnogci, zainteresowan:

podniesienie poziomu aktywnosci fizycznej, psychicznej, twérczej;

nabycie umicjetnosci zdrowego stylu zycia poprzez udziat w roznych formach terapii;
rozwdj kulturalny i osobowosciowy uczestikow:

rozwdj umiejetnosei aktywnego zycia oraz organizacji czasu wolnego:

wsparcie srodowiska rodzinnego.

Program dzialania SDS typ C przewiduje nastepujgce obszary dzialania i formy zajeé:

treningi kulinarne,

treningi gospodarowania budzetem domowym,

treningi umiejetnosci praktycznych,

treningi nauki higieny- majace na celu nauke dbania o higiene osobista,
treningi umiejetnosci spedzania wolnego czasu,

zajecia edukacyjne,

zajecia w pracowni komputerowe;j,

zajecia relaksacyjne, wyciszajace ( sala do$wiadczania $wiata).

zajecia usprawniajace fizyeznie,



® treningi umiejetnogci interpersonalnych  j rozwigzywania problemow (zajecia
indywidualne. grupowe, spotkania spotecznosci),

* praca socjalna, w tym poradnictwo dla uczestnikéw oraz ich rodzin, pomoc
W rozwigzywaniu trudnych sytuacji zyciowych, wspblpraca z osrodkiem pomocy
spolecznej.

® organizacja integracyjnych otwartych 1 zamknigtych wydarzen i imprez
okolicznosciowych,

* stala wspélpraca z rodzinami uczestnikow.

Wszystkie zajecia dostosowane sa do indywidualnych potrzeb uczestnika. Umozliwicnie
uczestnikom rozwoju zgodnie z wlasnymi predyspozycjami, bez presji czasu.

Metody, sposoby i kryteria oceny dzialalnosci Domu, w tym — postepéw uczestnikéw
Podstawowa metoda oceny postepow uczestnikow SDS jest ocena Zespolu wspierajaco -
aktywizujgcego. w sklad ktorego wchodza pracownicy i kierownik SDS. Kazdy
z uczestnikow podlega ocenie zespotu, a wnioski z terapii oraz $ciezka postepowania
opisywana jest w indywidualnym planie postgpowania wspierajaco - aktywizujacego
od momentu przyjecia uczestnika do Domu co 6 miesigcy. W zaleznogci od potrzeb zespol
wspierajaco - aktywizujacy zbiera si¢ (nie rzadziej jednak niz raz na 6 miesiecy) w celu
omowienia  plandw postepowania  wspicrajgco -aktywizujacego, przeanalizowania
cwentualnych osiagnietych rezultatow a takze w razie potrzeby modyfikacji postepowania
terapeutycznego. . Duzym wsparciem w ocenie dziatalnosci Domu s3 sprawozdania
merytoryczne, merytoryczno- finansowe. opinie i wspdlpraca z rodzinami, instytucjami.

Mozliwosci realizacyjne poszczegélnych form dzialania ze wskazaniem zasobdw:
materialnych, ludzkich, organizacyjnych.

Zasoby materialne:

Srodowiskowy Dom  Samopomocy — miedci sie  w  budynku wolnostojgcym
dwukondygnacyjnym, przy ul. Kosciuszki 28B w Etku o powierzchni 382 21 %+m? uzytkowej
spelnia warunki ogélne przewidziane rozporzadzeniem w sprawie srodowiskowych domow
samopomocy 1j. otoczenie. powierzchnia, rozklad i liczba pomieszczen. Powierzchnia
uzytkowa przypadajaca na jednego uczestnika wynosi nie mniej niz 8 m?. Pokoje przeznaczone
na  opieke  catodobows, beda  dwuosobowe o powierzchni  nie mniejszcj
niz 6 m’ Budynek znajduje si¢ w  strefie ochrony konserwatorskiej bez barier
architektonicznych. Dzieki spefnionym warunkom mozliwe Jest zapewnienie standardu ustug
domu zgodnie z § 18 rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityk Spotecznej z dnia 9 grudnia
2010 roku. W Srodowiskowym Domu Samopomocy znajdujg si¢ sprzety. urzadzenia
odpowiednie do realizacji indywidualnych planéw aktywizujaco - wspicrajacych. Wszystkie
znajdujgce si¢ w SDS pomieszezenia sa dostosowane do potrzeb i mozliwosci uczestnikéw.
Kazde z pomieszezen, w ktérych odbywaja sie zajecia wspierajgco - aktywizujace wyposazone
jest w sprzet niezbedny do prawidiowego przebiegu ww. zaje¢.

W domu dziataja:
® pracownia gospodarstwa domowego,
® pracownia komputerowo- fotograficzna,
® pracownia ogolno- artystyczna,
® pracownia usprawnienia fizycznego,
® pracownia rewalidacyjno- poznawcza,
* pracownia doswiadczenia $wiatla,



® pracownia muzyczna,
 pokdj terapii indywidualne;j.
* migjsca calodobowego pobytu.

Zasoby ludzkie:
Zespot wspierajaco - aktywizujgcy:

s kierownik,

e psvcholog,

e opiekun,

e instruktorzy terapii zajeciowej prowadzacy zajecia w nastepujacych pracowniach:
gospodarstwa  domowego, komputerowo-  fotograficzna, 0gblno-  artystyczna.
usprawniajaco- fizyczna, rewalidacyjno- poznawcza, doswiadezenia swiatla, muzyczna

e rehabilitant.

* inne osoby, niezbedne do prawidlowego funkcjonowania domu.

Zasoby organizacyjne:
Sprawami organizacyjnymi  zajmuje si¢ kierownik SDS. Obecny  sktad  osobowy
Sl'odowisk.ow"ego Domu Samopomocy w pelni zapewnia sprawng i profesjonalna obstuge
dzialalnosei SDS.
Przewidywane efekty programu:
e zwigkszenie samodzielnosci adresatdw programu w codziennym zyciu,
® wzrost aktywnosci psychoruchowej oraz sprawnosci fizycznej,
® Wwzrost poczucia wlasnej wartosei.
¢ poprawa motoryki matej i wielkiej,
e jak najdtuzsze utrzymanie osoby niepetnosprawnej w jej naturalnym srodowisku.
® Wwzrost zainteresowania sposobami spedzania czasu,
® Wzrost umiejetnosci nawigzywania kontaktow interpersonalnych (nawiazywanie
1 podtrzymywanie rozmowy, umiejetnosei funkcjonowania w grupie, podejmowanie
aktywnych dzialan. wywigzywanie si¢ z obowigzkow),
® umiejgtnosci radzenia sobie z wiasnymi emocjami,
® poprawa relacji uczestnikow SDS 7 najblizszym otoczenien i srodowiskiem lokalnym
* zwigkszanie szansy uczestnikéw SDS na podjecie pracy
® powstanie i rozwdj grup wsparcia dla rodzin.

Ocena efektow dziatalnosei Domu dokonywana jest raz w roku, w formie sprawozdania
rocznego z dzialalnodei domu, z uwzglednieniem nastepujacych informacji:
e formie przeprowadzonych zaje¢, realizacji planowanych dziatan oraz uzyskanych
ctektach.
* liczbie 0sob korzystajacych z poszezegdlnych zajed,
o liczbie uczestnikow, ktérzy opuscili DS,
® wspolpracy z rodzinami, opiekunami, osrodkami pomocy spolecznej, stuzbami
zdrowia. organizacjami pozarzgdowymi,
¢ aktualnych zasobach domu przeznaczonych na jego funkcjonowanie,
Ocena efektow dokonywana jest w oparciu o dokumentacje indywidualna (indywidualne plany
wspierajgco — aktywizujace) oraz zbiorcza, tzn. ewidencje obecnosci uczesmikow, dzienniki
zajec terapeutycznych oraz dokumentacje dotyczaca dzialalnosci zespotu wspierajgco —
aktywizujacego.



Dla  prawidlowego funkcjonowania Srodowiskowego Domu  Samopomocy ni ezbedne
Jest podejmowanie nastepujacych dzialan:
e stalego podnoszenia kwalifikacji przez kadre domu,
e okresowej oceny indywidualnych planéw wspierajaco —aktywizujgcych uczestnikdw.
® rozwijanie wspolpracy z rodzinami uczestnikow oraz srodowiskiem lokalnym,
® wspdlpraca' z organizacjami pozarzadowymi, stuzbami i instytucjami dziatajacymi
na rzecz integracji spolecznej uczestnikow,
* angazowanie uczestnikéw w dzialalnogé SDS.
* nawigzywanie i podtrzymywanic kontaktow j innymi SDS potozonymi nie tylko
w miescie Efk i powiecie etckim.
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