PROTOKOL

Z PRZEPROWADZONEGO NABORU NA REALIZATOROW MIEJSKIEGO
PROGRAMU PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW
ALKOHOLOWYCH NA ROK 2015

L PSYCHOLODZY

- Prowadzenie osobiscie konsultacji dla dzieci oraz ich rodzicéw z terenu miasta Etku
w wymiarze 3 godzin tygodniowo ( raz w tygodniu po 3 godziny zegarowe ) tj. 12 godzin
zegarowych miesigcznie w okresie 11 miesiecy w 2015 roku ( tacznie 132 godziny zegarowe).
- Prowadzenie osobiscie konsultacji dla miodziezy oraz ich rodzicéw z terenu miasta Etku
w wymiarze 8 godzin tygodniowo ( dwa razy w tygodniu po cztery godziny zegarowe ) tj.
32 godziny miesigcznie w okresie 11 miesiecy w 2015 r. ( }acznie 352 godziny zegarowe ).

- Prowadzenie osobiscie poradnictwa matzeriskiego i rodzinnego dla mieszkanhcéw miasta
Etku w wymiarze 4 godziny tygodniowo ( dwa razy w tygodniu po dwie godziny zegarowe)
tj. 16 godzin zegarowych w okresie 11 miesigcy w 2015 r. ( facznie 176 godzin zegarowych ).

1. Podczas rekrutacji zastosowano nastepujace metody naboru;

- otwarty nabor ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Efku.

- dokumenty mozna byto sktada¢ do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30
- zastosowano nastepujacg technike naboru: analiza dokumentdw aplikacyjnych

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, wybrana zostaly
nastepujace oferty:

- Prowadzenie osobiscie konsultacji dla dzieci oraz ich rodzicdw 2z terenu miasta Etku: Pani
Edyta Derdziriska.

- Prowadzenie osobiscie konsultacji dla mtodziezy oraz ich rodzicow z terenu miasta Etku
oraz prowadzenie osobiscie poradnictwa malzeniskiego i rodzinnego dla mieszkaricow
miasta Etku: Pani Beata Krakowiak.

3. Uzasadnienie wyboru:

Ww. osoby spelnily wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze.
Posiadaja one wyksztalcenie uprawniajace do wykonywania zawodu psychologa oraz
niezbgdne doswiadczenie zawodowe w prowadzeniu konsultagji.



II. PRAWNIK

- Udzielanie poradnictwa osobiscie dla mieszkaricéw miasta Etku w zakresie prawa
rodzinnego, cywilnego, prawa pracy, udzielanie wskazéwek, informagi i pomocy
w zakresie pisania wnioskéw sadowych w wymiarze 4 godziny tygodniowo ( dwa razy
w tygodniu po dwie godziny zegarowe ) tj. 16 godzin zegarowych miesigcznie w okresie 12
miesigcy w 2015 roku ( tacznie 192 godziny zegarowe ).

1. Podczas rekrutacji zastosowano nastepujace metody naboru:

- Otwarty nabor ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Etku.

- Dokumenty mozna bylo sktada¢ do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30

- Zastosowano nastepujaca technike naboru: analiza dokumentéw aplikacyjnych.

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, wybrana zostala oferta
zlozona przez: Pana Lukasza Pachuckiego.

3. Uzasadnienie wyboru:

Kandydat speinit wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Posiada

wyksztalcenie wyzsze prawnicze oraz potwierdzone do$wiadczenie w pracy na stanowisku
prawnika.

II.  Psychoterapeuci terapii uzaleznien, instruktorzy terapii uzaleznien ( 2 osoby )

- Prowadzenie terapii grupowej dla 0s6b uzaleznionych od alkoholu i wspéhuzaleznionych
w warunkach ambulatoryjnych w wymiarze 3 godzin tygodniowo ( raz w tygodniu po trzy
godziny zegarowe ) tj. 12 godzin zegarowych miesigecznie w okresie 10 miesigcy w 2015 roku
(tacznie 120 godzin zegarowych ).

- Prowadzenie konsultacji indywidualnych w wymiarze 3 godzin tygodniowo dla oséb
uzaleznionych od alkoholu i wspétuzaleznionych w warunkach ambulatoryjnych ( raz
w tygodniu po trzy godziny zegarowe ) tj. 12 godzin zegarowych miesiecznie w okresie
10 miesigcy w 2015 roku ( facznie 120 godzin zegarowych ).



1. Podczas rekrutacji zastosowano nastgpujace metody naboru:

- Otwarty nabor ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Etku.

- Dokumenty mozna bylo sktada¢ do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30.

- Zastosowano nastgpujaca technike naboru: analiza dokumentéw aplikacyjnych.

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, wybrana zostala oferta:

- Prowadzenie terapii grupowej dla oséb uzaleznionych od alkoholu i wspdtuzaleznionych
w warunkach ambulatoryjnych: Pan Jan Wielgat, Pani Bogumita Zukowska.

- Prowadzenie konsultacji indywidualnych dla oséb uzaleznionych od alkoholu

i wspotuzaleznionych w warunkach ambulatoryjnych: Pan Jan Wielgat, Pani Bogumila
Zukowska,

3. Uzasadnienie wyboru:

Kandydaci spetnili wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Posiadaja
wyksztalcenie w  zakresie studium terapii uzaleznienia i wspdluzaleznienia oraz
potwierdzone, niezb¢dne doswiadczenie w pracy.

IV. Socjoterapeuci/ trenerzy (grupy wsparcia)

- Prowadzenie osobiscie 3 grup wsparcia dla dzieci uczeszczajacych do szkét podstawowych
w wymiarze 4 godzin tygodniowo dla kazdej grupy ( dwa razy w tygodniu po dwie godziny
zegarowe dla kazdej grupy ) . 16 godzin zegarowych miesiecznie dla kazdej grupy
w okresie 10 miesigcy w 2015 roku ( facznie 160 godzin zegarowych dla kazdej grupy ).

- Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia dla miodziezy gimnazjalnej z rodzin z problemem
alkoholowym w wymiarze 2 godzin tygodniowo ( raz w tygodniu po 2 godziny zegarowe )
tj. 8 godzin zegarowych miesigcznie w okresie 10 miesiecy w 2015 roku ( Iacznie 80 godzin
zegarowych ).

- Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia dla miodziezy ponadgimnazjalnej z rodzin
z problemem alkoholowym w wymiarze 2 godzin tygodniowo ( raz w tygodniu po

2 godziny zegarowe ) tj. 8 godzin zegarowych miesiecznie w okresie 10 miesigcy w 2015
roku ( facznie 80 godzin zegarowych ).



- Prowadzenie osobidcie grupy wsparcia DDA w wymiarze 2 godzin tygodniowo
( raz w tygodniu po dwie godziny zegarowe ) tj. 8 godzin zegarowych miesiecznie w okresie
10 miesigcy w 2015 roku ( tacznie 80 godzin zegarowych ).

- Prowadzenie osobiscie grupy wsparcia dla kobiet wspdtuzaleznionych w wymiarze
2 godzin tygodniowo ( raz w tygodniu po dwie godziny zegarowe ) tj. 8 godzin
zegarowych miesigcznie w okresie 10 miesiecy w 2015 roku ( tacznie 80 godzin zegarowych).

1. Podczas rekrutacji zastosowano nastepujace metody naboru:

- Otwarty nabor ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Etku.

- Dokumenty mozna byto sktadac do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30.

- Zastosowano nastepujaca technike naboru: analiza dokumentéw aplikacyjnych.

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowiska pracy zleceniodawca zrezygnowat
z:

- Prowadzenia grup wsparcia dla dzieci uczeszczajacych do szkdt podstawowych.
- Grup wsparcia dla miodziezy gimnazjalnej z rodzin z problemem alkoholowym.
- Grup wsparcia dla miodziezy ponadgimnazjalnej z rodzin z problemem alkoholowym,

- Na stanowisko prowadzenia grup wsparcia DDA wybrana zostala oferta zlozona przez
Pania Mariole Karczewska - Kott,

- Na stanowisko prowadzenia grup wsparcia dla kobiet wspétuzaleznionych wybrana
zostala oferta ztozona przez Pania Lile Harasim,

3. Uzasadnienie wyboru:

Kandydaci spelnili wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Posiadaja

wyksztalcenie w wymaganym zakresie oraz potwierdzone, niezbedne doswiadczenie
W pracy.

V. Socjoterapeuta/ trener/ pedagog ( konsultacje indywidualne )

- Prowadzenie osobiscie przez trenera konsultacji indywidualnych dla dzieci, miodziezy
1 rodzicow w wymiarze 6 godzin tygodniowo { dwa razy w tygodniu po trzy godziny

zegarowe) 4. 24 godziny zegarowe miesigcznie w okresie 10 miesiecy w 2015 roku ( facznie
240 godzin zegarowych ).

- Prowadzenie osobiscie przez pedagoga konsultacji indywidualnych dla dzieci, mlodziezy

i rodzicéw w wymiarze 2 godzin tygodniowo ( raz w tygodniu po dwie godziny zegarowe )



tj. 8 godzin zegarowych miesigcznie w okresie 10 miesiecy w 2015 roku ( tacznie 80 godzin
zegarowych ).

- Prowadzenie osobidcie przez socjoterapeute konsultacji indywidualnych dla dzieci,
miodziezy i rodzicow w wymiarze 4 godzin tygodniowo ( dwa razy w tygodniu po dwie

godziny zegarowe ) 4. 16 godzin zegarowych miesiecznie w okresie 10 miesiecy w 2015 roku
( tacznie 160 godzin zegarowych ).

1. Podczas rekrutacji zastosowano nastepujace metody naboru:

- Otwarty nabor ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Etku.

- Dokumenty mozna bylo sktada¢ do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30

- Zastosowano nastgpujacq technike naboru: analiza dokumentéw aplikacyjnych.

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, wybrana zostaly
nastepujace oferty:

- Prowadzenie osobiscie przez trenera konsultacji indywidualnych dla dzieci, mtodziezy
i rodzicow: Pani Mariola Karczewska - Kott,

- Prowadzenie osobiscie przez pedagoga konsultacji indywidualnych dla dzieci, miodziezy
i rodzicow: Pani Zenobia Barwicka,

- Prowadzenie osobiscie przez socjoterapeute konsultagji indywidualnych dla dzieci,
miodziezy i rodzicow: Pani Lila Harasim.

3. Uzasadnienie wyboru:

Kandydaci spelnili wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Posiadaja

wyksztalcenie w wymaganym zakresie oraz potwierdzone, niezbedne doswiadczenie
W pracy.

VL Pedagodzy ulicy oraz koordynatorzy pedagogéw

- Organizacja dziatan profilaktyczno - wychowawczych w srodowisku otwartym,
realizowanych metoda streetworkingu w wymiarze 10 godzin zegarowych tygodniowo, .

40 godzin zegarowych miesigcznie w okresie 12 miesiecy w 2015 roku ( tacznie 480 godzin
zegarowych ).

- Praca koordynatora pedagogéw ulicy w wymiarze 40 godzin zegarowych miesigcznie
w okresie 12 miesigcy w 2015 roku ( tacznie 480 godzin zegarowych ).



1. Podczas rekrutacji zastosowano nastgpujace metody naboru:

- Otwarty nabor ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Etku.

- Dokumenty mozna bylo sktadac do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30

- Zastosowano nastgpujaca technike naboru: analiza dokumentéw aplikacyjnych.

2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, wybrana zostaly
nastepujace oferty:

- Organizacja dziatah profilaktyczno — wychowawczych w  $rodowisku otwartym,
realizowanych metodg streetworkingu: Pan Jarostaw Andrzejewski, Pan Krzysztof Batdyga,
Pani Aneta Juchnik - Paliwoda,

- Praca koordynatora pedagogéw ulicy: Pan Wiktor Kurczak.

3. Uzasadnienie wyboru:

Kandydaci spelnili wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Posiadaja
wyksztalcenie w wymaganym zakresie oraz potwierdzone, niezbedne doswiadczenie
w pracy.

VIL Zespét bieglych sadowych z zakresu uzaleznienia od alkoholu ( 2 zespoty )

- Badanie i wydawanie opinii w przedmiocie uzaleznienia od alkoholu dla potrzeb Miejskiej
Komisji Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych w Etku wedtug zapotrzebowania,
w okresie 12 miesiecy w 2015 roku.

1. Podczas rekrutacji zastosowano nastepujace metody naboru:

- Otwarty nabdr ogloszony na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej Urzedu
Miasta Etku.

- Dokumenty mozna byto sktadac do 23 grudnia 2014 r., do godz. 15.30

- Zastosowano nastepujaca technike naboru: analiza dokumentéw aplikacyjnych.



2. W wyniku ogloszenia o naborze na ww. stanowisko pracy, wybrana zostaly oferty Pani
Magdaleny Salitry oraz Pana Daniela Obary.

3. Uzasadnienie wyboru:

Kandydaci spetnili wszystkie wymogi formalne okreslone w ogloszeniu o naborze. Posiadaja

wyksztalcenie w wymaganym zakresie oraz potwierdzone, niezbedne doswiadczenie
W pracy.

ZASTEPCRIPREZYDENTA
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