Zarzadzenie Nr +2 £2015
Prezy(y ta Miasta Elku
z dnia /!| stycznia 2015r.

w sprawie powolania komisji grantowej oceniajacej oferty na realizacje zadan samorzadu miasta
Etku z zakresu polityki spolecznej w ramach otwartych konkurséw ofert w roku 2015.

Na podstawie § 4 ust. 1 Uchwaty Nr 11.12.14 Rady Miasta Etku z dnia 23 grudnia 2014 r. w sprawie
przyjecia Elckiego Programu Wspolpracy samorzadu miasta Elku z organizacjami pozarzadowymi
i innymi podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego w roku 2015, Prezydent Miasta
Elku zarzadza, co nastepuje:

1.

§1
W odpowiedzi na ogloszenie otwartego naboru na czlonkéw Komisji Grantowej bedacych
przedstawicielami organizacji pozarzadowych lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie nie ztozona zostata zadna oferta.

W zwigzku z tym sklad Komisji Grantowej stanowi¢ beda wylacznie przedstawiciele organu
wykonawczego samorzadu miasta Etku.

Powotuj¢ na czlonkéw Komisji Grantowej z zakresu polityki spolecznej nastepujgce osoby:

a) Artur Urbanski - Zastgpca Prezydenta.

b) Stanistaw Zalewski - Naczelnik Wydziatu Edukacji (E).

c¢) Irena Podlecka - Naczelnik Wydziatu Polityki Spolecznej (PS).

d) Magdalena Luba - Wydzial Promocji, Sportu i Kultury (PSK).
§2

W uzasadnionych przypadkach Naczelnicy Wydzialow oraz pracownicy Wydziatow -
- czlonkowie Komisji Grantowej moga wyznaczy¢ innego pracownika merytorycznego
do prac w Komisji Grantowej.

Komisja pracuje zgodnie z Regulaminem prac Komisji Grantowej stanowigcym zalacznik
do zarzadzenia.

Za organizacj¢ prac Komisji Grantowej oraz prowadzenie wymaganej dokumentacji
odpowiedzialne jest Biuro Wspotpracy z Organizacjami Pozarzadowymi Urzedu Miasta Etku,
petniace funkcje Sekretariatu Komisji Grantowej,

Caloksztalt spraw zwigzanych z pracami Komisji Grantowej odbywa sie w sposdb
udokumentowany.

§4

Wykonanie zarzadzenia powierzam Pelnomocnikowi Prezydenta Miasta ds. wspolpracy
z organizacjami pozarzadowymi.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



