Zarzadzenie nr 333/07
Prezydenta Miasta Etku
z dnia 13 listopada 2007 r.

w sprawie zasad przydzielania pracownikom Urzedu Miasta Elku $rodkdéw ochrony

indywidualnej, odziezy i obuwia roboczego oraz srodkoéw higieny osobistej

Na podstawie art. 233 i 237°'° ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z
1998 r. Nr 21, poz. 94 ze zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Pracy i Polityki Socjalne;j
z dnia 26 wrzesnia 1997 r. w sprawie ogolnych przepisow bezpieczenstwa i higieny pracy

(Dz. U. 22003 r. Nr 169, poz. 1650 ze zmianami), zarzadzam co nastgpuje:

§1

Wprowadza si¢ tabel¢ norm przydziatu $rodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy
roboczej 1 obuwia roboczego dla poszczegoélnych stanowisk pracy w Urzedzie Miasta Etku,
zwanym dalej "Urzedem", stanowiaca Zalacznik Nr 1 do Zarzadzenia, a takze zasady

przydzialu srodkéw higieny osobistej stanowiace Zatacznik Nr 2 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

1. Ustala si¢ ekwiwalent pienigzny za uzywanie wilasnej odziezy roboczej i obuwia roboczego
na stanowiskach wymienionych w Zataczniku Nr 1, jezeli na podstawie porozumienia
z pracownikiem pracodawca nie wyposaza go w odziez robocza.

2. Wysoko$¢ ekwiwalentu pienigznego okresla si¢ na podstawie aktualnych cen zakupu
odziezy i obuwia roboczego. Ekwiwalent pienigzny jest wyptacany z dotu w wartosci dane;j

odziezy 1 obuwia przypadajacych wg czasookresu uzytkowania.

§3

1. Ustala si¢ miesigczny ekwiwalent pieni¢zny za pranie i napraw¢ odziezy roboczej
otrzymanej z Urzedu i odziezy wiasnej, wykonywane we wlasnym zakresie, w wysokosci:

1) 10 z miesigcznie na stanowiskach wymienionych w Zataczniku nr 1 ust. 112,

2) 20 zt miesigcznie na stanowiskach wymienionych w Zalaczniku nr 1 ust. 11 2.

2. Ekwiwalent, o ktorym mowa w ust. 1 wyptaca si¢ raz na koniec roku.



§ 4

Traca moc Zarzadzenia Prezydenta Miasta Etku:

1.

Nr 3/91 z dnia 22 sierpnia 1991 roku w sprawie ustalenia stanowisk robotniczych w
Urzedzie Miejskim, na ktorych uzywana jest wlasna odziez robocza oraz ustalenia
wysokosci ekwiwalentu pieni¢znego na odziez i obuwie.

Nr 7/91 z dnia 20 grudnia 1991 roku w sprawie higieny pracy w Urzedzie Miasta
Etku.

. Nr 3/93 w sprawie zmiany Zarzadzenia Nr 3/91 Prezydenta Miasta Etk z dnia

22.08.1991 r. w sprawie ustalenia stanowisk robotniczych w Urz¢dzie Miejskim, na
ktérych uzywana jest wlasna odziez robocza oraz ustalenia wysokosci ekwiwalentu
pienigznego na odziez i obuwie.

Nr 12/01 z dnia 30 czerwca 2001 roku w sprawie ustalenia stawek ekwiwalentu

pienig¢znego za pranie i napraweg odziezy robocze;j.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjgcia, z moca obowiazujaca od dnia 1 pazdziernika

2007 r.

wz Prezydenta Miasta
Artur Urbanski
Zastgpca Prezydenta



ZALACZNIK Nr 1

do Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Etku nr 333/07

z dnia 13 listopada 2007 r.

Tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia roboczego dla

pracownikow Urzedu Miasta Etku.

Stanowisko pracy

Zakres wyposazenia

Okres
uzywalnos$ci

1. | Sprzataczka

- fartuch ochronny
- chustka na gtowe
- trzewiki profilaktyczne tekstylne

18 miesigcy
do zuzycia
12 miesigcy

2. | Konserwator

- ubranie lub fartuch roboczy
- kamizelka cieptochronna

18 miesigcy
3 okresy zimowe

- rekawice brezentowe lub gumowe | do zuzycia
- czapka robocza do zuzycia
- trzewiki przemystowe 12 miesigcy
3. | Pracownik brygady remontowo |- ubranie drelichowe 6 miesigcy
— konserwacyjnej i pracownik |- koszula flanelowa 6 miesigcy

rob6t publicznych - trzewiki 12 miesigcy
- buty gumowe 24 miesiace
- kurtka przeciwdeszczowa 36 miesigcy
- buty filcowo — gumowe 2 okresy zimowe
- ubranie drelichowe watowane 2 okresy zimowe
- czapka robocza 12 miesigcy
- rekawice robocze Do zuzycia

Objasnienie:

W przypadku, gdy pracownik poza podstawowymi czynno$ciami przewidzianymi dla
okreslonego stanowiska wykonuje stale dodatkowe czynnos$ci wymagajace zgodnie z tabela
norm dodatkowego wyposazenia w odziez robocza, nalezy uzupetni¢ jego wyposazenie do
zakresu normy przystugujacej dla tego stanowiska.

wz Prezydenta Miasta
Artur Urbanski
Zastegpca Prezydenta



ZALACZNIK Nr 2

do Zarzadzenia Prezydenta
Miasta Etku nr 333/07

z dnia 13 listopada 2007 r.

Zasady przydziatu srodkow higieny osobistej

1. Pracownicy Urzedu otrzymuja:

1) recznik w ilosci 2 szt. mate lub 1 duzy na okres 1 roku
2) mydto w ilosci 100 g na okres 1 kwartatlu
3) papier toaletowy w ilosci 1 rolka na okres 1 kwartatu

2. W przypadku zapewnienia przez pracodawcg statego dostgpu do srodkow higieny osobistej
(mydto w plynie, reczniki papierowe, suszarki do rak, papier toaletowy) pracownikom nie
przystuguje przydziat sSrodkdéw czystosci okreslony w ust. 1 pkt 1-3.

3. Pracownicy, o ktérych mowa w Zalaczniku Nr 1 ust. 1 i 2, narazeni na uciazliwe
zabrudzenia, czgste mycie rak i prace na dworze, otrzymuja past¢ bhp lub inna past¢ myjaca
do rak w ilo$ci 500 g na okres 1 kwartatu oraz mydto w ilosci 200 g na miesiac.

5. Pracownicy, o ktorych mowa w Zalaczniku Nr 1 ust. 3, narazeni na ucigzliwe
zabrudzenia, czgste mycie rak i pracg na dworze otrzymuja past¢ bhp lub inna paste
myjaca do rak w ilosci 500 g na okres 1 miesigca oraz mydto w ilosci 350 g na okres 1
miesiaca.

wz Prezydenta Miasta
Artur Urbanski
Zastegpca Prezydenta



