
Projekt 

 

   UMOWA NR MK-K.272.1.2.2019                                          

       

zawarta w dniu .................. 2019 r.  pomiędzy  Gminą Miasto Ełk z siedzibą w Ełku przy                

ul. Marsz. J. Piłsudskiego 4 REGON: 790671076, NIP: 8481825438 (odbiorca/płatnik Urząd 

Miasta Ełk ul. Marsz. J. Piłsudskiego 4, 19 – 300 Ełk),  reprezentowaną przez 

..................................................................................................................  

przy kontrasygnacie Skarbnika Miasta – Jarosława Wróbla 

zwaną w dalszej części umowy "Zamawiającym",  

a …................................................................................................................................................. 

REGON ............................., NIP ................................. 

reprezentowaną przez ............................................................................................................................ 

zwanym w dalszej treści umowy "Wykonawcą", uprawnionym do wykonania niniejszej umowy na 

podstawie wygranego przetargu nieograniczonego w postępowaniu o zamówienie publiczne 

zgodnie z ustawą z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2018 r.  

poz. 1986 z późn. zm.) o następującej treści: 

 

§ 1 

1. Przedmiotem umowy jest usługa pod nazwą  „wyłapywanie  bezdomnych psów  z terenu miasta 

Ełku i utrzymywanie ich w schronisku dla bezdomnych zwierząt”.  

2. Umowę zawarto na czas określony, tj. od 1 grudnia 2019 r. do  dnia 30 listopada 2021 r.  

§  2 

1. Do obowiązków Wykonawcy należy: 

a) wyłapywanie w sposób humanitarny bezdomnych i pozbawionych opieki psów z terenu 

miasta Ełku oraz ich transport do schroniska w miejscowości .............................;                             

do odłowu zwierzęcia należy przystąpić  w ciągu 12 godzin od  otrzymania zgłoszenia,  

b) dokonanie  odłowu psa, który pogryzł człowieka i dostarczenie go do lekarza weterynarii w 

celu poddania psa obserwacji w czasie nie dłuższym niż 4 godziny od zgłoszenia zajścia,   

c) zapewnienie wyłapanym i przetrzymywanym psom w schronisku kompleksowej opieki 

weterynaryjnej, 

d) zapewnienie zwierzętom w schronisku właściwej opieki: karmienia, pojenia, godnego 

traktowania oraz odpowiednich warunków bytowania, 

e) wszczepienie elektronicznych identyfikatorów "czipów", (szczenięta czipowane będą po 

ukończeniu 3-go miesiąca życia), 



f) wykonywanie szczepień psów zgodnie z obowiązującymi przepisami weterynaryjnymi, 

g) przeprowadzanie sterylizacji lub kastracji zwierząt przebywających w  schronisku; w 

przypadku szczeniaków: kastracja po osiągnięciu 3-go miesiąca życia, natomiast sterylizacja 

po osiągnięciu 6-go miesiąca życia, 

h) usypianie ślepych miotów, 

i) prowadzenie ewidencji elektronicznej przyjmowania i wydawania psów.  

2. W przypadku konieczności przetransportowania ok. 240 psów ze schroniska dla bezdomnych 

zwierząt w Krzeczkowie gmina Mońki do innego schroniska prowadzonego przez Wykonawcę 

wyłonionego w przetargu,  Wykonawca  zapewni transport w ramach kosztów wykonania 

umowy. Zamawiający zastrzega, że ilość zwierząt do przejęcia od dotychczasowego 

Wykonawcy wynikać będzie z ilości zwierząt przebywających w schronisku na dzień 

rozpoczęcia obowiązywania umowy. 

3. Wykonawca zobowiązany jest do prowadzenia strony internetowej, na której systematycznie 

będzie umieszczać zdjęcia i następujące dane psów przeznaczonych do adopcji:  

wiek, charakter (czy może przebywać w domu / w kojcu), czy był kastrowany/sterylizowany 

czy nie). 

Wykonawca może zamieścić dodatkowo inne cechy charakterystyczne psa.  

4. Wykonawca w godzinach funkcjonowania schroniska, określonych w regulaminie schroniska, 

umożliwi osobom fizycznym adopcję przetrzymywanych tam psów.  

5. Wykonawca we współpracy ze szkołami, organizacjami pozarządowymi zajmującymi się 

ochroną i opieką nad zwierzętami oraz wolontariuszami będzie promować: 

a) prawidłowe postawy i zachowania człowieka w stosunku do zwierząt poprzez  

 prowadzenie prelekcji w szkołach, akcji plakatowych oraz umożliwi  wycieczkom   

szkolnym odwiedzanie schroniska. 

b)  w lokalnych mediach tematykę z zakresu opieki i ochrony zwierząt oraz w poszukiwaniu dla 

nich nowych właścicieli (min. 2 audycje w roku).  

6. Wykonawca zobowiązany jest przekazać do adopcji miesięcznie ...........% ilości wyłapanych 

psów. W wyliczeniach % adopcji nie uwzględnia się psów odebranych przez właściciela.  

7. O podejmowanych działaniach, o których mowa w ust. 3, 4 i 5,  Wykonawca co trzy miesiące 

przedkładać   będzie Zamawiającemu stosowne informacje.  

§ 3  

1. Usługa wyłapywania bezdomnych psów wykonywana będzie  zgodnie z przepisami 

rozporządzenia Ministra Spraw Wewnętrznych i Administracji z dnia 26 sierpnia 1998 r                

w sprawie zasad i warunków wyłapywania bezdomnych zwierząt (Dz. U. Nr 116 , poz. 753). 

2. Z chwilą odłowienia  psa Wykonawca przejmuje obowiązek zapewnienia mu opieki wynikającej 



z art. 11 ust. 1 ustawy z dnia  21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierząt (Dz. U.  z 2019 r. poz. 122 

z późn.zm), w szczególności przetrzymywania  go w schronisku spełniającym wymagania 

rozporządzeniem Ministra Rolnictwa i Rozwoju Wsi z dnia 23 czerwca 2004 r. w sprawie 

szczegółowych wymagań weterynaryjnych dla prowadzenia schronisk dla zwierząt ( Dz. U. Nr 

158, poz. 1657). 

§ 4 

1. Strony ustalają, że wyłapywanie bezdomnych psów będzie następowało w terminie określonym 

w § 2 ust 1 lit. a) i b) niniejszej umowy, po telefonicznym lub mailowym zgłoszeniu przez 

pracowników Straży Miejskiej lub upoważnionych pracowników Urzędu Miasta Ełku  

Wydziału Mienia Komunalnego, którzy wskażą Wykonawcy lokalizację bezdomnego psa. 

2. Wykonanie odłowienia  psa powinno być potwierdzone przez Straż Miejską.  

3. Wykonawca zapewnia całodobowy kontakt pod numerem telefonu:.............................................. 

       adresem maila:.................................................................................. . 

4. Z ramienia Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy odpowiedzialny jest .......................... 

5. Ze strony Zamawiającego osobą odpowiedzialną za nadzór i kontrolę wykonania 

przedmiotowej umowy jest pracownik Wydziału Mienia Komunalnego wyznaczony przez 

Prezydenta Miasta.                          

                     § 5  

1. Odbiór zwierząt ze schroniska przez właścicieli może nastąpić po odbyciu 14 dniowej 

kwarantanny. Dopuszcza się skrócenie okresu 14 dniowej kwarantanny za zgodą lekarza 

weterynarii. 

2. W przypadku nieustalenia właściciela lub niezgłoszenia się przez niego do schroniska w ciągu 

14 dni od dnia umieszczenia zwierzęcia,  zwierzę może być przeznaczone do adopcji.  

3. Do adopcji mogą być wydawane zwierzęta tylko zaczipowane i 

wysterylizowane/wykastrowane oraz  zaszczepione posiadające wypełnione dokumenty 

określone w Regulaminie schroniska uzgodnionym z Zamawiającym, z aktualną książeczką 

zdrowia. 

4. Przekazywanie do adopcji szczeniąt do 3-ego miesiąca życia bez czipowania i zabiegów 

kastracji/sterylizacji może odbywać się tylko po wcześniejszej pozytywnej decyzji lekarza 

weterynarii.  

5. W przypadku, gdy zwierzę zostanie adoptowane, a nie zostało poddane zabiegowi kastracji 

bądź sterylizacji (dotyczy to młodych, które nie osiągnęły dojrzałości płciowej) Wykonawca 

zobowiązany jest do zamieszczenia w umowie adopcyjnej zapisu o konieczności 

sterylizacji/kastracji w ściśle określonym terminie. Zabieg jest bezpłatny i może być wykonany 

tylko przez lekarza weterynarii bądź lecznicę wykonującą zabiegi dla wykonawcy.  



6. Wykonawca nie będzie pobierał od nowych opiekunów opłat za przyjęcie psa do adopcji.  

 

 

§ 6  

1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania przedmiotu umowy zgodnie z obowiązującymi 

przepisami prawa z zachowaniem należytej staranności.  

2. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania wszystkich obowiązków opisanych w niniejszej 

umowie i SIWZ.  

3.  Wykonawca zobowiązuje się do przekazywania niezwłocznie informacji dotyczących realizacji 

umowy na każde żądanie Zamawiającego, jednak najpóźniej w terminie do 2 dni od dnia 

otrzymania pytania. 

4. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiający wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę 

lub Podwykonawcę na podstawie umowy o pracę wszystkich osób wykonujących wskazane 

przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, jeżeli wykonywanie tych 

czynności polega na wykonaniu pracy w sposób określony w art. 22 § 1 ustawy z dnia 26 

czerwca 1974 r. Kodeks Pracy (Dz. U. z 2019 r. poz. 1040 z późn.zm.). Wymóg ten dotyczy 

osób, które wykonują czynności bezpośrednio związane z wykonywaniem realizacji przedmiotu 

zamówienia,  tj.: pracownik administracyjno – biurowy, kierowca - łapacz psów, obsługa psów, 

lekarz weterynarii. 

5.  W trakcie realizacji zamówienia na każde wezwanie Zamawiającego, w wyznaczonym w tym 

wezwaniu terminie, Wykonawca przedłoży Zamawiającemu wskazane poniżej dowody w celu 

potwierdzenia spełnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę osób wykonujących wskazane w SIWZ czynności w trakcie realizacji 

zamówienia: 

 a) oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o 

pracę osób wykonujących czynności, których dotyczy wezwanie Zamawiającego. 

Oświadczenie to powinno zawierać w szczególności: dokładne określenie podmiotu 

składającego oświadczenie, datę złożenia oświadczenia, wskazanie, że objęte wezwaniem 

czynności wykonują osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracę wraz ze wskazaniem 

liczby tych osób, rodzaju umowy o pracę i wymiaru etatu oraz podpis osoby uprawnionej do 

złożenia oświadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy; 

 b) poświadczoną za zgodność z oryginałem odpowiednio przez Wykonawcę lub 

Podwykonawcę kopię umowy/umów o pracę osób wykonujących w trakcie realizacji 

zamówienia czynności, których dotyczy ww. oświadczenie Wykonawcy lub Podwykonawcy 

(wraz z dokumentem regulującym zakres obowiązków, jeżeli został sporządzony). Kopia 



umowy/umów powinna zostać zanonizowana w sposób zapewniający  ochronę danych 

osobowych pracowników, zgodnie z przepisami rozporządzenia RODO  (tj. w szczególności 

bez adresów, nr PESEL pracowników). Imię i nazwisko pracownika nie podlega anonizacji. 

Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o pracę i wymiar etatu powinny być 

możliwe do zidentyfikowania;   

6. Z tytułu niespełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na 

podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w SIWZ czynności, Zamawiający 

przewiduje sankcję w postaci obowiązku zapłaty przez Wykonawcę kary umownej w wysokości 

określonej w § 13 ust. 3 niniejszej umowy. Niezłożenie przez wykonawcę w wyznaczonym 

przez zamawiającego terminie żądanych przez zamawiającego dowodów w celu potwierdzenia 

spełnienia przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o 

pracę traktowane będzie jako niespełnienie przez Wykonawcę lub Podwykonawcę wymogu 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w SIWZ czynności. 

7. W przypadku uzasadnionych wątpliwości co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę 

lub podwykonawcę, zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie kontroli przez 

Państwową Inspekcję Pracy. 

8. W trakcie realizacji zamówienia Zamawiający uprawniony jest do wykonywania czynności 

kontrolnych wobec Wykonawcy odnośnie spełniania przez Wykonawcę lub Podwykonawcę 

wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o pracę osób wykonujących wskazane w SIWZ 

czynności. Zamawiający uprawniony jest w szczególności do: 

     - żądania oświadczeń i dokumentów w zakresie potwierdzenia spełniania ww. wymogów i  

 dokonywania ich oceny, 

       -  żądania wyjaśnień w przypadku wątpliwości w zakresie potwierdzenia spełniania ww.    

   wymogów, 

9. Wykonawca zobowiązuje się do przestrzegania poufności co do informacji pozyskanych w 

związku realizacją umowy, w szczególności do przestrzegania przepisów dotyczących ochrony 

danych osobowych jeżeli wejdzie w posiadanie takich danych. 

10. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania ubezpieczenia od odpowiedzialności cywilnej z 

tytułu prowadzonej działalności związanej z przedmiotem zamówienia o sumie gwarancyjnej 

ubezpieczenia, minimum 100.000,00 PLN przez cały okres realizacji umowy. W przypadku 

przedłużenia polisy ubezpieczenia ma obowiązek przedkładania kopii polisy bez wezwania.   

§ 7  

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie przedmiotu umowy ustala się na kwotę 

.......................................... zł brutto   (słownie złotych: ..................................). 

2. Wynagrodzenie miesięczne za wykonanie przedmiotu umowy ustala się jako iloczyn faktycznie 



wykonanych usług oraz cen jednostkowych za: 

a) każdą rozpoczętą dobę pobytu jednego psa w schronisku licząc od  dnia  przyjęcia psa do 

schroniska do dnia  zdjęcia go z ewidencji w wysokości ................................. zł brutto 

(słownie złotych : .............................................),  

b) każdą rozpoczętą dobę pobytu jednego szczeniaka w schronisku licząc od  dnia przyjęcia 

psa  do schroniska do dnia  osiągnięcia przez niego trzeciego miesiąca życia w 

 wysokości .............  zł brutto (słownie złotych : ................................),  

c) odłowienie zgłoszonych psów i ich transport  do  schroniska lub do lekarza weterynarii  w 

wysokości  ..................................  zł brutto (słownie złotych : ....................................).  

3.   Za wykonaną usługę Wykonawca wystawiać będzie fakturę VAT za dany  miesiąc, która płatna 

będzie w terminie 14 dni od daty jej otrzymania. 

4.   Wykonawca zobowiązany jest załączyć do faktury następujące dokumenty: 

a) ilość psów odłowionych oraz przewiezionych do schroniska lub lekarza weterynarii wraz z 

podaniem dat  i miejsc ich odłowienia, 

b) potwierdzenie przez Straż Miejską ilości wyłapanych psów, 

c) ilość psów oddanych do adopcji i poddanych eutanazji oraz zwróconych właścicielom, 

d) rozliczenie miesięczne pobytu psów w schronisku, uwzględniające ilość dni i ilość psów            

w miesiącu rozliczeniowym, 

e) zestawienie  numerów wszczepionych elektronicznych identyfikatorów „czipów”, 

f) zestawienie wykonanych zabiegów sterylizacji i kastracji.    

§ 8 

1. Zmiana umowy w zakresie wysokości wynagrodzenia Wykonawcy: 

1.1 Zmianę wysokości wynagrodzenia dopuszcza się w przypadku zmiany: 

1) stawki podatku od towarów i usług, 

2) wysokości minimalnego wynagrodzenia za pracę albo wysokości minimalnej stawki godzinowej, 

ustalonych na podstawie przepisów ustawy z dnia 10 października 2002 r. o minimalnym 

wynagrodzeniu za pracę,  

3) zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu lub wysokości 

stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne, 

4) zasad gromadzenia i wysokości wpłat do pracowniczych planów kapitałowych, o których mowa 

w ustawie z dnia 4 października 2018 r. o pracowniczych planach kapitałowych, 

- jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania zamówienia przez wykonawcę.   

 

1.2. Zmiana wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy w przypadku zaistnienia przesłanki, 

o której mowa w ust. 1.1, będzie odnosić się wyłącznie do części przedmiotu Umowy 



zrealizowanej, zgodnie z terminami ustalonymi Umową, po dniu wejścia w życie przepisów 

zmieniających stawkę podatku od towarów i usług oraz wyłącznie do części przedmiotu 

Umowy, do której zastosowanie znajdzie zmiana stawki podatku od towarów i usług. 

1.3. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1.1 pkt 1, wartość wynagrodzenia netto niezmieni 

się, a wartość wynagrodzenia brutto zostanie wyliczona na podstawie nowych przepisów. 

1.4. Zmiana wysokości wynagrodzenia w przypadku zaistnienia przesłanki, o której mowa w  ust. 

1.1 pkt 2 lub 3, będzie obejmować wyłącznie część wynagrodzenia należnego                 

Wykonawcy, w odniesieniu do której nastąpiła zmiana wysokości kosztów wykonania            

Umowy przez Wykonawcę w związku z wejściem w życie przepisów odpowiednio 

zmieniających wysokość minimalnego wynagrodzenia za pracę lub dokonujących zmian w 

zakresie zasad podlegania ubezpieczeniom społecznym lub ubezpieczeniu zdrowotnemu                  

lub w zakresie wysokości stawki składki na ubezpieczenia społeczne lub zdrowotne. 

1.5.W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1.1 pkt 2, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą wzrostowi kosztu Wykonawcy w związku ze zwiększeniem 

wysokości wynagrodzeń pracowników świadczących usługę do wysokości                                             

aktualnie obowiązującego minimalnego wynagrodzenia za pracę, z uwzględnieniem wszystkich 

obciążeń publicznoprawnych od kwoty wzrostu minimalnego wynagrodzenia. Kwota 

odpowiadająca wzrostowi kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do                    

części wynagrodzenia pracowników świadczących usługi, o których mowa w zdaniu   

poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, w jakim wykonują oni prace bezpośrednio       

związane z realizacją przedmiotu umowy. 

1.6. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1.1 pkt 3, wynagrodzenie Wykonawcy ulegnie 

zmianie o kwotę odpowiadającą zmianie kosztu Wykonawcy ponoszonego w związku z 

wypłatą wynagrodzenia pracownikom świadczącym usługę. Kwota odpowiadająca zmianie 

kosztu Wykonawcy będzie odnosić się wyłącznie do części wynagrodzenia pracowników 

świadczących usługę, o których mowa w zdaniu poprzedzającym, odpowiadającej zakresowi, 

w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu Umowy. 

1.7. W celu zawarcia aneksu, o którym mowa w ust. 1.1, każda ze Stron może wystąpić do drugiej 

Strony z wnioskiem o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnegoWykonawcy, 

wraz z uzasadnieniem zawierającym w szczególności szczegółowe wyliczenie całkowitej 

kwoty, o jaką wynagrodzenie Wykonawcy powinno ulec zmianie, oraz wskazaniem daty, od 

której nastąpiła bądź nastąpi zmiana wysokości kosztów wykonania Umowy uzasadniająca 

zmianę wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

1.8. W przypadku zmian, o których mowa w ust. 1.1 pkt 2 lub pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje 

Wykonawca, jest on zobowiązany dołączyć do wniosku dokumenty, z których  będzie wynikać, 



w jakim zakresie zmiany te mają wpływ na koszty wykonania umowy, w szczególności: 

     1) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników   usługi,  

 wraz z określeniem zakresu (części etatu), w jakim wykonują oni prace  bezpośrednio 

 związane z realizacją przedmiotu umowy oraz części wynagrodzenia  odpowiadającej 

 temu zakresowi - w przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1 pkt 2, lub 

    2) pisemne zestawienie wynagrodzeń (zarówno przed jak i po zmianie) pracowników usługi, 

    wraz z kwotami składek uiszczanych do Zakładu Ubezpieczeń Społecznych/Kasy Rolniczego 

    Ubezpieczenia Społecznego w części finansowanej przez Wykonawcę, z określeniem zakresu 

    (części etatu), w jakim wykonują oni prace bezpośrednio związane z realizacją przedmiotu 

    umowy oraz części wynagrodzenia odpowiadającej temu zakresowi - w przypadku zmiany, o 

    której mowa w ust. 1.1 pkt 3. 

1.9. W przypadku zmiany, o której mowa w ust. 1.1 pkt 3, jeżeli z wnioskiem występuje

 Zamawiający, jest on uprawniony do zobowiązania Wykonawcy do przedstawienia w

 wyznaczonym terminie, nie  krótszym niż 7 dni roboczych, dokumentów, z których będzie

 wynikać w jakim zakresie zmiana ta ma wpływ na koszty wykonania Umowy, w tym

 pisemnego zestawienia wynagrodzeń, o którym mowa w ust. 1.8 pkt 2. 

1.10. W terminie 7 dni roboczych od dnia przekazania wniosku, o którym mowa w ust. 1.7,

 Strona, która otrzymała wniosek, przekaże drugiej Stronie informację o zakresie, w jakim

 zatwierdza wniosek oraz wskaże kwotę, o którą wynagrodzenie należne Wykonawcy

 powinno ulec zmianie, albo informację o niezatwierdzeniu wniosku wraz z uzasadnieniem. 

1.11. W przypadku otrzymania przez Stronę informacji o niezatwierdzeniu wniosku lub

 częściowym zatwierdzeniu wniosku, Strona ta może ponownie wystąpić z wnioskiem, o

 którym mowa w ust. 1.7. W takim przypadku przepisy ust. 1.8 – 1.10 oraz 1.12 stosuje się

 odpowiednio. 

1.12. Zawarcie aneksu nastąpi nie później niż w terminie 10 dni roboczych od dnia zatwierdzenia 

 wniosku o dokonanie zmiany wysokości wynagrodzenia należnego Wykonawcy. 

                                                                          § 9                                                         

1. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za zapewnienie należytych warunków dla 

wyłapanych  psów.  

2. Zamawiający zastrzega sobie prawo kontrolowania działalności Wykonawcy w zakresie 

objętym niniejszą umową. 

3. W przypadku stwierdzenia przez Zamawiającego naruszenia istotnych warunków realizacji 

umowy, Zamawiający może odstąpić od niniejszej umowy bez wypowiedzenia, powiadamiając 

o tym fakcie Wykonawcę  listem poleconym. 

         § 10  



1. Wykonawca oświadcza, że posiada niezbędne kwalifikacje i specjalistyczny sprzęt do 

wykonania przedmiotu umowy oraz zezwolenie na prowadzenie schroniska dla bezdomnych 

zwierząt, tj.: 

 a)  chwytaki, klatki samołapki, smycze służące do wyłapywania i prowadzenia zwierząt,                                 

 b)  samochód i dokumenty powiatowego lekarza weterynarii potwierdzające spełnianie  

  wymagań weterynaryjnych odnośnie transportu zwierząt, 

 c) zezwolenie na prowadzenie działalności w zakresie prowadzenia schronisk dla bezdomnych 

  zwierząt. 

2. Przed przystąpieniem do wyłapywania psów Wykonawca zobowiązany jest uzyskać od 

Prezydenta Miasta Ełku  zezwolenie na prowadzenie działalności w zakresie ochrony przed 

bezdomnymi zwierzętami zgodnie z art. 7 ust 1 pkt 3 ustawy z dnia 13 września 1996 r. 

o utrzymaniu czystości i porządku w gminach (Dz. U. z 2018 r. poz. 1454 z późn. zm.), jeśli 

zezwolenia nie posiada.    

 § 11                                                                            

1. W razie zaistnienia  istotnej zmiany okoliczności powodującej , że wykonanie umowy nie  leży 

w interesie publicznym, czego nie można było przewidzieć w chwili zawarcia umowy, 

Zamawiający może odstąpić od umowy w terminie 30 dni od powzięcia wiadomości o tych 

okolicznościach. W takim przypadku Wykonawca  może żądać wyłącznie wynagrodzenia 

należnego z tytułu faktycznie wykonanej części umowy (art.145 ustawy z dnia 29 stycznia 

2004 r. Prawo zamówień publicznych Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 z późn. zm.). 

2. W przypadku rozwiązania lub wygaśnięcia umowy Wykonawca zobowiązuje się  na koszt 

Zamawiającego utrzymywać zwierzęta w schronisku do czasu ich odebrania na warunkach 

określonych niniejszą umową. 

3. Koszty transportu psów, o których mowa w ust. 2 do innego schroniska  pokryje Zamawiający.  

                                § 12 

Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność z tytułu szkód powstałych przy wykonaniu umowy 

oraz jaka może wynikać z wykonywanej usługi z tytułu  roszczeń osób trzecich.  

                                                     § 13 

1. Zamawiającemu przysługują od Wykonawcy kary umowne w poniższych przypadkach i 

 wysokościach: 

1) w przypadku nie osiągnięcia wskaźnika adopcji określonego w § 2 ust 6 Wykonawca zapłaci 

 Zamawiającemu karę umowną w wysokości 500 złotych  za każdego niezaadoptowanego psa 

 w danym miesiącu do czasu uzyskania zakładanego poziomu adopcji liczonego narastająco za 

 każdy miesiąc; 

2) 5% wynagrodzenia umownego brutto określonego w  § 7 ust. 1 umowy za odstąpienie od umowy 



 z przyczyn, za które ponosi odpowiedzialność Wykonawca; 

3)  za niewywiązywanie się z obowiązków, o których mowa w  § 6 ust. 4, 5 i 6 Wykonawca zapłaci  

 Zamawiającemu karę umowną w wysokości 3.000,00 zł.  

W/w kara należy się także w przypadku dalszego uchylania się od złożenia oświadczenia, o którym 

mowa w § 6 ust. 5 umowy. 

4) W przypadku gdy kary umowne nie pokryją w całości szkody powstałe na skutek nie wykonania 

 lub nienależytego wykonania zobowiązania, Zamawiającemu przysługuje odszkodowanie 

 uzupełniające na zasadach ogólnych. 

5) Zamawiający ma prawo potrącić kary wymienione w pkt 1) – 4)  z faktury wystawionej przez 

 Wykonawcę.  

§ 14 

Wszelkie zmiany i uzupełnienia warunków umowy mogą być dokonywane za zgodą umawiających 

się Stron wyrażoną na piśmie w formie aneksu pod rygorem nieważności, o ile nie będzie to 

sprzeczne z ustawą Prawo zamówień publicznych. 

§ 15 

W sprawach nie uregulowanych w umowie, mają zastosowanie odpowiednie przepisy powszechnie 

obowiązującego prawa, a w szczególności przepisy Kodeksu cywilnego oraz ustawy z dnia 

 29 stycznia 2004 r. Prawo zamówień publicznych  (Dz. U. z 2018 r. poz. 1986 późn. zm.).  

§ 16 

Spory jakie mogą wyniknąć przy realizacji niniejszej umowy, strony poddają rozstrzygnięciu Sądu 

powszechnego, właściwego dla siedziby Zamawiającego. 

                                                                  § 17 

Umowa została sporządzona w 2 jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze stron. 
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