Zalacznik nr ...do SIWZ

PROJEKT = UMOWA NI oottt
zawarta w dniu............... 2017 r.

pomiedzy Gming Miastem Etk z siedzibg w Elku przy ul. Marsz. J. Pitsudskiego 4, REGON:
790671076, NIP: 8481825438 (odbiorca/ptatnik Urzad Miasta Etk ul. Marsz. J. Pitsudskiego 4, 19-300
Efk), reprezentowang przez:

Tomasza Andrukiewicza — Prezydenta Miasta Etku

przy kontrasygnacie: Jarostawa Wrobla — Skarbnika Miasta Etku

zwang w dalszej tre$ci umowy ,,Zamawiajagcym”

zwanym w dalszej tresci umowy ,,Wykonawcg”, uprawnionym do wykonania niniejszej umowy na
podstawie wygranego przetargu nieograniczonego w postgpowaniu o zamowienie publiczne zgodnie z
ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2015 r. poz. 2164 z p6zn.
zm.) o nastepujacej tresci:
§1

1. Zamawiajacy powierza, a Wykonawca przyjmuje do wykonania realizacj¢ zamdwienia publicznego
w czesci 11, na petnienie funkcji Superwizora, ktéry bedzie bratl aktywny udziat w procesie rozwoju
streetworkingu w projekcie ,,Teraz czas na zmiany” wspotfinansowanego ze $rodkéw Programu
Wspdlpracy Interreg V-A Litwa-Polska, na ktory sktada¢ sie beda nastepujace zadania:

a) przeprowadzenie pigciu 2 - dniowych superwizji (7h/1 dzien) dla 8 streetworkerow w ramach
projektu ,, Teraz czas na zmiany” ze $rodkéw Programu Wspoétpracy Interreg V-A Litwa-Polska w
nastgpujacych terminach:

I superwizja— CZERWIEC 2017 r.

II superwizja — LIPIEC 2017 .

11T superwizja — SIERPIEN 2017 R.

IV superwizja — PAZDZIERNIK 2017 r.
V superwizja — GRUDZIEN 2017 r.

b) poznanie $rodowiska lokalnego, ustalenie potrzeb i mozliwosci dziatania na wskazanym obszarze
przez Zamawiajgcego:

- teren przy ul. Wojska Polskiego 14, 16, 18,

- teren przy ul. Gdanskiej 30 - 38 i ul. Gizewiusza 1,

- teren przy ul. Gizewiusza 4-8,

- teren przy ul. Wojska Polskiego 7 — 9.
C) przeprowadzenie superwizji w sposob umozliwiajacy osobom objetym procesem superwizji biezace
wyjasnianie  watpliwosci w zwigzku z wykonywang na rzecz ww. projektu praca
w charakterze streetworkera, analize sytuacji trudnych, korygowanie popetianych bledow
w pracy z dzie¢mi i milodzieza objgta wsparciem, podniesienie jakos$ci i efektywnosci pracy
streetworkeréw, pomoc w doborze metod i narzedzi pracy z grupg objeta wsparciem.
d) opracowanie w formie pisemnej uwag i wnioskow z przeprowadzonych superwizji w formie
sprawozdania, ktoérego wzor zostanie dostarczony przez Zamawiajacego, kazdorazow0 po
zakonczonych superwizjach i dostarczenie ich Zamawiajagcemu w terminie 7 dni roboczych od dnia
zakonczenia superwizji (facznie 5 sprawozdan);
e) Scista wspotpraca z Koordynatorem projektu oraz specjalista ds. streetworkingu przy realizacji
zamoOwienia;
f) ustalenie harmonogramu realizacji zadan z Koordynatorem projektu ,,Teraz czas na zmiany”; ze
(terminy superwizji mogg ulec zmianie)
3. W trakcie realizacji przedmiotu zamowienia zaangazowanie zawodowe Wykonawcy bedacego
osobg prowadzaca jednoosobowsg dzialalno$¢ gospodarcza, ktora Swiadczy usluge osobiScie, osoba
fizyczng nieprowadzaca dziatalno$ci gospodarczej, nie moze przekroczy¢ 276 h/m-c w realizacje



wszystkich projektow finansowanych z funduszy strukturalnych i Funduszu Spodjnosci oraz dziatan
finansowanych z innych zrodet, w tym srodkow wlasnych Zamawiajgcego i innych podmiotow.

4. Przed podpisaniem umowy Wykonawca bedacy osobg prowadzaca jednoosobowsg dziatalnosé
gospodarcza, ktora $wiadczy ustluge osobiscie, osoba fizyczng nieprowadzaca dziatalno$ci
gospodarczej ztozy stosowne o§wiadczenie o zaangazowaniu zawodowym.

5. Wykonawca bgdacy osoba prowadzaca jednoosobowg dziatalnos¢, ktora §wiadczy ustuge osobiscie,
osobg fizyczna nieprowadzaca dziatalnosci gospodarczej zobowigzuje si¢ na biezaco weryfikowac,
sktadajac stosowne o§wiadczenia w tym zakresie, swoje zaangazowanie zawodowe tak aby w trakcie
trwania zaangazowania jako personel projektu w niniejszy Projekt nie nastgpito przekroczenie
powyzszego limitu godzin.

6. Superwizor tacznie przepracuje 70 godzin na rzecz projektu, w okresie do maja do grudnia 2017 r.

§2
1. Umowe zawiera si¢ na okres od dnia ........... 2017 r. do dnia ...... grudnia 2017 r., w ilosci
70 godzin na rzecz projektu ,,Teraz czas na zmiany”.

§3

1. Superwizor po wykonaniu czynno$ci obj¢tych przedmiotem niniejszego przedmiotu zamowienia
otrzyma wynagrodzenie na podstawie podpisanego przez Zamawiajacego i Wykonawce protokotu
zdawczo-odbiorczego oraz rachunku/faktury dostarczonego do siedziby Zamawiajacego.

2. Wykonawca przedtozy pisemne sprawozdanie w formie karty pracy ze zrealizowanych dziatan z
uwzglednieniem ilosci przepracowanych godzin. Wykonawca ztozy sprawozdanie do Koordynatora
projektu do siedziby Zamawiajacego, po wykonaniu czynnosci objetych przedmiotem niniejszego
zamoOwienia.

§4

1. Wynagrodzenie Wykonawcy za wykonanie zadania ustala si¢ na kwote ..........ccccccceveenene zt
brutto.

stownie ztotych:

2. Zamawiajacy (w zwiazku z finansowaniem ze $rodkow unijnych) zastrzega sobie i instytucjom
uprawnionym do kontroli prawo wgladu do dokumentow Wykonawcy zwigzanych z realizowaniem
zamoOwienia, w tym dokumentow finansowych.

3. Platno$¢ zostanie dokonana przelewem na wskazany przez Wykonawce rachunek bankowy, w
terminie 21 dni od daty otrzymania przez Zamawiajacego prawidlowo wystawionej faktury/rachunku.

4. Faktura/rachunek za wykonane uslugi wystawiona/y bedzie na: Gmina Miasto Elk, REGON:
790671076, NIP: 8481825438 , ul. Marsz. J. Pitsudskiego 4, 19-300 Etk.

5. Wynagrodzenie jest wspoifinansowane ze Srodkéw Programu Wspolpracy Interreg V-A Litwa-
Polska.

§5

Wykonawcy nie przystuguje prawo do zadania od Zmawiajacego zwrotu jakichkolwiek dodatkowych
kosztow 1 wydatkdéw poniesionych przez Wykonawce w celach zwiazanych z realizacjg umowy.

§6

Wykonawca oswiadcza, ze dysponuje odpowiednia wiedza, do$wiadczeniem oraz uprawnieniami
niezbednymi do nalezytego zrealizowania przedmiotu umowy i zobowiazuje si¢ wykonac ustuge ze
szczegolng starannoscia, wedtug najlepszej wiedzy i1 umiejetnosci, z uwzglednieniem obowigzujacych
przepisow prawa i przyjetych standardow, z uwzglednieniem profesjonalnego charakteru prowadzone;j
przez siebie dzialalnosci, wykorzystujac w tym celu wszystkie posiadane mozliwosci, a takze majac na
wzgledzie ochrone interesdw Zamawiajacego.

§7



1. Na podstawie art. 29 ust. 3a ustawy Pzp Zamawiajacy wymaga, zatrudnienia przez Wykonawce lub
podwykonawce na podstawie umowy o prace wszystkich osob wykonujgcych wskazane przez
Zamawiajacego czynno$ci w zakresie realizacji zamOwienia, jezeli wykonywanie tych czynnosci
polega na wykonaniu pracy w sposob okreslony w art. 22 paragraf 1 ustawy z dnia 26-06-1974 r.
Kodeks Pracy. Wymog ten dotyczy osob, ktore wykonuja czynnos$ci administracyjno-biurowe.

2. W trakcie realizacji zamoOwienia zamawiajacy uprawniony jest do wykonywania czynno$ci
kontrolnych wobec wykonawcy odno$nie spetniania przez wykonawce lub podwykonawce wymogu
zatrudnienia na podstawie umowy o prace osob wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci.
Zamawiajacy uprawniony jest w szczegdlnosci do:
a) zadania o$wiadczen i dokumentéw w zakresie potwierdzenia spetniania ww. wymogow i
dokonywania ich oceny,
b) zadania wyjasnien w przypadku watpliwosci w zakresie potwierdzenia spetlniania ww.
wymogow,
€) przeprowadzania kontroli na miejscu wykonywania §wiadczenia.

3. W trakcie realizacji zamowienia na kazde wezwanie zamawiajagcego w wyznaczonym w tym
wezwaniu terminie wykonawca przedlozy zamawiajacemu wskazane ponizej dowody w celu
potwierdzenia spelnienia wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace przez wykonawce lub
podwykonawce 0s6b wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci w trakcie realizacji zamowienia:

a) oswiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy o zatrudnieniu na podstawie umowy o pracg
0s6b wykonujacych czynnosci, ktorych dotyczy wezwanie zamawiajacego. Oswiadczenie to
powinno zawiera¢ w szczegOlnosci: dokladne okreslenie podmiotu sktadajacego
oswiadczenie, dat¢ zlozenia o$wiadczenia, wskazanie, ze objete wezwaniem czynnosci
wykonujg osoby zatrudnione na podstawie umowy o pracg wraz ze wskazaniem liczby tych
0s6b, imion i nazwisk tych oséb, rodzaju umowy o prace i wymiaru etatu oraz podpis osoby
uprawnionej do ztozenia oswiadczenia w imieniu wykonawcy lub podwykonawcy;

b) poswiadczong za zgodno$¢ z oryginatem odpowiednio przez wykonawce lub podwykonawce
kopig umowy/uméw o pracg oséb wykonujacych w trakcie realizacji zamowienia czynnosci,
ktorych dotyczy ww. o§wiadczenie wykonawcy lub podwykonawcy (wraz z dokumentem
regulujacym zakres obowigzkow, jezeli zostal sporzadzony). Kopia umowy/umoéw powinna
zosta¢ zanonimizowana w sposob zapewniajacy ochrong danych osobowych pracownikow,
zgodnie z przepisami ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (tj. w
szczegdlnosci bez adresow, nr PESEL pracownikow). Imi¢ i nazwisko pracownika nie
podlega anonimizacji. Informacje takie jak: data zawarcia umowy, rodzaj umowy o prace i
wymiar etatu powinny by¢ mozliwe do zidentyfikowania;

(Uwaga: Wyliczenie ma charakter przyktadowy. Umowa o prace moze zawierac rowniez inne
dane, ktore podlegajq anonimizacji. Kazda umowa powinna zostaé przeanalizowana przez
sktadajqgcego pod kqtem przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych; zakres anonimizacji umowy musi by¢ zgodny z przepisami ww. ustawy.)

4. Z tytuhu niespehienia przez wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie
umowy o prace osob wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnos$ci zamawiajacy przewiduje
sankcje w postaci obowiazku zaptaty przez wykonawce kary umownej w wysokosci okreslonej w
istotnych postanowieniach umowy (we wzorze umowy) w sprawie zaméOwienia publicznego.
Nieztozenie przez wykonawce w wyznaczonym przez zamawiajacego terminie zadanych przez
zamawiajacego dowodow w celu potwierdzenia spelnienia przez wykonawce lub podwykonawce
wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace traktowane bedzie jako niespelnienie przez
wykonawce lub podwykonawce wymogu zatrudnienia na podstawie umowy o prace o0sOb
wykonujacych wskazane w punkcie 1 czynnosci.

5. W przypadku uzasadnionych watpliwosci co do przestrzegania prawa pracy przez wykonawce lub
podwykonawce, zamawiajacy moze zwrdci¢ si¢ o przeprowadzenie kontroli przez Panstwowa
Inspekcje Pracy.



§8

1. Zamawiajacy naliczy kar¢ umowng w przypadku:
a) odstgpienia z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy - w wysokosci 10% kwoty brutto, o ktorej
mowaw § Sust. 1,
c) w przypadku zwloki w dotrzymaniu przez Wykonawce terminu umownego, zobowiazany jest do
zaplacenia kary umownej w wysokosci 3 % wartosci wynagrodzenia umownego za kazdy dzien
zwloki.
2. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do dochodzenia odszkodowania przewyzszajacego wysoko$¢
kar umownych na zasadach ogo6lnych.
3. Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaptaty kar umownych na rachunek Zamawiajagcego wskazany w
wezwaniu do zaptaty (nota ksiegowa) w terminie 3 dni od otrzymania tego wezwania (noty
ksiggowej).
4. Wykonawca wyraza zgod¢ na potracenie naleznych kar z wynagrodzenia umownego. moze
dokonywac potracenia naliczonych kar z faktury VAT /rachunku wystawionego przez Wykonawce.

§9
1. Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy w razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci
powodujacej, ze wykonanie Umowy nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto
przewidzie¢ w chwili zawarcia Umowy lub dalsze wykonanie umowy moze zagrozi¢ istotnemu
interesowi bezpieczenstwa panstwa lub bezpieczenstwu publicznemu, Zamawiajgcy moze odstapi¢ od
Umowy w terminie 30 dni od powzi¢cia wiadomosci o powyzszych okolicznosciach.
2. Os$wiadczenie o odstapieniu od umowy winno by¢ wystane listem poleconym za potwierdzeniem
odbioru.
3. W przypadku odstapienia lub rozwigzania umowy Wykonawca moze zada¢ wylacznie
wynagrodzenia naleznego z tytulu wykonania cze$ci umowy.

§ 10

1. Zamawiajacy wyznacza do kontaktéw roboczych w zakresie realizacji postanowien niniejszej
umowy: Koordynatora projektu — Emilia Pachucka, tel. 87 732 61 21, e-mail: e.pachucka@um.elk.pl
2. Wykonawca wyznacza do kontaktow roboczych w zakresie realizacji postanowien umowy:

§ 11
1. W sprawach nieunormowanych niniejsza umowa stosuje si¢ przepisy ustawy z dnia 29 stycznia
2004 r. Prawo zaméwien publicznych (Dz. U z 2015 r., poz. 2164 z p6zn,. zm.), oraz wlasciwe
przepisy Kodeksu Cywilnego.
2. Wlasciwym do rozstrzygania sporéw mogacych wynikna¢ w wyniku realizacji niniejszej umowy
jest sad wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

§ 12

1. Wszelkie zmiany i uzupetnienia treSci niniejszej umowy, z wyjatkiem zmian okre$lonych w § 10
ust.1 i ust. 2, musza by¢ dokonane w formie pisemnych anekséw do umowy podpisanych przez strony,
pod rygorem niewaznosci.

2. Zamawiajacy dopuszcza zmiane terminu wykonania umowy w nastepujacych przypadkach:

a) zmian w harmonogramie projektu ,,Teraz czas na zmiany”’;

d) zaistnienia sity wyzszej (np. powodz, pozar, zamieszki, strajki, ataki terrorystyczne, przerwy w
dostawie energii elektrycznej) majacej wplyw na realizacje umowy;

3. Zamawiajacy przewiduje mozliwos¢ dokonania zmian w umowie w przypadku: wystapienia zmian
powszechnie obowigzujacych przepisOw prawa w zakresie majagcym wplyw na realizacje umowy,
mozliwa jest zmiana postanowien umowy.

§13

Umowe sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, jeden dla Zamawiajacego
i jeden dla Wykonawcy.
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