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INFORMACIJA O WYNIKACH NABORU

na 1 wolne stanowisko urzednicze

Kierownika Biura Zwigzku ZIT MOF Etk w Urzedzie Miasta Etku

Informuje, iz w wyniku zakoriczenia procedury naboru na w/w stanowisko zostata

wybrana: Pani Patrycja tapifiska zamieszkata w Etku.

Uzasadnienie wyboru:

W wyniku ogtoszenia o naborze na w/w stanowisko pracy wptynety 2 oferty. Po
przeprowadzeniu analizy dokumentéw aplikacyjnych stwierdzono, iz 1 aplikacja spetnia
niezbedne wymagania okreélone w ogloszeniu o naborze. Kandydatke spetniajgcg wymagania
formalne zaproszono na rozmowe kwalifikacyjng, ktéra byta podstawowym narzedziem
rekrutacyjnym. Kandydatce zadano Pytania sprawdzajace znajomo$¢ przepiséw z zakresu
ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz pytania z zakresu RPO wojewddztwa
warmirisko-mazurskiego na lata 2014-2020, Strategii Rozwoju Oérodka Subregionalnego Etk
do roku 2025 (w tym Strategii ZIT) oraz procedur i wymogéw Pomocy Technicznej 2014-2020.
Ponadto Kandydatce zadano pytania sprawdzajagce znajomosci wytycznych w zakresie
kwalifikowalnosci wydatkéw EFRR, EFS i FS na lata 2014-2020 oraz celdw/priorytetéw UE na
kolejng perspektywe finansowg UE na lata 2021-2027.

Pani Patrycja tapifska wykazafa sig¢ bardzo dobrg znajomoscia w/w zagadnien.
Posiada kwalifikacje niezbedne do wykonywania pracy na w/w stanowisku, tj. wyksztatcenie
wyzsze magisterskie oraz wieloletnie doswiadczenie w zarzgdzaniu projektami finansowymi
z budzetow miasta, powiatu, wojewodztwa, a takze funduszy europejskich. Poza tym Pani
Patrycja tapiriska posiada doswiadczenie we wspotpracy z lokalnymi spotecznosciami,
dziataniami partnerskimi oraz wspieraniem przedsigbiorczoéci spotecznej i projektami
unijnymi.

Wiedza, umiejetnosci oraz dotychczasowe doswiadczenie zawodowe Pani Patrycji
tapinskiej daja gwarancje nalezytego wywigzywania sig z obowigzkdw na stanowisku

Kierownika Biura Zwigzku ZIT MOF w Etku w Urzedzie Miasta Etku.

Etk, 7 sierpnia 2019r,




